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Piotr Plichta

Przygotowanie nauczycieli do edukacji wigczajacej -
kontekst europejski

Wprowadzenie

Wyzwaniem dla wspotczesnej polskiej edukacji staje sie w coraz wiekszym stop-
niu wigczanieldo nauczania we wspdlnym nurcie2niezwykle szerokiej grupy o0séb,
ktore okre$la sie mianem dzieci i mtodziezy ze specjalnymi potrzebami edukacyjny-
mi (SPE)3 Czasami blednie utozsamia sie te grupe z osobami niepetnosprawnymi,
ktérymi tradycyjnie zajmowata sie pedagogika specjalna, a osobami pracujgcymi
z nimi najczesciej byli pedagodzy specjalni. Obecnie panujace tendencje w poli-
tyce spotecznej i oSwiatowej sprzyjaja, przynajmniej na poziomie deklaratywnym,
wigczaniu do tzw. integracji coraz szerszej grupy oséb pozostajacych do tej pory
poza szkolnictwem ogdlnodostepnym i korzystajacych z ksztatcenia segregacyjne-
go (specjalnego). Coraz czesciej zamiast pedagogdw specjalnych zajmowac sie beda
nimi nauczyciele, ktérzy wedtug obecnego stanu wiedzy4nie czuja sie kompetentni
w obszarze pracy z uczniami ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, a co sie
z tym wigze - wykazujg niski poziom gotowos$ci do pracy z Innymi. Znamienny,

1 inkiuzja/wtaczanie - por, Szumski G. (2006), Integracyjne ksztalcenie niepetnosprawnych, Warszawa, s.
23-24. Podejmujgc prébe analizy sposobu postugiwania sie terminem ,inkluzja”, G. Szumski wyodrebnia cztery
jego znaczenia: 1)jako synonim ksztalcenia integracyjnego; 2) jako odniesienie sie do jakosSci niesegregacyjnego
ksztatlcenia oséb niepetnosprawnych, gdy uczen nie tylko zostaje przyjety do szkoly ogélnodostepnej, ale
i wtaczony do wspoélnoty i uznany za jej petlnowartoSciowego cztonka; 3) jako asymilacja, czyli taki system
ksztatcenia, ktéry uwzglednia ogromne zréznicowanie dzieci i dostosowuje placéwki do tego zréznicowania.
Obecna w tym rozumieniu jest krytyka nadmiernego rozbudowywania ,specjalnej” infrastruktury w szkolnictwie
ogélnodostepnym; 4) jako catkowita likwidacja ksztalcenia segregacyjnego/specjalnego.

7 Ksztatcenie we wspoélnym nurcie (ang. mainstreaming) zwykle rozumiane jest jako jeszcze jeden synonim
ksztalcenia wtaczajgcego.

3Specjalne potrzeby edukacyjne (ang. Special Educational Needs - SEN) - ,Sytuacja, w ktérej uczenh nie
jest w stanie sprosta¢ wymaganiom szkolnego uczenia sie bez specjalnej pedagogicznej pomocy" Por. Szumski
G. (2006), Integracyjne ksztalcenie... dz. cyt, s. 105), Pojecie bardzo rozpowszechnione, co doprowadzito,
zdaniem Szumskiego, do ujawnienia jego stabosci, np. braku jasnych kryteri6w operacjonalizaciji.

4lwona Chrzanowska przytacza w swojej pracy polskie wyniki badan m.in. D. Al-Khamisy U. Bartnikowskiej,
M. Wojcik, E, Garlej-Drzewieckiej i Z. Gajdzicy - ze wszystkich wynika poczucie braku przygotowania badanych
nauczycieli do pracy z dzieémi odbiegajgcymi od normy rozwojowej. Powotuje sie ona réwniez na wyniki
poréwnania dokonanego przez K. Bleszynska, z ktérego wynika, ze podobna liczba nauczycieli w Polsce (85%)
i na $wiecie (80%) nie przyjetaby do swojej klasy dziecka niepetnosprawnego, gdyby miata gtos decydujacy w tej
sprawie. Zob. Chrzanowska I. (2010), Problemy edukaciji dziecii miodziezy z niepeinosprawnoscig. Regionalna
specyfika czy ogdlnopolska tendencja, s. 27-29.
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w dobie tak waznych przeksztatcen dotyczacych upowszechniania inkluzji w szkol-
nictwie, jest brak przedmiotu ,,pedagogika specjalna” w minimum programowym
na kierunku studiéw: pedagogika. ,,Pojawienie sie¢ w szkole ucznidéw o specjalnych
potrzebach edukacyjnych stanowi zawsze wazne wyzwanie dla placowki oswiato-
wej. Kazde takie dziecko wnosi ze soba bagaz r6znorodnych potrzeb i mozliwosci,
jak réwniez wiele ograniczen i problemoéw zwigzanych z realizowaniem roli ucznia,
wychowanka, towarzysza wspétdziatajgcego w grupie réwiesniczej”s Jednym z naj-
powazniejszych wyzwan, jakie stojg przed osobami zajmujacymi sie przygotowa-
niem do zawodu przysztych nauczycieli, jest ochrona intereséw dziecka ze specjal-
nymi potrzebami edukacyjnymi - wiekszo$é znanych autorowi badan pokazuje,
ze tacy uczniowie sg znacznie bardziej narazeni na ryzyko stania sie ofiarg agresji
rowiesniczejé

Podobng droge, czyli przejScie od segregacji w strone inkluzji, przeszto wcze-
$niej wiele europejskich krajow, w zwigzku z czym przeglad literatury na temat
istniejacych praktyk w obszarze ksztatcenia wigczajgcego powinien stanowié po-
uczajgce doswiadczenie dla oséb zajmujgcych sie naukowo i praktycznie przygoto-
waniem do zawodu nauczyciela. To ostanie zadanie jest niezwykle skomplikowane,
zwlaszcza w kontekscie ,,wigczajacych wyzwan” Raport Teacher Education for In-
clusion Europejskiej Agencji do spraw Rozwoju Edukacji Uczniéw ze Specjalny-
mi Potrzebami Edukacyjnymi7(European Agencyfor Development in Spécial Needs
Education) mdwi o potrzebie przygotowania nauczycieli do kompetentnego radze-
nia sobie ze zré6znicowaniem ucznidw jesli chodzi o wiek, pteé, orientacje seksual-
na, pochodzenie etniczne, zaplecze kulturowe, jezykowe, status socjoekonomiczny,
a takze w zakresie niepetnosprawnosci i specjalnych potrzeb edukacyjnych. Zatem
zadaniem, jakie stoi przed osobami ksztatcagcymi przysztych nauczycieli, jest przy-
gotowanie ich do pracy ze wszystkimi dzie¢mi, réwniez z tak zr6znicowang grupa8
Wida¢ wiec wyraznie, ze specjalne potrzeby edukacyjne w takim rozumieniu wy-
kraczajg znacznie poza kontekst, ktorym najczesciej postugujemy sie w charaktery-
styce tej grupy osob. Réwniez definicja pojecia wigczanie (ang. inclusion) przyjeta

5Jachimczak B. (2011), Uczen z ADHD w roli sprawcy i ofiary zachowan agresywnych [w:] Pyzalski J,,
Roland E. (red.) Bullying a specjalne potrzeby edukacyjne, Wyzsza Szkota Pedagogiczna w todzi / Centrum
Badan Behawioralnych Uniwersytetu Stavanger [online] [dostep: 29.05.2012], Dostepny w internecie: http://
www.robusdproject.wsp.lodz.pl/pl_materialy.htm.

6 Zatozenie to stato sie jedng z waznych przestanek podjecia projektu ROBUSD (,Reducing Bullying
Strenghtening Diversity”) FSS/2008/X/D4/W/0025 (,Redukcja przemocy szkolnej - wzmacnianie zré6znicowania"
- pomystodawca i kier. naukowy J. Pyzalski). Nowatorskie, multimedialne materialy edukacyjne, bedace
efektem wspotpracy zespotu badaczy z Wyzszej Szkoty Pedagogicznej w todzi i Centrum Badan Behawiralnych
Uniwersytetu w Stavanger z Norwegii - Bullying a specjalne potrzeby edukacyjne (red. Pyzalski J,, Roland E.)
dostepne sg do pobrania pod adresem: www.robusdproject.wsp.lodz.pl/index.html. Wiecej na temat projektu
Czytelnik znajdzie w artykule: Plichta P (2010), Polsko-norweskiprojekt ROBUSDjako przyktad oferty pedagogiki
akademickiej dla praktyki edukacyjnej [online], Torun [dostep: 29.03.2012], Dostepny w internecie: http://lwww.
pedagogika.umk.pl/zjazd-pedagogiczny/dokumenty/referaty/Plichta.pdf.

7 Raport ten stanowi podstawe niniejszych rozwazan i punkt wyjScia do wielu watkéw podjetych
w prezentowanej pracy.

8 Florian L., Rouse M. (2009), The inclusive practice projectin Scotland: Teacher éducation for inclusive
éducation. ,Teaching and Teacher Education”. No. 25 (4), s. 594-601.
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przez UNESCO89jest znacznie bardziej pojemna niz wcze$niej stosowane ujecia,
koncentrujace sie gtdwnie na kwestii przezwyciezenia dychotomii: ksztatcenie spe-
cjalne versus ksztatcenie integracyjne. W takim rozumieniu ,,ksztatcenie wigcza-
jace jest procesem ukierunkowanym na zapewnienie wysokiej jakosci ksztatcenia
uwzgledniajgcego zr6znicowanie uczniéw w zakresie potrzeb, zdolnosci, indywidu-
alnosci i aspiracji edukacyjnych, eliminujgcym wszystkie formy dyskryminacji"1®

Wedtug wytycznych UNESCO mozna méwic o trzech rodzajach argumentow
na rzecz upowszechniania idei inkluzji:

* uzasadnienie edukacyjne - wigczajgcy system edukacyjny powinien po-
szukiwac sposobow, dzieki ktorym wszystkie dzieci bedg mogty znalez¢
swoje miejsce w ogdlnodostepnej szkole oraz czerpac z tego korzysci;

e uzasadnienie spoteczne - wigczajgce szkolnictwo jest instrumentem
zmian postaw spotecznych w kierunku wiekszej otwartosci na innos¢ i za-
bezpieczeniem przed praktykami dyskryminacyjnymi;

» uzasadnienie ekonomiczne - szkolnictwo wigczajgce ogélnodostepne jest
znacznie tansze niz utrzymywanie odrebnego szkolnictwa wyspecjalizowa-
nego w pracy z poszczegélnymi rodzajami odbiorcow.

Praca z drugim cztowiekiem oparta jest przede wszystkim na osobowej inte-
rakcji miedzy jej podmiotami - uczniem i nauczycielem. Nauczyciel ,,uzywa’ sie-
bie - mozna powiedzieé, ze jest narzedziem w pracy. Nie dziwi wiec troska o jak
najlepsze wyposazenie przysztych nauczycielek i nauczycieli w niezbedng wiedze,
kompetencje zawodowe i przede wszystkim zaszczepienie wartosci, ktére powinny
ukierunkowywac ich zawodowe decyzje. Savolainen1], cytujagc Mc Kinseya® zauwa-
za, ze kompetencje nauczycieli majg kluczowe znaczenie dla jakosci edukacji oraz
ze wartos$é systemu edukacyjnego nie moze by¢ wieksza niz kwalifikacje nauczycie-
li, ktérzy w nim pracujg. Badania pokazujg, ze jako$¢ przygotowania zawodowe-
go nauczycieli ma wiekszy wptyw na wyniki uczniéw niz inne czynniki, takie jak
np. wielko$é czy skitad osobowy klasy. Zdaniem ReynoldsaBwiedza, przekonania
i system wartosci nauczyciela sg decydujagcymi czynnikami w kreowaniu inkluzji
edukacyjnej.

9 UNESCO International Bureau of Education (2009), International Conference on Education. Inclusive
Education: The Way of the Future 28th Session Geneva 25-28 November 2008 [online], Paris [dostep:
29.03.2012], Dostepny w internecie: http://www.ibe.unesco.org/fileadmin/user_upload/Policy_Dialogue/48th_
ICE/ICE FINAL REPORT eng.pdf.

10 Podaje za raportem: European Agency for Development in Special Needs Education (2010), Teacher
education for inclusion. International LJterature Review (tlumaczenie autora) [online] [dostep: 16.04.2012],
Dostepny w internecie: http://www.european-agency.org/agency-projects/teacher-education-for-inclusion/
teacher-education-web-files/TE4l-Literature-Review. pdf/view.

Nl Savolainen H. (2009), Responding to diversity and striving forexcellence: The case for Finland [w:] Acedo
C. (red.), Prospects Quarterly Review of Comparative Education, No. 39 (3).

12 McKinsey and Co. (2007), How the world’s best performing school systems come out on top [online]
[dostep:16.04.2012]. Dostepny w internecie: http://www.mckinsey.eom/locations/UK_Ireland/~/media/Reports/
UKI/Education_report.ashx.

"Reynolds M. (2001), Education for Inclusion, Teacher Education and the Teacher Training Agency
Standards, ,Journal of In-Service training”, No. 27 (3).
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Praktyki studenckie - wigczajac praktyki pedagogiczne - odgrywajg, zdaniem
Cooka, kluczowsg role w systemie przygotowania do ksztatcenia i sg szansg wypet-
nienia luki miedzy wiedzg teoretyczng nabywang w okresie studiow a rzeczywi-
stoscig edukacyjng w konkretnym Srodowisku pracy, do jakiego w przysztosci tra-
fia. W pdzniejszym okresie - okresie pracy zawodowej - jest juz znacznie trudniej
0 uwzglednianie w swojej nauczycielskiej praktyce teoretycznych, opartych na ba-
daniach naukowych, przestanek i 0 modyfikacje na ich podstawie swoich profesjo-
nalnych zachowanli

Programy ksztatcenia przysztych nauczycieli i nauczycielek powinny uwzgled-
nia¢ potrzebe kierowania ich na praktyki studenckie do takich szkot i klas, gdzie in-
kluzja nie jest tylko fasada, ale praktycznie realizowang przez zatrudniong tam kadre
nauczycielska filozofig. Badania prowadzone wsrdd nauczycieli szkét ogdInodostep-
nych dotyczace ich gotowosci do pracy z uczniami ze SPE potwierdzity, iz ponad 60%
pedagogow deklaruje brak odpowiedniej wiedzy oraz przygotowania do pracy z tymi
dzieémib ,,Wsrod pedagogéw deklarujacych przygotowanie do pracy z uczniem
z SPE (okoto 40% badanej populacji) tylko \s grupy stwierdzita, ze wiedze te posia-
dta w czasie studiéw pedagogicznych, % zas wskazato na samodzielne poszukiwanie
wiadomosci i ksztatcenie umiejetnosci, przy czym zdecydowana wiekszo$¢ zdobyta
kwalifikacje na kursach lub zgiebiajac literature przedmiotu, zas$ tylko 18% ukoriczyto
studia podyplomowe z zakresu wspomagania rozwoju i edukacji dzieci z SPE” %6

Wielu badaczy podkre$la, ze w programach ksztatcenia nauczycieli potrzebne
bytoby catosSciowe, zorganizowane podejscie pozwalajgce na tgczenie tresci prze-
kazywanych w czasie zaje¢ na uczelni z treSciami realizowanymi w czasie trwa-
nia praktyki pedagogicznej. W urzeczywistnieniu tego postulatu pomocne byto-
by zwiekszenie zaangazowania uczelnianego/kierunkowego opiekuna w realizacje
praktyk przez studentéw i studentki oraz ich rzeczywiste kontakty z nauczycielami
petnigcymi role opiekundw praktyk w placéwkach Xz Taki stan rzeczy (staby kontakt
uczelni zmiejscem realizacji praktyk studenckich) powoduje, ze przyszli pedagodzy
w wiekszym stopniu sg ,,modelowani” w swoich zawodowych zachowaniach przez
opiekundéw praktyk niz przez tresci przekazywane im w ramach zaje¢ uczelnianych.

Niestety rzeczywisto$¢ okazuje sie czesto inna niz postulowana i mimo iz nie-
zwykle wazna jest staranno$¢ w doborze miejsca odbywania praktyk (uwzgled-
nienie wielu czynnikéw, jak np. klimatu szkoty, typu realizowanych w niej zajec,
filozofii pracy, specyfiki uczniéw itp.), to ze wzgledu na trudno$ci w znalezieniu
wartosciowych $rodowisk szkolnych uczelnie godza sie na wspotprace z takimi

14M.in. Gersten R., Dimino J. (2001) The realities oftranslating research into classroom practice. ,Learning
Disabilities Research and Practice", No. 16, s. 120-130.

15 Jachimczak B. (2008), Problemy diagnozy i zaspokajania specjalnych potrzeb edukacyjnych dzieci
z ADHD [w:] Bartnikowska U., Krause A., Kosakowski Cz. (red.), Wspoéiczesne problemy pedagogiki specjalnej,
Olsztyn, s. 195.

I6Jachimczak B. (2010), Uczen z ADHD... dz. cyt.

17 Por. Conderman G., Morin J., Stephens J. T. (2005), Special education student teaching practices,
~Preventing School Failure". No. 49 (3), s. 5-10.
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placowkami, jakie sa w og6le dostepne. Zjawisko to dotyczy réwniez krajow za-
chodnioeuropejskich'8 Przyktadem przezwyciezania opisywanych trudnosci jest
projekt ,,Klasy bez granic” (Classrooms Without Borders) realizowany od 2010 roku
z udziatem studentow UWS (University of Western Sydney) w Australii. ,,Klasy bez
granic” to rowniez okreslenie jednego z kursow realizowanych w czasie studidw,
w ramach ktdérego studenci pracujg w zréznicowanych srodowiskach (ws$rod lud-
nosci tubylczej, imigrantéw, uchodzZzcow i in.), wykorzystujac r6zne metody pracy,
takie jak tutoring czy mentoringl. W ten sposéb nabywajg wiedze i umiejetnosci
nieodzowne w pracy z osobami o bardzo zréznicowanym kapitale kulturowym.
Jakkolwiek badania naukowe pokazujg, ze uczestnictwo w okresie studiow w prak-
tycznych dziataniach, ktorych celem jest nauka zawodu, redukuje leki nauczycieli
rozpoczynajacych kariere zawodowa?) to szczeg6towych doniesien na temat wpty-
wu tych doswiadczen praktycznych np. na stosowane metody przysziej pracy nie
ma zbyt wielu.

Jak juz zostato zasygnalizowane, bardzo duzo zalezy od osoby nauczyciela -
opiekuna praktyki. Uczestnicy badan fokusowych CookaZ podkreslali, ze meto-
dy, techniki czy ogdlnie - zachowania zawodowe opiekunéw praktyk staty czesto
w sprzecznosci z tym, czego uczyli sie podczas zaje¢ na uczelniach. W przypadku
wystgpienia takiej niezgodnosci przyszli nauczyciele i nauczycielki wybierali naj-
czesciej metody preferowane przez ich opiekunéw. Stad po raz kolejny wynika po-
trzeba silnej kooperacji miedzy uczelniami a instytucjami, w ktérych odbywajg sie
praktyki, oraz konieczno$¢ zachecania najlepszych, godnych zaufania pedagogow
do podjecia sie roli opiekuna. Réwniez badania Stoddard i zespotu2wykazaty, ze
poczatkujgcy nauczyciele w pierwszej kolejnosci korzystajg z doswiadczen zdoby-
tych w wyniku obserwacji zachowan opiekuna praktyk lub czerpiag z wiasnych do-
Swiadczen, ktérych nabyli, bedac uczniami - sg to wiec metody, ktére stosowane
byly wobec nich samych.

Kolejnym zasygnalizowanym obszarem problemowym jest czas, jaki uczelnia
moze poswieci¢ procesowi nadzorowania przebiegu praktyk studenckich. Nadzér
ten moze sie realizowac¢ np. w postaci uczestnictwa przedstawicieli uczelni w za-
jeciach prowadzonych przez studentéw w klasie szkolnej. Jak dotad niewiele ini-
cjatyw na rzecz zwiekszenia wgladu i zaangazowania pracownikéw uczelni w pro-
ces realizowania praktyki pedagogicznej zostato zidentyfikowanych w literaturze
przedmiotu

18Por. Loreman T. (2010), A content-infused approach to pre-service teacherpreparation forinclusive education
[w] Forlin C. (red.), TeacherEducation for Inclusion. Changing Paradigms and Innovative Approaches, London.

O Wiecej o mentoringu Czytelnik znajdzie w pracy: Dubas E., Pyzalski J., Muszynski M., Rapus-Pavel J.
(red.) (2008), W spieranie rozwoju bezrobotnych 50+. Doswiadczenia projektu Adults Mentoring, £6dz.

D Rice J. K. (2003), Teacher quality: Understanding the effectiveness ofteacher attributes, Washington.

21 Cook L. (2007), When in Rome.... dz. cyt., s. 119-130.

2 Stoddard K., Braun B., Hewitt M., Koorland M. A. (2006), Teacher for all children: a combined elementary and
special education teacherpreparation program and three year evaluation, ,Journal of Special Education”, No. 21 (1).

2Z Conderman G., Katsiyannis A., Franks D. (2001), Program assessment practices in special education
teacher preparation programs, ,,Preventing School Failure”, No. 45 (4), s. 182-186.
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Rowls i Swick2 wymieniajg nastepujace zadania, jakie spetnia uczestnictwo
w praktyce pedagogicznej:

poznawanie praktyki edukacyjnej w réznych kontekstach i srodowiskach;
wzbogacanie wiedzy zawodowej i warsztatu pracy poprzez bezposrednie
zaangazowanie;

wyprébowanie w praktyce poznanych w teorii metod i koncepcji;
nabywanie zachowan zawodowych poprzez obserwacje i praktyczne ich
stosowanie.

Carrington i Saggersbpodkreslajg etyczny kontekst przygotowania zawodowe-
go do edukacji wigczajacej, opierajacy sie na nastepujacych 5 filarach:

wspOipraca i praca grupowa;

wrastanie w ,,kulture” wiaczajaca;

szacunek dla drugiego cztowieka;

rozwoj partnerstwa i uczestnictwo w spotecznosci;

rozwoj umiejetnosci pedagogicznych i potencjatu osobistego, niezbednych
w pracy z drugim cztowiekiem (np. zdolno$¢ do empatii).

Z kolei Sigurardottirddefiniuje standardy prowadzace do edukacji wigczajacej
ucznioéw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, ktére powinny byé realizowane
podczas praktyk pedagogicznych:

budowanie $wiadomosci etycznego i politycznego aspektu procesu wigczania;
budowanie kompetencji rozumienia funkcjonowania uczniéw ze SPE oraz
umozliwiajacych wykorzystanie tkwigcych w nich potencjatéw w podej-
mowaniu wobec nich zindywidualizowanych oddziatywan;

nabywanie i doskonalenie kompetencji do pracy ze zréznicowanag grupg
uczniéw, szczeg6lnie w zakresie przydziatu zadan dla pracy zespolowej
w czasie lekcji uwzgledniajgcych to zréznicowanie;

budowanie umiejetnosci przydzielania zadan w ramach zréznicowanych
edukacyjne grup uczniéw dla osiggniecia przez jej cztonkéw wspélnego celu;
budowanie umiejetnosci jednoczesnej pracy z grupa uczniéw realizujgcg
dziatania w zakresie wyznaczonym przez program i z druga, w zakresie wy-
kraczajagcym poza wymagania programowe.

2 Rowls M., Swick K. J. (2000), Designing teacher education course syllabi that integrate service-learning,
,Journal of Instructional Psychology”, No. 27 (3), s 187-195.

X5 Carrington S., Saggers B. (2008), Service-learning informing the development of aninclusive ethical
framework for beginning teachers, ,, Teaching and Teacher Education”, No. 24, s. 795-806.

% Sigurdardottir A. K. (2008), School-university partnership in teacher education in Iceland. Praca
niepublikowana zaprezentowana podczas: Cross-National Invitational Symposium on Teacher Education for
Inclusion University of Aberdeen, 2-4.11. 2008. Podaje za raportem: Teacher Education..., s. 40.



Przygotowanie nauczycieli do edukacji wtgczajgcej - kontekst europejski 107

Niektorzy badacze podkre$lajg swojg rezerwe wobec koncepcji standardéw
kompetencji. Na przyktad HodkisonZ wskazuje na ryzyko ,,utechnicznienia” pro-
cesu przygotowania zawodowego nauczycieli i postuluje inny kierunek - ksztat-
cenie do otwartoSci w spotkaniu z Innym oraz koncentracje na wartosci, jaka jest
realizacja idei wigczania w edukacji. W opinii RaoBosoby zajmujace sie ksztatce-
niem przysztych nauczycieli powinny przygotowywac ich do czterech rél, wykra-
czajacych poza aktualne rozwigzania organizacyjne, opartych na réznych formach
wspotdziatania miedzy tzw. nauczycielami wiodacymi (,,przedmiotowcami”) a pe-
dagogami specjalnymi (np. nauczycielami wspierajagcymi):

1) wspotpraca/konsultacja - pedagog og6lny pomaga pedagogowi specjalne-
mu poprzez przedstawienie sytuacji w zespole uczniowskim, generalnych
kwestii, zamierzen dotyczacych realizacji programu itp.;

2) wzajemne wsparcie - dwdch nauczycieli og6lnych wspoétpracuje przy roz-
wigzywaniu problemoéw, wzajemnie udzielajgc sobie wsparcia;

3) zespdt wsparcia - grupa, w ktérej pedagodzy specjalni udzielajg réznych
form wsparcia (na przyktad informacyjnego) nauczycielom ogélnym;

4) wspo6lne uczenie sie - pedagodzy specjalni i nauczyciele ,,przedmiotowe)
wspoOlnie pracujg nad poszukiwaniem najlepszych rozwiazan edukacyjnych
dla uczniéw.

W literaturze zagranicznej dotyczacej ksztatcenia przysztych nauczycieli i na-
uczycielek czesto podnoszona jest problematyka pozytywnej roli metody portfolio,
dokumentujacej zrealizowane dziatania, dla rozwoju ich kompetencji i samoswia-
domosci zawodowej® SzczegOlnie warto podkresli¢ jej uzytecznos$¢ dla rozwoju
Swiadomosci zawodowej, poréwnujac te metode z tradycyjnymi dziennikami prak-
tyk, ktére zaliczyé mozna do jednego z wielu przyktaddw fikcji pedagogicznej.

Ksztatcenie nauczycieli - przyktady praktyk wigczajgcych. Konkluzje z raportu
Teacher Educationfor Inclusion

Autorzy raportu OECD Educating Teachersfor Diversity z 2010 roku3) znalez-
li zaskakujgco mato popartych badaniami danych na temat tego, w jakim stopniu
osoby zajmujace sie ksztatceniem przysztych nauczycieli i nauczycielek w zakre-
sie edukacji whaczajagcej same sg przygotowane do tego zadania. Jeszcze dalej idzie

2Z7 Hodkinson A. (2009), Pre-service teachertraining and special educational needs in England 1970-2008:
is government learning the lessons of the past or is it experiencing a groundhog day?, ,European Journal of
Special Needs Education”, No. 24 (3), s. 2/7-289.

BRao S. (2009), A cross categorical approach to service delivery: Promoting Successful Inclusion through
Teacher Education, ,International Journal of Whole Schooling”, No. 5 (1).

D Por. program: “Teachers for All Children”, podaje za: Stoddard i in. (2006) Teacherfor all children... dz. cyt.

x OECD{20"Q).,EducatingTeachersforDiversityMeeiingtheChallengeOECDCEP-\[ori\ne],Par,s[doslep:29G5.20'12}.
Dostepny w intemecie: http:/iwww.oecd.Org/document/38/0,3746,en 21571361 49995665 44572006 JM 1J4,00-html.
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w swej argumentacji Merryfield3, kt6ra twierdzi, ze jednym z powodow, dla kt6-
rych nauczyciele nie sg dobrze przygotowani do pracy ze zréznicowanymi gru-
pami uczniéw, sa niedostatki ich wiedzy, praktycznego doswiadczenia oraz brak
uswiadomienia rangi problemu inkluzji wsréd dydaktykéw akademickich zajmu-
jacych sie edukacja przysztych nauczycieli. Tak wiec kolejng wazng dla budowania
Srodowiska wiaczajacego kwestig jest dbatos¢ - tak ze strony uczelni, jak i samych
nauczycieli akademickich - o wysoka jako$¢ wiasnego przygotowania w tym ob-
szarze oraz Swiadomos¢, ze odgrywaja oni istotng role w modelowaniu zachowan
zawodowych przysztych nauczycieli.

Ksztatcac przysztych pedagogow, nalezy zadbac o integracje ich osobistych do-
Swiadczen, wiedzy i przekonan dotyczacych pracy z Innym z interdyscyplinarng
naturg kwestii kulturowych, jezykowych oraz zwigzanych z niepetnosprawnoscia
w ksztatceniu wigczajgcym. Zdaniem West i Hudson2 realizacja tego postulatu
nie powinna by¢ ograniczona jedynie do wyodrebnienia konkretnego przedmiotu
w planie zajeé, lecz treSci nauczania dotyczace pracy w obszarze specjalnych po-
trzeb edukacyjnych powinny przedostawa¢ sie do szerokiego spektrum programu
ksztatcenia przysztych nauczycieli.

Loreman i Earle®zwracajg uwage nato, ze przygotowanie zawodowe przysztych
nauczycieli ma kluczowe znaczenie dla ich pézniejszych dziatan w ksztatceniu wig-
czajacym ucznidw ze zréznicowanymi potrzebami edukacyjnymi. Pamietajmy jed-
nak o skali takiego zr6znicowania - zar6wno w sensie ilosciowym (mnogo$¢ grup
mieszczacych sie w obszarze specjalnych potrzeb edukacyjnych), jak i jakoscio-
wym (kazda z tych grup nosi pewne specyficzne cechy majace znaczenie w procesie
ksztatcenia i wychowania). Nauczyciel przysztosci miatby zatem umie¢ pracowac
(oczywiscie korzystajagc ze wsparcia pedagogéw specjalnych czy innych specjali-
stdw) z uczniami wykazujacymi bardzo r6zne mozliwosci, trudnos$ci w uczeniu sie,
problemy emocjonalne itp. Czy istnieje w ogo6le system, ktory mogtby przygotowac
pedagogdéw do takiego wyzwania?

W raporcie OECD Teachers M attel podkresla sie, ze przygotowanie zawodowe
nauczycieli staje sie coraz bardziej ztozonym problemem w miare wzrastania oczeki-
wan szkot, ktore liczg np. na to, ze beda oni skutecznie radzi¢ sobie z pracg z uczniami
reprezentujgcymi rozne kultury, mniejszo$ci, osobami wykluczonymi czy defawory-
zowanymi, a takze przejawiajgcymi zaburzenia w zachowaniu czy trudnosci w ucze-
niu sie itp. Zgodnie z wynikami tego raportu szkoty powinny réwniez promowac

3l Merryfield M. M. (2000), Why arent teachers being prepared to teach for diversity, equity and global
interconnectedness? A study of lived experiences in the makirig of multicultural and global educators, , Teaching and
Teacher Education”, No. 16, s. 79-90.

PWest E., Hudson R. (2010), Using Early Career Spécial Educators Voice to Influence Initial Teacher Education.
sInternational Journal of Whole Schoolin”, No. 6 (1).

PBLoreman T., EarleC. (2007), The developmentofattitudes, sentiments and concerns aboutinclusive éducation
in a content-infused Canadian teacherpréparation program, ,Exceptionality Education Canada”, No. 17 (1), s. 85-106.

{AOECD(2005), Teac.hersMatter:Attracting,DevelopingandRetainingEffectiveTeachers[on\\r\e][dostep:7.03.20'\2].
Dostepny w intemecie: http://www.oecd.Org/document/52/0,3746,en_2649_39263231_34991988 1 1 1 1,00.html.
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tolerancje, réwnos¢, uzywaé nowych mediéw oraz dotrzymywac kroku przemianom
cywilizacyjnym, jakie zachodzg w szybko zmieniajagcym sie Swiecie (przede wszyst-
kim w zakresie wiedzy i podejScia do oceniania osiggnie¢ uczniow).

Raport Edukacja wigczajgca drogg ku przysztosci, podsumowujgcy miedzyna-
rodowa konferencje edukacyjng UNESCOJ réwniez podnosi problem koniecz-
nosci przygotowania nauczyciela do pracy z kazdym uczniem. Autorzy raportu
uwazajg, ze tradycyjny podziat na osobne $ciezki ksztatcenia pedagogéw specjal-
nych i ogdlnych nie jest praktyka, ktéra powinna by¢ kontynuowana. Postulujg, aby
w poczatkowym okresie przygotowan do zawodu rozwija¢ kompetencje przydane
do pracy z uczniem bez specjalnych potrzeb edukacyjnych, a dopiero pdzniej wpro-
wadzac specjalizowanie, przy czym nie powinno by¢ ono zbyt wasko pojmowane.

Nie wchodzac giebiej w dyskurs poswiecony ideologicznym podstawom, Zro-
dtom i sposobom edukacji wigczajacej, najwazniejsza wydaje sie odpowiedz na py-
tanie, jak praktycznie zrealizowaé postulat szkoty dostepnej dla kazdego ucznia,
z nauczycielami potrafigcymi pracowaé z kazdym uczniem. Wydaje sig, ze punktem
wyjscia mogtoby by¢ ksztattowanie kompetencji moralnych i interpretacyjnych
u studentéw studiéw nauczycielskich3

Podjeto juz wiele badan nad efektywnoscig r6znych metod ksztatcenia przy-
sztych nauczycieli, rowniez jesli chodzi o ich przygotowanie do ksztatcenia wigcza-
jacego. Stayon i Mc Collun¥zidentyfikowali trzy modele obecne w praktyce ksztat-
cenia studentéw: model infuzyjny (The Infusion Model), model wspdlnego uczenia
sie (The Collaborative Training) i model ujednolicenia (The Unification Model). We-
dtug pierwszego z nich studenci uczestniczg w czasie studiéw w jednym lub dwoch
kursach poswieconych edukacji wgczajgcej. Wedtug drugiego - studenci pedago-
giki i pedagogiki specjalnej wspdlnie uczeszczajg na zajecia z wielu przedmiotéw
dotyczacych problematyki wigczania i pracy ze zr6znicowanymi grupami uczniéw.
Za$ zgodnie z trzecim modelem wszyscy przyszli nauczyciele i nauczycielki uczg sie
wedtug tego samego programu ukierunkowanego na nauczanie uczniéw w warun-
kach wigczajacych.

W odpowiedzi na Deklaracje Bolonska uczelnie w znaczacym stopniu wcielity
w zycie zatozenia reformy edukacyjnej polegajacej na wiaczeniu tematyki inklu-
zji i pracy z uczniami ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi w program nie-
mal wszystkich przedmiotéw studidw na kierunkach nauczycielskich® Modelem

3PH UNESCO International Bureau of Education (2008), International Conference on Education. Inclusive
Education: The Way of the Future. 28th Session Geneva 25-28 November 2008, UNESCO [online] [dostep:
29.05.2012]. Dostepny w internecie: http://www.ibe.unesco.org/fileadmin/user_upload/Policy_Dialogue/48th_
ICE/ICE_FINAL_REPORT_eng.pdf.

P Plichta P. (2007), Ksztalcenie kompetencji praktyczno-moralnych studentéw pedagogiki specjalnej,
,Edukacja Alternatywna” nr 1(05), £6dz.

37 Stayon i Mc Collun (2002), Stayton V. D., McCollun, J. (2002) Unifying general and special education:
What does the research tell us? ,Teacher Education and Special Education”, No. 25 (3), s. 211-218.

B Cardona C. M. (2009), Teacher education students' beliefs of inclusion and perceived competence to

teach students with disabilities in Spain. ,Journal of the International Association of Special Education”, No. 10
(1), s. 33-41. Podaje za raportem: Teacher Education... dz. cyt., s. 23.
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najczesciej przywotywanym w literaturze jest, zdaniem autoréw raportu Teacher
Education.taki, zgodnie z ktéorym w zakresie pedagogiki specjalnej lub/i edukacji
wiaczajgcej powinna istniec lista przedmiotéw obowigzkowych oraz przedmiotow
do wyboru. Krytykami takiego podejscia sg m.in. Florian i Rouse® ktorzy twier-
dza, ze utrzymywanie odrebnych, specjalistycznych przedmiotéw poswieconych
kwestiom specjalnych potrzeb edukacyjnych w ksztatceniu nauczycieli jest btedem,
poniewaz wzmacnia si¢ w ten sposéb poczucie odseparowania tej grupy uczniéw
od ,,gtdbwnego nurtu” (ang. mainstreaming), a to z kolei prowadzi do przekonania,
ze odpowiedzialno$¢ za prace z tg grupg ucznidéw spada na osoby, ktére przeszty
specjalistyczne kursy i szkolenia.

Charakterystyczne wydaje sie to, ze zardwno wczesniejsze badania poswiecone
zawodowi nauczyciela (poczawszy od lat 60. do potowy lat 90.)4) jak i te wsp6t-
czesne, prowadzone w latach dwutysiecznych4, pokazuja, ze ta grupa zawodowa
wykazuje z jednej strony wysoki stopien aprobaty dla idei wsparcia uczniéw ze spe-
cjalnymi potrzebami edukacyjnymi, a z drugiej, tylko okoto jedna trzecia z nich
przyznaje, ze posiada odpowiednie kompetencje do pracy w tym zakresie. Potwier-
dzajg to tez badania OECD Teaching and Learning International Survey (TALIS)
z 2009 roku. Rowniez polskie ,,wyniki wywotujg niestety obawy co do jakosci wy-
ksztatcenia, a co za tym idzie wiedzy i kompetencji nauczycieli w interesujagcym
nas obszarze. Zarazem wskazuja one na konieczno$¢ podjecia dziatan majacych na
celu wiaczenie w programy ksztatcenia zawodowego pedagogdéw mozliwie duzego
bloku tresci zwigzanych z pedagogika specjalna, tak aby nauczyciel rozpoczynajacy
prace w szkole dysponowat podstawowa, ale zarazem niezbedng wiedzg na temat
specyfiki pracy z dzieckiem o specjalnych potrzebach edukacyjnych”2

Beard i in.Bstwierdzaja, ze na podstawie analizy dobrych praktyk mozna wska-
za¢ nastepujace elementy przygotowania zawodowego przysztych nauczycieli jako
podstawe przygotowania ich do edukacji wigczajacej:

praktyki wstepne przed okresem rozpoczecia wiasciwych studidw;
» praktyki wstepne (og6lnopedagogiczne) w czasie studiéw;
» okres nadzorowanego/wspieranego prowadzenia zaje¢ z uczniami;
« formalne uznanie kwalifikacji do pracy z uczniami.

» okres nadzorowanej pracy pedagogicznej, wliczajgc tu uczestnictwo w pro-
cesie mentoringu4

PFlorian L., Rouse M. (2009), The inclusive practice... dz.. cyt.

4 Zob. metaanalize Scruggs T. E., Mastropieri M. A. (1996), Teacher perceptions of mainstreaming
inclusion, 1958-1995: A research synthesis, ,Exceptional Children”, No. 63, s. 59-74.

4 Np. badania Lambe J., Bones R. (2006), Student teachers attitudes to inclusion; implications for Initial
Teacher Education in Northern Ireland, ,International Journal of Inclusive Education”, No. 10 (6), s. 511-527.

42 Jachimczak B. (2010), Uczerh zADHD... dz. cyt.

43 Beard R., Crook D., Merchant G., Muttock S,, Roberts L., Robertson A. (2007), A Study of the Structure,
Contentand Quality of Teacher Education Across the European Union (Public Sector Primary Education). Raport
na zlecenie Komisji Edukacji i Kultury Parlamentu Europejskiego.

W polskich warunkach odpowiednikiem moze by¢ okres stazu odbywanego pod kierunkiem opiekuna.
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Jesli chodzi o przygotowanie studentéw do nauczania wigczajgcego, nalezy za-
uwazy¢, ze najczesciej w historii ich doSwiadczen edukacyjnych brak takich, ktore
zwigzane bylyby z kontaktem z réwiesnikami o specjalnych potrzebach edukacyj-
nych. Czynnik ten moze mie¢ wptyw na ich postawy wobec edukacji wiaczajacej i na-
wigzywanie relacji z uczniami ze SPE. Wydaje sie wiec, ze w programie praktyk peda-
gogicznych jednym z waznych do zrealizowania punktéw powinno byé zdobywanie
w tym obszarze do$wiadczen pod kierunkiem kompetentnego nauczyciela-opiekuna.
Jego rola powinna polegac na udzielaniu rzeczywistej pomocy w trudnej sztuce pracy
ze zréznicowanym zespotem uczniowskim, przy czym nie moze on zapominaé o tym,
ze zachowania zawodowe przysztych nauczycieli w bardzo duzym stopniu podlegaja
ksztattowaniu w procesie obserwowania aktywnos$ci opiekunéw praktyk.

Zdaniem KershneraZ'istnieje kilka kompetencji, ktorych wyksztatcenie niezbed-
ne jest w procesie przygotowania zawodowego przysztych nauczycieli. Sg to: pogte-
biona wiedza o rozwoju dziecka w r6znych jego sferach, zdystansowany stosunek do
posiadanej wiedzy - mozliwo$¢ kwestionowania przekonania o wasnej nieomylno-
$ci, wiara w mozliwos¢ osiggniecia przez ucznia postepow, potrzeba uczenia si¢ od in-
nych, ktérzy majg doswiadczenie w pracy z uczniami ze SPE oraz postrzeganie szkoty
jako srodowiska rozwoju zawodowego i miejsca tworzenia wiedzy.

Jedli chodzi o potrzebe wyposazania przysztych nauczycieli w kompetencje
stuzgce pracy z uczniami ze SPE, istnieje w tym obszarze powszechna jednomysl-
nos¢. Jednoczesnie wystepujg dos¢ znaczne réznice zaréwno jesli chodzi o metody
osiggania tego celu, jak i tres¢ programoéw stuzacych nabywaniu tych kompeten-
cji. Ponizsza lista obrazuje wielo$¢ czynnikdw, ktére sg wymieniane jako kluczowe
w przygotowaniu zawodowym nauczycieli. Sg to m.in.:

e umiejetnosci pracy z zespotem o zréznicowanym tempie uczenia sie;

* wykorzystywanie kultury Kklasy;

» wykorzystywanie umiejetnosci diagnostycznych;

* wykorzystywanie technologii informacyjno-komunikacyjnych i innych
Srodkéw technicznych utatwiajacych funkcjonowanie (ang. assistive tech-
nology) az po wiedze opierajacg sie na najnowszych odkryciach z zakresu
neurobiologii uczenia sie (ang. neuroscience).

Jako przyktady istniejacych rozwigzan na rzecz przygotowania zawodowego na-
uczycieli do pracy z uczniami ze SPE mozna wymieni¢ nauczanie oparte na rozwig-
zywaniu probleméw (Problem Based Learning4- program stworzony i wprowadzany

4% Kershner R. (2007), What do teachers need to know about meeting special educational needs? [w:]
Florian L. (red.), The SAGE Handbook of Special Education 2007, London.

46 Spandagou |., Evans D., Little C. (2008), Primary education pre-service teachers' attitudes on inclusion
and perceptions on preparedness to respond to classroom diversity. Praca niepublikowana zaprezentowana
podczas: AARE 2008 International Education Research Conference, Australia, podaje za raportem: Teacher
Education... dz. cyt.
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w Uniwersytecie Utah4) czy model ACCEPTA Ten ostatni realizowany jest zaréwno
wsrdd studentow pedagogiki specjalnej, jak i ksztatcenia zintegrowanego. Wykorzy-
stywane sg w nim nastepujace elementy: symulacje zaje¢ dydaktycznych, uczestnic-
two w zajeciach dydaktycznych realizowanych w klasie integracyjnej/wiaczajacej oraz
praca studentow z uzyciem studiow indywidualnych przypadkéw.

Proces przygotowywania zawodowego przysztych nauczycieli powinien w jed-
nakowym stopniu skupia¢ sie na wyposazaniu studentow w kompetencje technicz-
ne (m.in. metodyczne), jak i praktyczno-moralne (m.in. interpretacyjne, komuni-
kacyjne). O ile tym pierwszym zwykle poSwieca sie stosunkowo duzo miejsca, o tyle
zaniedbuje sie te drugie, zapominajac, ze ,,zimna” wiedza, oderwana od wartosci
i refleksji moralnej, moze sprzyjac ,,stechnicyzowaniu” procesu nauczania. To zja-
wisko moze by¢ szczegdlnie niebezpieczne w kontek$cie pracy z uczniami ze SPE,
ktorzy w pierwszej kolejnosci oczekujg otwartosci specjalistow na Swiat ich przezyc¢,
zrozumienia sposobéw postrzegania przez nich rzeczywistosci czy nietypowych,
trudnych do interpretacji zachowan (tzw. stereotypii, zachowan nietypowych4 kto-
potliwych®itp.). Dlatego tez jednym z elementdéw treningu budowania kompetencji
wiaczajacych powinno byc¢ ksztatcenie postawy rozumiejacejsl

Z powodu wysokiej nierzadko rangi problemoéw uczniéw ze SPE nalezy zadbac
0 wyposazenie nauczyciela w kompetencje umozliwiajgce mu skuteczng pomoc
w osigganiu optymalnego poziomu ich niezaleznego funkcjonowania i zaspokaja-
nia ich potrzeb. By to uzyskaé, szczegdlny nacisk trzeba potozy¢ na rozwdj tzw.
kompetencji interpretacyjnych przysztych nauczycieli. ,,Dzieki nim pedagog moze
rozumie¢ znaczenie i sens pewnych zachowan, ktore najczesciej sa powodem do
stygmatyzacji ucznia. Pozostawione bez proby okre$lenia ich funkcji i przyczyn
wystepowania sg sygnatami SOS, ktére inni ludzie stysza, ale nie mogg ich zrozu-
mie¢, bo nadawane sg w innym jezyku”®

Warto pracowac nad rozszerzaniem kompetencji interpretacyjnych studentéw,
zeby potrafili dostrzega¢ w ,,niepozgdanych” zachowaniach sygnaty komunikacyj-
ne ptynace od dziecka. W piekny, przepojony humanizmem sposéb opisuje proces
budowania rozumienia, przeciwstawiajgc go etykietowaniu, Hanna Olechnowicz:
»Spojrzenie rozumiejgce umozliwia odpowiedZ na zaszyfrowany komunikat dziec-
ka. Objaw patologiczny nie jest czym$ do zwalczania i ttumienia, ale jego energia

47 Hardman M. (2009), Redesigning the preparation of all teachers within the framework of an integrated
program model, ,Teaching and Teacher Education”, 25 (4), 583-587.

BVan Laarhoven T., Munk D., Lynch K., Wyland S., Dorsh N., Zurita L., Bosma J., Rouse J. (2006), Project
ACCEPT: Preparing pre-service special and general educators for inclusive education, ,, Teacher Education and
Special Education”, No. 29 (4), s. 209-212.

P Por. Orkisz M., Piszczek M., Smyczek A. (2000), Edukacja uczniéw z giebokim upo$ledzeniem
umystowym. Przewodnik dla nauczycieli, Materialy MEN, Warszawa.

Por. Koscielska M. (1994), Zachowania ,.szczegdlnie klopotliwe” w interpretacji psychologicznej, ,,Nowiny
Psychologiczne”, nr 3, s. 414-416.

8l Por. Olechnowicz H. (1999), Jaskiniowcy zagubieni w X X| wieku. Praca terapeutyczna z matymidzie¢mi,
Warszawa.

P Plichta P. (2006), Problemy wychowawcze w pracy z uczniami uposledzonymi umystowo [w:] Pyzalski J.
(red.) Ujarzmi¢ szkolne demony czyli w poszukiwaniu skutecznych strategii wychowawczych, task.
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moze byC terapeutycznie wykorzystana. Tak np. uporczywe podskoki moga by¢
przeksztatcone w podskoki razem z terapeutg, a wiec stajg sie droga do kontaktu.
Spojrzenie etykietujgce prowadzi do potepiania, a nawet karania za zachowania nie-
typowe, niezrozumiate (fascynacja sznurkami, zrywanie innym okularéw, okrzyki,
zrzucanie wszystkiego ze stotu itp.). Skuteczno$é postawy rozumiejacej ukazuje
np. przeksztatcenie «agresywnego» szczypania matki i zadrapania terapeuty w sku-
pione, badawcze dotykanie twarzy, bedgce juz zachowaniem nieautystycznym”s
Innym waznym aspektem, ktdry warto rozwazy¢ w procesie przygotowania przy-
sztych nauczycieli do pracy z uczniami ze SPE, jest potozenie nacisku na traktowa-
nie tej miodziezy w pierwszym rzedzie w kategoriach ogélnoludzkich, a nie jedynie
»Sprawnosciowych”5t Postrzeganie os6b odbiegajgcych od normy psychofizycznej
przede wszystkim przez pryzmat choroby, zaburzenia stwarza duze zagrozenie dla
ich rozwojush

Zakonczenie

Czy przygotowanie nauczycieli do pracy z kazdym uczniem, jak postuluje sie
w analizowanych dokumentach europejskich, nie ma jednak charakteru pewnej
utopii? Czy takie przygotowanie nie powinno by¢ bardziej sprofilowane w kierun-
ku pracy z jednorodnymi grupami uczacych sie, tj. o jednorodnej specyfice czy
typie zaburzen? Trudno da¢ jednoznaczng odpowiedz, ale wydaje sig, ze jednym
z elementdéw dobrego ksztatcenia nauczycieli szk6t ogélnodostepnych powinno by¢
korzystanie z dorobku pedagogiki specjalnej, w ktérej indywidualizacja, akceptacja
dla jednostki i bazowanie na jej mocnych stronach od dawna sg punktem wyjscia
do pracy z drugim cztowiekiem.

Warto zauwazy¢ jednak, ze zarbwno w zagranicznej, jak i coraz czesciej w pol-
skiej literaturze® spotka¢ mozna daleko posunietg krytyke (czasem uprawniona,
czasem za$ bardzo niesprawiedliwg) tradycyjnej pedagogiki specjalnej i pedago-
gow specjalnych jako przedstawicieli systemu opresji wobec milczacej dotad grupy
0s6b, ktdrym dopiero teraz Swiatli ,,reformatorzy” udzielajg gtosu badz wypowia-
dajg sie w ich imieniu. Wydaje sie, ze mamy tez coraz czesciej do czynienia z pro-
bami zideologizowania kwestii pomocy osobom ze specjalnymi potrzebami eduka-
cyjnymi. Zresztg nie jest to najczesciej ukrywane przez osoby postulujgce potrzebe
zmian w Swiadomosci spotecznej. Na przyktad Peters i Reid¥proponujg odejscie od
modelu opartego na deficytach, wyrostego, ich zdaniem, z medycyny i pedagogiki

8B Olechnowicz H. (1999), Jaskiniowcy... dz. cyt.

& Plichta P. (2006), Problemy wychowawcze... dz. cyt.

6Koscielska M., podaje za: Kamiriska-Reyman J. (1996), Gdy pomocje st warunkiem istnienia - rozwazania
wokot zagadnienia pomocy osobom uposledzonym umystowo [w:] K. Popiotek (red.), Psychologia pomocy -
wybrane zagadnienia, Katowice, s. 69.

% Patrz np. Zakrzewska-Manterys E. (2010) Upos$ledzeni umystowo. Poza granicami czlowieczenstwa,
Warszawa.

57 Peters S., Reid K. (2009), Résistance and discursive practice: Promoting advocacy in teacher
undergraduate and graduate programmes, ,Teaching and Teacher Education”, No. 25 (4), s. 551-558.
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specjalnej, ktory okres$lajg jako dyskurs oparty na racjonalnosci technicznej (ang.
technical-rational discourse), i zastapienie go spoteczno-politycznymi reformami
opartymi o zmiane $wiadomosci. Jednym z czynnikdw determinujgcych te zmiane
jest, zdaniem ,,reformatoréw” zmiana w obszarze jezyka - uzywanie nazewnictwa
mniej naznaczajacego. Przyktadem moze by¢ tu obserwowane w Polsce przejscie od
uzywania terminu ,,upo$ledzenie umystowe” do ,,niepetnosprawnosci intelektual-
nej”. Mowiac nieco zartobliwie, pedagodzy specjalni ,,przestawiajacy si¢” na anty-
stygmatyzacyjna terminologie nie moga jednak spoczg¢ w swych ,,reformatorskich
wysitkach”, poniewaz - jak zauwaza np. SleeB- nawet jesli uzywajg nowego jezyka,
wcigz stosujg praktyki wyroste z pedagogiki specjalnej. Wydaje, ze troska o uksztat-
towanie nowego, ,antydyskryminacyjnego” pedagoga oparta jest w europejskim
dyskursie w duzej mierze na niedocenianiu, a czasem wrecz dyskredytowaniu tra-
dycji pedagogiki specjalnej. Z oczywistych wzgledéw w warunkach coraz wiekszej
otwartos$ci ksztatcenia ogdlnodostepnego na uczniéw wyjatkowych - Innych - do-
robek pedagogiki specjalnej musi zosta¢ na nowo odczytany i tworczo wplecio-
ny w proces przygotowania zawodowego nauczycieli. Jesli zr6znicowanie jest war-
toscig, rowniez tworzac przyszte rozwigzania nalezy pamieta¢ o wadze istnienia
zréznicowanej oferty edukacyjnej (integracja, czeSciowa integracja czy ksztatcenie
specjalne) i mozliwosci wyboru przez rodzicdw, w konsultacji ze specjalistami, naj-
bardziej optymalnej Sciezki edukacyjnej dla dziecka.
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