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Wprowadzenie

Niniejsza publikacja prezentuje wyniki badan Instytutu Wymiaru Sprawiedli-
wosci z lat 2014-2016 dotyczacych problematyki orzecznictwa oraz stosowania
srodkéw korekeyjno-edukacyjnych dla sprawcéw przestepstw. Przeprowadzono je
w ramach projektu ,,Praktyka orzekania i wykonywania obowigzku probacyjne-
go w postaci uczestnictwa w programie korekcyjno-edukacyjnym (art. 72, par. 1,
pkt 6b k.k.)”

Jednym z najwazniejszych zadan panstwa jest ochrona swoich obywateli, m.in.
przed przestepstwami i ich konsekwencjami. Dzialania zorientowane na taka
ochrone moga obejmowa¢é zaréwno osoby pokrzywdzone przestepstwami, jak tez
prace ze sprawcami czynow. Warto bowiem podkreslié, ze bez oddziatywan wobec
sprawcy przestepstwa (np. przemocy w rodzinie) pomoc jego ofierze nie jest w pet-
ni skuteczna ani mozliwa.

Ksigzka sklada si¢ z siedmiu gtownych rozdziatéw zebranych w dwoch cze-
$ciach. W pierwszej zaprezentowano wyniki ewaluacji dwdch najczesciej stosowa-
nych w zakladach karnych programéw korekcyjno-edukacyjnych — Treningu Za-
stepowania Agresji ART (rozdz. 3) oraz programu dla sprawcow przemocy Duluth
(rozdz. 4). Badania zrealizowane zostaly przy wspoétpracy z Centralnym Zarzadem
Stuzby Wigziennej (CZSW) i obejmowaly eksperymentalne przeprowadzenie ww.
oddzialywan na grupie losowo dobranych do badania mezczyzn, odbywajacych
kare bezwzglednego pozbawienia wolno$ci za przestepstwa z art. 207 Kodeksu kar-
nego' lub inne o charakterze agresywnym (art. 156, 157, 158, 159, 280, 281, 282).
Podkresli¢ nalezy, ze badanie jest pierwszym w Polsce, zrealizowanym na tak duza
skale projektem badawczym ukazujacym efektywnos¢ stosowanych programow
przez zaklady karne. Wyniki, przy wszystkich watpliwo$ciach zgtaszanych do tego
typu programow, wskazujg na znaczenie badan i warto$ci, jakie z oddziatywan ko-
rekcyjno-edukacyjnych wynosza uczestnicy oraz ich rodziny.

Druga czg$¢ opracowania zawiera kompleksowg analize problematyki orzecz-
nictwa oraz realizowania srodkéw probacyjnych w postaci zobowigzania sprawcow
przestepstw do uczestnictwa w programach korekcyjno-edukacyjnych w warun-
kach wolnosciowych. Wzieto pod uwage skazania z art. 207 k.k. (zngcanie si¢ nad

! Ustawa z dnia 6 czerwca 1997 r. - Kodeks karny (Dz. U. Nr 88, poz. 553, ze zm.), dalej: k.k.
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czlonkiem rodziny - rozdz. 6) oraz art. 178a k.k. (prowadzenie pojazdu mechanicz-
nego pod wptywem alkoholu - rozdz. 7). Na ogélnopolskiej losowo dobranej pro-
bie akt spraw karnych zweryfikowano, jak wyglada orzecznictwo ww. srodkéw oraz
jak przebiega ich realizacja. Uzyskane w ten sposob informacje pozwolily na wy-
odrebnienie obszarow, w ktorych wystepuja organizacyjne i systemowe problemy.

Otrzymane wyniki uzupelnione zostalty o wypowiedzi specjalistow z poszcze-
golnych placoéwek realizujacych programy korekcyjno-edukacyjne, badz to w ra-
mach wlasnej dziatalno$ci, badz na zlecenie organéw administracji samorzadowej
(rozdz. 5). Badanie ankietowe objeto niemalze wszystkie placéwki realizujace na
wolnosci programy korekcyjno-edukacyjne przeznaczone dla sprawcow przemocy
w rodzinie. Otrzymane wyniki stanowig wiec jedyny tak kompleksowy i szczegéto-
wy opis sposobu ich stosowania. Uwzgledniono bowiem zaréwno charakterystyke
0s0b uczestniczacych w oddzialywaniach, jak i prowadzacych ww. programy. Ze-
brano opinie na temat efektywnosci oraz mozliwych kierunkéw dalszego rozwoju
tej formy przeciwdzialania przemocy w rodzinie.

Podsumowujac: niniejsza publikacja stanowi cato$ciowy przeglad problematy-
ki oddziatywania na sprawcow przestepstw. Zagadnienie opracowane zostalo za-
réwno z perspektywy instytucji i 0sob prowadzacych tego typu oddzialywania na
wolnosci, jak réwniez z perspektywy oddzialywan podejmowanych przez placéwki
penitencjarne. Analizom poddano takze wybrane sprawy karne, w ktorych zastoso-
wano obowigzek probacyjny w postaci uczestnictwa w oddzialywaniach korekcyj-
no-edukacyjnych (art. 207 i 178a k.k.), poréwnujac je z tymi sprawami, w ktérych
takiego obowigzku nie orzeczono.

Tak gruntowne badania pozwolily na scharakteryzowanie stanu orzecznictwa
srodkéw korekeyjno-edukacyjnych i ich realizowania oraz wyodrebnienie obsza-
réw, w ktérych potrzebna (a nawet moze niezbedna) jest doglebna zmiana lub re-
organizacja. Umozliwily ponadto sformulowanie zasadniczego wniosku: oddzia-
lywania korekcyjno-edukacyjne moga i powinny by¢ stosowane do znacznie
wiekszej liczby i szerszej kategorii sprawcow przestepstw niz obecnie.

Podziekowania

Sktadamy serdeczne podzigkowania wszystkim osobom zaangazowanym w re-
alizacje niniejszego projektu, a w pierwszej kolejnosci funkcjonariuszom, wycho-
wawcom i psychologom (trenerom) realizujagcym programy Treningu Zastepowa-
nia Agresji ART i modelu Duluth oraz wszystkim dyrektorom zakladéw karnych,
w ktorych je wdrozono. Dobrze wiemy, jak wiele trudu i wysitku wymaga ich reali-
zacja. Wyrazy podzigkowania skladamy takze Panu gen. Jackowi Wlodarskiemu,
bytemu Dyrektorowi Generalnemu Stuzby Wieziennej, z ktérym zaczynalismy
wspotprace, oraz obecnemu Panu Dyrektorowi Stuzby Wieziennej gen. Jackowi Ki-
tlinskiemu. Szczegdlne wyrazy wdzigcznosci chcemy przekazaé pracownikom Biu-
ra Penitencjarnego CZSW Panom pplk. Andrzejowi Majcherczykowi i kpt. dr. Se-
bastianowi Lizinczykowi, za ich znakomite przygotowanie obu programoéw oraz
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zorganizowanie specjalnego seminarium dla wszystkich treneréw realizujacych ba-
dania, za ich udzial w wielu naradach teoretycznych dotyczacych badan, a takze za
bardzo dobra wspolprace z zespotem badawczym Instytutu Wymiaru Sprawiedli-
wosci; za ich zyczliwo$¢ i cierpliwos¢ w odpowiadaniu na pytania i prosby dotycza-
ce naszego wspolnego celu, jakim byla ewaluacja obu programoéw. Nie mozemy tez
zapomina¢ o podziekowaniach dla pierwszej osoby, z ktorg nawiazatysmy kontakt
w sprawie badan, tj. dla Pani ptk Luizy Salapy, bylej dyrektor Biura Penitencjarnego
CZSW, ktora z wielka zyczliwo$ci podeszta do projektu.

Dzigkujemy réwniez naszym znakomitym ekspertom: Pani Ewie Morawskiej
i dr. Jackowi Morawskiemu, najlepszym znawcom Treningu Zastgpowania Agresji
ART w Polsce, oraz znawcy programu Duluth Panu Markowi Prejznerowi - za ich
cenny wktad w nasze badania. I w konicu, réwnie serdecznie za pomoc, zyczliwo$é
i po$wigecony nam czas, dzigkujemy dr Lucynie Kirwil, a takze dr. Waclawowi Ba-
kowi, jak rowniez specjalistom w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie
- Renacie Durdzie, Agnieszce Rusinskiej, Izabeli Banasiak i Michalowi Trojnarowi.
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Rozdzial 1

Programy dla sprawcow przestepstw o charakterze agresji

i przemocy domowej

1.1. Definicje agresji i przemocy

Przedmiotem pierwszej cze$ci ksigzki jest ewaluacja dwoch programéw ko-
rekcyjno-edukacyjnych ukierunkowanych na ograniczanie agresji, realizowanych
w polskich zaktadach karnych. Sa to: Trening Zastepowania Agresji (Aggression
Replacement Training (ART)', ktory, jak sama nazwa wskazuje, jest przydatny dla
0s6b majacych problem ze zbyt duzg agresja, oraz program Duluth?, ten drugi dla
sprawcow przemocy w rodzinie. Dlatego tez za istotne uznano odniesienie si¢ do
dwoch podstawowych dla tych programoéw pojec: agresji i przemocy. Dla niekto-
rych oséb sg to pojecia tozsame, chociaz wystepujg miedzy nimi réznice.

Agresja wedlug Elliota Aronsona, to zachowanie intencjonalne, ukierunkowa-
ne na zranienie lub sprawienie bolu. Moze mie¢ zaréwno charakter werbalny, jak
i fizyczny. Jest to wlasciwo$¢ nabyta i utrwalona w procesie rozwoju cztowieka i na
podstawie spolecznego uczenia si¢. Polega na czestych i zazwyczaj nieadekwatnych
do bodzca reakcjach o znacznym nasileniu, wystepujacych w stosunku do szerokie-
go zakresu obiektow spolecznych’.

Wedtug Ericha Fromma mozna wyrzadzi¢ drugiej osobie krzywde, nie kieru-
jac sie takg intencjg, i wtedy mamy do czynienia z agresja przypadkowa®. Sg to
wszelkiego typu zachowania naruszajace dobro innego czlowieka, jak np. potra-
cenie kogo$ w pojezdzie komunikacji miejskiej badZ negatywne wypowiadanie sie
o sytuacji, bez wiedzy, ze nasz rozmdwca w takiej, a nie innej obecnie si¢ znajduje.

! W niniejszych badaniach ewaluacyjnych przeprowadzonych w niektérych zakladach kar-
nych zastosowano Trening Zastepowania Agresji (ART) w resocjalizacji dorostych, opracowany
przez Ewe i Jacka Morawskich na fundamentach ART A. Goldsteina i B. Glicka, Dziennik Zaje¢
Programu Praktyk z nowymi regutami i procedurami, Instytut Amity, 2011-2016 - w projek-
cie Instytutu Wymiaru Sprawiedliwosci MS i Centralnego Zarzadu Stuzby Wieziennej w latach
2014-2015.

* Program zwany Duluth Model lub Domestic Abuse Intervention Project autorstwa Ellen
Pence i Michaela Paymara, wydana przez nich ksigzka pt. Education Groups for Men who Batter.
The Duluth Model, Springer, New York 1933.

* L. Albanski, Wybrane zagadnienia z patologii spofecznej, Kolegium Karkonoskie, Jelenia
Gora 2010, s. 11.

* J. Mazur, Przemoc w rodzinie. Teoria i rzeczywistosé, Wydawnictwo Akademickie Zak,
‘Warszawa 2002, s. 15.
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Wielu psychologdw interesowalo si¢ tym zjawiskiem i dlatego powstaly réznego
rodzaju teorie wyjasniajace pojecie agresji. Jedne czerpig swoje wyjasnienia z in-
stynktow, inne - z reakcji na bodziec, a jeszcze inne odwolujg sie do teorii uczenia
sie.

o Agresja jako instynkt® - rozumie si¢ przez nig agresje powstala w drodze ewo-
lucji, potrzebng do utrzymania gatunku. Zdaniem cytowanych autoréw cztowiek
rodzi si¢ z ,,instynktem walki”. Uwazaja oni, ze nie wszystkie zachowania agre-
sywne sg szkodliwe.

o Agresja jako reakcja na frustracje® — agresja taka jest reakcjg na napiecie emo-
cjonalne powstalte w wyniku frustracji.

John Dollard” wymienia nastepujace czynniki majace wplyw na powstanie takie-
go zachowania agresywnego:

- sila pobudzenia do agresji zalezy od stopnia frustracji;

— akty agresji moga by¢ zahamowane pod wplywem zamierzonej kary;

- akty agresji mogg by¢ przeniesione;

- akty otwartej agresji szybciej i skuteczniej niz akty ukrytej agresji zmniejszaja

napiecie frustracyjne.

« Agresja jako nabyty poped® — agresja jest wrodzonym popedem.

W tych pierwszych trzech koncepcjach uznaje sie, ze agresja to jedna z wrodzo-
nych, ludzkich cech i jest przystosowawcza. Odmiennie do problemu podchodza
tworcy koncepcji teorii uczenia sie.

o Agresja jako nawyk’® — wedlug tej koncepcji, agresja jest zachowaniem wyuczo-
nym i tak utrwalonym, ze moze by¢ zachowaniem zautomatyzowanym. Glow-
nym warunkiem uczenia si¢ zachowan agresywnych sa kontakty spoteczne, ob-
serwacja i nasladowanie otoczenia.

Tworcy ART za podstawe wzieli behawioralng definicje agresji. Wedle tego uje-
cia jest nig zachowanie polegajace na niszczeniu przedmiotéw, wyrzadzaniu szkody
innym lub sobie samemu. Szkoda moze by¢ materialna, fizyczna i psychiczna'.
W tym podejsciu nie ma znaczenia intencja sprawcy. Autorzy omawianego pro-
gramu uznali, ze takie zachowania sg wyuczone i tylko poprzez uczenie zachowan
alternatywnych mozna sie ich pozby¢.

Przemoca wedlug Ireny Pospiszyl nazwiemy wszelkie nieprzypadkowe akty wy-
korzystujace przewage sprawcy, ktére godza w osobistg wolnos¢ jednostki, przy-
czyniajg sie do jej fizycznej badz psychicznej szkody i wykraczaja poza spoteczne
normy wzajemnych kontaktow albo tez wszelkie akty udreczenia i okrucienstwa'.

> W. McDougall, Z. Freud, K. Lorenz, w: L. Albanski, op. cit., s. 11.

¢ Ibidem, s. 12.

7 Ibidem.

8 Ibidem.

? Ibidem.

1 J. Morawski, Trening Zastepowania Agresji (ART) w zaktadach karnych. Podrecznik, Insty-
tut Amity, Warszawa 2007, s. 15.

' L. Albanski, op. cit., s. 23.
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Jerzy Melibruda wyodrebnit dwie formy przemocy:

— goracy, ktdra jest spontaniczna, czesto reaktywna, pojawia si¢ bez planu w sytu-
acji silnego pobudzenia, prowadzi do utraty kontroli nad zachowaniem;

- zimna jako efekt okreslonej strategii dziatania; jest zaplanowana oraz bezwzgled-
na.

Gléwna réznica miedzy agresja a przemoca jest fakt przewagi sprawcy badz jej
niewystepowania. Agresja, jak juz wspomniano, stanowi wyuczong, automatycz-
ng reakcje na frustracje i nie dochodzi w niej do kalkulacji, czy mam przewage,
czy nie. Przemoc za$ stuzy uzyskaniu kontroli nad druga osobg i w jej przypad-
ku sprawca wykorzystuje swojg przewage w celu podporzadkowania sobie kogos.
Uznaje si¢ rowniez, ze agresja, ktora jest intencjonalna, to juz przemoc i narusza
ona prawa badz dobra drugiego czlowieka'>. Odpowiedzialnos$¢ za przemoc lezy
zawsze po stronie osoby jg stosujacej, niezaleznie od tego, co czyni ofiara.

Wyrdzniamy przemoc:
fizyczna;
- psychiczna;
seksualng;
ekonomiczng.
Kazda z nich zostala oméwiona w tabeli 1.
Osoby stosujace przemoc mogg ponies¢ odpowiedzialnos¢ prawna na podsta-
wie art. 207 k.k., ktéry stanowi:

»$ 1 Kto zneca sie fizycznie lub psychicznie nad osoba najblizsza lub inng osoba
pozostajaca w stalym lub przemijajacym stosunku zaleznosci od sprawcy albo nad
maloletnim lub osobg nieporadng ze wzgledu na jej stan psychiczny lub fizyczny
podlega karze pozbawienia wolnosci od 3 miesiecy do lat 5.

§ 2 Jezeli czyn okreslony w paragrafie 1 polaczony jest ze stosowaniem szczegdl-
nego okrucienstwa, sprawca podlega karze pozbawienia wolnosci od roku do lat 10.

§ 3 Jezeli nastepstwem czynu okreslonego w paragrafie 1 lub 2 jest targniecie sie
pokrzywdzonego na wlasne zycie, sprawca podlega karze pozbawienia wolnosci od
lat 2 do 127

Oba programy poddawane w niniejszym badaniu ewaluacji w pierwszej ko-
lejnosci ucza kontroli ztosci, tj. rozpoznania symptoméw plynacych z ciata oraz
technik pozwalajacych na zatrzymanie zwigzanej z nig agresji.

Zasadnicza réznica miedzy tymi programami polega na podejsciu do problemu,
nad ktorym sie pracuje. W treningu zastepowania agresji, jak wspomniano wcze-
$niej, uznaje sie, ze zachowania agresywne sa wyuczone i mozna je ograniczy¢ po-
przez nauke zachowan alternatywnych. W programie Duluth przyjeto natomiast, ze
przyczyna stosowania przemocy sg przekonania sprawcy, iz ma on prawo, a wrecz
obowigzek, sprawowac¢ kontrole nad partnerka. Z tego wzgledu w Duluth pracuje

12 L. Alarcon, A. Arias, W. Wiechciniska, W. Paszkiewicz, Godne Zycie bez przemocy - porad-
nik dla 0s6b stosujgcych przemoc, Stowarzyszenie na Rzecz Przeciwdziatania Przemocy w Rodzi-
nie ,,Niebieska Linia”, Warszawa 2008, s. 10.
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sie gléwnie nad przekonaniami sprawcy oraz edukuje si¢ go, jakie zachowania sa

przemocsy.

Tabela 1. Rodzaje, formy oraz skutki przemocy'?

Rodzaje przemocy

Formy przemocy

Skutki przemocy

PRZEMOC
FIZYCZNA

PRZEMOC
PSYCHICZNA

PRZEMOC
SEKSUALNA

3 Ibidem, s. 12-13.

Szarpanie, kopanie, popy-
chanie, obezwtfadnianie,
duszenie, odpychanie, przy-
trzymywanie, policzkowanie,
szczypanie, bicie otwartg
rekg, piesciami, réznymi
przedmiotami, przypalanie
papierosem, topienie, pole-
wanie substancjami zrgcymi,
uzycie broni, pozostawienie
W niebezpiecznym miejscu,
nieudzielenie niezbedne;j
pomocy itp.

Wy$miewanie opinii, po-
gladow, przekonan, religii,
pochodzenia, narzucanie
swojego zdania, pogladow,
state ocenianie, krytyka, wma-
wianie choroby psychicznej,
izolowanie, kontrolowanie,
ograniczanie kontaktéw

z innymi ludzmi, wymuszanie
postuszenstwa i podporzgd-
kowania, ograniczanie snu,
pozywienia i schronienia,
wyzywanie, uzywanie wul-
garnych epitetéw, ponizanie,
upokarzanie, zawstydzanie
stosowanie grozb, szantazo-
wanie itp.

Gwalt, wymuszenie pozycia
seksualnego, nieakcepto-
wanych pieszczot i praktyk
seksualnych, zmuszanie do
seksu z osobami trzecimi,
sadyzm w pozyciu, wysmie-
wanie wygladu ciata i krytyka
zachowan seksualnych itp.

Bezposrednie uszkodzenie
ciata — urazy, rany, ztamania,
sttuczenia, zadrapania, sinia-
ki, poparzenia.

Posrednie skutki — choroby
w wyniku powiktan i stresu,
zespot stresu pourazowego,
zycie w chronicznym stresie,
poczuciu zagrozenia, strachu,
leku, napady paniki, bezsen-
nos¢, zaburzenia psychoso-
matyczne itp.

Zniszczenie poczucia mocy
sprawczej ofiary, jej poczucia
wiasnej warto$ci i godnosci,
uniemozliwianie podjecia
jakichkolwiek dziatan niezgod-
nych z zasadg postuszen-
stwa, ostabianie psychicznych
i fizycznych zdolnosci sta-
wiania oporu oraz wyrobienie
przekonania o daremnosci
jego stawiania, odizolowa-
nie od zewnetrznych zrédet
wsparcia, catkowite uzalez-
nienie ofiary od przesladowcy,
staty strach i utrata nadziei,
choroby psychosomatyczne,
ciagly stres, zaburzenia snu
itp.

Obrazenia fizyczne, bdl i cier-
pienie, obnizona samoocena

i poczucie wtasnej wartosci,
utrata poczucia atrakcyjnosci

i godnosci, zaburzenia seksu-
alne, oziebto$¢, zamkniecie
sie, lek, strach, unikanie
seksu, uogdlniona nieche¢

i obawa wobec przedstawicieli
pici sprawcy przemocy, zabu-
rzona orientacja i tozsamos¢
seksualna itp.
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PRZEMOC
EKONOMICZNA

Okradanie, zabieranie pienie-
dzy, nietozenie na utrzymanie,
uniemozliwianie podjecia
pracy zarobkowej, nieza-
spokajanie podstawowych
materialnych potrzeb rodziny,
szantazowanie, zacigganie

Catkowita zaleznos¢ finanso-
wa od partnera, niezaspoko-
jenie podstawowych potrzeb
zyciowych, bieda, zniszczenie
poczucia wtasnej godnosci

i wartosci, znalezienie sie bez
Srodkéw do zycia.

dhugow i kredytéw bez zgody
wspotmatzonka, zmuszanie
do pozyczek, uniemozliwianie
korzystania z pomieszczen
niezbednych do zaspokajania
podstawowych potrzeb (kuch-
nia, tazienka) itp.

1.2. Program Trening Zastepowania Agresji (ART)

Od dawna, a wlasciwie mozna powiedzie¢, ze ,od zawsze”, w formalnej reak-
¢ji na przestepczos¢ wyrdznia si¢ dwa zasadnicze podejscia. Pierwsze polega na
stosowaniu destruktywnych metod postepowania z przestepcami polegajacych na
surowych karach opartych na odstraszaniu czy uniemozliwianiu popetniania prze-
stepstw, drugie za$ — na si¢ganie po te okreslane jako konstruktywne (przez prze-
ciwnikow zwanych tez ,,miekkimi”), zalecajgce poszukiwanie skutecznych metod
mogacych spowodowac zmiane zachowania sprawcy'!. Zwolennicy surowego kara-
nia argumentujg, ze ich podejscie jest bardziej skuteczne, mniej kosztowne, szybciej
przynosi efekty i — co wazne — bardziej aprobowane jest przez spoteczenstwo, dla
ktorego ,,sprawiedliwa” kara powinna powodowa¢ u sprawcy lek i przynosi¢ mu
cierpienie.

Zwolennicy konstruktywnych metod w podejsciu do przestepcow powoluja sie
na wyniki licznych badan empirycznych z konca XX i poczatku XXI w., ktére do-
starczyly rzetelnych i zweryfikowanych dowodéw naukowych na skuteczno$¢ nie-
ktorych oddzialywan na przestepcéw'. Okazalo si¢, ze w okreslonych sytuacjach,
przy zapewnieniu wlasciwych warunkéw i stosowaniu sprawdzonych programéw
z zastosowaniem wobec sprawcow metod poznawczo-behawioralnych, mozliwe
jest uzyskanie pozytywnych zmian w ich zachowaniu. Warto rowniez podkresli¢,
ze w ostatnich latach nastgpil szybki i znaczny rozwdj nauk z dziedziny rozwoju
i ksztaltowania osobowosci czlowieka, jak rowniez tych umozliwiajagcych modyfi-

'* C.R. Hollin, M. McMurran, Przedmowa wydawcéw serii sgdowej psychologii klinicznej, w:
A.P. Goldstein, R. Nensen, B. Daleflod, M. Kalt (red.), Nowe perspektywy Treningu Zastgpowania
Agresji. Praktyka, badania i zastosowania, Instytut Amity, Warszawa 2005, s. XI'in.,s. 957 in.

5 Por. ET. Cullen, P. Gendreau, From nothing works to what works: Changing professional
ideology in the 21st century, ,The Prison Journal’, 2001, 15(3), s. 330 i n.; D.A. Andrews, J. Bonta,
J.S. Wormith, The recent, past and near future of risk and/or need assessment, ,Crime and Delin-
quency’, 2008, 52(1), s. 12 i n.; E Losel, The offender treatment and rehabilitations: What works?,
w: M. Maguire, R. Morgan, R. Reiner (red.), The Oxford Handbook of Criminology, Oxford Uni-
versity Press, Oxford—-New York 2012, s. 957 i n.
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kowanie jego zachowania. Przez wiele lat rozwijaly si¢ rézne podejscia teoretycz-
ne do ograniczania przestepczosci (w tym szczegdlnie polegajacej na przemocy)
- wykorzystywano w nich koncepcje psychoanalityczne, dynamiczne, nastawione
na rozwigzanie wewnetrznych probleméw czy podswiadomych konfliktow, teorie
humanistyczne zwracajace uwage na znaczenie indywidualnego potencjatu w roz-
woju czlowieka, az do odkrycia mozliwosci zastosowania psychologii poznawczej
do modyfikowania tej sfery i zmiany zachowan'®.

Podejscie poznawczo-behawioralne jest obecnie powszechnie uznawane za naj-
bardziej skuteczne w dzialaniach korekcyjnych, nie tylko wobec sprawcéw prze-
stepstw. Podkresla si¢ jego wieloaspektowos¢ i integracyjnos¢ oraz to, ze oparta
na nim dziatalno$¢ jest nastawiona nie tylko na sfere behawioralng jednostki, lecz
réwniez na jej sferg emocjonalng i poznawcza. W resocjalizacji cztowieka postuluje
sie wigc integracje réznych podejs¢. Celnie podsumowuje to Kazimierz Pospiszyl,
twierdzac, ze linia demarkacyjna dzielaca podejscie psychoanalizy od dzialania na
zmiane czlowieka ,,od wewnatrz” az do behawiorystow dziatajacych ,,od zewnatrz -
mniej jest obecnie podkre$lana i tylko potaczenie rdznych podejs¢ moze przyniesé
trwale efekty”"’.

1.2.1. Podstawy teoretyczne programu Trening Zastepowania Agresji (ART)

Powstaly w tym wlasnie nurcie program Aggression Replacement Training
(ART) - zostal nazwany ,jednym z pierwszych programéw wielomodalnych skie-
rowanym na zmiane: myslenia, emocji i zachowania cztowieka™®. Jest to program
interwencyjny oparty na podejsciu poznawczo-behawioralnym, majacy na celu
ograniczenie agresywnego zachowania czlowieka (i tym samym mogacy przyczy-
nia¢ sie do zmniejszania powrotnej przestepczo$ci) opracowany dla mlodziezy
w wieku 10-17 lat, przez Arnolda P. Goldsteina, Barryego Glicka i Johna C. Gibbsa
w latach osiemdziesigtych ubieglego wieku w Instytucie Badan nad Agresja Uni-
wersytetu w Syracuse w Stanach Zjednoczonych®. Program sklada sie z trzech mo-
duldéw, skierowanych na poprawe (wyuczenie) umiejetnosci spotecznych, kontrole
i ograniczenie gniewu i agresji oraz rozwdj moralnego wnioskowania.

Podstawe teoretyczng programu stanowi spoleczna teoria uczenia Alber-
ta Bandury doceniajacego w swej koncepcji réwniez elementy poznawcze

'® K. Pospiszyl, Resocjalizacja. Teoretyczne podstawy oraz przyklady programéw oddzialy-
wan, Wydawnictwo Akademickie Zak, Warszawa 1998.

17 K. Pospiszyl, Wspélczesne prgdy w naukach spotecznych a teoria i praktyka resocjalizacyj-
na, Psychologiczne podstawy resocjalizacji, w: B. Urban, J.M. Stanik (red.), Resocjalizacja. Teoria
i praktyka pedagogiczna, tom I, Pedagogium. Wyzsza Szkota Pedagogiki Resocjalizacyjnej, Wy-
dawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 2008, s. 93.

'8 C.R. Hollin, Trening Zastepowania Agresji: kontekst poznawczo-behawioralny, w: A.P. Gold-
stein, R. Nensen, B. Daleflod, M. Kalt, op. cit., s. 7.

¥ Praca ta zostala wydana po polsku: A.P. Goldstein, B. Glick, J.C. Gibbs, ART. Program
Zastgpowania Agresji, wydanie poprawione, Instytut Amity, Warszawa 2004.
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i emocjonalne®. Autorzy, konstruujac swoj program, uwzgledniali takze wyniki
wielu badan innych uczonych. Przy opracowaniu treningu kontroli gniewu wspot-
pracowali z Eva Feindler i jej zespolem, korzystali tez z prac Donalda Meichenbau-
ma oraz Raymonda Novaco, ktdry w swojej teorii zto$ci zwrdcit uwage na znacze-
nie interpretacji przez cztowieka sygnalow wywotujacych pobudzenie i zloé¢ jako
istotnych w powstawaniu agresji.

Przy opracowywaniu treningu wnioskowania moralnego autorzy opierali si¢
poczatkowo na teorii poziomdw i stadidw rozwoju moralnego Lawrence’a Kohl-
berga®. Ze wzgledu jednak na trudnodci, jakie mieli trenerzy w korzystaniu z tych
technik, dokonali uproszczenia klasycznych procedur wnioskowania moralnego
Kohlberga, uwzgledniajac model Gibbsa, w ktorym wystepuja zaréwno ,,0sady mo-
ralne niedojrzale i powierzchowne, jak i osady dojrzale i poglebione”, co utatwito
praktykom wdrazanie treningu wnioskowania moralnego. Jednocze$nie tez autorzy
programu zaprosili do wspoélpracy Gibbsa jako eksperta w tej dziedzinie, wlaczajac
do programu ART opracowane przez niego dylematy moralne®.

Zgodnie z zalozeniami spolecznej teorii uczenia agresja jest zachowaniem
wyuczonym spolecznie poprzez: obserwacje, nasladownictwo, bezposrednie do-
$wiadczenie oraz powtarzanie. Dzialania majace na celu jej ograniczenie i zastg-
pienie przez zachowania prospoteczne muszg zatem by¢ réwniez skierowane na
te same mechanizmy funkcjonowania cztowieka, na zmiane¢ jego myslenia (ele-
ment poznawczy), jego impulsywnosci i uczu¢ (element emocjonalny) oraz zmia-
ne zachowania (element behawioralny)®. Mlodziez agresywna i przestepcza, jak
dowodzg liczne badania, cz¢sto wykazuje braki w podstawowych umiejetnoéciach
spolecznych, ma trudnosci z percepcja, rozumieniem oraz interpretacja sygna-
tow spolecznych, co moze prowadzi¢ do bledéw w ocenie zachowan innych oséb
i skutkowa¢ odczytywaniem ich jako nieprzyjaznych czy wrogich. Tacy mlodzi lu-
dzie nie potrafig sobie radzi¢ z frustracjg, strachem czy niepowodzeniami, w trud-
nych sytuacjach reaguja zloscig i agresja, nie umiejac jej skutecznie kontrolowac¢*.
Charakteryzuje ich konkretny, egocentryczny i prymitywny sposéb rozumowania
moralnego, w sytuacji wyboru uwzgledniaja wylacznie wlasne potrzeby i interesy,
nie respektujagc praw innych osdb. Wszystkie te deficyty utrudniajg im prawidtows

2 A. Bandura, Aggression. A Social Learning Analysis, Prentice Hall, Englewood Cliffs NJ
1973, s. 39. Albert Bandura przez niektérych badaczy zostal nazwany: ,,0ojcem umiej¢tnosci po-
znawczych’; B. Glick, J.C. Gibbs, Trening Zastepowania Agresji. Kompleksowa interwencja wobec
miodziezy agresywnej, Instytut Amity, Warszawa 2011, s. 39.

2 Ibidem, s. 70 i n.

> Ibidem,s. 2,98 in.

» A. Bandura, op. cit.; takze: A.P. Goldstein, J.C. Gibbs, B. Glick, Aggression Replacement
Training: A Comprehensive Intervention for Aggressive Youth, Research Press, Champaign 1998;
oraz B. Glick, J.C. Gibbs, op. cit.,s. 4in.

** L. Kolomanski, Aggression Replacement Training (ART), jako przyktad zastosowania kom-
ponentu behawioralno-poznawczego w resocjalizacji nieletnich, w: A. Rejzner, P. Szczepaniak
(red.), Terapia w resocjalizacji, cze$¢ 1: Ujecie teoretyczne, Wydawnictwo Akademickie Zak, War-
szawa 2009, s. 160 i n.
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komunikacje spoleczna, nie sprzyjaja ich harmonijnemu i wlasciwemu rozwojowi,
zaspokajaniu prawidlowych potrzeb psychicznych i spotecznych oraz utrudniaja
funkcjonowanie.

Takie wlasnie zalozenia przyjeli twdrcy programu Treningu Zast¢gpowania
Agresji, stwierdzajac, ze zachowaniu agresywnemu sprzyjaja deficyty w umiejetno-
$ciach spofecznych (sfera behawioralna), trudnosci w kontrolowaniu ztoéci (sfera
emocjonalna) oraz prymitywne, egocentryczne myslenie (sfera poznawcza)®. Od-
dzialywanie na te trzy sfery, w ktorych osobnicy zachowujacy sie agresywnie wyka-
zuja znaczne deficyty, stanowi istote programu ART, a na jego moduly skladaja sie:
- trening umiejetnosci spolecznych;

- trening kontroli zto$ci;
- trening wnioskowania moralnego.

Sa one $cisle ze soba powiazane i zintegrowane, przy czym w realizacji progra-
mu przywigzuje si¢ znaczenie do calo$ciowej integracji wszystkich jego elementow.

Pierwszy modul: trening umiejetnosci spotecznych, polega wiec na uczeniu
uczestnikéw umiejetnosci zapewniajgcych akceptacje otoczenia i mozliwos¢ osig-
gania swoich zamierzen. Elzbieta Potempska i Andrzej Kotodziejczyk uwazajg,
ze autorzy programu postulujg uczenie wszystkich 50 umiejetnosci spotecznych,
a gdy to nie jest mozliwe, to chociaz 20 z nich?. Chodzi np. o umiejetno$¢ pro-
wadzenia rozmowy, negocjowania, przeproszenia, poznawanie i kontrolowanie
wlasnych emocji, wyrazanie uczué, radzenie sobie z czyja$ ztoscig, odpowiadanie
na zaczepki czy prowokacje, unikanie walki, radzenie sobie ze strachem, z odrzu-
ceniem, przygotowanie do trudnej rozmowy, uczenie odmawiania i asertywnosci
itp. Uczenie odbywa si¢ poprzez stosowanie technik: modelowania, odgrywania
rél, udzielania informacji zwrotnych przez treneréw i uczestnikéw programu doty-
czacych wykonywania danej umiejetnosci, i samonagradzania si¢ za jej wykonanie
oraz treningu przeniesienia (transferu), czyli zastosowania wyuczonej umiejetnosci
w konkretnych sytuacjach zyciowych?. Zwraca si¢ przy tym uwage, ze informacje
zwrotne powinny by¢ formulowane w sposéb pozytywny, nieobnizajacy motywacji
uczestnika (np. ,ja zrobitbym to tak i tak”). Uczenie umiejetnosci spolecznych to
moéwienie badanym, jak powinni sie zachowa¢, jakie sg prospoteczne alternatywy
reakcji agresywnych.

Drugi modul, czyli trening kontroli ztosci, ma pokaza¢ i nauczy¢ uczestnikow,
czego nie powinni robi¢, jak nie powinni si¢ zachowywa¢, jak nalezy hamowac
i kontrolowa¢ zto$¢*. W trakcie tego treningu uczestnicy zaczynajg rozumied, dla-
czego powstaje ztos¢, jak czyjes nawet obojetne zachowanie, subiektywnie przez
nich interpretowane jako wrogie, moze wywola¢ ich reakcje agresywna. Uczg sig,

» J. Morawski, Trening Zastepowania Agresji, ,Problemy Alkoholizmu’, 2001, 4, s. 24 i n.

% E. Potempska, A. Kolodziejczyk, Trening Zastgpowania Agresji, cz. 1, ,Remedium’, 2001,
12.

7 ]. Morawski, Trening Zastgpowania Agresji, ,Problemy Alkoholizmu”, op. cit., s. 25in.

# J. Morawski, Trening Zastepowania Agresji (ART) w zaktadach karnych. Podrecznik, Insty-
tut Amity, Warszawa 2007, s. 41-45.
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jak rozpozna¢ ,wywolywacze” ztosci, czyli zewnetrzne sytuacje oraz wlasne sady
i opinie, ktdre te zto$¢ powoduja. Uczg sie tez identyfikowania sygnatow ztosci (czy-
li fizjologicznych i kinestetycznych reakcji organizmu na stan podniecenia fizjolo-
gicznego, jak: napiete migsnie, zaczerwieniona twarz, zacisniete piesci czy szczeki).
Poznajg sposoby pozwalajace na obnizenie poziomu gniewu, stosujac takie techni-
ki, jak np. liczenie wstecz, glebokie oddychanie czy myslenie o przyjemnych wyda-
rzeniach. Postuguja si¢ ponadto formg ,,dialogu wewnetrznego’, czyli ,,monitami’,
co polega na méwieniu sobie: ,,daj spokoj”, ,,nie warto si¢ denerwowac’, ,wyluzuj”.
Analizuja, jakie moga by¢ konsekwencje ich agresywnego zachowania, dokonujac
samooceny wlasnej reakcji ograniczenia zlosci, zastanawiajac sie: ,,czy dobrze po-
radzili sobie w sytuacji konfliktowej” — ma to znaczenie nagradzajace. Na zakoncze-
nie tego modulu stosuja jedna z wezeéniej wyuczonych umiejetnoéci spotecznych,
co ma na celu rozwigzanie powstatego problemu.

Trzeci modul ART: trening wnioskowania moralnego, polega na uczeniu
wnioskowania moralnego, ktdrego celem jest doprowadzenie do podejmowania
bardziej dojrzatych i sprawiedliwych decyzji. Ta cze$¢ programu bazuje na koncep-
cji rozwoju moralnosci Kohlberga®. Uczestnikom przedstawia si¢ rézne dylematy
moralne, rdzne sytuacje zawierajace konflikt wartosci, ktére nalezy rozstrzygnac,
dokonujac konkretnego wyboru, np. miedzy uczciwoscig a przyjaznia. Uczestnik
jest mianowicie postawiony w sytuacji dysonansu poznawczego. Zdaniem Kohl-
berga taka analiza i dyskusja w grupie, ktorej uczestnicy moga si¢ nieco réznic
poziomem moralnosci, sprzyja osiagnieciu wyzszego stadium dojrzalosci moral-
nej. Wywolanie refleksji dotyczacej ich systemu warto$ci oraz konfrontowanie go
z innymi warto$ciami reprezentujacymi tolerancje, sprawiedliwos¢, respektowanie
godnosci i poszanowanie innych ludzi, ich potrzeb, racji, przekonan i postaw, ma
charakter edukacji moralne;j.

We wnioskowaniu moralnym wyréznia si¢ cztery fazy:

Konfrontacja z dylematem moralnym.

Stworzenie atmosfery do podejmowania dojrzatych decyzji.

Cofniecie opdéznien w rozwoju moralnym.

Ugruntowanie dojrzatych decyzji*.

Trener nie ocenia wypowiedzi, lecz zadaje tylko odpowiednie pytania pozwala-
jace mu okresli¢ poziom rozumowania moralnego lub empatii danej osoby?".

Program szkoleniowy ART sklada si¢ 30 sesji przeprowadzanych w ciagu dzie-
sieciu tygodni treningu (niektérzy mowia o dwunastu tygodniach). Jak juz powie-
dziano, sklada si¢ on z trzech modutéw, odnoszacych sie do réznych aspektow

Ll

¥ Ibidem, s. 45-49; w tekécie autor wyjasnia, dlaczego w polskiej wersji ART przyjeto pier-
wotng koncepcje rozwoju moralnego L. Kohlberga, a nie koncepcje amerykanska, zmodyfiko-
wang przez J.C. Gibbsa. Do problemu tego powrdcimy w dalszej czesci opracowania/raportu.

% E. Potempska, A. Kolodziejczyk, op. cit., s. 7.

1 C. Hajduk, Trening zastgpowania agresji w praktyce zaktadu karnego w Tarnowie, ,,Czaso-
pismo Prawa Karnego i Nauk Penalnych’, 2007, XI(1), s. 237-245.
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funkcjonowania cztowieka. Uczestnicy maja sesje trzygodzinne (po jednej godzinie
na kazdy modut) raz lub dwa razy w tygodniu®.

Niektorzy praktycy w naszym kraju uwazaja, ze czas trwania programu powi-
nien wynosi¢ od 6 miesiecy do 2 lat*. Ewaluacja programu zaktada dokonywanie
przez trenera obserwacji zmian zachowania trenowanej mlodziezy oraz przeprowa-
dzenie przez uczestnikow, na poczatku i po zakonczeniu programoéw, samooceny
uzyskanych umiejetnosci spofecznych?.

Tworcy Treningu Zastepowania Agresji (ART) przywiazuja duze znaczenie
do przestrzegania programu, realizowania go wedlug oryginalnego projektu oraz
do zapewnienia jego integralnosci, czyli niedokonywania w nim zadnych zmian,
uproszczen lub dodawania jakich$ fragmentéw. Zalecajg tez respektowanie liczby
i dlugosci sesji oraz postulowanej kolejnosci wszystkich przewidzianych w progra-
mie ¢wiczen, w tym réwniez ,prac domowych’. Podkres$laja znaczenie systema-
tycznego udzialu w sesjach wszystkich uczestnikéw (zero tolerancji dla opuszczania
zajec¢). Wyjasniaja konieczno$¢ Scistego przestrzegania programu, przy wiernym
zachowaniu jego tresci, gdyz wynika to ze sposobu jego konstruowania, np. umie-
jetnosci sa ,,budowane” sekwencyjnie, jedna wynika z drugiej, z uwzglednieniem
stopniowania trudnosci. Rowniez wszystkie ¢wiczenia w trzech modutach zostaty
merytorycznie dopasowane i trenerzy powinni zapewni¢ spdéjnos¢ catego ukladu
programu.

Bardzo istotne dla powodzenia realizacji programu jest odpowiednie przepro-
wadzenie szkolenia personelu, tj. treneréw i innych pracownikéw (np. admini-
stracyjnych), jezeli majg oni kontakt z uczestnikami. To wazne w réznego rodzaju
placowkach i instytucjach zamknietych dla miodziezy czy dorostych, gdzie wszy-
SCy pracownicy, znajac zasady programu, moga wspiera¢ uczestnikow w ich checi
zmiany i nie reagowaé w sposob, ktory moglby ich do tego zniechecié*.

Autorzy ostrzegaja, ze odstepstwo od zasady zapewnienia wiernosci i integral-
nos$ci programu moze spowodowac pogorszenie zachowania uczestnikow?’. Sytu-
acja taka zaistniala w Szwecji, w ktorej program resocjalizacyjny ART byl stosowa-
ny w zakladach penitencjarnych od 2000 r. i uzyskal w 2005 r. akredytacje. Jednak
z dniem 1 stycznia 2011 r. Szwedzka Stuzba Wiezien i Probacji poinformowata
oficjalnie, ze program ART zostat wycofany z zakladow penitencjarnych z uwagi na

32

J. Morawski, Trening Zastepowania Agresji (ART) w zaktadach karnych..., op. cit., s. 30.
E. Potempska, A. Kolodziejczyk, op. cit.

3 L. Kotomanski, op. cit., s. 166.

* B. Glick, J.C. Gibbs, op. cit.,s. 21, 35in.

% A. Majcherczyk, Organizacja i wyniki wdrozenia Treningu Zastepowania Agresji (ART) do
praktyki penitencjarnej polskiego wieziennictwa, ,,Przeglad Wieziennictwa Polskiego”, 2008, 60,
s. 245-268.

7 B. Glick, J.C. Gibbs, op. cit., s. 35, i cytowani przez nich autorzy. Na temat koniecznosci
przestrzegania regul i procedur przy realizacji programéw korekeyjnych por. takze: D. Wojcik,
Stosowanie w postepowaniu karnym narzedzi diagnostyczno-prognostycznych stuzgcych oszaco-
waniu ryzyka powrotnosci do przestepstwa, Instytut Wymiaru Sprawiedliwosci, Warszawa 2013,
s.96in.
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wyniki badan ewaluacyjnych. Ustalono w nich, ze nie daje on rezultatow w postaci

zmniejszenia ryzyka recydywy, a nawet w niektérych przypadkach nastapit wzrost

tego ryzyka o 31%%*.

Zdaniem Martina Lardena® (odpowiedzialnego za wdrazanie programoéw re-
socjalizacyjnych w szwedzkim wigziennictwie) taki negatywny wynik magt by¢
spowodowany:

1. Niewtasciwym dostosowaniem programu ART do sprawcéw dorostych.

2. Nieprawidtowym doborem skazanych do programu, ktéry jest skierowany do
0s0b z wyrazng agresjg reaktywna, a nie instrumentalna.

3. Niedostosowaniem modutu rozumowania moralnego do 0séb dorostych, co jak
wyjasnia Ewa Morawska, polegalo na tym, ze wersje modulu rozumowania mo-
ralnego opracowang dla miodziezy w okresie dojrzewania uzyto wobec doro-
stych wigzniéw, traktujgc ich w ten sposob jak nieletnich®.

1.2.2. Zalozenia i charakterystyka Treningu Zastepowania Agresji (ART)

Ponizej oméwiono podstawowe zalozenia Treningu Zastegpowania Agresji oraz
poszczegdlne wskazniki odnoszace si¢ do kazdej cze$ci programu, a nastepnie
przedstawiono analizy ogolne.

Jak juz wspomniano, niezwykle waznym elementem réznego rodzaju oddzia-
tywan korekcyjno-edukacyjnych jest stosowanie oraz przestrzeganie przewidzia-
nych przez autorow zasad i procedur. Sami autorzy Treningu Zastepowania Agresji
wskazujg, ze to bardzo istotne, gdyz treningi realizowane zgodnie ze sprawdzonymi
wytycznymi przynoszg zmiany w pewnym sprawdzonym zakresie funkcjonowania
jednostki. Natomiast samowolnie podejmowane przez realizatoréw modyfikacje
projektow nie tylko nie moga powodowa¢ takich korzystnych zmian, lecz wrecz
powoduja efekt odwrotny. Dlatego w niniejszym rozdziale zaprezentowano szcze-
gotowe wytyczne co do tego, jak powinien przebiega¢ prawidtowo przeprowadzony
Trening Zastepowania Agresji — ART.

Program ART sklada si¢ z trzech zintegrowanych ze sobg modutéw:

— treningu umiejetnosci spotecznych;
— treningu kontroli zlosci;
— wnioskowania moralnego®.

Postuluje sie, aby program prowadzony byl trzy razy w tygodniu w dziesie-
ciotygodniowym cyklu treningowym z naprzemiennie stosowanymi modufami.
W praktyce jednak podczas jednej sesji treningowej stosuje si¢ niejednokrotnie
polaczenia wszystkich moduléw. Sesja taka trwa wtedy ok. trzech godzin i odbywa
sie raz w tygodniu. Najwazniejsze jest jednak to, aby:

3 Zob. http://www.kriminalvarden.se/sv/Press/Nyheter/2010Behandlingsprogrammet-AR-
T-tasur-bruk/, thumaczenie na jezyk polski Jacek Morawski. Instytut Amity [dostep 30.06.2015].

¥ Ibidem.

4 E. Morawska, Przedluzanie rzes i paznokci, Instytut Amity, nieopublikowane opracowanie.

4 B. Glick, J.C. Gibbs, op. cit., s. 18.
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- na kazdy modul uczestnicy poswiecili tyle samo czasu;
— zostata zachowana ich naprzemienna sekwencja.

Trening umiejetnosci spotecznych

Pierwszy modut ART - trening umiejetnos$ci spotecznych - stanowi behawio-
ralny komponent programu, to znaczy, kladzie przede wszystkim nacisk na uczenie
sie pewnych umiejetnosci prospotecznych, ktére pokazuja, jak mozna zachowac sie
w sposdb inny niz agresywny.

W ramach treningu wyodrebniono 50 najwazniejszych umiejetnosci prospotecz-
nych, ktére zdaniem autoréw sa kluczowe dla uzyskania zmiany zachowan,
poniewaz moga stanowi¢ alternatywe wobec agresji oraz pomaga¢ w zapobie-
ganiu jej wystepowania®’. Umiejetnosci te zostaly podzielone na sze$¢ grup®
(patrz tab. 2):

Podstawowe umiejetnosci spoteczne.

Zaawansowane umiejetnosci spoteczne.

Umiejetnosci emocjonalne.

Umiejetnosci alternatywne wobec agresji.

Umiejetnosci kontroli stresu.

Umiejetnosci planowania*.

SANRANE S o

Tabela 2. Rodzaje umiejetnosci spotecznych

Grupa umiejetnosci

Nazwa umiejetnosci

|. Podstawowe  Stuchanie * Mowienie dziekuje
umiejetnosci e Rozpoczynanie rozmowy * Przedstawianie sie
spoteczne * Prowadzenie rozmowy * Przedstawianie innej osoby
» Zadawanie pytan * Méwienie komplementow
Il. Zaawansowane » Proszenie o pomoc » Wykonywanie polecen
umiejetnosci * Przylgczanie sie e Przepraszanie
spoteczne « Udzielanie wskazéwek

Umiejetnosci
emocjonalne

. Umiejetnosci

alternatywne wobec
agresiji

Przekonywanie innych

Poznawanie swoich uczu¢
Wyrazanie swoich uczu¢
Rozumienie czyichs$ uczué
Radzenie sobie z czyims
gniewem

Prosba o pozwolenie
» Dzielenie sie
Pomaganie innym
Negocjowanie

Wyrazanie sympatii (mito-
$ci)

Radzenie sobie ze stra-
chem

Nagradzanie siebie

Praktykowanie samokontroli
Obrona swoich praw
Reagowanie na zaczepki
Unikanie ktopotow z innymi
ludZzmi

2 ]. Morawski, Trening Zastepowania Agresji (ART) w zakladach karnych..., op. cit., s. 33.
*J. Morawski, Trening zastepowania agresji, ,Problemy Alkoholizmu’, op. cit.
“ B. Glick, J.C. Gibbs, op. cit., s. 42.
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V. Umiejetnosci kontroli
stresu

VI. Umiejetnosci
planowania

Skarzenie sie
Odpowiadanie na skarge
Zachowanie sie podczas
gry

Przezwyciezanie zaktopota-
nia (wstydu)

Radzenie sobie z pominie-
ciem

Przygotowanie do trudnej
rozmowy

Decydowanie o zrobieniu
czego$

Znajdowanie przyczyny
problemu

Wyznaczanie celu
Okreslanie swoich mozli-
WOSCi

Koncentrowanie sie na
zadaniu

Ujecie sie za kolegg (przyja-
cielem)

Odpowiedz na namawianie
Reagowanie na niepowo-
dzenia

Radzenie sobie ze sprzecz-
nymi komunikatami
Radzenie sobie z oskarze-
niem

Radzenie sobie z presja
grupy

Zbieranie informacji
Szeregowanie probleméw
wedtug waznosci
Podejmowanie decyzji

Zrédto: opracowanie wiasne na podst.: B. Glick, J.C. Gibbs, Trening Zastepowania Agresji, Kompleksowa
interwencja wobec miodziezy agresywneyj, Instytut Amity, Warszawa 2011; J. Morawski, Trening Zastepo-
wania Agresji (ART) w zaktadach karnych. Podrecznik. Warszawa 2007.

Grupy umiejetnosci utozone sg hierarchicznie, od podstawowych do bardziej

zlozonych.

» Podstawowe umiejetnosci spoleczne stanowig pewna baze, gdyz opanowanie ich

umozliwia rozwijanie nastepnych umiejetnosci, bardziej zaawansowanych. Pod-
kre$li¢ nalezy, ze prowadzac trening z osobami doroslymi, pomija si¢ pierwsza
grupe, a rozpoczyna od drugiej.

 Druga grupa - zaawansowane umiejetnosci prospoleczne — wymaga od uczest-
nika wiecej uwagi i zaangazowania, poniewaz obejmuje trenowanie umiejetnosci
z udzialem innej osoby lub grupy oséb.

o Grupa trzecia dotyczy umiejetnosci, w ktdrych nastepuje zaangazowanie emo-
cjonalne. Uczestnik uczy si¢ rozpoznawaé swoje uczucia, wyrazac je, ale — co
réwniez istotne — nagradza¢ siebie w sytuacjach, w ktérych na to zastuzyt, po
to, aby dostarczy¢ sobie pozytywnych wzmocnien i utrwala¢ pozytywne wzorce
swoich zachowan.

» Czwarta grupa to umiejetnosci alternatywne wobec agresji. Takie, ktore po
opanowaniu przez uczestnika maja postuzy¢ jako zaséb, stanowigc alternaty-
we zachowania agresywnego®. Kwestia ta jest o tyle istotna, Ze, jak wskazuje si¢
w literaturze, ludzie zachowuja sie¢ w sposob agresywny, gdyz nie majg wiedzy
i kompetencji dotyczacych tego, jak mozna si¢ zachowa¢ w inny sposéb umoz-
liwiajacy osiggniecie celu. Zachowanie agresywne bywa réwniez maska, ktora

+ Ibidem, s. 42.
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pozwala ukry¢ prawdziwe emocje zwigzane z pominig¢ciem, reakcja na niepowo-
dzenie czy radzeniem sobie ze strachem albo z gniewem innych oséb.

o Pigta grupa umiejetnosci jest jeszcze bardziej ztozona, wymaga bowiem od jed-
nostki interakeji z innymi ludzmi, jak réwniez wiadomosci srodowiska spotecz-
nego i otoczenia, w ktérym funkcjonuje jednostka.

« Ostatnia grupa umiejetnosci, najbardziej zlozonych i zaawansowanych, zwigzane
sg z planowaniem oraz, jak podkreslajg Glick i Gibbs, ,,odzwierciedla ona proces
podejmowania decyzji i wymaga trenowania przez dtuzszy czas, jak rowniez za-
angazowania bardziej skomplikowanych proceséw poznawczych™.

Ze wzgledu na ograniczony czas, w jakim odbywaja sie treningi ART (jak juz
wspomniano, najczesciej sa to sesje treningowe trwajace dziesie¢ tygodni), nie jest
mozliwe przeéwiczenie wszystkich umiejetnosci prospolecznych, dlatego koniecz-
ny jest wybodr dziesigciu z nich. W wersji dla dorostych uczestnicy otrzymuja ma-
terialy pomocnicze dla uczestnikéw kursu, wsrod ktérych znajduje si¢ ksigzeczka
z 24 umiejetnosciami prospolecznymi - sposrod nich podczas zaje¢ wybiera sie te
trenowane”. Dopuszczalny jest wybor konkretnych umiejetnosci zaréwno przez
uczestnikow, jak i treneréw. Proponuje si¢ oczywiscie, aby uczestnicy sesji trenin-
gowych mieli wplyw na wybdr umiejetnosci, gdyz to oni sami najlepiej wiedza, kto-
re im stwarzaja najwiecej probleméw. Aby pomdc trenujacym w weryfikacji umie-
jetnosci spotecznych przysparzajacych najpowazniejszych trudnosci, proponuje sie,
aby uczestnicy wypelnili Kwestionariusz Umiejetnosci Spolecznych. Narzedzie to
zostalo opracowane przez autoréw programu wlasnie w celu autodiagnozy obsza-
réw funkcjonowania spolecznego, w ktorych wystepuja deficyty.

Uczenie umiejetnosci odbywa si¢ poprzez wykorzystanie i systematyczne sto-
sowanie czterech procedur:

— modelowania;

— grania rol;

— udzielania informacji zwrotnej;

— transferu umiejetno$ci®®.

Wedlug autoréw programu zmiana zachowania w kierunku pozadanym odby-
wa si¢ w sposob $cisle zaprogramowany i jednoznaczny®.

Pierwszg procedurg stosowang w uzyskiwaniu takiego wtasnie celu jest mo-
delowanie, czyli pokazywanie przez trenera wzorcowego sposobu zachowania
skladajacego si¢ na dang umiejetnos¢. Modelowanie prawidtowego zachowania
umozliwia uczestnikom uczenie si¢ poprzez obserwacje, jak réwniez poprzez nasla-
dowanie prawidlowego sposobu zachowania polegajacego na odgrywaniu rél/sce-
nek wiasciwych spolecznych zachowan™. Istotnym elementem modelowania jest

4 Ibidem, s. 41.

47 ]. Morawski, E. Morawska, Trening Zastgpowania Agresji (ART). 24 umiejetnosci prospo-
teczne krok po kroku, b.m.w., 2002-2012.

8 E. Potempska, A. Kotodziejczyk, op. cit.

*J. Morawski, Trening Zastepowania Agresji (ART) w zaktadach karnych..., op. cit.

0 E. Potempska, A. Kolodziejczyk, op. cit.
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pozytywne zakonczenie kazdej scenki oraz wzmocnienie modelu przez udzielenie
uczestnikom pozytywnych werbalnych wzmocnien®'. Dlatego tak waznym elemen-
tem tej czesci treningu jest informacja zwrotna dla trenujacych na temat wyko-
nanego zadania, zaréwno od trenerdw, jak i od grupy. Informacja zwrotna odnosi
sie do tego, jak dobrze uczestnik wykonat dang umiejetno$¢ oraz czy zastosowat
prezentowane wczesniej modelowe kroki w ramach danej umiejetnosci. Komunikat
zwrotny powinien by¢ pozytywny tak dalece, jak tylko to mozliwe, poniewaz, jak
podkreslaja Glick i Gibbs, wzmacnia on checi cztonkéw grupy do jak najlepszego
wykonywania wszystkich krokéw w danej umiejetnosci. Informacja zwrotna po-
winna by¢ udzielona zaraz po odegraniu przez trenujacego scenki, poniewaz tyl-
ko wtedy moze przynies¢ zamierzony efekt w postaci pozytywnego wzmocnienia
modelowanej umiejetno$ci prospoltecznej™. Na podstawie otrzymanych informacji
zwrotnych oraz wlasnych przemyslen uczestnicy odgrywajacy scenke moga zdecy-
dowac sie na jej powtorzenie.

W Treningu Zastepowania Agresji istotnym elementem jest transfer, czyli prze-
niesienie wiedzy i umiejetnosci, ktére uczestnik zdobyt w warunkach szkolenio-
wych, do realnego zycia poza sale treningowa. Dlatego tez trenerzy ART po kazdej
sesji zalecajg wykonanie pracy domowej, ktéra polega na zastosowaniu nowo po-
znanej umiejetnosci spotecznej w miejscu innym niz sala, w ktorej sie jej uczono.
kazdy uczestnik wypelnia raport z wykonanej pracy, w ktérym opisuje najpierw,
jakie sg kolejne kroki trenowanej umiejetnosci, z kim i gdzie umiejetnos¢ zosta-
nie wyprébowana (t¢ czes¢ wypelnia sie w chwili planowania treningu) oraz, po
wyprébowaniu umiejetnosci, co si¢ wydarzylo, gdy poznana umiejetno$¢ zostata
zastosowana, ktdére kroki zastosowano oraz jak dobrze uczestnik poradzit sobie
z nimi w praktyce.

Podstawowa zasadg jest to, ze na jednej sesji treningowej uczestnicy ucza sie
jednej umiejetnosci spoteczne;j.

Podkreslenia wymaga réwniez fakt, ze uczestnik treningu nie funkcjonuje
w prozni, lecz w realnym srodowisku, w ktérym narazony jest na réznego rodzaju
czynniki powodujgce wystepowanie u niego stresu, frustracji czy agresji, jak row-
niez sam bywa obiektem zachowan agresywnych. Dlatego tez waznym elementem
pracy zwigzanej z wdrazaniem treningu w codziennym Zyciu jest przygotowanie
srodowiska, w ktérym przebywa osoba agresywna, pod wzgledem wspierania
i wzmacniania umiejetnosci wypracowanych podczas sesji treningowych. W ide-
alnych warunkach wskazane jest, aby w podobnym szkoleniu uczestniczyly osoby
z najblizszego (i nie tylko) otoczenia trenujacego, np. rodzice, opiekunowie, ro-
dzenstwo, lecz réwniez personel instytucji, w ktérej przebywa uczestnik (np. zaktad
karny czy szkota, jezeli méwimy o agresywnej mlodziezy). Przeszkolenie innych
uczestnikow zycia spotecznego stwarza wigksza szanse na to, ze osobie trenujacej
sie powiedzie.

°1 B. Glick, J.C. Gibbs, op. cit., s. 47.
2 Ibidem, s. 47.
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Trening kontroli zloéci

Jest modutem, ktéry kladzie nacisk na afektywny komponent ART. Oznacza to,
Ze uczestnicy uczg si¢ sposoboéw hamowania swojej ztoéci po to, aby da¢ sobie czas
na przemysélenie i wybdr prawidtowego sposobu reakeji. Jak si¢ podkresla w lite-
raturze, zto$¢ jest naturalng ludzka emocja towarzyszacg kazdemu cztowiekowi na
réznych etapach jego zycia. W niektdrych sytuacjach moze mie¢ ona pozytywny
wplyw, np. poprzez pobudzenie, korzystnie oddzialywa¢ na procesy motywacyjne
i mobilizowa¢ do wysitku.

Kluczowym elementem jest jednak to, ze w pewnych przypadkach odczuwana
z10$¢ prowadzi do agresji zaréwno bezpos$redniej, jak i posredniej. Dlatego wlasnie
podstawowym celem tej czesci treningu jest nauczenie si¢ sposobéw hamowania
ztodci, jak réwniez rozpoznawania sygnatow (zaréwno wewnetrznych, jak i ze-
wnetrznych) wywotujacych takie emocje.

Ten etap opiera si¢ na doswiadczeniach uczestnikéw, ktérzy odnosza si¢ do sy-
tuacji ze swojego zycia, kiedy byli rozzloszczeni czy wrecz zachowali sie w sposob
agresywny. Uczg sie identyfikowa¢ i rozpoznawa¢ sygnaty plynace ze $rodowiska
zewnetrznego (wyzwalacze zewnetrzne) oraz pochodzace z wlasnych sadéw i opi-
nii (wyzwalacze wewnetrzne), ktére powoduja lub sygnalizuja ich agresywne reak-
cje. Wyzwalacze zewnetrzne to wydarzenia, rzeczy badz sytuacje, w ktérych ludzie
odczuwaja pewien dyskomfort, reaguja ztoscig lub odczuwaja silny stres. Reakeje te
moga mie¢ charakter zaréwno werbalny (np. obrzucenie innej osoby wyzwiskami,
plotkowanie czy rozpowszechnianie nieprawdziwych informacji na jej temat), jak
i niewerbalny (np. popchnigcie, kopnigcie, klepnigcie). Wyzwalacze wewnetrzne
natomiast to ,,mowa wewnetrzna~ czlowieka - jest ona niezwykle wazna, bo moze
wzmacnia¢ badz ttumi¢ powstajacy gniew. Przyktadem takich wzmacniajacych we-
wnetrznych komunikatéw sg stwierdzenia:, ,,jezeli teraz nie zareaguje, wyjde na
tchorza’, ,,oni na pewno $mieja sie ze mnie’, ,,jezeli komus zaraz nie przyloze, to nie
wytrzymam”. Te wewnetrzne wyzwalacze w polaczeniu z zewnetrznymi prowadza
do podwyzszenia poziomu pobudzenia i do agresywnego zachowania®. Dlatego tez
waznym aspektem tego modutu jest identyfikowanie sygnalow fizycznych plyna-
cych z ciala (uczucie goraca, sucho$¢ w gardle, przy$pieszony oddech itp.), ktore
pozwalaja na zorientowanie si¢, ze nastepng reakcja, jaka si¢ pojawi, bedzie ztos¢
i zachowanie agresywne.

Aby nauczy¢ uczestnikow skutecznej kontroli zlosci, trenerzy, podobnie jak
w poprzedniej czesci treningu, stosuja kombinacje modelowania, odgrywania rol
i informacji zwrotnej**. Uczestnicy ucza si¢ uzywania tzw. reduktoréw zlosci, czyli
technik majacych na celu obnizenie napiecia emocjonalnego oraz odczuwanej zto-
$ci. Moze to by¢ np. liczenie, gtebokie oddychanie, wyobrazenie sobie spokojnego,
przyjemnego miejsca, stuchanie relaksacyjnej muzyki, czy przeanalizowanie kon-
sekwencji danego sposobu zachowania. Jak si¢ podkresla w literaturze, poczatkowo

5 Ibidem,s. 79.
% Ibidem, s. 74.
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stosowane sg podstawowe sposoby kontroli ztoéci, lecz wraz z uplywem czasu i na-
bywaniem kompetencji wprowadza sie bardziej skomplikowane techniki, dopaso-
wane do potrzeb indywidualnych uczestnika.

Waznym aspektem modulu kontroli ztosci jest nauczenie uczestnikéw korzy-
stania z monitdw, ktdre stuzg jako pomoc w roztadowaniu narastajacego napiecia.
Monity sg ,mowa wewnetrzng, ktora dzieki autoinstrukcjom typu: ,tylko spokoj-
nie”, ,nie denerwuj si¢”, ,poradzisz sobie”, pozwala uzyska¢ poczucie kontroli nad
sytuacja i wyhamowa¢ w pore zachowanie agresywne. Trenujacy podczas sesji ucza
sie oceniania konsekwencji danego zachowania. Jest to szczegolnie istotne w pracy
z grupg mlodziezy, ale tez z dorostymi osobami impulsywnymi®. Jak si¢ wskazuje
w literaturze, czgsto nie zdaja sobie oni sprawy z tego, jakie korzy$ci moga odnies$¢
z kontroli zlosci i jakie ponosza straty nie kontrolujac jej. Rolg trenera jest wiec
wskazanie takich korzysci, a najlepiej — doprowadzenie do sytuacji, w ktdrej to sam
uczestnik je dostrzeze™.

Réwnie waznym aspektem jest dokonywanie samooceny przez uczestnika oraz
uczenie sie nagradzania samego siebie za skuteczne czy tez prawidlowe zachowanie
w sytuacji, w ktorej zazwyczaj dochodzito do wybuchu zloéci. Nagradzanie siebie
moze mie¢ charakter samonagradzajacych mysli, np. ,dobrze sobie z tym poradzi-
tem” lub ,,jestem z siebie dumny”, badz tez pewnych czynnosci, jak np. pdjscie do
kina, kupno jakiego$ drobiazgu lub pochwalenie si¢ osobie bliskiej osiggnieciami
w tej dziedzinie.

Whnioskowanie moralne

Jest ono trzecim modutem ART. Pierwsze dwa pozwalaja uczestnikom nauczy¢
sie sposobow zachowania w sytuacjach, ktore zazwyczaj powoduja u nich agresje,
oraz metod reagowania i konstruktywnego radzenia sobie w sytuacjach trudnych.
Trzeci natomiast, wedlug autoréw programu, pomaga podnie$¢ poziom wiedzy
i sSwiadomosci uczestnikow na temat uczciwosci i sprawiedliwosci spolecznej”.
Osoby biorace udzial w zajeciach, poprzez dyskutowanie na tematy trudne z punk-
tu widzenia moralnego i etycznego, uczg sie¢ innego spojrzenia na $wiat, poznaja
tez perspektywe drugiego cztowieka, jego punkt odniesienia i rozumienia tej sa-
mej sytuacji. Dzieki temu, zdaniem autoréw, uczestnicy w dluzszej perspektywie
podnosza swdj poziom uczciwosci oraz bardziej liczg sie z prawami i potrzebami
innych ludzi*®.

Podkreslenia wymaga to, ze w polskiej adaptacji modulu wnioskowania mo-
ralnego uczestnicy pracuja na podstawie dylematéw moralnych opartych na teorii
rozwoju moralnego Kohlberga uzupelnionych o poziom zerowy przez Damona.
W wersji amerykanskiej natomiast nastgpita zmiana. Goldstein i Gibbs zmodyfiko-

5 Ibidem, s. 73.

% J. Morawski, Trening Zastepowania Agresji (ART) w zakladach karnych..., op. cit., s. 41-42.
*7 B. Glick, J.C. Gibbs, op. cit., s. 20.

8 Ibidem.
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wali mianowicie techniki ART poprzez pracg na dylematach spolecznych. Podsta-
wowa réznica pomiedzy dylematem spotecznym a moralnym polega na tym, ze ten
pierwszy wiaze sie z sytuacjg, ktorej rozwigzanie powoduje korzysci indywidualnie,
ale jest zle spotecznie badz jest dobre spotecznie, ale powoduje straty indywidual-
nie. Dylematy moralne natomiast majg miejsce wowczas, gdy kazde rozwigzanie
powoduje strate dla osoby dokonujacej wyboru.

W sesjach dotyczacych podejmowania decyzji spolecznych podstawowym
celem jest naklonienie uczestnika do przyjecia perspektywy drugiego cztowieka
w danej sytuacji, natomiast podczas sesji wnioskowania moralnego cel polega na
nauczeniu kolejnych krokéw przy podejmowaniu decyzji oraz przezyciu jej, co
oznacza, ze uczestnik musi ,,poczu¢ na wlasnej skorze” konsekwencje wyboru. Za-
sadniczg réznica jest réwniez to, ze w sesjach podejmowania decyzji spotecznych
wystepuje element oceny ze strony trenera oraz innych uczestnikéw. W sesjach
wnioskowania moralnego ocena zewnetrzna jest wrecz niedozwolona®.

Modutl wnioskowania moralnego rozpoczyna si¢ ¢wiczeniem dotyczgcym od-
krywania wartosci uczestnika. Ma ono u$wiadomi¢ osobom trenujacym, co jest
dla nich w Zyciu wazne, jakie sg naczelne warto$ci, ktorymi si¢ kieruja, szczegolnie
podczas podejmowania trudnych decyzji. Nastepnie grupa dyskutuje nt. dylema-
tow moralnych (o tym szerzej w podrozdziale 3.2.3). Najczesciej podczas treningow
korzysta si¢ z dylematow sugerowanych przez autorow, lecz jest mozliwos¢ wlacze-
nia sytuacji zaproponowanych przez uczestnikow.

Podczas dyskusji nalezy porusza¢ si¢ w ramach pieciu krokéw zwanych w skro-
cie ANIMA (A - alternatywa, N - nastepstwa, I — interesariusze, M — motywy,
A - afekty), zaproponowanych przez autoréw polskiej adaptacji®®.

Jak podkreslaja autorzy, procedura sesji wnioskowania moralnego jest bardziej
elastyczna niz moduly poprzednie, gdyz dopuszcza dowolng kolejnos¢ realizowa-
nych krokow. Wazne jest jednak to, by zastosowano wszystkie oraz zeby rozwaza-
jac dany dylemat moralny, uczestnicy zwrécili uwage na:

- inne mozliwo$ci rozwigzania omawianej sytuacji;

- konsekwencje kazdej z wybranych przez uczestnika opcji;

- to, kto jeszcze jest uwiklany w dang sytuacje;

- to, jakie majg motywy, wybierajac dane rozwigzanie;

- to, czym sie kieruja;

- to, jak beda sie czuli z podjeta przez nich decyzja; (wigcej: patrz tab. 3).

%% J. Morawski, E. Morawska, Trening zastepowania agresji (ART). Materialy kursu trenerskie-
go, Instytut Amity, Warszawa 2014, s. 87.
0 Ibidem, s. 90.
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Tabela 3. Kroki wnioskowania moralnego

Charakterystyka

Alternatywy

Nastepstwa

Interesariusze

Motywy

Afekty

W kroku tym uczestnicy rozpatruja, jakie sg alternatywne
mozliwosci zachowania sie w danej sytuacji (w rozwazanym
dylemacie moralnym). Zastanawiajg sie, co mozna zrobi¢ w da-
nej sytuacji, jak mogtby zachowac sie ktos, kto ma inny punkt
widzenia. Wazne jest, aby trenujgcy wymyslili jak najwiecej
mozliwych rozwigzan.

W kroku tym uczestnicy analizujg, jakie sg konsekwencje
wybranego przez nich sposobu zachowania. Zastanawiajg sie,
jakie mogg by¢ pozytywne a jakie negatywne nastepstwa kaz-
dego zachowania. Rozwazajg rowniez konsekwencje danego
zachowania w perspektywie zaréwno krotkoterminowej (tu

i teraz), jak i dtugoterminowej (perspektywa tygodni, miesiecy,
lat czy nawet catego zycia). Wymyslenie przez uczestnikow
jak najwigkszej liczby konsekwencji danego zachowania ze
szczegodlnym uwzglednieniem konsekwencji odlegtych w czasie
jest bardzo waznym elementem. Pozwala bowiem uczestnikom
zrozumie¢, ze konsekwencje odroczone w czasie sg réwnie
wazne, bo powodowaé mogg powazne skutki.

W kroku tym trenujacy analizuja, kto jeszcze jest uwiktany

w rozwigzanie danego dylematu. Zastanawiajg sie, kto jeszcze
(oprécz nich samych) bierze udziat w tej sytuaciji. Kogo ta
sytuacja dotyka bezposrednio, a kogo w jaki$ posredni sposdb.
Uczestnicy moga zastanawiac sie, w jaki sposodb w rozwigzanie
danego dylematu zamieszani sg cztonkowie ich rodziny lub
inne osoby z ich otoczenia. W toku dyskusji uczestnicy bardzo
czesto dochodzg do wniosku, ze dana sytuacja i jej rozwigza-
nie dotyka duzg grupe osoéb nie tylko bezposrednio zwigzanych
z nimi, ale réwniez obcych i niekiedy przypadkowych.

W kroku tym uczestnicy zastanawiajg sie, czym sie kierowali
podejmujgc konkretng decyzje w danym dylemacie moralnym.
Analizuja, jaki bytby motyw ich dziatania w przyktadowej sytu-
acji. Zastanawiajg sie, dlaczego postgpiliby w taki a nie inny
sposob, co jest dla nich najwazniejsze, co doprowadzito do
danego przekonania.

W kroku tym uczestnicy zastanawiajg sie, jak bedg sie czuli

z podjeta przez siebie decyzjg i z konsekwencjami, ktére ponie-
$li. Zastanawiajg sie, jak mogg czuc sie inne osoby i co mogg
sobie mysle¢ o nich i o tej sytuacji. Empatyczne zrozumienie
drugiej osoby, przyjecie jej punktu widzenia $wiata i danej sytu-
acji ma za zadanie powstrzymac trenujgcego przed agresywny-
mi zachowaniami w przysztosci.

Zrédto: J. Morawski, Trening Zastepowania Agresji (ART) w zaktadach karnych, Warszawa 2007, s. 55—

59.

Na podstawie réznych rozwigzan danego dylematu moralnego proponowanych
przez kazdego trenujacego okresli¢ mozna poziom (stadium) rozwoju moralnego,
na bazie ktérego dokonywano wyboru konkretnego rozwigzania. Wedtug Kohlber-
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ga dzieci w toku procesu socjalizacji ucza sie¢ wnioskowania moralnego oraz po-
dejmowania bardziej dojrzalej perspektywy spotecznej. Wyrdznit on trzy poziomy
rozwoju moralnego, ktérych rezultatem jest wyksztalcenie sie cztowieka w petni
dojrzalego, z poczuciem tego, co jest dobre, wartosciowe i sprawiedliwe®’. Podsta-
wowg zasadg rozwoju poznawczego jest to, ze zadnego ze stadiow nie mozna pomi-
ngc oraz ze nie wszyscy sg w stanie osiggna¢ stadium najwyzsze. Jak si¢ podkresla
w literaturze, wigkszo$¢ ludzi dorostych dochodzi do poziomu konwencjonalnego
(patrz tab. 4). U osob, u ktérych nie wyksztalcilto si¢ dojrzale wnioskowanie mo-
ralne, istniejg wiec deficyty w mysleniu i zachowaniu®. Polegaja one na tym, ze
wnioskowanie moralne odbywa si¢ w sposob niedojrzaly, a postrzeganie rzeczywi-
stosci — w sposob znieksztalcony®’. Wspomniana niedojrzato$¢ spoleczno-moral-
na polega na tym, ze osady jednostki sa powierzchowne, a do usprawiedliwienia
podjetej decyzji uzywa si¢ argumentéw majacych charakter wartosci konkretnych
badz fizycznych, np. ,,rzadzi ten, kto jest silniejszy” lub ,,uratowanie dwoch oséb
z pozaru jest wazniejsze niz uratowanie jednej”.

W tabeli 4 przedstawiono stadia rozwoju moralnego wedtug Kohlberga - od
niedojrzalosci do dojrzatos$ci moralne;j.

Tabela 4. Stadia rozwoju moralnego wg Kohlberga

Stadium 1: Cziowiek w swoim dziataniu opiera si¢ na
Moralno$¢ unikania  zasadach ,silniejszy ma zawsze racje”. Reguty
2 kary przestrzegane sg tylko po to, aby unikng¢ kary,
© c_g nieprzyjemnosci lub negatywnych konsekwencji.
£ o To, czy cos jest dobre, czy zte, okreslane jest
g 2 na podstawie konsekwencji, jakie powoduje.
£ g Jednostka nie bierze pod uwage punktu widze-
9 5 nia innej osoby ani jej intereséw. Jako szkoda
o < uznawane jest tylko cierpienie fizyczne drugiego
g o cztowieka, a nie cierpienie psychiczne.
3 o Stadium 2: Dziatanie cztowieka charakteryzuje relatywizm
§ g Moralnos$¢ wtasne- moralny. Dziatanie dobre i pozgdane to takie,
'g go interesu ktére ma na celu dobro wtasne, a wiec zaspo-
o

kojenie wtasnych potrzeb. Potrzeby innych oséb
nie sg brane pod uwage, jezeli nie sg zbiezne
z wtasnymi potrzebami.

' A.S. Reber, Sfownik psychologii, ttum. B. Janasiewicz-Kruszynska i in., Wydawnictwo Na-
ukowe Scholar, Warszawa 2005.

6 B. Glick, J.C. Gibbs, op. cit., s. 98.

& Ibidem.
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Stadium 3: Jednostka zaczyna orientowac sie w obowigzu-
Moralnosé¢ interper-  jacych normach spotecznych. Swoje pragnienia
sonalnej harmonii i potrzeby zaczyna dopasowywac¢ do otacza-

jacego swiata i panujgcych w nim regut. Dane
zachowanie moze by¢ ocenione jako pozytywne
lub negatywne, ze wzgledu na intencje, jakie
miata jednostka. Cenione bywajg akceptowane

i przyjete reguty zachowania. W zachowaniu czto-
wieka dominuje reguta wzajemnosci podlegajaca
zasadzie ,traktuj innych tak jak chciatbys, zeby
traktowano ciebie”.

Stadium 4: W stadium tym tworzy sie szacunek do autory-

Moralnos$¢ prawa tetdow oraz przekonanie, ze normy spoteczne

i porzgdku musza by¢ przestrzegane i szanowane. Spote-
czenstwo nie bedzie mogto funkcjonowac, jezeli
ludzie nie beda respektowaé nawzajem swoich
praw. Zwraca sie uwage nie tylko na motywy
dziatania cztowieka, ale rowniez na pewne stan-
dardy zewnetrzne zachowania.

Poziom konwencjonalny

Stadium 5: Dziatanie jednostki jest autonomiczne, moze ona
Moralno$¢ umowy podejmowac decyzje na podstawie wtasnych po-
spotecznej gladow i decyzji. Jest w stanie poréwnywac swoje
zasady moralne z innymi. Cztowiek w tym sta-
dium rozwoju dziatanie swoje opiera na zasadach
umowy spotecznej i legalizmu tzn., ze przyjmuje
i godzi sie na to, ze to, co jest stuszne, zalezy od
opinii wiekszosci ludzi w danej grupie spotecznej.

Dojrzato$¢ moralna

Stadium 6: Jest to najwyzsze stadium rozwoju cztowieka,
Moralnos¢ uni- bardzo rzadko spotykane. Czlowiek podczas po-
wersalnych zasad dejmowania decyzji opiera sie na uniwersalnych
etycznych zasadach sumienia. O postepowaniu decydujg

przede wszystkim wybrane przez jednostke
zasady etyczne. Gdy dochodzi do sytuacji, w kto6-
rych prawo wchodzi w konflikt z tymi zasadami,
jednostka wybiera postepowanie zgodnie z jej
wartosciami moralnymi.

Poziom postkonwencjonalny

Zrédio: opracowanie wiasne na podst.: J. Morawski, Trening Zastepowania Agresji, ,Problemy Alkoho-
lizmu”, 2001, 4; B. Glick, J.C. Gibbs, Trening Zastepowania Agresji. Kompleksowa interwencja wobec
miodziezy agresywnej, Instytut Amity, Warszawa 2011.

Jak juz wspomniano, kazdy z zastosowanych moduléw powoduje zmiany w ob-
szarze, ktérego dotyczy. Pierwsze dwa moduly, jak podkreslajg autorzy, powoduja
krotkoterminowg zmiane w zachowaniu, natomiast modul trzeci przynosi zmiany
pozytywne dlugoterminowe w postaci ograniczenia zachowan agresywnych.

Zalecenia techniczne w prowadzeniu Treningu Zastepowania Agresji

Trening prowadzony jest przez dwoch trenerdw; zaleca sig, aby uczestnicy sie-
dzieli w taki sposob, zeby widzieli siebie nawzajem, lecz w odleglosci niepowoduja-
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cej przeszkadzanie drugiej osobie (w grupach ludzi agresywnych przyjmuje sie, ze

jest to odlegto$¢ wyciagnietej reki). Pierwszy trener zajmuje pozycje naprzeciwko

grupy, natomiast drugi — wsrdd jej cztonkow w taki sposob, aby mogt ja obserwo-
wacé i w razie potrzeby pomaga¢ pierwszemu trenerowi reagowac w sytuacji zagro-
zenia.

o Liczebnos¢ grupy. Zaleca sig, aby grupa ART nie liczyta wiecej niz dwunastu
uczestnikow; optymalna liczba wedlug Glicka i Gibbsa to od o$miu do dziesie-
ciu os6b. Kwestia liczebnosci grupy nie jest jednak przedstawiana w literaturze
w sposdb jednoznaczny. Cho¢ istnieje zgodno$¢ co do maksymalnej liczby, dys-
kusyjna pozostaje kwestia liczby optymalnej. Podkresla sie, Ze grupa nie moze
by¢ zbyt duza. Po pierwsze, jezeli w jej sktad wchodzg osoby agresywne, trene-
rzy nie s3 w stanie efektywnie prowadzi¢ zaje¢. Po drugie, to wazne, by kazdy
uczestnik mial mozliwo$¢ wypowiedzenia sie i przetrenowania umiejetnosci.
Jezeli grupa bedzie zbyt liczna, trener nie zdola poswieci¢ wystarczajacej ilosci
czasu kazdemu uczestnikowi. Nie ma ponadto jednomyslnosci co do minimalnej
liczby bioracych udziat w treningu. Jak juz wspomniano, Glick i Gibbs postulujg
co najmniej osiem oséb, natomiast w literaturze spotyka si¢ zalecenia, by two-
rzy¢ grupy nawet od cztero-* (niekiedy szescio-*°) do o§mioosobowych.

Warto tez pamietaé, ze w trakcie treningu niektorzy uczestnicy, co jest natu-
ralne, ,wypadajg” z zaje¢. W placdwkach zamknietych, np. w zakladzie karnym,
spowodowane moze to by¢ opuszczeniem przez skazanego danego miejsca (wa-
runkowe przedterminowe zwolnienie, przerwa w karze, przepustka czy przewie-
zienie skazanego do innego zakladu). W warunkach zaréwno wolno$ciowych, jak
iizolacyjnych uczestnik moze zrezygnowacé, takze w trakcie treningu. Mimo braku
zgodnosci co do minimalnej liczby uczestnikéw podkresla sie, ze jezeli liczebnos¢
grupy maleje, moga na tym ucierpie¢ wykorzystywane podczas treningu procesy
grupowe. Z tych przyczyn niezwykle wazne sg umiejetnosci trenera w zakresie mo-
tywowania 0s6b do uczestnictwa w programie, a co za tym idzie - do aktywnego
udzialu w prowadzonych zajeciach®.

Warto podkresli¢, ze Trening Zastepowania Agresji opiera si¢ na procesach
grupowych, a jego sesje ,nadbudowuja si¢” poprzez wykorzystanie wczesniejszego
uczenia sie — dlatego to bardzo wazne, aby uczestnicy nie opuszczali zaje¢, gdyz
powstale w ten sposdb zaleglosci sg trudne do nadrobienia.

« Opracowanie regul. Pierwszy trening rozpoczyna si¢ od wspolnego wypraco-
wania ogélnych zasad obowiazujacych podczas dalszych sesji. Uczestnicy zobo-
wigzuja sie do ich stosowania, co jest warunkiem pozostania w grupie. Kazdy
nastepny trening rozpoczyna si¢ od przypomnienia wszystkich lub niektérych
regul. Podkresla si¢ rowniez, ze stosowanie przyjetych zasad jest osiagnigciem
uczestnika. Do owych regut zalicza si¢: punktualnos¢, poszanowania godnosci

¢ J. Morawski, Trening Zastepowania Agresji (ART) w zakladach karnych..., op. cit., s. 30.
% E. Potempska, A. Kolodziejczyk. op. cit.
% B. Glick, J.C. Gibbs, op. cit., s. 25-26.
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ludzkiej, odpowiedzialno$¢, aktywne stuchanie, aktywny trening, méwienie po
kolei, zyczliwo$¢, samonagradzanie.

Majg one raczej charakter ogdlny i w poszczegdlnych grupach treningowych
moga zosta¢ rozbudowane lub zmodyfikowane poprzez dodanie kolejnych zasad,
dotyczacych np. wyciszenia telefonéw komorkowych, czasu rozpoczynania i kon-
czenia przerw, noszenia identyfikatoréw albo sposobu zwracania si¢ do innych
uczestnikéw i do trenera.

Wazng zasadg przy formulowaniu regut jest werbalizowanie ich w sposéb po-
zytywny. I tak np. reguta punktualnosci sformutowana w sposdb negatywny brzmi
»hie spozniamy si¢’, natomiast w pozytywny — ,,rozpoczynamy zajecia 0 wyznaczo-
nym czasie”; reguta méwienia po kolei, to odpowiednio: ,nie przerywamy sobie
nawzajem’ — ,,mowimy po kolei, che¢ zabrania glosu sygnalizujemy podniesieniem
reki”.

Istotne s3 ponadto zasady: ,,niezachowywania tajemnicy” oraz ,niewymaga-
nia szczerosci” Jest to aspekt odrdzniajacy Trening Zastepowania Agresji ART od
wielu innych programéw korekcyjno-edukacyjnych, a przede wszystkim od od-
dziatywania terapeutycznego. Uczestnicy proszeni sg o ¢wiczenie umiejetnosci na
przyktadach pasujacych do danej sytuacji treningowej — nie muszg to by¢ sytuacje
prawdziwe ani tez pochodzi¢ z ich zycia. Zabieg ten zostal wprowadzony celowo, ze
wzgledu na przewidywany transfer opanowanych przez uczestnikow podczas zajec
umiejetnosci do ich $rodowiska naturalnego. Autorzy wskazujg, ze zasada zacho-
wania w tajemnicy tego, co dzieje sie na treningu, blokowataby wykorzystywanie
nowo zdobytej wiedzy w zyciu codziennym. Podobnie zasada szczerosci i prawdo-
moéwnosci - zdaniem autoréow — gdyby obowiazywala, wplynetaby negatywnie na
treningi. Uczestnicy wiedzac, Ze nie wymaga sie od nich méwienia prawdy, bardzo
czesto mimo to postuguja sie przyktadami z wlasnego zycia.

o Pomiar osiagnie¢. Podczas treningu dokonuje sie pomiaru osiggnie¢ kazdego
uczestnika. Polega to na przyznawaniu punktéw za zachowania zgodne z przy-
jetymi regulami. Punktowane s zachowania odwazne, a nie agresywne, aktyw-
nos¢ uczestnika, jego sposob zachowania podczas treningu, w szczegdlnoéci to,
czy ma osiagniecia, a wigc — czy aktywnie bierze udzial w zajeciach. Pomiaru
dokonuje sie na dwa sposoby. Pierwszy polega na tym, ze to trener mierzy osia-
gniecia i postep uczestnika. Ma to swoje wady: najwazniejsza dotyczy tego, ze
bazuje on na osiggnieciach jawnych. Drugi pomiar polega na tym, Ze uczestnik
sam mierzy swoje osiggniecia. Zaletg metody jest to, ze moze on uchwyci¢ osia-
gniecia ukryte, a wiec wszystko, co dzieje si¢ w jego umysle. Trener konfrontuje
oba pomiary — w razie zaistnienia rozbieznosci omawia je z uczestnikiem.

Réwniez w celach ewaluacyjnych mozna przeprowadzi¢ pomiar poziomu agre-
sji uczestnikéw za pomocg kwestionariusza. Dokonuje sie tego na poczatku tre-
ningu oraz zaraz po jego zakonczeniu (najczesciej na ostatnim spotkaniu). Na tej
podstawie mierzona jest sklonnos¢ uczestnika do zachowan agresywnych przed
rozpoczeciem treningu i po jego odbyciu.
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Na poczatku trener okreéla minimalnag liczbe punktéw, ktora uczestnik musi
uzyska¢, aby ukonczy¢ program z pozytywnym skutkiem. Nie okresla sie gornej
granicy punktacji. Poczatkowo trener przyznaje punkty nawet za najdrobniejsze
stosowanie si¢ do ustalonych regul, np.: uczestnik podnosi reke gdy chce zabrac
glos, nosi identyfikator, punktualnie przychodzi na zajecia, zwraca si¢ do innych
uczestnikéw po imieniu (nie uzywa przezwisk, co jest zjawiskiem bardzo czgstym
nie tylko w zaktadach karnych, lecz i w szkotach). Z czasem jednak poprzeczka
wedruje wyzej i to, co nie sprawia juz uczestnikom klopotow i zostalo przez nich
opanowane, nie jest punktowane, gdyz nie traktuje si¢ tego jako szczegolnego
osiagniecia. Nalezy w tym miejscu zwréci¢ uwage na bardzo wazng role trenera
(pierwszego, ale i pomocniczego), ktory musi by¢ bardzo dobrym i wnikliwym ob-
serwatorem zaréwno proceséw zachodzacych w grupie, jak i sygnatéow plynacych
od poszczegdlnych uczestnikow.

Zalozenie jest takie, ze aby ukonczy¢ trening z pozytywnym skutkiem, uczest-
nik musi zdoby¢ okreslong minimalng liczbe punktéw. Jezeli nie spelnit tego wa-
runku, nie otrzymuje $wiadectwa ukonczenia, dyplomu, certyfikatu lub zaswiad-
czenia (w zaleznosci od regul stosowanych w danej placéwce), proponuje mu si¢
jednak odpowiedni dla niego sposob oddziatywania w postaci innego treningu czy
kursu albo uczestnictwo w nastepnej edycji treningu.

Podczas treningu nie stosuje sie ani kar, ani nagrod. Wyjatkiem moze by¢ tzw.
niezastuzona nagroda, ktéra ma na celu wzmocni¢ relacje i sprzyja¢ osiggnieciu
celow treningu®. Podejscie to wypracowane zostalo przez polskich autoréw sto-
sunkowo niedawno, gdyz poczatkowo stosowanie pewnych nagréd i kar byto wrecz
niezbedne do uzyskania okreslonych efektow®®.

Trenujacy zawiera z trenerem tzw. kontrakt zobowigzaniowy: nie ma przymusu
aktywnosci, lecz jej brak oznacza zarazem brak osiagnie¢ i w efekcie umozliwia
odsuniecie od programu.

o Odsunigcie od treningu. Kazdorazowo sytuacja, w ktorej trener podejmuje
kroki zmierzajace do usuniecia uczestnika z grupy, jest niezwykle trudna. Pod-
kreslenia wymaga fakt, ze w Treningu Zastepowania Agresji nie méwimy o usu-
nieciu uczestnika, lecz o jego odsunigciu od treningu. Moze to nastapi¢ w sytu-
acji, gdy nie stosuje si¢ on do ustalonych na poczatku regul, nie berze udziatu
w spotkaniach lub nie pracuje nad poprawa swoich osiagnie¢, np. jest bierny,
nie stucha uczestnikéw lub trenera, odmawia udziatu w treningu umiejetnosci,
zachowuje si¢ w sposob agresywny, oceniajacy czy przesmiewczy wobec innych.
Zachowanie takie rozbija prace grupy i niekiedy wplywa ujemnie na osiggniecia
pozostalych jej cztonkow.

Jak juz wspomniano, odsuniecie uczestnika jest dla trenera zadaniem niezwy-
kle trudnym i zlozonym ze wzgledéw zaréwno formalnych, organizacyjnych, jak
i etycznych. Bywaja bowiem sytuacje, w ktérych moze to spowodowaé zbyt malg

¢ J. Morawski, E. Morawska, Trening zastepowania agresji (ART). Materialy..., op. cit., s. 47.
8 J. Morawski, Trening Zastepowania Agresji (ART) w zaktadach karnych..., op. cit., s. 97.
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liczebno$¢ grupy (i w efekcie ryzyko jej rozwigzania). Nie bez znaczenia s rowniez
kwestie finansowe, gdyz najczesciej trenerzy otrzymujg wynagrodzenie za kazdego
uczestnika treningu, a nie za prowadzenie calej grupy. Najwazniejszym aspektem sa
jednak wzgledy etyczne. Bardzo czesto trenerzy nie chcg odsuwaé poszczegdlnych
trenujacych (mimo negatywnych rokowan), wierzac w zmiane ich motywacji i za-
chowania na dalszym etapie treningu. Podkresli¢ nalezy, ze niekiedy jest to jednak
warunek konieczny, aby trener mégl w sposob efektywny pracowac z reszta grupy.
Ponadto odsunigcie od treningu nie jest kara.

Najczesciej, zanim trener zdecyduje o odsunieciu uczestnika, odbywa z nim
indywidualne spotkanie, na ktérym podejmuje probe ustalenia, na czym polega
problem, jakie dzialania moga podja¢ zaréwno trener, jak i uczestnik, aby rozwia-
za¢ problemowe kwestie. Jezeli mimo indywidualnych spotkan, wyjasnien i moty-
wowania do aktywnego uczestnictwa trenujacy nie wykazuje poprawy (np. nadal
zachowuje sie agresywnie na zajeciach), zostaje od grupy odsuniety. Odsunigcie
polega réwniez na tym, Ze proponuje si¢ mu przerwe i ewentualnie uczestnictwo
w treningu z grupa kolejna. Podkreslenia wymaga fakt, ze raz odsuniety uczestnik
nie moze wrdci¢ do tej samej grupy.

Trening Zastepowania Agresji jest programem korekcyjno-edukacyjnym, kto-
ry moze by¢ prowadzony zaréwno z osobami zglaszajacymi si¢ dobrowolnie, jak
i ze zobligowanymi do tego przez sad. Dlatego tak waznym i, co nalezy podkresli¢,
niezwykle trudnym zadaniem jest praca trenera szczegdlnie z osobami tzw. opo-
rujacymi.

Przedstawiony powyzej opis programu korekcyjno-edukacyjnego Trening Za-
stepowania Agresji jest istotny ze wzgledu na aspekt oceny skutecznosci. Aby moc
powiedzie¢, czy dany program przynosi pozytywne skutki, i probowaé w sposdb
mozliwie najbardziej obiektywny je zmierzy¢ (dokonac ewaluacji), trzeba bra¢ pod
uwage tylko te programy, w ktdérych zostaly zachowane wszystkie wymogi sformu-
fowane przez ich autordéw.

1.2.3. Rozpowszechnienie Treningu Zastepowania Agresji (ART)

Program ART, poczatkowo przeznaczony dla dzieci i mlodziezy agresywnej
w wieku 7-12 lat. byt powszechnie stosowany w szkolnictwie, m.in. w tzw. szkotach
alternatywnych, w instytucjach wychowania i resocjalizacji dla nieletnich przestep-
cow w USA, a pdzniej takze w wielu innych krajach®. Nastepnie autorzy opra-
cowali modyfikacje programu, co pozwolilo na jego stosowanie nie tylko wobec
mlodziezy, lecz rowniez ludzi dorostych oraz innych jeszcze ludzi z réznego rodza-
ju zaburzeniami zachowania czy osobowosci”. Trening Zastepowania Agresji jest

% J. Morawski, Ewaluacja Treningu Zastgpowania Agresji (ART), ,,Problemy Alkoholizmu’,
2005, 2-3, 5. 22.

0 Ibidem, s. 24 i n.; takze: M. Winiarska, Trening Zastepowania Agresji - ART, w: A. Rejzner
(red.), Przemoc i agresja w szkole: proby rozwigzania problemu, Wydawnictwo Wyzszej Szkoty
Pedagogicznej Towarzystwa Wiedzy Powszechnej, Warszawa 2008, s. 293 i n.
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wigc adresowany do duzej grupy odbiorcéw — do dzieci (nawet przedszkolnych),
mtodziezy i 0s6b dorostych o réznym nasileniu agresji oraz nalezacych do réznych
grup spotecznych. Tak szeroka oferta jest przez wielu badaczy uznana za zalete
tego programu. Podkresla sie tez jego wieloaspektowos¢ (dziatanie na rozne sfery
osobowosci czlowieka), jak rowniez wyrazng strukturalizacje, co ulatwia uczest-
nikom uczenie si¢ i transferowanie nabytych zachowan do konkretnych sytuacji
wystepujacych w ich zyciu™.

Goldstein i jego wspdtpracownicy pracowali nad koncepcjg swojego progra-
mu przez wiele lat, przeprowadzajac szczegétowe badania i analizujac wyniki prac
innych badaczy, co doprowadzilo ich do uksztaltowania podstaw filozoficznych
i zatozen teoretycznych przedstawionej koncepcji — Treningu Zastgpowania Agre-
sji. Nastepnie zalozenia te byly przez nich i wielu innych uczonych weryfikowane
w dalszych pracach empirycznych i dziataniach praktycznych”.

1.2.4. Wyniki badan efektywnosci stosowania
Treningu Zastgpowania Agresji (ART)

Efektywnos¢ Treningu Zastepowania Agresji (ART) do$¢ powszechnie jest oce-
niana pozytywnie. Z badan wynika, ze uczestnicy programéw po ich ukonczeniu
mniej angazuja si¢ w agresywne i ryzykowne zachowania, przy czym zmiany te sg
na ogo6l widoczne, szybkie i znaczgce”™. Zainteresowanie stosowaniem programu
w wielu krajach jest znaczne; szacuje si¢, Ze w ostatnich latach przeprowadzono ok.
200 badan dotyczacych jego efektywnosci, chociaz tylko w szesnascie z nich zapew-
niono wystarczajace metodologiczne rygory™. A wigc, jak mozna sadzi¢, w wiek-
szo$ci nie stosowano grupy kontrolnej czy nie przestrzegano odpowiedniej liczby
0s6b badanych. Wyniki tych badan sg bardzo zréznicowane” i oczywiscie zalezne
od wielu czynnikéw, wérdd ktérych niemale znaczenie przypisuje si¢ zgodnemu
z procedurami realizowaniu programu, rzetelnemu przygotowaniu treneréw oraz
wsparciu najblizszego srodowiska uczestnikéw. Zwraca sie réwniez uwage, ze wiele
programoéw profilaktycznych i korekeyjnych dla przestepcéw (w tym takze ART)
ewaluowanych na stosunkowo niewielkich probach wykazuje znaczng skutecznosé,
a badania prowadzone na wigkszych zbiorowos$ciach, przez personel niedostatecz-
nie wyedukowany, przynosza gorsze wyniki’®. Nalezy doda¢, ze w wigkszosci do-

7! National Center for Mental Health Promotion and Youth Violence Prevention. W wielu
krajach, z ktorymi twércy programéw wspolpracowali, przeszkolili oni i wyksztalcili niemale
zastepy treneréw, posiadajacych certyfikaty i uprawnienia do szkolenia, zyskujac wielu zwolen-
nikéw stosowania w praktyce tej metody wérdd miodziezy szkolnej czy osdb z zaburzeniami
psychicznymi i sprawcOw przestepstw.

72 C.R. Hollin, Trening..., op. cit.

73 L. Kotomanski, op. cit. s. 160 i n.

7 J. Morawski, Ewaluacja Treningu..., op. cit., s. 22 in.

7> Mowi sie o trwatym ograniczeniu zachowan agresywnych u 85% mlodziezy. L. Kotoman-
ski, op. cit., s. 159.

76 J. Morawski, Ewaluacja Treningu. .., op. cit., s. 22, por. takze: D. Wojcik, op. cit., s. 69.
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stepnych badan (zaré6wno zagranicznych, jak i polskich) wyniki dotyczyly tylko po-
miaru zachowan agresywnych badanych grup, mimo Ze program ART daje o wiele
wieksze mozliwosci ewaluacji, np. mozna ocenia¢ rézne poziomy zachowan, w tym
poziom uczenia si¢ umiejetnosci, zmiane w zakresie kontrolowania zto$ci, czy po-
prawe wnioskowania moralnego””.

Badania zagraniczne

Jednym z wazniejszych i wartych przytoczenia jest badanie przeprowadzone
pod kierunkiem Roberta Barnoskiego”™ w Waszyngtonskim Stanowym Instytucie
Polityki Publicznej. W 1997 r. w stanie Waszyngton przyjeto ustawe (Community
Juvenile Accountability Act — CJAA) dotyczaca odpowiedzialno$ci nieletnich. Jej
podstawowym celem bylo ograniczanie kosztow ich przestepczosci poprzez sto-
sowanie programow, ktorych skutecznos¢ zostala potwierdzona dowodami na-
ukowymi. State Institute for Public Policy w Waszyngtonie na podstawie literatu-
ry wyselekcjonowal cztery programy korekcyjne, ktére uzyskaly najlepsze wyniki
w ograniczaniu przestepczosci nieletnich. Byly to: Aggression Replacement Training
ze stanu Nowy Jork, Multi-Systematic Therapy z Poludniowej Karoliny i Missouri,
Functional Family Therapy z Utah oraz Interagency Coordination z Tennessee. Po-
przednie badania tych programdéw obejmowaly stosunkowo male grupy. Nalezato
zbada¢, czy ich zastosowanie np. w calym stanie Waszyngton w realnych warun-
kach, bedzie mialo tak samo pozytywne wyniki. Zobowigzano zatem sady do orga-
nizowania i finansowania takich programéw. Miedzy 1 stycznia 1999 a wrzesniem
2001 r. 20 z 34 waszyngtonskich sadow dla nieletnich wprowadzito ART, a ok.
1500 nieletnich uczestniczylo w programie. Podstawowe pytania ewaluacji ART
brzmialy: czy program ten skutkuje ograniczeniem recydywy i czy jego stosowa-
nie jest optacalne finansowo. W grupie eksperymentalnej znalezli si¢ nieletni (960
0s6b) spelniajacy zalozone kryteria, wobec ktorych zastosowano ART, natomiast
do grupy kontrolnej (862 osoby) trafili nieletni rdwniez kwalifikujacy si¢ do tego
programu, wobec ktorych zastosowano jednak standardowe (tradycyjne) $rodki
oddzialywania. Warto jeszcze podkresli¢, ze w badaniach rygorystycznie przestrze-
gano standardéw wymaganych przy wdrazaniu programu.

Sady dla nieletnich kierowaty kwalifikujgce si¢ osoby do programu ART, gdy
wskutek badania odpowiednim narzedziem stwierdzano, ze w ich przypadku za-
chodzi $rednie lub wysokie ryzyko ponownego popelnienia przestepstwa (recydy-
wy) lub wystepuja problemy z agresja albo braki w umiejetnosciach spotecznych
utrudniajgce prospoteczne funkcjonowanie. Koszt programu ART w odniesieniu
do jednego nieletniego wynosit wowczas 800 dolaréw. Wszyscy osadzeni nieletni

77 R. Calame, K. Parker, Trening Zastgpowania Agresji: uczy sig cata rodzina, w: A. Goldstein,
R. Nensen, B. Daleflod, M. Kalt (red.), op. cit., s. 245 i n.

78 Washington State Institute for Public Policy, 1 June 2002; R. Barnoski, Washington State’s
Implementation of Aggression Replacement Training for Juvenile Offenders: Preliminary Findings.
www.wa.gov/wsipp [dostep: listopad 2013].
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poddawani byli ocenie majacej okresli¢ ich poziom ryzyka w dziewieciu dziedzi-
nach, takich jak:

- funkcjonowanie w szkole;
- spedzanie czasu wolnego;
- praca;

- relacje;

— rodzina;

- zazywanie narkotykow;

- naduzywanie alkoholu;

- stan zdrowia psychicznego;
- antyspoleczne postawy;

- umiejetnosci.

Osobno mierzono agresje. Nieletni, ktorzy wykazywali $redni lub wysoki po-
ziom agresji, zostali przypisani albo do grupy eksperymentalnej, wchodzacej do
programu ART, albo do grupy kontrolnej objetej standardowg opieka. Najwazniej-
sze wyniki badan sa nastepujace. Przy $cistym przestrzeganiu zasad modelu ART
wydaje sie on istotnie ogranicza¢ recydywe nieletnich (o 28% w poréwnaniu z gru-
pa kontrolng), co powoduje tez zmniejszenie kosztow jego wdrazania. Po dwunastu
miesigcach katamnezy ocena recydywy grupy objetej ART jest — w poroéwnaniu
z grupg kontrolng — ogélnie nizsza niz od razu po zrealizowaniu programu. W gru-
pie eksperymentalnej 14% uczestnikow zostalo skazanych za cigzkie przestepstwo
(ang. felony), podczas gdy w grupie kontrolnej takich skazanych znajdowalo sie
niewiele wiecej, bo 18%. Byta to, jak stwierdza autor, roznica istotna statystycznie
i ekonomicznie. W ciggu 12-miesigcznej katamnezy nie uzyskano jednak miedzy
grupami istotnych réznic w agresywnej przestepczosci zwiazanej z agresja tych ska-
zanych. Ponowne sprawdzenie karalnosci badanych po osiemnastu miesigcach wy-
kazalo, ze odsetek 0sob, ktére wrdcity na droge przestepstwa zmniejszyt si¢ o 16%
w poréwnaniu z grupa kontrolna. Wyniki badania ART zostaly wiec uznane za
zachecajace”.

Badania Ramsey County Juvenile Probation 2001-2004 objety mtodziez w wie-
ku od dwunastu do osiemnastu lat (w sumie 283 osoby). Wszyscy mlodzi ludzie
(nieletni) znajdowali si¢ pod dozorem kuratora. Trzy miesigce po zakonczeniu
programu przeprowadzono rozmowy z uczestnikami i ich rodzicami. Ustalono, ze
80% z nich nie bylo zatrzymywanych przez policje; 79% rodzicow i 75% nieletnich
powiedzialo, iz program poprawit ich relacje z nauczycielami w szkole, a 80% ro-
dzicow i 92% nieletnich uznalo go za pomocny w tym sensie, Ze stali si¢ osobami
bardziej odpowiedzialnymi®.

7 ‘Washington State Institute for Public Policy, Outcome Evaluation of Washington State’s Re-
search-Based Programs for Juvenile Offenders, January 2004, www.wa.gov/wsipp [dostep: listopad
2013]; por. takze B. Glick, J.C. Gibbs, op. cit.

% Wilder Research Center 2004, https://www.co.ramsey.mn.us/cc/juvenile_detention_cen-
ter.htm [dostep: czerwiec 2015].
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W innym badaniu starano si¢ ograniczy¢ zachowania antyspoleczne 522 chiop-
cow i dziewczat w wieku od jedenastu do siedemnastu lat. Wyniki byly pozytywne
- zachowania takie zostaly ograniczone (mierzono je ich codzienng liczba)®'.

Maggie Coleman, Steven Pfeiffer i Thomas Oakland w 1992 zbadali pensjo-
nariuszy zaktadu leczniczego (terapeutycznego), z ktérych 2/3 miato postawiong
diagnoze zaburzen zachowania (w oparciu o klasyfikacje DSM IV). Dziesigcioty-
godniowy program ART byl stosowany wobec 21 o0séb z grupy eksperymentalnej,
a wobec czternastu z grupy kontrolnej nie stosowano tego programu. Grupa ekspe-
rymentalna uzyskala istotnie wyzsze wyniki w uczeniu si¢ spotecznych umiejetno-
$ci, natomiast miedzy grupami nie bylo innych istotnych réznic®.

Badanie Cleare 2001 dotyczylo wynikéw programu ART w zakltadzie dla dziew-
czat z zaburzeniami zachowania. Jego ocene¢ przeprowadzono na trzy tygodnie
przed rozpoczeciem programu ART i ponownie — cztery tygodnie po jego zakon-
czeniu. Ustalono, ze u dziewczat nastapil wzrost pozytywnych zachowan, nie byto
natomiast korzystnych skutkdw, jezeli chodzi o ich zachowania przestepcze, i zaob-
serwowano jedynie niewielkg zmiane w zachowaniach agresywnych®.

W California Institute of Mental Health Studies zbadano programem ART 3482
mlode osoby. Umiejetnosci spoleczne oceniano na podstawie skali Skillstreaming
Structured Learning Checklist. Ocena dokonana przez samg mlodziez, rodzicow
i nauczycieli wykazata wzrost tych umiejetnosci o 7-11%. Testem Arnolda H. Bussa
(2000) oceniano kontrole agresji. Wyniki wskazywaly na obnizenie jej u badanych
rowniez o 7-11%. Podobne wskazniki uzyskano przy ocenie wnioskowania mo-
ralnego, z uzyciem skali How I Think Questionnaire, ktorego wzrost oceniono na
7-12%. Wskazuje to na skuteczno$¢ programu ART wobec nieletnich przestepcow
- wzmacnia on prospoleczne umiejetnosci oraz promuje prospoleczne zachowania,
a ogranicza impulsywne; ponadto poprawia wnioskowanie moralne®.

Badanie nieletnich umieszczonych w zakladach zamknietych przeprowadzone
w Annsville Youth Center w Stanie Nowy Jork wykazato znacznie nizszy odsetek
recydywy (13-15%) w okresie od czterech do dwunastu miesiecy niz w grupach
kontrolnych (40-52%)%.

8 J. Erickson, The Efficacy of Aggression Replacement Training with Female Juvenile Offend-
ers in a Residential Commitment Program, University of South Florida, Dissertation, January
2013, http://scholarcommons.usf.edu/cgi/viewcontent.cgi?article=5676&context=etd [dostep:
11.02.2017].

82 Ibidem.

8 Ibidem.

8 Cyt. za: M. Amendola, R. Oliver, Aggression Replacement Training. Stands the test of
time, ,Reclaiming Children and Youth”, 2010, 19(2), 47-50, http://uscart.org/new/wp-content/
uploads/2010/03/192-Amendola-for-author.pdf [dostep: 6.01.2015]. Szczegélowy opis badan
w bibliografii: C. Mitchell, Teaching Prosocial Skills to Antisocial Youth. Aggregate Evaluation
Dashboard Report, California Institute of Mental Health, Sacramento 2009.

% A.P. Goldstein, Badanie efektywnosci, w: A.P. Goldstein, R. Nensen, B. Daleflod, M. Kalt,
op. cit.,s.2731in.
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W badaniu mlodocianych sprawcéw przestepstw w wieku 13-21 lat przebywa-
jacych w o$rodku o zaostrzonym rygorze w McCormick Youth Center uzyskano
podobne wyniki. Wsr6d mlodziezy, ktora uczestniczyta w programie ART, w po-
réwnaniu z grupa kontrolng odnotowano mniejszy odsetek aresztowan po zwol-
nieniu z zakladu - 13-52%. Ci mlodzi ludzie czesciej zachowywali sie w sposob
prospoleczny, a ich poziom impulsywnosci wyraznie si¢ obnizyf®.

1.2.5. Upowszechnianie i implementacja Treningu Zastgpowania Agresji
(ART) w Polsce

Stosowanie programu ART w naszym kraju rozpocz¢to w 1996 r., z inicjatywy
i dzieki osobistym kontaktom oraz staraniom Ewy i Jacka Morawskich®. Poczatko-
wo, po jego wprowadzeniu w Polsce, zainteresowanie nim bylo niewielkie, z uwagi
m.in. na krytyczny stosunek naszych psychologéw do behawioryzmu czy niecheé
do $cistego przestrzegania standarddw i procedur. Jednak stopniowo zaczeto do-
strzegac jego zalety i przydatnos¢, zwlaszcza w szkolnictwie, a takze w wieziennic-
twie i w terapii®. Laczylo si¢ to takze z wizyta w Polsce w 2003 r. Barryego Glicka
zaproszonego przez Fundacje Batorego. Zacheta do stosowania ART stalo sie prze-
konanie, iZ program ten jest kulturowo bliski europejskim warto$ciom i moze by¢
stosowany w Polsce bez koniecznosci jego normalizacji, przy ewentualnie drobnej
adaptacji do lokalnych warunkéw®.

Badania programem ART w zakladach karnych

Zainteresowanie polskiej penitencjarystyki Treningiem Zastepowania Agresji
siega poczatku XXI w. Podobnie jak w wielu innych krajach, zostal on uznany za
szczegolnie przydatny do stosowania wobec sprawcoéw przestepstw. Zadecydo-
waly o tym: oparcie na rzetelnych podstawach teoretycznych, skoncentrowanych
zwlaszcza na kryminogennych potrzebach skazanych i wyraznie ukierunkowane
na ograniczanie agresji, a wreszcie to, ze jego skuteczno$¢ zostata zweryfikowana
empirycznie®. Pierwszy etap wdrazania programu w zakladach karnych trwat od
2001 do 2007 r. W tym czasie Instytut Amity przeszkolit 225 funkcjonariuszy i pra-

8 Ibidem, s. 278 in.

8 Trening Zastgpowania Agresji (ART) chroniony polskim znakiem towarowym jest wla-
sno$cig Instytutu Amity, wylacznego dysponenta praw do podstawowych polskojezycznych wy-
dawnictw ART oraz do wlasnych autorskich opracowan w tym obszarze. Cyt. za: E. Morawska,
J. Morawski, Dziennik zaje¢ programu Praktyk Treningu Zastgpowania Agresji ART w resocjaliza-
cji dorostych, Instytut Amity 2016.

8 J. Morawski, E. Morawska, Strategies for the Development of Aggression Replacement Train-
ng in Polish schools and local communities, w: B. Glick (red.), Cognitive Behavioral Interventions
for At-Risk Youth, cze$¢ 11, Civic Research Institute Kingston, New Jersey 2009, s. 2-13.

% Ibidem, s. 13.

% Szczegdtowy opis wdrazania treningu do wieziennictwa por. A. Majcherczyk, op. cit.,
s. 139-167.
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cownikéw cywilnych, zatrudnionych w 58 zakladach karnych. Warunkiem uzyska-
nia certyfikatu przez wyszkolonych treneréw bylo nie tylko wykazanie si¢ wiedza
teoretyczna, lecz réwniez praktyka, tj. samodzielnym przeprowadzeniem programu
ART w grupie osadzonych.

Liczba skazanych, ktérzy uczestniczyli w tych programach, tacznie wynosifa
2108. Srednio wiec na jednego wyszkolonego trenera przypadato o§miu wiezniéw,
co nie bylo imponujacym wynikiem, pozwolilo jednak na zdobycie pewnej sumy
doswiadczen, gdyz szkolenia przeprowadzano w czterech roznie zorganizowanych
wariantach.

Po paru latach okazalo si¢, Ze mniej wigcej potowa z treneréw badz nie pracu-
je juz w wieziennictwie, badz nie zajmuje si¢ szkoleniem w zakresie ART. Po po-
nad dwuletniej przerwie wig¢ziennictwo powrdcilo zaréwno do szkolenia treneréw
w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki (objeto nim 314 oséb), jak i do
organizowania grup skazanych uczestniczacych w Treningu Zastepowania Agresji.
Szkolenia byty prowadzone przez rézne podmioty.

Badania programem ART grup dzieci i mlodziezy

W 2006 r. Morawscy przeprowadzili szeroko zaplanowane badania - zaréwno
z zastosowaniem calosciowego programu ART?!, jak i niektérych jego elementéow
(tzw. program START) - réznych kategorii dzieci i mtodziezy w kilkunastu szko-
tach i pigciu przedszkolach®. Ponizej prezentujemy wyniki trzech sposrdd tych
badan.

Program START w szkolach

Cele badan w szkotach to m.in.:
— ograniczenie liczby agresywnych zachowan uczniow;
— poprawa relacji tych uczniéow z kolegami, nauczycielami i rodzicami;
— nauczenie identyfikacji wlasnych agresywnych zachowan;
— poglebienie u nauczycieli i rodzicow wiedzy dotyczacej agresji;
— nabycie nowych umiejetnosci kontaktowania si¢ z dzie¢mi agresywnymi;
— implementacja procedur wspolpracy ze szkofa.
Wspolpraca w pieciu szkotach trwala rok, a w dziesieciu — dwa lata. W sumie
badaniem objeto 4000 osdb, z czego 29 bylo odpowiedzialnych za implementacje
programu.

°1 J. Morawski, E. Morawska, Strategies..., op. cit., s. 13 in.

%2 Program ten byt ich autorskim opracowaniem, opartym na procedurach ART. Autorzy,
zdajgc sobie sprawe, ze implementacja calego ART wérdd wszystkich uczniéw wylosowanych
szkol jest niezmiernie trudna, zastosowali tam program stuzacy do uczenia mlodziezy szkolnej
umiejetnosci prospolecznych, gléwnie komunikacyjnych. Por. J. Morawski, E. Morawska, Pro-
gram START. Systemowa profilaktyka agresji w srédmiejskich szkotach podstawowych i gimnazjach
Warszawy, ,,Problemy Alkoholizmu”, 2006, 1, s. 21.
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Na wstepie nalezy wyjasnié, ze we wszystkich badaniach autorzy, ze wzgledow
praktycznych, przyjeli behawioralng definicje agresji: ,,agresja to kazde zachowanie,
ktére zawiera zniszczenie przedmiotu (obiektu) lub krzywde wyrzadzong osobie,
w tym rowniez samemu sobie”), co eliminowato konieczno$¢ oceniania zamiaru
ucznia dokonujacego aktu agresji i ewentualnych wylaczen z tego powodu z ba-
dan. Konsekwencja bylo réwniez przyjecie behawioralnej definicji zachowania jako
obejmujgcego: ,wszystko to, co organizm czyni, méwi, mysli, czuje, tgcznie z reak-
cjami ciata™.

Okreslono cztery kategorie reakcji:
bierng (ulegla);
manipulacyjna (taktyczna);
— agresywna;
odwazng.
Reakeja agresywna prowadzi do konfliktu, odwazna — do wspdtpracy. Programy
ART i START ucza reakcji odwaznych.

Przed rozpoczeciem badan w szkotach oceniono wystepowanie agresywnych
zachowan uczniéw oraz ich umiejetnosci prospoleczne. Oceng agresji przeprowa-
dzili odpowiednio wyszkoleni nauczyciele i pracownicy administracyjni szkoty,
a umiejetnosci prospotecznych uczniéow - zaréwno sami badani (samoocena), jak
i ich rodzice oraz nauczyciele.

Po tej wstepnej ocenie zachowan przystgpiono do realizacji programu START.
Wszystkie osoby biorgce udzial, czyli uczniowie, rodzice, nauczyciele i personel
administracyjny szkoly, zostaly przeszkolone w zakresie procedury ART. Uczest-
nictwo w badaniach bylo dobrowolne. (Podobne dzialania podjeto w kilku war-
szawskich szkofach na Woli i Ursynowie). Uczestniczacy w programie uczniowie
zgodzili si¢ przestrzega¢ kontrakt, ktory zabranial wszelkich form agresji i zobo-
wigzywal do respektowania tego zakazu, a w razie jego ztamania - do naprawienia
wyrzadzonej ,krzywdy czy szkody”. W drastycznych przypadkach przewidywano
mozliwos¢ wykluczenia ucznia z programu, co jednak w praktyce prawie si¢ nie
zdarzato.

Ocenienie zachowania uczniéw przed rozpoczeciem programu wynikala z fak-
tu, ze w wiekszosci przypadkow zaobserwowano ,,drobne akty agresji stownej oraz
niezachowanie porzadku, $miecenie itp”. Powazniejsza agresja, jak popychanie,
szturchanie, kopanie, bicie (np. po twarzy), wystepowala natomiast u 18% uczniow.
Ponadto za niepokojace nalezalo uznac to, ze wigkszo$¢ sposrod umiejetnosci pro-
spotecznych stosowali oni rzadko lub nawet nie stosowali ich wcale. Uczniowie nie
potrafili sobie prawidlowo poradzi¢ w sytuacji prowokacji, zaczepki czy stresu lub
silnego podniecenia emocjonalnego.

Po zakonczeniu cato$ci programu (w sumie 20 godzin treningu) okazalo sie, ze
czesto$¢ reagowania uczniow w sposob prospoleczny mierzona pigciostopniowa

% Behawioralna definicja agresji oraz zachowania w artykule: J. Morawski, E. Morawska,
Strategies..., op. cit., s. 2—-13.
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skalg wzrosta o jeden stopienn w poréwnaniu z pierwotng oceng. Poprawa zachowa-
nia ucznidéw zostata zauwazona zaréwno przez nich samych, jak i przez nauczycie-
li, ale tylko przez niewielu rodzicéw — prawdopodobnie dlatego, ze dotyczyla ich
dzialania na terenie szkoly, gdzie mlodziez zachowuje si¢ nieco inaczej niz w domu.

Podobne wyniki zmiany zachowania po programie wykazato badanie tzw. In-
deksem Gniewu (Anger Inventory), ktéry zawiera opis sytuacji prowokujacych
gniew, ocenianych wedlug pieciostopniowej skali (od 1 do 50 punktéw, tj. od ,,nie-
znacznego zdenerwowania” do ,wyraznej zlosci”). Przyjmuje sig, ze uzyskanie 20
i wiecej punktéw wskazuje na potrzebe poprawy samokontroli ztosci u badanego.
Wyniki Indeksu Gniewu u 234 uczniow ksztaltowaly si¢ nastepujaco: 11% uzyska-
to nie wiecej niz 20 punktéw; wsrod pozostalych (89%) wysoka i bardzo wysoka
punktacje zdobylo 53% badanych. Wyniki te wydaja sie wysokie, aczkolwiek auto-
rzy badania zastrzegaja, ze narzedzia tego zwykle nie stosujg do pomiaru poziomu
gniewu badanych.

Badanie programem START dzieci w wieku przedszkolnym

Obserwacja dzieci w przedszkolu wykazala, ze niektére ich zachowania o zna-
mionach agresji s3 do$¢ intensywne i zdarzajg si¢ przecietnie raz w ciggu godziny.
Celem badania bylo zwigkszenie czgstosci wystepowania pozadanych zachowan
dzieci oraz niekaranie ich przy uczeniu umiejetnosci.

Program START byt realizowany przez 30 godzin, po trzy godziny tygodniowo,
przez dziesig¢ tygodni. Obserwacje zachowania dzieci przeprowadzono dwukrotnie
(ogdtem przez 48 godzin) przed treningiem i po nim. Stwierdzono spadek liczby
agresywnych zachowan z 226 przed programem do 161 po nim. Natomiast liczba
dzieci zachowujacych sie agresywnie zmniejszyla si¢ w poszczegdlnych przedszko-
lach 0 65-73%. Jednocze$nie ustalono, ze ta zmiana byta trwala, poniewaz zostata
potwierdzona kilka miesiecy pdzniej przy ponownym sprawdzeniu.

Male dzieci uczg si¢ bardzo szybko i, jak zaobserwowano, tatwo ,,przenoszg”
(transferujg) odwazne zasady komunikowania si¢ do nowych sytuacji, mimo Ze nie
byly tego wczesniej uczone. Autorzy zauwazajg, ze przeprowadzony réwnoczesnie
z treningiem dzieci trening dla ich rodzicéw nie cieszyl si¢ duzym zainteresowa-
niem. Zgromadzit samotne matki i samotnych ojcdw, szukajgcych terapii dla siebie,
a nie sposobu poprawienia rodzicielskich metod wychowawczych stosowanych wo-
bec agresywnych dzieci.

Badanie programem ART uczniéw z zaburzeniami zachowania

Autorzy przeprowadzili réwniez badania stosunkowo niewielkiej grupy uczniow
z zaburzeniami zachowania, uczacych si¢ w tzw. szkole integracyjnej. W dokonanej
przez mlodziez samoocenie uczenia si¢ umiejetnosci spotecznych 18 sposrod 23
badanych (tj. 78%) uznalo, ze poprawilo prospoleczne umiejetnosci, a 5 stosowalo
je rzadziej (22%). W indeksie zfosci 22 badanych ograniczyto poziom ztosci (91%),
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nie zanotowalo za$ zmiany 2 badanych (8%). Stwierdzono ograniczenie agresywne-
go zachowania w poréwnaniu z pierwotng oceng przed programem u 18 badanych
(79%), nie byto zmian u 2 (8%), a u 3 uczniéw (13%) nastgpilo nasilenie agresji.

Ciekawy wynik uzyskano, poréwnujgc zmiany w zachowaniach agresywnych
uczniow tydzien przed badaniem i tydzien po. Okazalo sig, ze najwieksze zmiany
(0 54%) nastapily w réznych kategoriach agresji fizycznej, natomiast nasileniu ule-
gly niektore zachowania polegajace na agresji stownej, np. przeklinanie. Nie dato to
jednak, zdaniem autorow, podstaw do wyciagniecia wniosku o zastgpieniu agresji
fizycznej przez stowng. Uczniowie pozytywnie oceniali uczestnictwo w progra-
mie. Niektorzy wyrazali zadowolenie, iz dowiedzieli si¢ 0 mozliwosci kontrolowa-
nia agresji w réznych sytuacjach i ze nauczyli sig, jak to robi¢. Pozytywne zmiany
u badanych stwierdzili nie tylko sami uczniowie i nauczyciele, lecz takze rodzice
uczniow.

Badanie programem ART w szkolach i placéwkach
oswiatowo-wychowawczych

Program ART byl réwniez stosowany w szkolnictwie (m.in. w szkotach, placéw-
kach opiekunczo-wychowawczych itp.). Zostal on zaakceptowany przez Centrum
Pomocy Psychologiczno-Pedagogicznej do realizacji w ramach Krajowego Progra-
mu Zapobiegania Nieprzystosowaniu Spotecznemu i Przestepczosci Dzieci i Mto-
dziezy, jak réwniez w dniu 13 stycznia 2004 r. przyjety przez Rade Ministrow®.
W 2008 r. przeprowadzono w Polsce na duzg skale badania ART, ktérych celem
byta ewaluacja wdrazania Treningu Zastepowania Agresji w warunkach polskich
i w réznych srodowiskach, m.in. w szkotach, mtodziezowych osrodkach socjotera-
peutycznych i wychowawczych. Badania ART zorganizowalo Centrum Metodycz-
ne Pomocy Psychologiczno-Pedagogicznej, realizujac rzgdowy Program ,,Bezpiecz-
na i przyjazna szkota”

Oceng implementacji programu ART przeprowadzila (w okresie listopad 2008-
styczen 2009) liczaca kilka osob grupa ewaluatoréw zewnetrznych. Kierownikiem
projektu ewaluacji byt Marcin J. Sochocki, konsultantem projektu Janusz Surzykie-
wicz. Cze$ciowe jej wyniki ukazaly sie w dwoch artykutach w miesigczniku ,,Reme-
dium™”. Na podstawie wylosowanej proby realizatoréw programu zatrudnionych
w réznych placowkach o$wiatowych oceniano proces jego wdrazania, przydatnos¢
jego metod i technik, problemy zwigzane z rekrutacjg uczestnikow, ich zaangazo-
waniem oraz motywacja do zmiany. Szczegélowo dyskutowano kwesti¢ dobrowol-
nosci uczestnictwa w programie, gdyz w niektdrych instytucjach byl on wlaczony

M. Winiarska, op. cit.

% Powstal wstepny nieopublikowany raport Centrum Metodycznej Pomocy Psychologicz-
no-Pedagogicznej: M.]. Sochocki, Ewaluacja upowszechnienia programu ART 2004-2008. Patrz.
takze: M. Sochocki, Implementacja programu ART w ocenie realizatoréw, cz. I, ,Remediumn’,
2008, 12, s. 18-19, oraz idem, Implementacja programu ART w ocenie realizatoréw, cz. 11, ,Reme-
dium’, 2009, 7/8, s. 36-37.
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w ich dzialania i silg rzeczy obowiazywal ,automatycznie”, bez konieczno$ci wyra-
zania na to zgody. Dla niektdrych os6b moglo to stanowi¢ problem. Rozpatrywano
rézne trudnosci zwigzane z realizacjg programu; realizatorzy wykazywali duzo in-
wencji w jego modyfikowanie, argumentujac, Ze w ten sposéb stawat sie on mniej
»nudny” i bardziej atrakcyjny dla mlodziezy. Wyniki i wnioski ewaluacji sg intere-
sujace, mimo pewnych krytycznych uwag o programie, jak chociazby te, Ze istniata
zbyt duza dowolnos¢ w jego stosowaniu. Ogoélna opinia o Treningu Zastepowania
Agresji jest jednak pozytywna.

1.3. Rozwoj programow korekcyjno-edukacyjnych dla sprawcow
przemocy w rodzinie

Pierwsze programy dla sprawcéw przemocy w rodzinie powstaly w Stanach
Zjednoczonych - stosunkowo po6zno, bo dopiero w latach siedemdziesiatych, we
wspotpracy z adwokatami pokrzywdzonych kobiet®. W tym samym czasie pojawily
sie tez pierwsze regulacje prawne penalizujgce stosowanie przemocy w rodzinie®”.
Szacuje sig, ze liczba réznych korekcyjnych programéw w tej dziedzinie w USA wy-
nosi od 15 do 25 tysiecy, a istniejace miedzy nimi réznice co do celéw, metod, czy
wynikow sg znaczne. Rozna tez jest ich skutecznosé. Wyniki ewaluacji ksztaltuja sie
od brak efektu lub efektu niewielkiego do znacznego ograniczenia agresywnego za-
chowania sprawcow przemocy. Tych ostatnich badan jest zdecydowanie niewiele®.
Niektorzy praktycy wyrazajg takze opinie, Ze badania niezbyt adekwatnie odzwier-
ciadlajg uzyskiwane rezultaty i niedostatecznie koncentruja si¢ na ,,poprawie’, ktdra
osiggaja uczestnicy programow, nie tylko co do zmiany swojego postepowania, ale
i w réznych aspektach funkcjonowania spotecznego®.

W literaturze podkresla sie, ze przestepstwo przemocy w rodzinie ma specjalny
status w systemie wymiaru sprawiedliwo$ci Stanéw Zjednoczonych. W przypadku
takich czyndw wobec sprawcy z reguly nie orzeka si¢ bezwzglednej kary pozbawie-
nia wolnosci lub np. grzywny. Stosunkowo czesto, rdwniez przy zastosowaniu in-
nych srodkow alternatywnych, kieruje si¢ go natomiast na programy korekcyjne'®.
Sa dwa powody, dla ktérych sedziowie orzekaja w taki sposdb:

% E. Bowen, E. Gilchrist, Comprehensive evaluation: A holistic approach to evaluating domes-
tic violence offenders programmes, ,,International Journal of Offender Therapy and Comparative
Criminology”, 2004, 48(2), s. 215-234.

%7 Protection from Abuse Act przyjety w 1976 r. w Pensylwanii, cyt. za: E. Aldarondo, Assess-
ing the efficacy of batterer intervention programs in context. Paper presented at the policy sympo-
sium: ,, Batterer intervention: Doing the Work and Measuring the Progress”. Bethesda, December
3-4,2009.

% ].C. Babcock, Ch.E. Green, C. Robie, Does batterers treatment work? A meta-analytic re-
view of domestic violence treatment, ,Clinical Psychological Review”, 2004, 23, s. 1023-1053.

% Doing the Work and Measuring the Progress. A Report on the December 3-4, 2009; L. Sal-
cido Carter, Experts Roundtable, Family Violence Prevention Found, 2010.

10§, Smith, It’s time for domestic violence treatment to grow up, ,Iron Shrink” November
3, 2006, http://ironshrink.com/2006/11/its-time-for-domestic-violence-treatment-to-grow-up
/#more-121 [dostep: 22.11.2015].



50 Czeé¢ 1. Programy korekcyjno-edukacyjne w zaktadach karnych

1. Aby sprawca poczul si¢ odpowiedzialny za popelnione przestepstwo
oraz
2. Aby zmniejszy¢ prawdopodobienstwo przysztej przemocy.

Johnna Rizza'® zwraca uwage na stale jeszcze silne wplywy ideologii patriar-
chalnej niechetnie przyjmujacej nowe trendy, zwlaszcza w prawie karnym. W Sta-
nach Zjednoczonych poglad, Ze przemoc w rodzinie stanowi przestepstwo, zaczat
sie przebija¢ do swiadomosci spotecznej dopiero w latach osiemdziesiatych. Polity-
ka orzecznicza polegajaca na stosowaniu programéw korekcyjnych wobec spraw-
cOdw przemocy spotyka si¢ z krytyka. Z tego wzgledu niektoérzy sedziowie oraz
politycy, zwolennicy stosowania tych programéw, przytaczajac pozytywne wyniki
pewnych badan, traktuja je jako usprawiedliwienie swoich decyzji. Poddawani s
bowiem, z réznych, jak sadzimy, powodow, naciskom, aby nie orzekaé srodkéow
korekcyjnych'®.

0d 1970 r. programy korekcyjne dla sprawcéw przemocy znacznie ewoluowaty
i bardzo szybko nastgpit ich ogromny rozwdj. Na poczatku prawie wszystkie byly
oparte na ideologii patriarchalnej lub profeministycznej (bardziej koncentrowaty
sie na dostarczaniu informacji o szkodliwosci przemocy, tj. organizowaniu szkolen,
niz na reedukacji i trenowaniu umiejetnosci). Jednak w niektorych z nich wkrétce
zaczeto postugiwac si¢ bardziej nowoczesnymi elementami koncepcji poznawczo-
-behawioralnej'®. W ewaluacjach do konca lat osiemdziesiatych oceniano wyniki
programu tylko na podstawie danych dotyczacych oficjalnej recydywy, a podstawo-
wym jego celem byto spowodowanie powstrzymania przemocy. Nastepnie zaczeto
uwzglednia¢ wiele innych zmiennych. Obecne programy sa bardzo zréznicowane
pod wzgledem przyjmowanych koncepcji teoretycznych, aczkolwiek, wlasciwie we
wszystkich, niezaleznie od teoretycznych orientacji, przyjmuje sie elementy oraz
techniki poznawczo-behawioralne i korzysta z nich w trakcie treningu edukacyj-
nego.

W literaturze dotyczacej przemocy w rodzinie mozna wyrdznié trzy podstawo-
we podejécia - wywodzace sie z:

- teorii patriarchalnej;
- systemowej teorii rodziny (theory family systems);
- podejscia poznawczo-behawioralnego.

Do pierwszego zalicza si¢, stusznie lub nie, model Duluth, drugie, zakladajac

interakcyjno$¢ relacji w rodzinie, przyjmuje odpowiedzialno$¢ obojga partnerow

190 ], Rizza, Beyond Duluth: A broad spectrum of treatment for a broad spectrum domestic
violence, ,Montana Law Review”, 2009, 70(1), s. 130.

192 1. Salcido Carter, Doing the Work and Measuring the Progress. A Report on the December
2009 Experts Roundtable, Batterer Intervention, Family Violence Prevention Fund, https://www.
futureswithoutviolence.org/userfiles/file/Children_and_Families/Batterer%20Intervention%20
Meeting%20Report.pdf [dostep: 30.01.2016].

19 E. Bowen, E. Gilchrist, Comprehensive evaluation. A holistic approach to evaluating do-
mestic violence offenders programmes, ,International Journal of Offender Therapy and Compara-
tive Criminology”, 2004, 48(2), 215-234.
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za konflikt i poleca terapi¢ rodzinng, trzecie zawiera rézne modyfikacje podejscia
poznawczo-behawioralnego.

Badacze nie sg do konca zgodni co do zatozen teoretycznych programu Du-
luth, a ich opinie oscylujg od dosy¢ ortodoksyjnej koncepcji feministycznej'™ do
uwzgledniania nowoczesnej koncepcji poznawczo-behawioralnej'®>. Wynika to,
z rozpowszechnionej w ostatnich latach bardzo ostrej krytyki programu Duluth,
potaczonej wrecz z zadaniami zaprzestania jego stosowania. Jak zwykle w takich
przypadkach pojawiajg si¢ zwolennicy i przeciwnicy danego pogladu, a prawda za-
pewne lezy posrodku. Warto wigc przyblizy¢ nieco czytelnikom sama koncepcje
programu (opierajac si¢ zaréwno na opisie jej autoréw, jak i na w miare obiektyw-
nych opiniach), co pomoze w wyrobieniu sobie wlasnej oceny.

1.3.1. Podstawy teoretyczne oraz powstanie i charakterystyka programu
Duluth

Pogram nazywany ,,Duluth Model”® lub ,,Domestic Abuse Intervention Proj-
ect” opracowali Ellen Pence i Michael Paymar'”. Zgodnie z ich zalozeniami, sg do
niego przyjmowani dorosli mezczyzni stosujacy przemoc wobec swoich partnerek,
przyznajacy si¢ do tych czynoéw, przyjmujacy za to odpowiedzialno$¢ oraz zobo-
wigzujacy sie do systematycznego uczestniczenia w programie (podpisanie tzw.
kontraktu).

W modelu Duluth przyjmuje sig, ze stosowanie przemocy przez sprawce wyni-
ka z potrzeby kontrolowania innych ludzi, dominowania nad nimi, w tym zwlasz-
cza nad swojg partnerka, i uzyskania nad nig wladzy poprzez stosowanie réznych
form przemocy. Zgodnie z t3 teza, skutecznym sposobem eliminowania takiego
zachowania jest zmiana potrzeby kontrolowania, tendencji do dominowania nad
innymi. Podnoszono tez, odnoszac si¢ posrednio lub bezposrednio do koncepcji
patriarchalnych i feministycznych, ze meska przemoc i dominacja sg spolecznie
sankcjonowane i akceptowane. Jak podkresla Johnna Rizza'®®, w poczatkowym
okresie stosowania modelu Duluth ta idea patriarchalna przewazata, potem jednak
nastapita zmiana i w dziataniu nastawionym na eliminacj¢ przemocy uwzgledniano
podejécie poznawczo-behawioralne, uczac sprawce zmiany postaw, kontrolowania
agresji i ksztaltujac partnerskie relacje z ofiarg. Obecnie modelu Duluth w pier-

1% D. Dutton, K. Corvo, The Duluth Model. A data-impervious paradigm and a failed strate-
gy» »Aggression and Violent Behavior”, 2007, 12, s. 658-667, oraz B.H. Hoff, What’s wrong with
the ,,Duluth Model”?, 1999, http://www.batteredmen.com/batdulut.htm [dostep: 6.05.2015].

15 E. Gondolf, Theoretical and research support for the Duluth Model: A reply to Dutton and
Corvo, ,,Aggression and Violent Behavior”, 2007, 12(2), s. 644-537.

16 W tekécie uzywamy nazwy ,model Duluth” oraz ,,program Duluth”. Ta druga lepiej przy-
jeta sie w Polsce.

17 E. Pence, M. Paymar, Education Groups for Men who Batter: The Duluth Model, Springer,
New York 1993.

108 7. Rizza, op. cit.
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wotnym ksztalcie raczej si¢ nie stosuje i nawet, jak mowi Rizza, jest on trudno
dostepny'®.

Na poczatku programu uczestnik odbywa indywidualng rozmowe, wypelnia
szczegolowy Kwestionariusz Historii Przemocy, stuzacy prowadzacemu do po-
stawienia wstepnej diagnozy problemu, a sprawcy - do poznania i zrozumienia
cyklicznos$ci przemocy i jej dynamiki oraz pomagajacy w opracowaniu tzw. Planu
Bezpieczenstwa.

W trakcie programu uczestnik uzyskuje dokladng wiedze¢ na temat przyczyn,
rodzajow, form i dynamiki oraz cyklicznosci przemocy, uczestniczy takze w opra-
cowaniu jej definicji. Dowiaduje sie, ze prowadzacy traktuja przemoc jako dzialanie
intencjonalne, a jej zastosowanie — jako akt §wiadomego wyboru'".

Do udzialu w programie moga by¢ przyjete osoby zdrowe psychicznie, niewy-
kazujace objawdéw uzaleznienia od alkoholu i srodkéw odurzajacych. Program re-
alizowany jest w grupach 8-12-osobowych. Obejmuje dwie sesje indywidualne i 24
sesje grupowe dotyczace roznych problemdw agresji.

W czasie sesji badani pytani sg o swoje postawy, proszeni o wyrazenie opinii na
temat wiadzy, kontroli, relacji z kobietami, o okreslenie swojej roli w zachowaniu
agresywnym, a takze o to, jak oceniajg skutki swego zachowania z punktu widzenia
kobiet. Chodzi o poznanie postaw i sposobu my$lenia mezczyzny, a nie o dyskusje
o problemach psychologicznych. Przedstawia si¢ mozliwe, oparte na psychologii
poznawczej, interwencje nastawione na zmiane postaw i wzoréw myslenia oraz
praktyczne wzory alternatywnego do agresji zachowania.

Symbolicznym modelem prezentujacym rodzaje przemocy mezczyzny wobec
kobiety (lub dzieci) jest tzw. Koto Wiladzy i Kontroli, majace poméc sprawcy w zro-
zumieniu, na czym polega przemoc oraz w identyfikacji jej wlasnych form'"'. Nato-
miast Koto Réwnosci i Partnerstwa obrazuje zmiane, ktdrg uczestnik ma osiggnaé
w trakcie programu.

W pierwszym Kole wymieniane sg (przyktadowo) takie zachowania przemo-
cowe wobec kobiety, jak: oniesmielanie jej, izolowanie od innych ludzi, przemoc
emocjonalna, zaprzeczanie i pomniejszanie wlasnej agresji, wykorzystywanie dzie-
ci, szowinizm, uzywanie przemocy ekonomicznej, grozenie partnerce, zmuszanie
jej i straszenie.

Drugie Kolo zawiera zachowania niezawierajace agresji, polegajace na szacunku
i zaufaniu np.: niezastraszaniu, okazywaniu szacunku, zaufania, poparcia szczerosci

199 Ibidem.

119" A. Podkaj, D. Aliszerow (oprac.), Education Groups for Men who Batter - The Duluth
Model (Program interwencyjny dla sprawcow naduzyc¢ w rodzinie). Skrypt do prowadzenia zajec,
Fundacja im. Stefana Batorego, Warszawa, b.d.w. O tym programie takze: http://www.duluth-
-model.org [dostep 20.07.2014].

U M.E. Asmus, The Duluth Domestic Abuse Intervention Project, w: Service Provider Per-
spectives on Family Violence Interventions. Proceedings of a Workshop, Committee on Assessment
of Family Violence Intervention, Board on Children and Families. Commission on Behavioral
and Social Sciences and Education, National Research Council, Institute of Medicine, National
Academy Press, Washington 1995.
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i odpowiedzialno$ci, a takze obejmuje dzielenie obowigzkow, odpowiedzialne ro-

dzicielstwo, partnerstwo ekonomiczne, negocjowanie i sprawiedliwos¢.

Wedlug koncepcji modelu Duluth o przemocy nie $wiadczy izolowany akt
agresji, ale fakt, Ze sprawca stosuje tego typu zachowania jako sposob permanent-
nego kontrolowania ofiary i stajg sie one wzorem charakteryzujacym ich relacje.
Podstawowym warunkiem skuteczno$ci programu jest zaréwno che¢ zmiany, jak
i przyjecie odpowiedzialno$ci za swoje zachowanie, gdyz tylko wowczas zmiana jest
mozliwa''%. Treningi korekcyjne poswiecone sg uczeniu lub ksztalceniu umiejetno-
$ci ukierunkowanych na komunikacje oraz zachowan alternatywnych do agresji
i asertywnych, a takze sposobom rozwigzywania sporéw i korzystania ze wsparcia
spolecznego.

Pogram Duluth powstal na przetomie lat 1980/1981 w mieécie Duluth w sta-
nie Minnesota. Jego celem bylo ograniczanie przemocy domowej stosowanej przez
mezczyzn wobec kobiet. Wprowadzony zostat do praktyki w 1981 r. i przez po-
nad 20 lat byl dos¢ powszechnie stosowang w USA interwencja wobec mezczyzn,
sprawcow przemocy domowej. To jeden z pierwszych wielodyscyplinarnych pro-
gramow stosowanych w tego rodzaju przypadkach, ktory szybko stal sie popularny
takze w innych krajach, w tym réwniez w Europie.

Tworcy programu aktywnie uczestniczyli w dziatalnosci zwigzanej z jego funk-
cjonowaniem i organizowaniem zaplecza instytucjonalnego. Ich pomystem i suk-
cesem, nie tylko badawczym, stalo si¢ zorganizowanie wspolpracy z systemem wy-
miaru sprawiedliwosci i wlaczenie wielu stuzb zajmujacych si¢ przeciwdziataniem
przemocy. Duluth bylo pierwszym miastem w Minnesocie, ktére koordynowato
dziatalno$¢ roznych stuzb i instytucji wymiaru sprawiedliwo$ci w kwestii przemocy
domowej. Celem miato by¢ przyjecie wspolnego planu polityki i procedur w przy-
padkach jej zaistnienia.

Autorzy modelu Duluth podkreslaja, ze ich projekt nie jest zwyklym progra-
mem, a podejsciem systemowym obejmujgcym zaréwno wymiar sprawiedliwosci
(policja, sady, prokuratura, kuratorzy), jak i inne stuzby i agendy, takze np. stuzbe
zdrowia. Dobra wspoélpraca miedzy wszystkimi instytucjami i skoordynowanie ich
dziatan dalo pozytywne efekty zwlaszcza w zakresie organizowania pomocy ofia-
rom i zapewnienia im wzglednego bezpieczenstwa.

W projekcie Duluth przyjeto trzy podstawowe zasady.

1. Spotecznos$¢ lokalna odpowiada za interwencje w sytuacjach przemocy domo-
wej i za jej powstrzymanie. Natomiast ofiara nie jest odpowiedzialna ani za do-
prowadzenie do przemocy, ani za zapobiezenie jej.

2. Ofiary przemocy pochodzg ze wszystkich grup spotecznych, réznych grup wie-
ku, z réznych ras i klas spotecznych. Natomiast wystepujace czgsto w praktyce
»potepienie” kobiet (obwinianie ich za przemoc) jest formg ,,zmowy” ze spraw-

112 L. Pope, K. Ferraro, The Duluth Power and Control Model, na podstawie podrecznikéw
opracowanych przez Ellen Pence i Michaela Paymara oraz wywiadu z pracownikami DAIP 1993,
vawresources/index_files/powercontrolmodel.pdf, tekst z 2006 r. [dostep: 15.12.2016].
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c3, gdyz nie mozna promowac przemocy ani utozsamiac si¢ z nig czy nawet sie

z nig ,konfrontowac”

3. Spolecznos¢ nie moze skutecznie interweniowaé w sprawie przemocy, jezeli nie
rozumie ,dynamiki” wladzy, ktéra przemocy towarzyszy'".

Zdaniem Rizzy, dzieki zaangazowaniu autoréw programu Duluth przemoc
w rodzinie zostala uznana za wazny problem pomocy spolecznej i stuzby zdrowia.
W 1988 r. Uniwersytet Harvarda i Fundacja Forda zglosity miasto Duluth do pre-
stizowej nagrody''*.

Warto réwniez podkresli¢, ze w Stanach Zjednoczonych bardziej rygorystycz-
nie niz w Polsce przestrzega si¢ wykluczania z programu uczestnikow z uwagi na
ich uzaleznienia lub réznego rodzaju zaburzenia psychiczne. Jak wspomniano,
mezczyzni nie sg na ogot akceptowani (przyjmowani) do programu, dopdki nie
przejda tzw. badan przesiewowych pod wzgledem uzaleznien (alkohol, narkotyki),
problemoéw psychicznych i zaburzen zachowania. Do zagadnienia tego wrécimy
w dalszych rozdziatach ksiazki.

1.3.2. Zatozenia i charakterystyka programu Duluth

Przedstawione w niniejszym raporcie zalozenia programu zostaly oparte glow-
nie na skrypcie do prowadzenia zaj¢¢ opracowanym przez Agate Podkaj i Dariusza
Aliszerowa dla Fundacji Batorego'" i uzupelnione na podstawie literatury tematu.

W programie Duluth zaklada si¢, o czym juz wspomniano, ze przemoc w rodzi-
nie ma podloze kulturowo-spoleczne i jest definiowana jako przejaw meskiej wla-
dzy i kontroli nad kobietg. Program ma charakter psycho-edukacyjny i prowadzi
sie go dyrektywnie''s.

Jednym z gtéwnych zalozen programu Duluth jest pomoc sprawcy w zaprzesta-
niu stosowania przemocy poprzez edukacje majacg na celu:

— u$wiadomienie mu, czym jest przemoc;

— uzyskanie przez niego $wiadomosci wlasnych aktéw przemocy wobec bliskich;

— rozpoznanie przez niego sygnalow ostrzegawczych zapowiadajacych wystapienie
przemocy;

— opracowanie Planu Bezpieczenstwa w celu zapobiezenia uzyciu sily i przemocy;

— nabycie nowych umiejetnosci stuzacych rozwigzywaniu konfliktéw, sporow
w rodzinie, bez uzycia agresji;

— nauke umiejetno$ci partnerskich, uktadania stosunkéw w rodzinie, korzystania
z pomocy innych;

— nauke konstruktywnego wyrazania uczud.

13 M.E. Asmus, The Duluth Domestic..., op. cit., s. 95.

114 J. Rizza, op. cit., s. 128-143.

115" A. Podkaj, D. Aliszerow, op. cit.

16 'W. Badura-Madej, A. Dobrzynska-Mesterhazy, Przemoc w rodzinie, interwencja kryzyso-
wa i psychoterapia, Wydawnictwo Uniwersytetu Jagiellonskiego, Krakéw 2000, s. 83.
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Program Duluth powinny prowadzi¢ dwie osoby - wazne jest to, zeby to byli
kobieta i mezczyzna. Swoja postawa i wzajemnymi relacjami modelujg oni spotecz-
nie akceptowane zachowanie miedzy dwiema plciami. W literaturze podkredla sie,
ze osobom prowadzacym program dla sprawcow przemocy powinny by¢ stawiane
wysokie wymagania merytoryczne i etyczne. Oczekuje si¢ od nich, ze ukonczg spe-
cjalistyczne szkolenie z zakresu przemocy w rodzinie, bedg korzystaly z superwizji
i, w przypadku malego do$wiadczenia, takze z opieki merytorycznej ze strony bar-
dziej do$wiadczonego pracownika. Ponadto osoba prowadzaca taki program nie
powinna by¢ ani ofiarg, ani sprawca przemocy w rodzinie, nie moze by¢ karana
sagdownie ani mie¢ probleméw z naduzywaniem alkoholu lub innych substancji
odurzajacych oraz prezentowa¢ mizoginicznych postaw. Powinna natomiast dys-
ponowaé umiejetnoécia autoanalizy i przyjmowania informacji zwrotnych doty-
czacych problemu wladzy oraz kontroli w bliskich zwiazkach'".

Program Duluth zaplanowany jest na dwa spotkania indywidualne i 24 grupowe
(odbywajace si¢ raz w tygodniu). Zajecia podzielone s3 na osiem blokdéw tematycz-
nych. Na kazdy modul przeznacza si¢ trzy spotkania''®.

Pierwsze indywidualne spotkanie ma na celu zakwalifikowanie uczestnika do
programu. Przeprowadza si¢ z nim krotki wywiad, pytajac, co go sprowadzito do
programu, w jakim zakresie potrzebuje pomocy; rozmawia si¢ tez na temat jego
doswiadczen w stosowaniu przemocy. Nastepnie zapoznaje si¢ go z kontraktem
- zgodnie z nim uczestnik programu stwierdza, ze ma $wiadomos¢ tego, iz potrze-
buje pomocy, ktérej powodem jest stosowana przez niego przemoc. W kontrakcie
znajduje si¢ rdwniez stwierdzenie, ze uczestnik zobowiazuje si¢ do zaprzestania
jej stosowania i ze podczas zaje¢ opracuje Plan Bezpieczenstwa, ktory ulatwi mu
zaprzestanie agresywnych zachowan wobec 0séb bliskich. Zobowiazuje si¢ ponadto
do systematycznego ucz¢szczania na zajecia oraz upowaznia facylitatora do zbie-
rania informacji na temat jego zachowania od partnerki, a ponadto wyraza zgode
na wspolprace z sadem, kuratorem itp. Uczestnik jest informowany o tym, ze nie-
przestrzeganie zasad kontraktu skutkuje usunieciem go z programu. Po zapoznaniu
z kontraktem spisuje si¢ z uczestnikiem Histori¢ Przemocy. Jest to bardzo istotne,
poniewaz na jej podstawie zostanie pozniej opracowany Plan Bezpieczenstwa.

Podczas drugiej sesji zapoznaje si¢ uczestnika z programem, jego zalozeniami
i celami. Prowadzacy informuja go, Ze podczas zaje¢ moze skorzystac z tzw. prze-
rwy na ochloniecie.

Podczas drugiego indywidualnego spotkania wprowadza si¢ uczestnika w pro-
blematyke przemocy. Omawiane sg pokrotce opisane ponizej zagadnienia.

1. Wyjasnia si¢, na czym polega cykl przemocy. Uczestnik dowiaduje sie, ze prze-
moc ma charakter cykliczny i sktada sie z trzech faz. W I fazie wskutek obraz-
liwych i kontrolujgcych zachowan agresywnego partnera wobec partnerki na-
rasta miedzy nimi napiecie, agresor zachowuje sie tak, aby unikng¢ konfliktu

W7 Ibidem, s. 82.
118 A. Podkaj, D. Aliszerow, op. cit., s. 2.
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i konfrontacji. Jest to wstep do fazy II - agresywnego ataku, podczas ktorego
uwalnia si¢ nagromadzone napigcie i dochodzi do aktu przemocy. Podczas tej
fazy agresor traci panowanie nad sobg i jego zachowanie staje si¢ nieprzewidy-
walne. Po akcie przemocy nastepuje III faza, zwana ,,fazg miodowego miesigca’,
podczas ktorej mezczyzna zachowuje sie spokojnie. Jest wobec partnerki mity
i kochajacy, chce utrzymac zwiazek, i, jak sie wydaje, wierzy, ze jego agresja sie
nie powtdrzy. Wkrotce jednak III faza sie konczy i cykl zaczyna sie od nowa.

. Omawia sie tez koncepcje wladzy i kontroli - prezentujac Koto Wtadzy i Kon-

troli, na ktérym przedstawione sg formy przemocy i motywy ich stosowania

oraz mechanizmy zaprzeczajace stosowaniu przemocy. Takie Kolo zestawia sie

z Kolem Rownodci i Partnerstwa, na ktérym prezentuje sie zachowania alter-

natywne wobec agresywnych. Podczas tych edukacyjnych zaje¢ poréwnuje sie

akty przemocy z zachowaniami niezawierajacymi elementow agresji, co pozwa-
la uczestnikowi na uéwiadomienie sobie, Ze jego dotychczasowe dzialanie nie
nalezy do akceptowanych spolecznie.

Uczestnik jest zaznajamiany z technikami zapobiegajacymi stosowaniu prze-

mocy. S3 to:

— Rozmowa ze sobg - technika majaca na celu zmienianie myslenia o sytuacji
wyzwalajacej zlos¢, aby odzyskaé panowanie nad soba.

— Time out (przerwa) — technika uczgca roztadowania napiecia wywotanego
rozmowg z partnerka. Gdy uczestnik odczuje zto$¢, powinien zrobi¢ sobie
przerwe, uprzedzajac o tym partnerke, wyjs¢, a dopiero gdy ochlonie, wrdci¢
do poruszanego tematu.

Uczestnik zapoznaje sie tez z Planem Bezpieczenstwa, otrzymuje kwestiona-

riusz tego planu i dokladne wyjasnienie, na czym on polega (szerzej na ten te-

mat - patrz dalsza czes¢ opracowania).

Po wyzej opisanych zajeciach wprowadzajacych odbywaja si¢ poszczegdlne gru-

powe sesje tematyczne.

Na pierwszej sesji omawiana jest przemoc fizyczna, méwi si¢ o tym, jakie s3 jej
formy i co robi¢, aby jej nie stosowaé - ukazuje sie alternatywe dla zachowan
agresywnych. Przechodzi si¢ nastepnie do ¢wiczenia rozpoznania i préby kon-
trolowania takich zachowan u uczestnikéw programu. Sg oni na poczatku uczeni
na podstawie filmow'"?, a potem - wlasnych doswiadczen rozpoznawania zacho-
wan o cechach przemocy fizycznej oraz symptomow, ktore poprzedzajg jej za-
stosowanie. Ogladajac filmy badZ omawiajac sytuacje z Zycia, wszyscy uczestnicy
sporzadzaja Kwestionariusz Kontrolowania, ktéry pozwala na uporzadkowanie
tego, co si¢ stalo. Dzigki temu narzedziu starajg si¢ dociec, co kierowalo spraw-
ca. Kwestionariusz zawiera pytania o dzialanie, intencje, przekonania, uczucia,
umniejszanie znaczenia agresji, zaprzeczanie jej i obwinianie osoby pokrzywdzo-
nej oraz o skutki, jakie to dziatanie wywolalo, i o to, czy wcze$niejsze stosowanie

119 W zakladach karnych zazwyczaj takie sytuacje sg odczytywane, rzadziej odtwarzane, po-

niewaz brakuje filméw obrazujacych scenki z poszczegdlnych sesji programu.
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przemocy przez sprawce mialo wplyw na omawiane zachowanie oraz - jak moz-
na by postgpi¢ inaczej, nie kontrolujgco w omawianej sytuacji. Nastepnie mowi
sie uczestnikom, ze zawsze majg wybdr co do tego, jakie zachowanie zastosuja -
czy z uzyciem sity fizycznej, czy inne, wolne od agresji. Uczg si¢, poprzez odgry-
wanie rol, innego, nieagresywnego zachowania. Przyktadem takiego ¢wiczenia
jest scenka: , Ty nigdzie nie péjdziesz” (patrz ramka)'*.

Anna zaktada buty, siedzac w przedpokoju.

Jan szybkim krokiem podchodzi do niej. Stojgc nad nia, pyta podniesionym tonem: Do-
kad sie wybierasz?

Anna ze zdziwieniem odpowiada: Jak to gdzie, jak co Srode ide na aerobik.

Jan patrzac na nig przeszywajgcym wzrokiem, wysuwajgc w jej kierunku wskazujgcy
palec i rozkazujgco powiedziat: Nigdzie dzi$ nie pojdziesz!

Anna zaskoczona odpowiada: Ja tobie nie zabraniam nigdzie chodzic. — Bierze torbe,
podnosi sie i idzie w strone drzwi.

Jan wyrywa jej torbe i odrzuca na bok. Krzyczy do Anny: Przeciez méwitem ci, ze nigdzie
dzisiaj nie pojdziesz! Tylko tracisz pienigdze na gtupoty, a wiesz, ze nie mamy za duzo
pieniedzy. Szarpie jg i popycha na kanape.

Anna przestraszona moéwi: Tak samo pracuje jak i ty, mam prawo do odpoczynku.

Jan: Jeste$ taka sama jak twoja kolezanka Kaska! Zmienita$ sie ostatnio. Nasza rodzina
sie rozpada, odkad spotykasz sie z tymi lesbijkami, a ja musze chodzic na te gtupie grupy.
Anna spokojnie wstaje z kanapy i kieruje sie w strone drzwi.

Jan grozac jej palcem, moéwi: Nidzie nie péjdziesz. Chwyta jg za ramiona i potrzgsa nia,
cedzac przez zeby: Styszysz, co do ciebie mowie?

Anna przestraszona mowi: Nie dotykaj mnie.

Jan smiejac sie szyderczo, mowi: Ja ciebie dotykam, ja dopiero moge cie dotkngc. Przy-
piera jg do $ciany i unosi zacisnietg pies¢.

Po przeczytaniu badz obejrzeniu takiej scenki uczestnicy dostaja Kwestiona-
riusz Kontrolowania i na jego podstawie dokonujg analizy zachowania Anny i Jana.
Zwracajg dzigki temu uwage na dziatanie osoby stosujacej przemoc oraz intencje
i przekonania lezace u podstaw tego zachowania. Analizujg uczucia, jakie mogly to-
warzyszy¢ uczestnikom owego zdarzenia. Wynotowuja, podczas obserwowania lub
odczytywania scenki, zachowania sprawcy polegajace na zaprzeczaniu, umniejsza-
niu znaczenia przemocy i obwinianiu ofiary. Kolejng rzeczg, na ktorg maja zwrdcié
uwage, sg skutki, jakie wywotuje takie zachowanie u sprawcy, u partnerki i u innych
0s6b. Analizuje si¢ rowniez scenke pod wzgledem tego, czy na obserwowane zacho-
wanie mogly mie¢ wplyw wczeéniejsze akty przemocy. Na koncu uczestnik stara
sie wymysli¢ alternatywe do obserwowanego zachowania kontrolujacego. Takiego
samego kwestionariusza kontroli uzywa si¢ przy analizowaniu aktéw przemocy
uczestnikow programu.

» Druga sesja pokazuje, ze przemoc stuzy sprawowaniu kontroli. Na poczatku
omawia si¢ wypelnione przez uczestnikéow plany bezpieczenstwa. Nastepnie od-
bywaja sie zajecia, ktore maja na celu uzmystowienie biorgcym w nich udziat, ze
kazda proba narzucenia swojej woli innej osobie jest aktem przemocy. Ukazuje

120 A. Podkaj, D. Aliszerow, op. cit., s. 38.
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sie rowniez alternatywy zachowan kontrolujacych i podkresla, ze osoba biorg-
ca udziatl w programie ma wybor, jak sie zachowa. Podczas tych zaje¢ wszyscy
uczestnicy na zasadzie ,,burzy mdozgow” analizuja jeden przypadek za pomoca
Kwestionariusza Kontrolowania.

Podczas trzeciej sesji wprowadza sie szkolenie z asertywnosci, ktora jest alter-
natywa agresywnego, kontrolujacego zachowania. Uczestnicy dowiaduja si¢, na
czym polega asertywno$¢ oraz majg podane przyklady takich zachowan w zesta-
wieniu z ulegloécig i agresywnoscia.

Czwarta sesja dotyczy analizowania przemocy wyrazanej w takich zachowa-
niach, jak zastraszanie i oniesmielanie. Wskazuje si¢ rowniez na to, Ze zamiast
strachu powinno si¢ dawaé poczucie bezpieczenstwa. Podczas tej sesji analizo-
wana jest scenka ,, Iy nie dbasz o moje potrzeby”.

Pigta sesja odnosi si¢ do tematéw z poprzednich zaje¢. Omawia si¢ je, zwracajac
uwage na aspekty kontroli. Kazdy uczestnik przedstawia na forum grupy wypel-
niony Kwestionariusz Kontrolowania — odnosnie do scenki, w ktdrej wystepo-
walo zastraszanie i onie$mielanie osoby pokrzywdzonej, badz prezentuje swoje
zachowanie poddane takiej analizie.

Podczas szostych zaje¢ zamyka si¢ temat zastraszania i o$mieszania. Zwraca si¢
uwage na uczucia, przy okazji ttumaczac, co to sg uczucia, skad si¢ biorg oraz
dlaczego ludzie od swoich uczu¢ uciekajg. Przedstawia sie¢ liste uczu¢ i stanow
emocjonalnych.

Podczas siodmych zajec definiuje sie pojecie szacunku i przemocy emocjonalne;.
Analizowana jest scenka ,,Dlaczego musisz podrywa¢ kazdego napotkanego?”.
W dsmej sesji przemoc emocjonalna jest omawiana jako taktyka kontroli. Pra-
cuje si¢ na przedstawionej scence badz na przyktadach uczestnikow.

Dziewiata sesja skupia sie na temacie zlo$ci. Omawia sig, czym ona jest, dlacze-
go ludzie jg odczuwaja. Uczy si¢ uczestnikow rozpoznawania ztosci oraz technik
radzenia sobie z nig. W celu przekonania, ze zto§¢ warto kontrolowa¢ i jej nie
ulegal, przedstawia sie koszty jej ,,uzywania”

W dziesiatej sesji porusza si¢ temat zaufania i wsparcia, ktore sg alternatywa dla
izolowania. Prezentuje si¢ uczestnikom scenke ,,Zadatem ci tylko kilka prostych
pytan’”. Wskazuje si¢ rowniez, ze izolowanie przybiera réznorodne formy, takie
jak: zakaz ksztalcenia, zakaz moéwienia, podstuchiwanie, czytanie listow, uzalez-
nianie od $rodka transportu, odbieranie telefonu i méwienie, Ze nie ma partnerki
w domu, okazywanie zazdrosci w towarzystwie, ucinanie rozméw, przestuchiwa-
nie, nakaz tlumaczenia sie¢ z kazdej minuty poza domem, zakaz spotykania si¢
z innymi, zakaz wychodzenia itp.

Jedenaste zajecia maja na celu pokazanie, ze izolacja jest formg kontroli. Pod-
czas tej sesji analizuje si¢ Kwestionariusze Kontroli wypetnione przez uczestni-
kow.

Dwunasta sesja konczy temat izolowania; porusza si¢ podczas niej zagadnie-
nie radzenia sobie z przykrymi emocjami na przykladzie porzucenia przez
dziewczyne. Pokazuje si¢ rdwniez sposdb pozbycia sie ,,z glowy” dwdch stow:
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»okropne” i ,powinienem”. Sg to zazwyczaj sfowa zmuszajace sprawcéw do za-
chowania agresywnego. Oceniajac zachowanie partnerki jako okropne i czujgc
sie za jej zachowanie odpowiedzialnym, sprawca uruchamia w swojej gtowie
zdanie: ,powinienem co$ z tym zrobi¢”. Uwaza on np., ze ubior partnerki jest
wyzywajacy i, co za tym idzie, okropny; czuje si¢ zatem w obowigzku wptyna¢ na
nig, aby wlozyla co$ innego. Sposdb jest bardzo prosty — nalezy sobie zadaé pyta-
nie: dlaczego? Pracuje si¢ z uczestnikami nad tym, aby zdali sobie sprawe, Ze nie
majag wplywu na rzeczywistos¢ i nie sg za nig odpowiedzialni. Kazdy ma wplyw
tylko na swoje zachowanie. Wracajac zatem do omawianego przykladu, partner
powinien zada¢ sobie pytanie, co w tym stroju uwaza za niewlasciwe i dlaczego.
Moze to by¢ w jego ocenie np. za duzy dekolt bluzki. Powinien sam siebie zapy-
ta¢, dlaczego chce ja zniecheci¢ do takiego ubrania. Czy z obawy, ze inni ludzie
o niej zle pomysla (a co za tym idzie i 0 nim), czy z tego powodu, iz bedzie zbyt
atrakcyjna dla innych mezczyzn, a on boi si¢ ja straci¢? Gdy uczestnik dojdzie do
powoddéw swojego zachowania, moze stara¢ sie je zmienic.

Przedmiotem kolejnych, trzynastych zaje¢, sa definicje szczero$ci i odpowie-
dzialnosci jako alternatyw zaprzeczania przemocy, pomniejszania jej i obwinia-
nia o to osoby pokrzywdzone;j.

W czternastej sesji pracuje sie nadal nad zaprzeczaniem i obwinianiem, wska-
Zujac, ze s3 to elementy sprawowania kontroli. Przedstawiona jest tutaj scenka
»Obiecalas, ze o tym zapomnisz”. Podkre§la sie, ze jezeli za swoje niewlasciwe
zachowanie obwinia si¢ innych, oznacza to, Ze nie ma si¢ nad nim kontroli. Uczy
sie tu jednego z gléwnych celow programu, a mianowicie — wzigcia odpowie-
dzialno$ci za wlasne zachowanie.

Podczas pietnastych zaje¢ konczy si¢ temat zaprzeczania i obwiniania. Kladzie
sie nacisk na poprawe stosunkow uczestnikéw z najblizszymi. Na koniec tej sesji
uczestnicy wypelniaja Kwestionariusz Odpowiedzialnosci Mezczyzny, w ktérym
odpowiadaja na 25 pytan: ,tak” albo ,,nie”. Pytania te majg na celu sprawdze-
nie, czy uczestnik zrozumial, ze jego zachowanie bylo przemocay, i czy potrafi
wzia¢ za nie odpowiedzialno$¢. Czy dopuscil do swojej swiadomosci fakt, ze to
on ma problem z agresja. Czy zdaje sobie juz sprawe, ze tylko od niego zalezy,
czy bedzie nadal stosowat akty przemocy, czy wybierze alternatywne do nich
zachowania. Ostatnie pi¢¢ pytan pokazuje, czy i w jaki sposdb sprawca przemocy
zrozumial, Ze jego wczesniejsze zachowanie doprowadzito do tego, ze kobieta nie
chce sie z nim kontaktowaé. Czy akceptuje w pelni jej wybor.

Sesja szesnasta rozpoczyna cykl tematoéw dotyczacych przemocy seksualnej. Za-
jecia te sg najtrudniejsze, poniewaz odnoszg si¢ do bardzo intymnej sfery zycia.
W zakladzie karnym jest to jeszcze trudniejsze, gdyz osadzeni podczas izolacji
sg tej sfery pozbawieni. Zajecia zaczynajg sie od okreslenia wspdlnie przez gru-
pe, co to znaczy mie¢ szacunek do partnerki. Nastepuja rozmowy o kontaktach
intymnych pomiedzy partnerami. Czy inaczej do nich podchodza mezczyzni,
a inaczej kobiety? Czy na inne spojrzenie na te sfere zalezne od plci ma wplyw
wychowanie, kultura? Podczas tej sesji prezentowana jest ponizsza scenka.
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Przez wiele lat Bogdan i Joanna pracowali razem w jednej firmie. Obydwoje byli samotni,
przyjaznili sie i okazjonalnie spotykali, aby co$ zje$¢ po pracy. Bogdan zaprosit Joanne
na randke i ona sie zgodzita. Przyjechat po nig samochodem i zabrat do ekskluzywnej
restauracji. Za obiad i drinki Bogdan zaptacit 400 zt. Pézniej pojechali do klubu nocnego,
aby potanczy¢ i jeszcze co$ wypi¢. Bogdan czut sie seksualnie pobudzony sposobem,
w jaki Joanna z nim tainczyta i tym, jak wygladata w obcistym ubraniu. Odebrat to jako
wiadomos¢, ze Joanna Swietnie sie bawi i cieszy sie, ze jest z nim. Poza tym lubi sie
stroi¢ i tanczy¢. Bogdan i Joanna wyszli z klubu dopiero, gdy go zamykali. Obydwoje
sporo wypili i byli wstawieni. Kiedy Bogdan odwi6zt Joanne do domu, ona zaprosita go
na drinka. Siedzac na kanapie, zaczeli sie catowac¢, Bogdan przesuwat reke wzdtuz jej
ciata, dotykat piersi. Joanna pozwalata na to, do momentu, gdy Bogdan sprobowat zdjg¢
jej ubranie. Joanna opiera si¢ i oswiadcza, ze nie chce seksu z nim. Bogdan sgdzi, ze
ona gra ,trudng do zdobycia” i naciska nawet wtedy, gdy Joanna mowi ,nie” i fizycznie sie
opiera. Odbywa z nig stosunek!?!.

Do oceny zachowania bohaterdéw tej scenki mamy tzw. kontinuum spotecznej
percepcji przyzwolenie na seks. Jest to 0§, na ktorej zaznaczone sg trzy punkty:
wspdlna aktywno$¢, wymuszenie i gwalt. Uczestnicy zaznaczaja na niej, jak oce-
niajg zachowanie uczestnikow scenki. Prowadzi sie dyskusje nad spotecznymi
przekonaniami, ktdre wplynetly na zachowanie Bogdana. Nastepnie przedstawia
sie koncepcje szacunku seksualnego, wedtug ktorej kazda proba zblizenia, kiedy
jedna osoba jej nie przyjmuje, powinna by¢ potraktowana jako wymuszenie. To
osoba, do ktorej kierowana jest prosba o zblizenie, decyduje, czy do niego doj-
dzie. Nastepnie scenke analizuje si¢ za pomocg Kwestionariusza Kontrolowania.
Podczas tej sesji uczy si¢ uczestnikow, jakie zachowania moga by¢ przejawami
przemocy seksualnej, np. zawstydzajace komentarze, niechciany dotyk, ignoro-
wanie potrzeb partnerki itp. (szerzej patrz tab. 1).

o Podczas siedemnastej sesji pokazuje si¢ uczestnikom programu, Ze przemoc
seksualna stuzy réwniez do przejecia kontroli nad partnerka. Przedstawiona
jest scenka wymuszenia pozycia w malzenstwie. Rozmawia si¢ o przekonaniach
tkwigcych w spoteczenstwie na temat obowiazkow malzonkéw w tej sferze.
Omawiany przyklad analizuje si¢, korzystajac z Kompendium Przemocy Seksu-
alnej oraz Kwestionariusza Kontrolowania. Przypomina si¢ zachowania stano-
wigce takg przemoc. Pyta si¢ réwniez uczestnikow o to, czy kiedykolwiek poste-
powali w ten sposob.

» Osiemnasta sesja, konczaca zagadnienia przemocy seksualnej, wskazuje, czym
jest intymno$¢ i mitosé.

o Podczas dziewietnastej sesji pracuje si¢ nad przekonaniami uczestnikdw na te-
mat tego, co oznacza by¢ dobrym mezem, Zong. A co oznacza dla nich bycie
dobrym ojcem, matka lub dzieckiem? Rozmawia si¢ z nimi o tym, co utrudnia
im osiagniecie partnerstwa w zwigzku. Uczy si¢ ich, czym jest takie partnerstwo.

o W sesji dwudziestej porusza si¢ problem meskich przywilejow, przemocy eko-
nomicznej oraz wykorzystywania dzieci do kontrolowania partnerki.

121 Tbidem, s. 125.



Rozdziat 1. Programy dla sprawcéw przestepstw... 61

»Prawdziwa” meska tozsamo$¢ oparta jest na dominacji i probach podporzad-
kowania innych, zwlaszcza kobiety. Zdaniem sprawcéw przemocy, w ,,bycie me-
skim” wpisane sg zachowania agresywne i wladcze. Mezczyzna nie moze by¢ zbyt
delikatny i wrazliwy'?. Przyktadem przywilejéw mezczyzny jest np. domaganie
sie, by to on podejmowal wszystkie wazne decyzje. Uwaza on bowiem, Ze do
niego nalezy ostateczna decyzja, np. na co zostang wydane pieniagdze. Zadaniem
mezczyzny jest tez dopilnowanie, aby jego partnerka nalezycie dbata o rodzine.
Czesto, chcgce narzucic¢ sposob, w jaki partnerka powinna odgrywac role matki,
sprawca wykorzystuje dzieci. Mowi jej np., ze jest ztg matka i Ze zabierze jej dzie-
ci, jezeli jej postepowanie si¢ nie zmieni.

Dzieci mogg by¢ rowniez wykorzystywane przez sprawce do podkreslenia jego
zlosci i np. za ich pomoca przekazuje partnerce wiadomosci przepelnione agre-
sja, moze nastawia¢ dzieci przeciwko niej. W sytuacji rozstania kontakty z dzie¢-
mi mogg by¢ wykorzystywane do dregczenia bylej partnerki.

Przemoc ekonomiczna to kontrola nad dochodami rodziny lub ograniczenie
partnerce dostepu do pieniedzy. Ma na celu uzaleznienie drugiej osoby od sie-
bie. Sprawcy np. przeszkadzajg bliskiej osobie w podjeciu pracy lub utrudniaja
aktywno$¢ zawodows.

o Dwudzieste pierwsze zajecia maja zademonstrowa¢ uczestnikom 99 sposobow
okazywania milo$ci dzieciom oraz uswiadomi¢, jak na dziecko wptywa atmosfe-
ra przemocy w domu.

o Dwudziesta druga sesja uczy negocjacji i dyskusji partnerskiej w miejsce gro-
zenia i wymuszania. Jak na poprzednich zajeciach, pracuje si¢ na modelowej
scence i kwestionariuszu kontroli.

o Podczas dwudziestej trzeciej sesji pokazuje si¢, Ze wymuszanie i grozenie sg

taktykami kontroli.

Ostatnie, dwudzieste czwarte zajecia, konicza zagadnienia wymuszania i zastra-

szania. Uczestnicy s uczeni zasad zdrowego rozwiazywania sporow.

Kazda sesja powinna trwaé¢ mniej wiecej dwie godziny. Z czego pierwsze pigt-
nascie minut po$wiecane jest na omowienie postepoéw grupy. Uczestnicy mdéwia, co
im sie udatlo, czego si¢ nauczyli podczas poprzednich zaj¢¢. Na nowe zagadnienia
zazwyczaj po$wieca sie 90 minut.

Jak wynika z powyzszego, podczas trwania programu Duluth poruszane sa kwe-
stie dotyczace wszystkich rodzajow przemocy. Pokazuje si¢ réwniez uczestnikom
zachowania alternatywne do agresywnych.

1.3.3. Krytyka programu Duluth

W literaturze zagranicznej, gléwnie amerykanskiej, od kilku lat coraz powszech-
niej pojawiajg sie bardzo krytyczne opinie o modelu Duluth, mimo Ze program ten

122 1. Alarcon, A. Arias, W. Wiechcinska, W. Paszkiewicz, op. cit., s. 21.
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jest nadal szeroko stosowany. Zarzuca si¢ mu np.'?, ze jest oparty na ideologii,
a nie na naukowych i empirycznych dowodach. Nie uwzglednia tez faktu, ze nie-
ktdre kobiety rowniez zachowujg si¢ agresywnie i w niektorych matzenstwach czy
zwigzkach partnerskich wystepuje wzajemna przemoc. Pomija si¢ znaczenie uza-
leznienia od alkoholu lub narkotykéw oraz réznego rodzaju zaburzenia psychicz-
ne'*!. Krytycy uwazajg ponadto, ze tworcy programu Duluth oferujg jednostronne,
nieelastyczne podejscie do waznego, kompleksowego problemu, jakim jest zjawisko
przemocy w rodzinie.

Niektorzy autorzy sg jednak innego zdania. Edward Gondolf'*® w przeprowa-
dzonych przez siebie w latach 2002 i 2004 badaniach, w ktérych analizowal réwniez
ten program, okreslil go jako pozyteczny i skuteczny. Stwierdzil tez, ze jego prze-
ciwnicy'® nie udowodnili ostatecznie swojej tezy.

Dyskusja ta jest bez watpienia bardzo ciekawa, ale nie wydaje si¢ wystarczajaca
do wyrobienia sobie wlasciwej opinii. Model Duluth jest nadal stosowany, rowniez
w Polsce, i to ostatnio coraz powszechniej. Warto przy tym powiedzie¢, ze badania
nad efektywno$cig programéw korekcyjnych trwaja, sa oparte na coraz lepszych
metodach oceny, a wyniki w dalszym ciggu pozostaja niejednoznaczne. Jak twierdzi
Monika Wilson, nadal nie dysponujemy programami, o ktérych mogliby$my z calq

pewnoscig powiedziel, ze sg skuteczne'?.

1.3.4. Implementacja i upowszechnienie programu Duluth w Polsce

Program korekcyjno-edukacyjny - model Duluth - przeznaczony dla mezczyzn
stosujacych przemoc wobec swych partnerek, zostal zaprezentowany w 2001 r.
w Polsce przez Marka Prejznera, dwczesnie pracownika Polish American Associa-
tion w Chicago, na seminarium zorganizowanym przez Fundacje Batorego. Mozli-
wos¢ wdrozenia w naszym kraju programu wzbudzila duze zainteresowanie wsrod
penitencjarystoéw, kuratoréw sadowych i innych 0séb zajmujacych si¢ resocjaliza-
cja. Na podstawie materiatéw z seminarium przygotowano polska wersje podrecz-
nika programu Duluth: Skrypt do prowadzenia zajecé. Zostat on opracowany przez
Agate Podkaj i Dariusza Aliszerowa'?, a wydany przez Fundacj¢ Batorego. Te wer-
sje modelu Duluth stosuje si¢ w zakladach karnych. Na bazie programu powstaly
réwniez inne jego opracowania, ktére z reguly, w niewielkim stopniu, réznig sie

12 1. Rizza, op. cit.

124 Trudno oceni¢, na czym polega ten zarzut, poniewaz krytykujacy blizej tego nie okreslaja,
wiadomo jednak, ze do programu Duluth nie przyjmuje si¢ 0séb chorych psychicznie, z powaz-
nymi zaburzeniami psychicznymi oraz uzaleznionych od alkoholu i narkotykéw.

15 E. Gondolf, op. cit., s. 644-637.

126 D. Dutton, K. Corvo, op. cit.

127 M. Wilson, Perpetrators programmes for male domestic violence offenders: What do you
know about effectiveness? Criminal Justice Social Work, Development Centre for Scotland,
4.10.2003, http://Ix.iriss.org.uk/sites/default/files/resources/Perpetrator%20programmes.pdf
[dostep: 11.02.2013].

128 A. Podkaj, D. Aliszerow, op. cit.
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od pierwowzoru. Zmiany polegaja gléwnie na dodawaniu przez ich autoréw czy
to réznych metod z innych programoéw, np. z Treningu Zastepowania Agresji, me-
tody ,,Porozumiewania si¢ bez przemocy” Marshalla Rosenberga czy korzystania
z opracowanych przez siebie kwestionariuszy. Najbardziej rozpowszechniony jest
program korekcyjno-edukacyjny dla sprawcéw przemocy domowej - PARTNER,
opracowany w 2002 r. w oparciu o model Duluth przez Agnieszke Rusinska i Pio-
tra Wojnowskiego, kuratoréw zawodowych Sadu Rejonowego w Poznaniu'®. Jego
celem, jak pisza autorzy, jest zmiana postaw i zachowan wyrazajacych sie w prze-
mocy i zastgpienie ich postawami szacunku i partnerstwa wobec 0séb bliskich. Od
2002 r. program PARTNER byt realizowany przez Fundacje Przeciw Wykluczeniu
Spolecznemu ,,Bedziesz”. W warunkach wolnosciowych zrealizowano dwanascie
jego edycji, w ktorych uczestniczylo 139 mezczyzn, sposrdd nich 73 osoby (52,5%)
z wynikiem pozytywnym. Ponadto przeprowadzono osiem edycji dla 100 mezczyzn
w zaktadach karnych. Od 2007 r. program PARTNER jest realizowany we wspot-
pracy z Miejskim O$rodkiem Pomocy Rodzinie w Poznaniu w ramach Krajowego
Programu Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie.

Obecnie program Duluth wdraza wiele podmiotéw w calym kraju (gltéwnie
jednostki samorzadu terytorialnego, tj. powiatowe i gminne Osrodki Pomocy Ro-
dzinie) w zwigzku z mozliwoscig orzekania przez sady srodka probacyjnego pole-
gajacego na poddaniu sprawcy oddzialywaniu programu korekcyjno-edukacyjnego
(art. 72 § 1, pkt 6b k.k.).

1.3.5. Program Duluth w zaktadach karnych

W niektdrych zaktadach karnych zaczeto stosowaé model Duluth wobec ska-
zanych z art. 207 k.k. w 2005 r. Poczatkowo trenerami byly osoby z zewnatrz (psy-
chologowie ze Stowarzyszenia Bezpieczenstwo Dziecka w Bydgoszczy — program
realizowano w latach 2005-2010 gtéwnie w okregu bydgoskim). Nastepnie Central-
ny Zarzad Stuzby Wiegziennej (CZSW) przeszkolil wlasnych pracownikéw, 250 wy-
chowawcdw i psychologéw, i w 2010 r. objeto programem Duluth 3609 skazanych
za przemoc w rodzinie. Oprécz podstawowej wersji opracowanej, przypomnijmy,
przez Podkaj i Aliszerowa, uzywa sie tez, gtdwnie w okregu poznanskim, ale i w in-
nych, wersji PARTNER.

Od 2012 r. CZSW prowadzi rejestracje skazanych uczestniczacych w réznego
rodzaju programach™, w tym zwlaszcza majacych na celu przeciwdzialanie agresji,
przy czym interesujacy nas program Duluth stosowany jest gtéwnie wobec ska-
zanych z art. 207 k.k. W okresie od 2012 do 2014 r. wlgcznie liczba skazanych,

122 Program Korekcyjno-Edukacyjny dla Sprawcéw Przemocy Domowej - PARTNER opra-
cowany przez Agnieszke Rusinska i Piotra Wojnowskiego (www.bedziesz.pl/fundacja).

1% Informacja o dziataniach w 2014 r. Centralnego Zarzadu Stuzby Wieziennej i jednostek
podleglych w zakresie realizacji oddzialywan wobec sprawcy przemocy w rodzinie oraz reali-
zacji ustawy o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdzialania alkoholizmowi, opracowana przez
kpt. dr. Sebastiana Lizinczyka.
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ktérych poddano temu programowi, umiarkowanie, ale systematycznie wzrastata,
wynoszac $rednio 4600 osob rocznie.

W 2014 r. zmieniono tez w CZSW sposob prezentowania danych dotyczacych
oddzialywan wobec 0sob skazanych za zachowania przemocowe. Osoby te podzie-
lono na takie, ktore przystapity do programu Duluth, oraz takie, ktére go ukonczy-
ty. Uczestnikami programu bylo 4681 skazanych, tj. 67,9%, a ukonczyto go 4108,
tj. 59,8%.

W praktyce powstaja jednak problemy zwigzane z zasada, ze osoby, u ktérych
stwierdzono uzaleznienie od alkoholu lub innych $rodkéw odurzajacych i psycho-
tropowych, powinny przed skierowaniem do programu Duluth poddac sig terapii.
Z reguly nie jest to mozliwe z uwagi na stosunkowo krotkie kary orzekane wobec
sprawcow przemocy. Na przyklad w latach 2013 i1 2014 $redni wymiar kary bez-
wzglednego pozbawienia wolnoéci w tej grupie skazanych wynosit nieco powyzej
szesnastu miesiecy, a okres oczekiwania na miejsce w oddziale terapeutycznym -
ok. czternastu. Czesto nie ma wigc mozliwoséci, by sprawca odbyt wezeéniej terapie,
a mimo to kieruje si¢ go do programu Duluth. Nie pozostaje to z pewnoscia bez
znaczenia dla skutecznosci programu, ktéremu taki sprawca jest poddawany.

Warto jednak zaznaczy¢, ze mozliwos¢ odbycia przez skazanych terapii uza-
leznienia od alkoholu poprawia si¢ od wielu lat. W 2004 r. do oddzialéw terapeu-
tycznych skierowano 2060 osob, a w 2014 oddziatywaniu poddano 5450 os6b. Przy
czym znaczna wigkszo$¢ uczestnikoéw (97%) konczy rozpoczeta terapie™'.

W 2013 r. wobec skazanych, ktérzy kwalifikowali si¢ zaréwno do terapii al-
koholowej, jak i programu Duluth, zmieniono kolejnos¢ oddziatywan: najpierw
przeprowadzono program przeciwko przemocy, a nastepnie (o ile nie skonczyt sie
okres odbywania przez nich kary) kierowano ich do wlasciwego oddzialu terapeu-
tycznego. Grupa 130 takich oséb zostala (po wyrazeniu przez nich zgody) poddana
dodatkowym badaniom, m.in. za pomocg kwestionariuszy: socjodemograficznego,
zawierajgcego poglady na mozliwos¢ wspolpracy osadzonych z personelem wig-
ziennym, oraz motywacji do zmiany swojego zycia w zwigzku z naduzywaniem
alkoholu lub narkotykow.

Mlodociani sprawcy przemocy stanowig 1% tej grupy, skazani po raz pierwszy
- 62%, a recydywisci penitencjarni — 37%. Uzaleznienie od narkotykéw ustalono
tylko u 6%, a pozostali to osoby uzaleznione od alkoholu badz z jego dominujaca
rolg. U 76% badanych uzaleznienie datuje si¢ od co najmniej pieciu lat. Ciekawe sa
wyniki tego eksperymentu. Autor'* wyrdznia trzy grupy osob deklarujacych cheé
zmiany stylu zycia: te, ktore od poczatku wykazuja che¢ zmiany (np. zaprzesta-
nia przemocy), takie, ktére poczatkowo nie dostrzegaja potrzeby zmiany, a potem

131 W 2014 r. uruchomiono dwa dodatkowe oddzialy terapeutyczne i w tym roku obj¢to
terapig 5450 0s6b.

132§, Lizinczyk, Uzaleznieni sprawcy przemocy w izolacji penitencjarnej, ,Niebieska Linia’,
2015, 5(100), s. 20-24. Od 2012 r. funkcjonariusze opracowujacy opinie o skazanych z art. 207
k.k. moga zlozy¢ propozycje do sadu penitencjarnego o nalozenie na sprawce obowiazku proba-
cyjnego uczestniczenia w programie korekcyjno-edukacyjnym.
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zaczynaja widziec jej korzysci oraz grupa zdecydowanie negatywnie nastawiona
do wszelkich sugestii w tej dziedzinie. Te zmiane postaw w zakresie deklarowania
checi zmiany wida¢ wyraznie w analizie odpowiedzi badanych na pytania terapeuty
zadane im przed terapig i po. Problem, nad ktérym zastanawia si¢ autor w dalszej
czesci artykutu, to: jak podtrzymac u skazanych ich motywacje do zmiany, gdy
opuszczg mury wiezienia i wrocg do dawnego $rodowiska.

Pewng trudnoscia w poréwnywaniu w kolejnych latach informacji CZSW
o uczestniczeniu skazanych w réznego rodzaju programach (np. ART, Duluth,
Kroétkie Interwencje) jest fakt, ze sposdb ich prezentowania ulega modyfikacjom
wynikajagcym np. ze zmian organizacyjnych badz prawnych, czy potrzeby szcze-
golnego podkreslenia uzyskanych wynikéw. W okresie 2012-2014 skazani uczest-
niczyli w réznych programach przeciwdziatania przemocy, a najbardziej charak-
terystyczny byt model Duluth. Dopiero od 2015 r. uleglo to zmianie z uwagi na
wprowadzenie dodatkowo nowego programu: ,,Stop przemocy - druga szansa”
opartego na zalozeniach terapii skoncentrowanej na rozwiazywaniu probleméw
oraz na nauce komunikacji bez przemocy.

Warto zaznaczy¢, ze dla celéw statystycznych dobrze byloby gromadzi¢ dokfad-
ne i pelne dane o uczestnictwie skazanych w réznych programach.

1.3.6. Wyniki badan efektywnosci stosowania programu Duluth

Jedno z pierwszych badan ewaluacyjnych modelu Duluth przeprowadzil Na-
tional Institute of Justice w 2003 r."** Dokonano oceny programu Duluth w dwdch
miejscach: w jednym mie$cie na Florydzie i w Nowym Jorku. W pierwszym bada-
niu ustalono, Ze program ma maty wplyw albo nie ma zadnego na ograniczenie
recydywy przemocy, w drugim odnotowano niewielkg poprawe w tym zakresie.
W obu przypadkach nie stwierdzono zmiany postaw uczestnikow przemocy do-
mowej. Ciekawe jednak byly inne wyniki, wlasnie dlatego, ze nie przynosily one
zadnej zmiany i z tego wzgledu warto je przytoczy¢. Nie zaobserwowano np. rdz-
nic miedzy grupami eksperymentalnymi a kontrolnymi, jezeli chodzi o poglady na
role kobiety w zwiazku. W obu nie uznawano, ze bicie Zony jest przestepstwem ani
ze panstwo ma prawo ingerowaé w sprawy rodziny. Podkreslano tez, ze trenerzy
nie maja dobrych narzedzi do mierzenia zmiany postaw i zachowania uczestni-
kow, oraz zaobserwowano, ze dlugos¢ programu moze pozytywnie oddziatywaé na
ograniczenie recydywy. Wedlug omawianego badania, program Duluth nie spo-
wodowal zmiany postaw sprawcéw i mial maty wpltyw na ich zachowanie. Wobec
sprawcow, ktorzy uczestniczyli w 26-tygodniowym programie zlozono mniej skarg
niz na tych, ktérych program trwat osiem tygodni (cho¢ te réznice nie byly istotne
statystycznie). W tym badaniu ustalono, ze sze$¢ miesiecy po wyroku eksperymen-
talna grupa postrzega kobiety jako nieco mniej odpowiedzialne za ich (tj. spraw-

133 Do Batterer Intervention Program Work?, Office of Justice Programs, National Institute of
Justice, Washington 2003.
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cow) agresywne zachowanie, nawet jesli mezczyzna z tej grupy jeszcze uwaza swoja
partnerke za ,troche” lub ,jednakowo” odpowiedzialng za ,incydent”. Narodowy
Instytut Sprawiedliwosci sugeruje, ze program ,wydaje si¢ likwidowa¢” agresywne
zachowanie w czasie trwania zaje¢, ale nie zapewnia trwalosci tej zmiany.

W 2012 r. Stanowy Instytut Polityki Publicznej w Waszyngtonie'** przeprowa-
dzit obszerne badania efektywnosci 34 programéw korekcyjnych dla sprawcow
przemocy w rodzinie, w ktérych m.in. znalazl si¢ model Duluth. W dotagczonym
do raportu przegladzie literatury znajduje si¢ stwierdzenie, ze oddzialywania pro-
gramow korekeyjnych (treatment) maja maty lub nieistotny wptyw na ograniczenie
recydywy przemocy'*. Dla potrzeb badania przyjeto uproszczona definicje, ze ,,to
przemoc miedzy bliskimi partnerami, ktdrej sprawca jest mezczyzna”. Specjalnie
przeszkoleni pracownicy dokonali przegladu wielu badan ze Standéw Zjednoczo-
nych i Kanady, sprawdzajac, czy spelniaja okreslone kryteria, aby mogly by¢ za-
kwalifikowane do metaanalizy. Przyjeto jako kryterium istnienie grupy kontrolnej
odpowiedniej do grupy eksperymentalnej. Pierwszenstwo mialy ponadto progra-
my, w ktérych dobdr przypadkéw byt losowy; dopuszczano réwniez tzw. badania
quasi-eksperymentalne.

Badania obejmowaly tylko przestepcoéw skierowanych do programoéw korek-
cyjnych przez sady karne, nie mogli w nich uczestniczy¢ wolontariusze ani spraw-
cy skierowani przez sady cywilne. Informacje o recydywie ustalano na podstawie
danych policji lub rejestréow sadowych (court records). Wybrano w taki sposéb 34
badania. Nastepnie dwoch pracownikéw naukowych z innych instytutéw czytato
i kodowato wszystkie wyniki, a ostateczna decyzja zakwalifikowania do metaanali-
zy byta podejmowana na zasadzie konsensusu. Okazalo sie, zZe sposréd pierwotnie
wybranych 34 badan, tylko jedenascie spelniato wymienione kryteria zezwalajace
na zastosowanie metaanalizy. W jej wyniku okazalo sie, ze w sze$ciu programach
opartych na modelu Duluth nie ustalono jego skutecznosci, podczas gdy w pieciu
innych stwierdzono ograniczenie recydywy az o 33%.

Koncepcje i podejscia teoretyczne w tych programach okazaly sie tak rézne, ze
wedlug standardow przyjetych w stanie Waszyngton nie mozna bylo zadnym z nich
zastgpi¢ modelu Duluth. Warto wyjasni¢, ze prawo i reguly dotyczace postepowa-
nia w przypadkach przemocy domowej w tym stanie zabraniajg zastepowania mo-
delu Duluth programem o innym podejsciu, jak np. indywidualna lub matzenska
terapia rodzinna, leczenie uzaleznienia od alkoholu albo $rodkéw odurzajacych
i psychotropowych oraz kontrolowanie gniewu. Z reguly sprawca ponosit koszt
uczestniczenia w programie, ktoéry wowczas wynosit ok. 1400 dolaréw od osoby.

134 Institute for Public Policy, What works to reduce recidivism by domestic violence offenders?,
Washington State Institute of Policy, January 2013, http://www.wsipp.wa.gov/ReportFile/1119/
Wsipp_What-Works-to-Reduce-Recidivism-by-Domestic-Violence-Offenders_Full-Report.pdf
[dostep: sierpien 2014].

13 S. Lee, S. Aos, E. Drake, A. Pennucci, M. Miller, L. Anderson, Return on investment: Evi-
dence - based option to improve state wide outcomes. Document No 12.04-1201, Olympia Wash-
ington State Institute for Public Policy, 2012.
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Julia C. Babcock i wspolpracownicy'*® w 2004 r. przeprowadzili ewaluacje ba-

dan, w ktorych zastosowano rézne programy korekcyjne, w tym réwniez oparte na
modelu Duluth. Ustalono, ze rézne programy wywarly tylko niewielki wplyw na
ograniczenie recydywy oraz ze nie bylo istotnej réznicy miedzy wynikiem w mo-
delu Duluth, interwencjami poznawczo-behawioralnymi (CBT) a terapig rodzinna.

Na podstawie informacji uzyskanych od partneréw ustalono, ze w przypadku
0s06b realizujacych program Duluth prawdopodobienstwo niestosowania przemocy
wynosi 40%, podczas gdy w odniesieniu do sprawcow niepoddanych dziataniom
korekcyjnym — 35%. Ta réznica wydaje sie niewielka i mozna si¢ zastanawia¢, czy
takie ograniczenie przemocy byloby zadowalajace dla ofiary. Z drugiej jednak stro-
ny, jak dowodzg autorzy, znaczy to réwniez, ze rocznie 42 tys. kobiet w Stanach
Zjednoczonych nie bedzie jej doswiadczad.

136 1.C. Babcock, Ch.E. Green, C. Robie, op. cit.



Rozdzial 2

Zalozenia, ograniczenia, procedury organizacyjne
podjetych wlasnych badan ewaluacyjnych

2.1. Problemy teoretyczne badan ewaluacyjnych

Problematyka ewaluacji jest obecna od dawna w edukacji, nauce, gospodarce,
ochronie zdrowia czy administracji oraz w wielu innych dziedzinach zycia spolecz-
nego. Jednak od 30, a moze wiecej, lat nastapil jej gwaltowny rozwdj i doszlo do
licznych, spowodowanych nig zmian.

Jednym z powoddw szybkiego rozwoju badan ewaluacyjnych, zwlaszcza w skali
miedzynarodowej, sg formalne badz nieformalne wymogi stawiane przez instytucje
decyzyjne, jednocze$nie czesto dysponujgce srodkami finansowymi na tego typu
przedsiewziecia. W Europie od 21 czerwca 1999 r. az do 11 lipca 2006 r. obowig-
zywalo rozporzadzenie Rady Unii Europejskiej' dotyczace przepisow ogélnych
w sprawie funduszy strukturalnych; zawarte w nim wymagania ewaluacji projek-
tow i programéw o charakterze spoteczno-gospodarczym przyczynily sie do roz-
woju badan ewaluacyjnych. Obserwujemy ten rozwdj, cho¢ w mniejszym zakresie,
réwniez w naszym kraju® Przy ubieganiu si¢ o dotacje i granty na rozne projekty
spoleczne coraz czg$ciej nalezy zaplanowa¢ dokonanie ewaluacji przedstawiane-
go pomystu. Ostatnio w naszym kraju mozna si¢ np. stara¢ o przyznanie grantu
na zorganizowanie programu korekcyjno-edukacyjnego dla sprawcéw przemocy
w rodzinie.

W kontekscie tematyki naszego opracowania szczegolnie interesuja nas te ba-
dania spoleczne poddawane ewaluacji, ktore sg poswiecone zmianom lub modyfi-
kacjom procesdéw poznawczych, zmianom i kontroli emocji oraz innych ludzkich
zachowan, jak np. agresji. Czy i jak mozna uchwyci¢ te zmiany? Czy sa one wyraz-
nie zauwazalne dla otoczenia, w jaki sposéb i jakimi metodami mozna je mierzy¢?

! Rozporzadzenie Rady (WE) nr 1260/1999, Dz. Urz. UE L 161.1 2 1999 r.

? Warto wspomnie¢, ze pierwsze ewaluacje w naszym kraju dotyczyly programéw zapo-
biegania naduzywaniu alkoholu i dokonywane byly przez Panstwowa Agencje Rozwiazywania
Probleméw Alkoholowych, a nastepnie zaczeto ewaluowaé programy odnoszace si¢ do rozpo-
wszechniania i uzywania narkotykow, przeprowadzane przez pracownikow Instytutu Psychiatrii
i Neurologii w Warszawie. Z poczatkiem XXI w. na nieco wigksza skale prowadzono badania
ewaluacyjne rozpowszechniajacych si¢ wowczas programoéw profilaktycznych dla miodziezy,
opracowywanych w wielu szkotach w Polsce.
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Warto sie wigc zastanowi¢, czym jest ewaluacja, jakie sa jej rodzaje, jaka role
spelnia i czego mozemy od niej oczekiwa¢. Po odpowiedzZ na te pytania siegnijmy
do jej definicji.

W literaturze istnieje ogromna liczba definicji ewaluacji, sg one bardzo roz-
ne i dotyczg wielu aspektoéw: samego jej procesu, podkreslajg jego zrdéznicowane
cele, okreslaja odmienne kryteria bedace podstawa oceny wartosci ewaluowanego
przedmiotu.

Wraz z rozwojem badan ewaluacyjnych obserwuje si¢ tez pewne zmiany w po-
dejsciu do tego problemu’®. W jednej z pierwszych definicji, cieszacej sie duza po-
pularnoscig, sformulowanej przez Ralpha Tylera w latach trzydziestych ubiegtego
wieku, odnoszacej si¢ do problemu edukacji, jej autor pisze, ze ewaluacja to ,,proces
zmierzajacy do stwierdzenia, w jakim stopniu zalozone cele edukacyjne, s rzeczy-
wiscie realizowane™. W bardziej wspolczesnej, a jednoczesnie ogdlniejszej i tym sa-
mym lepiej pasujacej do przedmiotu naszych badan definicji Earl Babbie stwierdza:
~ewaluacja powinna by¢ stosowana, gdy planuje sie jaka$ interwencje, ktéra ma
spowodowac okreslony skutek™. Warto tez przytoczy¢ obszerng definicje Polskiego
Towarzystwa Ewaluacyjnego (jest ona moze zbyt rozbudowana, gdyz odnosi si¢ do
réznych aspektéw ewaluacji stosowanych w roznych dziedzinach, ale jednocze$nie
nowoczesna i wszechstronna). Wedtug niej ewaluacja to:

- ,ocena wartosci projektu z zastosowaniem okreslonych kryteriow w celu jego
usprawnienia lub lepszego rozumienia;

— zbieranie analiz oraz interpretacja danych na temat znaczenia i wartosci projektu
przy zwrdceniu uwagi na zagadnienia istotne dla zainteresowanych;

— ocena efektywnoéci, skutecznosci oddzialywania, trwalosci i zgodnosci projektu
z zalozonymi celami;

— poréwnywanie rezultatéw projektu ze wstepnymi zamierzeniami®.

Jako ostatnig nalezy zacytowa¢ bardzo syntetyczng - i zawierajgcg wszystkie
elementy ewaluacji modelu czwartej generacji — definicje Leszka Korporowicza:
~ewaluacja jest refleksyjnym rozpoznawaniem warto$ci konkretnego dziatania
programu lub obiektu w oparciu o przyjeta metode i kryteria, w wyniku uspo-
tecznionego procesu, ktérego celem jest poznanie, zrozumienie i rozwoj””. Autor
przestrzega przed myleniem ewaluacji z pojeciem oceny, szacowania czy pomiaru.
Jego zdaniem ewaluacja jest badaniem spolecznej rzeczywisto$ci i pelni ono funk-
cje rozwojowe. Uwaza tez, ze ujawnienie i zrozumienie ewaluowanej rzeczywisto$ci

* K. Szara, Ewaluacja jako badanie osqdu wartosci interwencji publicznej - zatozenia teore-
tyczne, ,Nierownosci Spoleczne a Wzrost Gospodarczy”, 2011, 20, s. 349-364.

* Cyt. za: D. Nevo, Konceptualizacja ewaluacji edukacyjnej, w: L. Korporowicz (red.), Ewalu-
acja w edukacji, Oficyna Naukowa, Warszawa 1997, s. 52.

* E. Babbie, Badania spoleczne w praktyce, tham. W. Betkiewicz i in., Wydawnictwo Naukowe
PWN, Warszawa 2003, s. 371.

¢ Zob. http://www.pte.org.pl/index.php/o-aluacji/czymjestewaluacja [dostep: 20.12.2014].

7 L. Korporowicz, Interakcyjna misja ewaluacji, w: G. Mazurkiewicz (red.), Ewaluacja w nad-
zorze pedagogicznym. Konteksty, Uniwersytet Jagiellonski, Krakéw 2010, s. 34 i n.
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mozna zaakceptowa¢ jako cel dziatan ewaluacyjnych, a niekoniecznie musi to by¢
badanie skutecznosci czy efektywnosci programu.

Prawidlowe przeprowadzenie ewaluacji wymaga zgromadzenia szczegétowych
informacji o celu obiektu (programu), jego strategii i planow, procesu wdrazania
programu oraz jego rezultatow i oddzialywania, czyli wplywu. W jaki sposob po-
winno sie prowadzi¢ ewaluacje? Przystepujac do niej nalezy podja¢ nastepujace
dzialania®:

Okresli¢ przedmiot ewaluaciji.

Sformutowa¢ pytania kluczowe.

Okresli¢ kryteria ewaluacji.

Dokona¢ wyboru metod i prob badawczych.

Opracowa¢ harmonogram prac.

Zaprezentowa¢ wyniki badan.

Przeprowadzajac badanie ewaluacyjne, trzeba okresli¢ cel danego programu
(interwencji). Musimy tez wiedzie¢ lub dokladnie ustali¢ jego zakladany rezultat,
czyli - co jest jego skutkiem. Cel i rezultat trzeba okresli¢ precyzyjne, nie moga
to by¢ zadne sformutowania ogélne. Badacze przyznaja jednak, ze czasem jest to
trudne, bo np. autorzy programu stawiaja sobie roézne i w rézny sposob okreslone
cele, a ich realizacja zaplanowana jest w roznym czasie. Celem badan moze tez by¢
sprawdzenie trwalosci zaplanowanego oddzialywania na beneficjentéw (uczestni-
kéw) w dluzszym czasie, np. po uptywie roku czy po dwdch latach (tak sie¢ dzie-
je np. w badaniach kryminologicznych przy dokonywaniu ewaluacji programow
korekcyjnych, ktérych skuteczno$¢ sprawdza si¢ po okreslonym, np. dwuletnim,
okresie katamnezy). Niejednokrotnie cele programu moga by¢ oceniane w réznych
etapach i jest to wowczas trudne do ewaluacji, ktéra takze powinna zosta¢ zaplano-
wana w roznym czasie, w tych etapach.

Bardzo wazne jest ustalenie i przygotowanie metod, ktore bedzie si¢ stosowa¢
w ewaluacji — uzycie adekwatnych metod ma istotne znaczenie dla jej wynikow.
Zalezy to oczywiscie w duzej mierze od rodzaju i celu programu, od doswiadczenia
i kompetencji 0s6b dokonujacych oceny, jak réwniez od wielu innych czynnikéw.
Najczesciej stosowane przy badaniu programéw spolecznych metody to:

- wywiady indywidualne i grupowe;
- ankiety;

- kwestionariusze;

- obserwacja;

- badanie dokumentow.

W zalezno$ci od potrzeby i sytuacji stosuje si¢ rowniez réznego rodzaju testy
psychologiczne’.

SANNANE S O e

8 B. Ciezka, Planowanie ewaluacji wewnetrznej w szkole (placowce) wraz z przyktadami pro-
jektow ewaluacii, http://www.npseo.pl/data/documents/1/38/38.pdf [dostep: 10.02.2017]

? J. Latkowska, Ewaluacja krok po kroku. Podrecznik ewaluacji wewnetrznej programow profi-
laktycznych. Fundacja Praesterno, Warszawa 2014.
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Szczegblng uwage w projektowaniu ewaluacji trzeba zwraca¢ na zagadnienie
pomiaru, na jego dobre przygotowanie poprzez dobranie adekwatnych, sprawdzo-
nych narzedzi'. Nalezy tez uprzednio zdecydowac, czy wykorzysta sie istniejace juz
narzedzia pomiaru, czy moze opracuje nowe. Nieodzowne jest rowniez zastano-
wienie si¢ i okredlenie, czy efekty programu, a wlasciwie to, czy okreslony problem,
ktéry chcemy ocenié, moze by¢ oceniony, czy jest ,mierzalny”. Najbardziej istotne
znaczenie w badaniach ewaluacyjnych ma kwestia pomiaru zmiany lub rezultatu
interwencji. Wazne jest wigc ustalenie, czy taki wynik da si¢ zmierzy¢, a takze, czy
dysponujemy odpowiednimi narzedziami, za pomocg ktérych mozemy takiego po-
miaru dokonac.

Przy planowaniu badania ewaluacyjnego istotne sa ponadto okreslenie i dobdr
badanej zbiorowosci. Przywiazuje si¢ tez szczegolne znaczenie do kwestii uczest-
nictwa badanych w programie, ktéry ma by¢ poddany ewaluacji. Przed jej rozpo-
czgciem nalezy wybra¢ odpowiedni schemat badawczy, najlepiej odpowiadajacy
zamierzeniom autoréw programu.

Wyréznia si¢ trzy rodzaje badan:

- eksperymentalne;

- quasi-eksperymentalne;

- jako$ciowe.

W badaniu eksperymentalnym zapewnia si¢ losowy dobdr grupy eksperymen-
talnej i kontrolnej, natomiast w badaniu quasi-eksperymentalnym nie mamy loso-
wego doboru badanych do obu grup. Warto moze doda¢, ze w raportach ewaluacyj-
nych przywigzuje si¢ znaczenie do informacji, jaki rodzaj schematu badawczego
zostal zastosowany.

Jej rodzaje, zalezne od okresu przeprowadzania ewaluacji, to:

1. Ewaluacja ex ante — prowadzona przed realizacja, przed wdrazaniem danego
projektu czy programu. Poswiecona jest z reguly ocenie trafnoéci planowanej
interwencji z uwzglednieniem potrzeb jej beneficjentéw oraz spdjnosci przewi-
dywanych celéw i sposobow ich realizacji. Ocenia si¢ tez konteksty spoteczny,
gospodarczy i prawny oraz identyfikuje mozliwe (potencjalne) trudnosci. Dia-
gnozuje si¢ potrzeby i oczekiwania grupy docelowe;.

2. Ewaluacja mid-term/ongoing — ewaluacja biezaca, dokonywana podczas reali-
zacji programu/projektu, przeprowadzana mniej wigcej w polowie programu.
Poddaje si¢ wowczas analizie osiggniete na tym etapie rezultaty oraz dokonuje
sie pierwszej oceny jakosci realizacji programu. Mozna tez modyfikowa¢ inter-
wencje i w miare potrzeby aktualizowa¢ przyjete zalozenia.

3. Ewaluacja ex post — przeprowadzana po zakonczeniu realizacji programu (bez-
posrednio po nim lub po okreslonym czasie)'.

1o E. Babbie, op. cit., s. 377 i n.
"' T. Olejniczak, Teoretyczne podstawy ewaluacji ex-post, w: A. Haber (red.), Ewaluacja ex-
-post. Teoria i praktyka badawcza, Polska Agencja Rozwoju Przedsigebiorczo$ci, Warszawa 2007.
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W literaturze przedmiotu dyskutuje si¢, czy prowadzenie badan ewaluacyjnych
lepiej jest powierzy¢ osobom z zewnatrz, tzw. ewaluatorom zewnetrznym, czy ra-
czej ludziom zwigzanym z ocenianym projektem i dobrze go znajacym.

Panuje do$¢ powszechne przekonanie, ze do bardziej wiarygodnego wyniku
prowadzi ten pierwszy wybor, chociaz poglad taki nie zawsze jest stuszny'>. Od-
mienne stanowisko reprezentuja Barbara Wolniewicz-Grzelak i Janusz Grzelak,
podkreslajacy, ze wewnetrzni ewaluatorzy prezentujg lepsza znajomo$¢ programu,
wiedzg o jego wszystkich trudnosciach i niuansach, sg jego wykonawcami i zara-
zem obserwatorami i mogg zaproponowac rézne jego usprawnienia i modyfikacje’’.

Wiadomo, ze badania ewaluacyjne tego typu programow, ktorych istota jest
uchwycenie zmiany w zachowaniu czlowieka, s3 niezmiernie trudne. Wymagaja od
ewaluatoréw ogromnego doswiadczenia, duzej wnikliwosci i wrazliwosci oraz dys-
ponowania calym materialem opracowanym przez uczestnikow i treneréw, a tak-
ze doboru precyzyjnych narzedzi badawczych. Ewentualne zmiany u uczestnikéw
programu korekcyjnego moga wystepowac nie tylko w ich zachowaniu, lecz takze
w sposobie myslenia, postawach, emocjach i podejmowaniu wlasciwych decyzji czy
ich stosunku do innych cztonkéw spolecznosci. Powstaje tez problem, co bedziemy
uznawac za zmiane, zwlaszcza diagnostyczna.

Niniejsze badania ewaluacyjne zrealizowane zostaly przez osoby (zatrudnione
w Instytucie Wymiaru Sprawiedliwosci) niezaangazowane w organizowanie i prze-
prowadzanie wymienionych programéw korekcyjno-edukacyjnych, majg wigc cha-
rakter ewaluacji zewnetrznej. Wybrano eksperymentalny schemat badawczy'.

Mozna postawi¢ pytanie — czy w programie skoncentrowanym na ograniczeniu
agresji, waznym (istotnym) rezultatem jest zmniejszenie takich zachowan u osoby
badanej w jakim$ okresie po programie jeszcze w czasie pobytu w zaktadzie kar-
nym, czy podczas kilku tygodni albo miesiecy po uzyskaniu zwolnienia warunko-
wego? A w przypadku programu Duluth stosowanego wobec sprawcoéw przemocy
- czy nieuzywanie przez badanego przemocy fizycznej i ograniczenie sie do prze-
mocy stownej lub psychicznej moze by¢ traktowane jako zmiana jego zachowania?
W niektorych badaniach zagranicznych spotyka sie takie wyniki: np. ustalenie, ze
sprawcy przemocy uczestniczacy w programie korekcyjnym, po jego zakonczeniu,
sg sklonni przyznac, iz ich agresywne zachowanie nie jest spowodowane wylacznie
»wing” zony, jak uwazali przed programem, ale réwniez ich wing. Czy to juz jest
zauwazalna zmiana w postawie spowodowana uczestniczeniem w programie, jak
uwazaja autorzy tego badania?

W pierwszej czedci badan ewaluacyjnych, po szczegélowej analizie dokumen-
tacji z przeprowadzanych programoéw, podjeto probe odpowiedzi na pytania, czy
u uczestnikow wystapily zmiany w zachowaniu, na czym konkretnie polegaly, jakie

12 M.J. Sochocki, Korzystanie z ewaluacji, ,Remedium”, 2002, 11.

' B. Wolniewicz-Grzelak, J. Grzelak, Przedmowa do wydania polskiego, w: ].D. Hawkins,
B. Nederhood, Podrecznik ewaluacji programéw profilaktycznych. Polskie Towarzystwo Psycho-
logiczne, Pracownia Wydawnicza, Warszawa-Olsztyn 1994, s. 9; por. takze: ]. Latkowska, op. cit.

!4 E. Babbie, op. cit., s. 371 in.
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wskazniki moga o tym $wiadczy¢ i jak je mozna interpretowaé. Obecne wyniki
majg wiec silg rzeczy charakter wstepny i zostang zweryfikowane w drugiej czesci
badan po zakonczeniu okresu katamnezy oraz ponownym sprawdzeniu karalnosci
badanych oséb.

2.2. Problemy zwiazane z ewaluacja programéw
korekcyjno-edukacyjnych

Od kilkunastu lat nastepuje wyrazny rozw6j badan ewaluacyjnych programow
korekcyjnych przeciwdzialajacych przemocy w rodzinie. Istniejace dawniej meto-
dologiczne ograniczenia wykluczaly mozliwoé¢ zbadania efektywnosci oddziaty-
wania programoéw. Dopiero teraz mamy dostateczng liczbe badan o spdjnej me-
todologii i to ulatwia dokonanie metaanalizy i ocen¢ skutecznosci programow’.
Warto wiec zobaczy¢, jakie problemy byly brane pod uwage w badaniach, jakiego
rodzaju czynniki (zmienne spoteczno-demograficzne, psychologiczne czy psycho-
patologiczne) podlegaly analizie oraz na czym powinni si¢ skoncentrowaé badacze
zajmujacy sie oceng tych programow.

Jak powiedziano, istotnym, ale poczatkowo jedynym celem programu byto
ograniczenie recydywy przemocy. Taka informacja, chociaz wazna, nie pozwalala
jednak zrozumie¢ relacji miedzy mechanizmami zmiany przewidzianymi w pro-
gramie i jej wplywu na zachowanie sprawcy. Dlatego tak wazne jest, by zrozumie¢,
dlaczego i na kogo program dziala (dlaczego dziala resocjalizacja)'®. Ewaluacja
musi wigc dotyczy¢ oceny procesu i zmiennych programu, jego integralnosci oraz
implementacji, a takze charakterystyki grupy uczestnikow i wielu jeszcze innych
pomiaréw (psychologicznych, zachowania i potrzeb).

Bardzo istotne jest ustalenie, co mamy na mysli, méwiac, Ze program ,dziala’,
co jest miarg sukcesu i na jakiej podstawie go stwierdzamy. Nietatwo zdefiniowa¢
sukces, okresli¢ wiarygodne zrddla jego oceny, ustali¢ najwlasciwszg dtugos¢ sto-
sowania programu oraz jego katamnezy i stworzy¢ rzetelne narzedzia oceny jego
wyniku. Wedlug Moniki Wilson do skutecznosci oddziatywan korekcyjnych przy-
czyniajg si¢ nastepujace elementy:

1. Jako$¢ programu.
2. Szeroko pojety system, w ktérym program funkcjonuje.
3. Kompetencja i zaangazowanie jego realizatorow'’.

5 E. Bowen, E. Gilchrist, Comprehensive evaluation: A holistic approach to evaluating domes-
tic violence offenders programmes, ,,International Journal of Offender Therapy and Comparative
Criminology”, 2004, 48(2), s. 215-234.

1 Ibidem.

7M. Wilson, Perpetrators programmes for male domestic violence offenders: What do you
know about effectiveness? Criminal Justice Social Work, Development Centre for Scotland,
4.10.2003, http://Ix.iriss.org.uk/sites/default/files/resources/Perpetrator%20programmes.pdf
[dostep: 11.02.2013].
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Kazda teoria przemocy proponuje roézne cele programu oraz rézne stosowane
w nim metody (np. edukowanie i uczenie lub trening badz terapie); uwzglednia
sie tez potrzeby kryminogenne sprawcow, takie np., jak postawy proprzestepcze,
gniew, zto$¢, negatywne postawy wobec kobiet itp. Wyniki badan (metaanalizy)
sugeruja, ze programy uwzgledniajace kryminogenne potrzeby sprawcow sa sku-
teczne'®. Ewaluacja tych programoéw z reguly polega na ocenie wynikéw progra-
mu w zaleznosci od cech demograficznych i psychopatologicznych sprawcy. Do
tej pory jednak takich badan bylto niewiele. W niektdrych przypadkach jako miara
wyniku mogto by¢ stosowane poczucie bezpieczenstwa ofiary.

Jedna z pierwszych ewaluacji programéw dotyczacych przemocy przeprowadzi-
li Peter H. Rossi, Howard E. Freeman i Mark W. Lipsey w 1999 r.*?, kt6rzy zbadali
pie¢ dziedzin programow.

1. Potrzeba programu - opisanie problemu i celu programu, jaki maja osiagnaé
uczestnicy.

2. Teoria programu - analiza jawnych i ukrytych zatozen spotecznych programu
oraz metod, ktdre to zapewnia.

3. Proces programu - udokumentowanie kluczowych elementow (aspektéw) wy-
konania programu, ktére wskazuja, czy program funkcjonuje zgodnie z planem
i wlasciwymi standardami.

4. Wplyw programu - pomiar, czy spoteczne zalozenia programu wobec kazdego
uczestnika zostaly osiggniete.

5. Efektywno$¢ programu — ustalenie, czy koszty poniesione przez podmioty do-
starczajace programy sg rozsagdne w poréwnaniu z osiggnietymi korzysciami.
Poczatkowo sadzono, ze przemoc w rodzinie jest zjawiskiem o jasno okreslo-

nej formie, a wszyscy sprawcy zachowuja si¢ w zasadzie tak samo i maja te same

lub podobne potrzeby, oraz ze w jednakowy sposéb reaguja na program. Badania
wykazuja jednak, Ze sytuacja jest bardziej skomplikowana. Istnieja bowiem rozne
formy przemocy i rozni sprawcy posiadajacy odmienne potrzeby, a ich reakcja na
program nie jest jednakowa. I wszystko to nalezy uwzglednia¢, dokonujac ewalu-
acji programu. Ustalono réwniez, ze ci, ktdrzy opuszczaja zajecia badz w ogdle nie
realizujg programu, réznig sie od 0sdb uczestniczacych systematycznie. Ci pierw-
si sg przewaznie mlodzi, zmieniajacy zatrudnienie lub go niemajacy, niestabilni
emocjonalnie, o osobowosci niedojrzalej, antysocjalnej albo z pogranicza, niejed-
nokrotnie uzaleznieni od alkoholu, srodkéw odurzajgcych lub psychotropowych

i gorzej ,,przystosowani” do programu.

W badaniach uwzglednia si¢ tez motywacje sprawcéw przemocy do zmiany
zachowania. Wiasciwie wigkszo$¢ programow zaklada, w sposdb bardziej lub mniej
dorozumiany, Ze uczestnik jest motywowany do takiej zmiany i ze ma, albo powi-
nien mie¢, $wiadomo$¢ swojej przemocy®. Pojawiaja sie jednak watpliwosci, czy sa

18 Cyt. za: E. Bowen, E. Gilchrist, op. cit.

19 Ibidem.

% Home Office, What works: Reducing reoffending. Evidence based practice, Home Office
Communications Directorate, London 1999.
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to stuszne i uprawnione zalozenia. Erica Bowen i Elizabeth Gilchrist** wymieniaja

cztery kategorie motywacji.

1. Pre contemplation — cztowiek nie ma wgladu do swojego agresywnego zacho-
wania ani jego $wiadomosci, a potrzebuje jego zmiany.

2. Contemplation — cztowiek ma pewien wglad w swoje zachowanie, ale ma ambi-
walentne podejscie do jego zmiany.

3. Action — cztowiek aktywnie zmienia zachowanie.

4. Maintenance - cztowiek modyfikuje sukcesywnie swoje zachowania i prébuje
utrzymac te zmiany.

W niewielu badaniach analizuje si¢ motywacje do zmiany. Deborah Levesque
i inni® zidentyfikowali osiem typéw motywacji u sprawcéw przemocy, ustalajac, ze
ci, ktérzy mieli niska motywacje, osiagali gorsze wyniki w ocenie zmiany zachowania.

Warto réwniez dodaé - o czym moéwig wszyscy tworcy programow — ze bardzo
duzo zalezy od praktykdw, ktorzy je realizuja, od ich wiedzy, doswiadczenia i talen-
tu, poniewaz nie kazda wyszkolona osoba staje si¢ dobrym trenerem; do tego trzeba
jeszcze mie¢ okreslone dyspozycje i wlasnie talent?.

Istotne jest rowniez to, Ze ,,skuteczno$¢ programu nie moze by¢ oceniana w izo-
lacji. Sukces programu jest odbiciem skutecznosci systemu, w ktérym on funkcjo-
nuje, reakcji wladzy i spoleczenstwa, ktorzy wysylajg jasny i czytelny przekaz, ze
mezczyzna moze i musi zaprzestaé przemocy” .

Ten ,,jasny przekaz” trzeba zamieni¢ na: ,, Kazdy stosujacy przemoc moze i musi
jej zaprzestac”.

2.3. Metodologia badan ewaluacyjnych programéw ART i Duluth

Programy psychokorekcyjne i edukacyjne stosowane sg w zaktadach karnych od
kilkunastu lat. Zaczeto je realizowa¢ po okresie transformacji, co wyraznie taczy sie
z zasadniczymi zmianami, jakie nastgpilty w tym czasie w polskim wieziennictwie,
zwlaszcza z zatrudnieniem nowej, dobrze przygotowanej i wyksztatconej kadry.
Poczatkowo siegano po metody i programy wyprébowane juz w innych panstwach,
zwlaszcza w Stanach Zjednoczonych, Kanadzie i w niektérych krajach europej-
skich, potem powstaly tez tzw. programy autorskie. Niekorzystne jednak okazato
sie to, ze, po pierwsze, nie byly to programy dostosowane do warunkéw polskich
ani znormalizowane na zbiorowos$ciach krajowych, a po drugie, brakowalo ewa-
luacji pod wzgledem ich skutecznosci, na co zwracali uwage niektorzy autorzy®.

1 E. Bowen, E. Gilchrist, op. cit.

2 D.A. Levesque, R.J. Gelles, W.E. Velicer, Development and validation of a stages of change
measure for men in batterer treatment, ,,Cognitive Therapy and Research’, 2000, 24(2), s. 175-199.

» E. Potempska, A. Kotodziejczyk, Trening Zastepowania Agresji, cz. 1 i 11, ,Remedium”
2001, 1212002, 1.

# M. Wilson, op. cit.; por. takze: E. Potempska, A. Kolodziejczyk, op. cit.

» H. Machel, Aktualne tendencje resocjalizacji penitencjarnej w polskich zaktadach karnych,
w: S. Lelental, G.B. Szczygiel (red.), X lat obowigzywania kodeksu karnego wykonawczego, Temi-
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Warto zauwazy¢, ze proby zmiany tej sytuacji poczatkowo podjeli sami pracownicy
Biura Penitencjarnego w Centralnym Zarzadzie Stuzby Wieziennej (CZSW), doko-
nujac ewaluacji tzw. krétkich interwencji®.

W potowie 2013 r. zainteresowani problematyka skutecznosci programow ko-
rekcyjnych pracownicy naukowi Instytutu Wymiaru Sprawiedliwo$ci zwrocili sie
do dyrektor Biura Penitencjarnego CZSW, pik Luizy Satapy, z propozycja przepro-
wadzenia badan ewaluacyjnych dwoch programéw ukierunkowanych na ograni-
czanie agresji. Po dyskusji wybrano Trening Zastepowania Agresji (ART) i program
korekcyjno-edukacyjny Duluth. Po podpisaniu w lutym 2014 r. stosownego po-
rozumienia o wspotpracy miedzy Dyrektorem Generalnym Centralnego Zarzadu
Stuzby Wieziennej Jackiem Wlodarskim, Dyrektorem Instytutu Wymiaru Sprawie-
dliwoéci Andrzejem Siemaszko, Dyrektorem Instytutu Amity Jackiem Morawskim
oraz Dyrektorem Instytutu Prewencji Przemocy Markiem Prejznerem wszystkie
strony przystapily do realizacji badania.

2.3.1. Przygotowanie badat empirycznych, obowiqzki uczestniczgcych
instytucji

W porozumieniu o wspolpracy sprecyzowano obowigzki kazdej z czterech
uczestniczacych w nim instytucji. Oto one (w skrocie):

1. Centralny Zarzad Stuzby Wieziennej przygotowal, zgodnie z ustalonymi kry-
teriami, operat losowania grup eksperymentalnych i kontrolnych w obu pro-
gramach korekcyjnych oraz przeprowadzil programy ART i Duluth z ekspe-
rymentalnymi grupami skazanych. Ponadto psychologowie lub wychowawcy
przeprowadzili grupowo dwa testy psychologiczne pomiaru agresji z uczestni-
kami obu grup eksperymentalnych na poczatku programéw ART i Duluth i po
ich zakonczeniu, a takze zastosowali te testy jednorazowo w grupach kontrol-
nych w obu programach.

2. Instytut Wymiaru Sprawiedliwosci opracowal Pierwszg cze$¢ Raportu z prze-
prowadzenia programéw ART i Duluth na podstawie m.in. raportéw i dzienni-
kow zajec trenerdéw oraz innych materiatdéw, np. tzw. prac domowych uczestni-
kow, analizy akt wigziennych, analizy testow psychologicznych itp. Druga czes¢

da 2 - Wydawnictwo Stowarzyszenia Absolwentéw Wydziatlu Prawa Uniwersytetu w Bialymsto-
ku, Bialystok 2009, s. 58-59; M. Marczak (red.), Resocjalizacyjne programy penitencjarne realizo-
wane przez stuzbe wiezienng w Polsce, Oficyna Wydawnicza ,,Impuls’, Krakéw 2009, s. 333-341.
Te wszystkie zastrzezenia dotycza rowniez programoéw stosowanych w zakladach dla nieletnich,
por. K. Drapala, Programy oddzialywania resocjalizacyjnego w zaktadach poprawczych, opraco-
wanie Instytutu Wymiaru Sprawiedliwo$ci, Warszawa 2012, opublikowane na stronie interne-
towej Instytutu: https://www.iws.org.pl/pliki/files/TWS_Drapa%C5%82a%20K._Programy%20
0ddzia%C5%82ywania%20res.pdf [dostep: 14.12.2016].

2 S, Lizinczyk, A. Majcherczyk, Wyniki ewaluacji programéw psychokorekcyjnych dla ska-
zanych za prowadzenie pojazdu mechanicznego w stanie nietrzezwosci, ,,Przeglad Wieziennictwa
Polskiego”, 2013, 81.
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badan, uwzgledniajaca okres katamnezy, tj. pobytu na wolnosci oséb badanych,
zostanie opracowana w terminie pdzniejszym.

3. Instytut Amity przeprowadzit szkolenie uzupelniajace dla grupy treneréw ART
wyselekcjonowanych do zastosowania w grupie eksperymentalnej programu
PRAKTYK TRENINGU ZASTEPOWANIA AGRES]JL.

4. Instytut Prewencji Przemocy przeprowadzil szkolenie uzupelniajace dla grupy
treneréw Duluth, wyselekcjonowanych do zastosowania w grupie eksperymen-
talnej programu Duluth w wersji minimum 60-godzinne;j.

2.3.2. Organizacja badan

W zwigzku z organizacjg badan i doborem préb badawczych pojawilo sie wiele
wymagajacych wspolnego rozstrzygniecia merytorycznych probleméw, co spowo-
dowatlo powstanie nieformalnej grupy badawczej. Uczestniczyli w niej: ze strony
CZSW - pplk Andrzej Majcherczyk i kpt. dr Sebastian Lizinczyk, z Instytutu Amity
- mgr Ewa Morawska i dr Jacek Morawski, z Instytutu Profilaktyki Przemocy - Ma-
rek Prejzner, a z IWS — mgr Katarzyna Drapata, mgr Anna Wiecek-Duranska i prof.
dr hab. Dobrochna Wojcik.

Zasadniczym problemem do rozwazenia byl sposob doboru skazanych do grup
eksperymentalnej i kontrolnej w ramach programu ART. Wiadomo bowiem bylo,
ze program Duluth, jako przewidziany dla sprawcéw przemocy, bedzie dotyczyl
skazanych, ktérzy w 2014 r. odbywali prawomocny wyrok z art. 207 § 1 k.k. Druga
wazng sprawg bylo ustalenie, czy przy kwalifikowaniu do programu ART przyjacé
réwniez kryterium rodzaju czynu, czy poprzestaé na ocenie przez psychologa agre-
sywnosci sprawcy. I chociaz poczatkowo ten drugi sposéb wydawal sie mozliwy
i poprawniejszy merytorycznie, to jednak zrezygnowano z niego i przyjeto réwniez
kryterium prawomocnego skazania za przestgpstwo albo przestepstwa zawierajace
wyrazny tadunek agresji. Wykluczono jedynie takie czyny, jak zabojstwo i zgwal-
cenie, z uwagi zaréwno na ich charakter, jak i wysokie prawdopodobienstwo orze-
kanej w takich przypadkach dlugoterminowej kary, gdyz utrudnitoby to sprawne
przeprowadzenie badania po okresie katamnezy. Ustalono ponadto pewne ograni-
czenia w przyjmowaniu sprawcow ze wzgledu na wiek, okreslajac go maksymalnie
na 54 lata, a takze starano si¢ wyeliminowac sytuacje, w ktérych skazani byli nie-
dawno poddawani jednemu z proponowanych obecnie programow.

Ostatecznie kryteria losowania skazanych do programéw ART i Duluth
(w kazdym do dwoch grup eksperymentalnych i dwéch kontrolnych)

Wiek sprawcy.

Czyn, za ktory zostal skazany.

Okres pozostaly do zwolnienia z zaktadu karnego.

Nieuczestniczenie poprzednio, w okresie co najmniej poirocznym, w obecnie
proponowanych programach.

B =
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Szczegolowe kryteria doboru grupy, z ktorej wylosowani zostali uczestnicy
grupy eksperymentalnej i grupy kontrolnej ART

1. Ple¢ - mezczyzna.

2. Urodzony po 01.01.1960 r.

3. Skazanie z co najmniej jednego z nastepujacych artykuléw Kodeksu karnego
z 1997 r.rart. 156 § 1-3, art. 157 § 1-5, art. 158 § 1-3, art. 159, art. 280 § 1-2,
art. 281 i 282 (wyrok prawomocny - orzeczenie aktualnie wykonywane, wyko-
nane lub do wykonania podczas obecnego pobytu w zakladzie karnym).

4. Brak skazania z nastepujacych artykutéw Kodeksu karnego z 1997 r.: art. 148
oraz 197-203 (podczas obecnego pobytu w zakladzie karnym nie odnotowano
skazania ani zarzutu dotyczacego ktoregokolwiek z wymienionych artykutow).

5. Ostateczny koniec kary nie wczes$niej niz 31.12.2014 r. i nie pdzniej niz
31.12.2015r.

6. Dotychczasowe nieuczestniczenie w programie Duluth.

Do programu ART wylosowano do grupy eksperymentalnej i kontrolnej po 130
0s6b.

Szczegolowe kryteria doboru grupy, z ktérej wylosowani zostana uczestnicy
grupy eksperymentalnej i kontrolnej Duluth

1. Ple¢ - mezczyzna.

2. Urodzony po 01.01.1960 r.

3. Skazanie (m.in.) z art. 207 Kodeksu karnego (wyrok prawomocny - orzeczenie
aktualnie wykonywane, niewykonane lub do wykonania podczas obecnego po-
bytu w zakladzie karnym).

4. Brak skazania z nastepujacych artykutow Kodeksu karnego: art. 148 oraz 197-
203 (podczas obecnego pobytu nie odnotowano skazania ani zarzutu dotycza-
cego ktoregokolwiek z wymienionych artykutéw).

5. Ostateczny koniec kary nie wczes$niej niz 31.12.2014 r. i nie pdzniej niz
31.12.2015 r.

6. Dotychczas nieobjety programem ART.

Do programu Duluth wylosowano 120 0séb do grupy eksperymentalnej oraz
80 - do kontrolne;.

Warto réwniez podkresli¢, ze przygotowanie do podjecia badan ewaluacyjnych
programoéw obejmowalo tez przeszkolenie dwdch 0séb z zespotu badawczego -
mgr Katarzyny Drapaly i mgr Anny Wiecek-Duranskiej, ktére odbyty kursy trener-
skie zaréwno z Treningu Zastepowania Agresji, jak i programu Duluth.

Na podstawie statystyki CZSW, na poczatku stycznia 2014 r. sporzadzono listy
wszystkich skazanych mezczyzn odpowiadajacych wymienionym kryteriom, prze-
bywajacych w zakladach karnych, w ktorych miaty by¢ realizowane programy ART
i Duluth. Wszyscy trenerzy pracujacy w tych zakladach dostali listy, z ktérych mieli
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losowac¢ osoby do badan. Zastosowano taka procedure, aby zapewni¢ losowy dobor

skazanych.

Przed rozpoczeciem badan w zaktadach karnych w dniach 17-20 lutego 2014 r.
odbylo sie seminarium szkoleniowe w O$rodku CZSW w Suchej. Wzieli w nim udziat:
mgr Ewa Morawska, dr Jacek Morawski (Instytut Amity), mgr Marek Prejzner (Insty-
tut Profilaktyki Przemocy), mgr Katarzyna Drapala, prof. Dobrochna Wéjcik (Insty-
tut Wymiaru Sprawiedliwosci), pptk Andrzej Majcherczyk, kpt. dr Sebastian Lizin-
czyk (Biuro Penitencjarne CZSW) oraz ok. 60 treneréw w zakresie obu programow.

Celem seminarium bylo przeprowadzenie dodatkowych szkolen dotyczacych
programéw ART i Duluth oraz wypracowanie w miare mozliwos$ci jednakowych
standardéw obu interwencji.

Pptk Majcherczyk przedstawit dobor skazanych do badan (szczegdlowe kryteria
do losowania skazanych do programéw ART i Duluth).

Kpt. dr Lizinczyk omoéwil znaczenie badan ewaluacyjnych i oczekiwania wobec
trenerow realizujacych programy.

Prof. Wojcik i mgr Drapala zaprezentowaly koncepcje projektu badawczego,
omawiajac pokrotce stosowane w nim techniki badawcze.

Zajecia z trenerami dotyczace Treningu Zastepowania Agresji ART prowadzili
mgr Morawska i dr Morawski, a programu Duluth — mgr Prejzner.

Na podstawie omowionych wyzej list odpowiadajacych przyjetym zalozeniom
badawczym (ktore oczywiscie zawieraly wiecej nazwisk oséb skazanych niz mia-
to by¢ losowanych do badan) losowej rekrutacji skazanych do programéw i grup
eksperymentalnej oraz kontrolnej dokonywali trenerzy z konkretnych zaktadow
karnych. Ponizej przedstawiono te procedury.

o Z otrzymanej listy nalezato wykresli¢:

- z listy kandydatow do grupy eksperymentalnej ART i grupy kontrolnej ART

— wszystkie osoby, ktore byty wezeéniej objete programem Duluth;

- zlisty kandydatéw do grupy eksperymentalnej Duluth i grupy kontrolnej Du-

luth - wszystkie osoby, ktére byly wczesniej objete programem ART;

- osoby, ktére z innych bardzo waznych powoddw nie mogly wzig¢ udziatu

w badaniach - nalezalo odnotowac na liScie, przy nazwiskach poszczegolnych
skazanych, konkretny powdd wykreslenia danego skazanego.

o Skazanym, ktérzy pozostali na liScie, nada¢ numery porzadkowe (1, 2, 3, 4...).

o Pozostalym na li$cie skazanym zaproponowac kolejno udziat w badaniach, przy
czym skazanym, ktérym przypisano numery nieparzyste (1, 3, 5), proponowa¢
udzial w grupie eksperymentalnej, a skazanym, ktérym przypisano numery pa-
rzyste (2, 4, 6,) - udzial w grupie kontrolnej. Przy nazwiskach skazanych, ktorzy
wyrazili pisemng zgode, doda¢ adnotacje (GE ART/GK ART albo GE Duluth/
GK Duluth).

Osoby, ktdre nie wyrazity zgody na udzial w badaniach lub w interwencji, wy-
kreslono z adnotacjg ,,brak zgody skazanego”.

W ten sposob dobierano kolejne osoby, az udato si¢ wybra¢ 10-12-osobowsa
grupe eksperymentalng (sposrdéd kolejnych skazanych o numerach nieparzystych)
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i 10-12-osobowa grupe kontrolng (sposrod kolejnych skazanych o numerach pa-
rzystych).

Dopuszczalne odstepstwa od powyzszej procedury

o W duzych jednostkach, w ktérych na liscie znalazto sie bardzo wielu skazanych,
mozna bylo zastosowac elementy doboru celowego, tj. dokona¢ wstepnej selekcji,
wybierajac skazanych tylko z okreslonej czesci jednostki. Nalezato to zrobi¢ na
poczatku, a nastepnie stosujac powyzsze kroki, przydzieli¢ skazanych losowo do
grupy eksperymentalnej i kontrolne;j.

o W jednostkach, w ktérych kandydatéw do badan bylo na liScie niewielu, jako
priorytet nalezalo traktowal przeprowadzenie interwencji (Duluth) w odpo-
wiednio licznej grupie skazanych.

Pozostale informacje

Od wszystkich uczestnikéw wymagano podpisania zgody na udzial w ba-
daniach naukowych, a ponadto od 0s6b z grupy eksperymentalnej, ktore miaty
przejs¢ interwencje resocjalizacyjna, wymagano podpisania zgloszenia uczestnic-
twa w programie ART/Duluth. W przypadku wypadniecia skazanego z grupy eks-
perymentalnej w trakcie trwania programu nie uzupelniano skfadu grupy, nato-
miast odnotowywano przyczyne nieukonczenia przez niego programu.

Dobdr do grup i pretest powinno sie przeprowadzi¢ bez zbednej zwloki. Nale-
zalo przestac:

o liste kandydatow do badan, z zaznaczeniem skazanych, ktorzy zostali z niej wy-
kresleni (z podaniem powodu skreslenia (np./po ART/po Duluth/brak zgody na
udzial w badaniach/inny bardzo wazny pow6d - podag, jaki); skazanych, ktérzy
zostali wybrani do grupy eksperymentalnej (GE ART/GE Duluth), oraz skaza-
nych wybranych do grupy kontrolnej (GK ART/GK Duluth);

« podpisane przez wszystkich skazanych z obydwu grup zgody na udzial w bada-
niach naukowych;

 podpisane przez wszystkich skazanych z grupy eksperymentalnej zgloszenia
uczestnictwa w odpowiednim programie (ART lub Duluth);

» wypelnione przez skazanych oraz podpisane imieniem i nazwiskiem testy.

Program Treningu Zastepowania Agresji (ART) przeprowadzono w nastepuja-
cych jednostkach penitencjarnych: 1. ZK. Potulice, 2. ZK. Nysa, 3. ZK. Czerwony
Bér, 4. ZK. Sieradz, 5. ZK. Tarnow, 6. ZK. Sztum, 7. ZK. Strzelin, 8. ZK. Wloclawek,
9. ZK. Debica, 10. ZK. Opole Lubelskie, 11. ZK. Itawa, 12. ZK. Garbalin, 13. ZK.
Wojkowice, 14. ZK. Lowicz, 15. ZK. Siedlce.

Program Duluth zrealizowano w nastepujacych jednostkach penitencjarnych:
1. ZK Bialystok, 2. ZK. Czerwony Bor, 3. ZK. Jastrzebie Zdro6j, 4. ZK. Czarne, 5. ZK.
Tarndéw, 6. ZK. Chetm, 7. ZK. Zamos¢, 8. ZK. Garbalin, 9. ZK. Piotrkéw Trybu-
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nalski, 10. ZK. Sieradz, 11. ZK. Itawa, 12. ZK. Kaminsk, 13. ZK. Debica, 14. ZK.
Lupkéw, 15. ZK. Uherce Mineralne.

2.3.3. Zastosowane metody i narzedzia badawcze

o W badaniu poslugiwano si¢ polska adaptacja Kwestionariusza Agresji Bussa
i Perry’ego (BPAQ) - wersja BPAQ’07 (Buss-Perry Aggression Questionnaire
Scale - 1992), w ttumaczeniu i adaptacji Lucyny Kirwil (2007) za zgoda Arnolda
H. Bussa.

Kwestionariusz ten mierzy sktonno$¢ jednostek do agresji w formie fizycznej
i werbalnej oraz sktonno$¢ do gniewu i wrogosci. Ogolnie, jak sie przyjmuje —
agresywnos¢. Przeznaczony jest dla oséb w wieku powyzej pietnastu lat. Zawiera
29 twierdzen tworzacych cztery skale: Skale Agresji Fizycznej (PA), Skale Agresji
Werbalnej (VA), Skale Gniewu (ANG) i Skale Wrogosci (HOS). Osoba badana jest
proszona o wskazanie na pieciopunktowej skali, na ile kazde twierdzenie do niej
pasuje badz nie. Wskaznikiem skfonnosci do kazdej z wyréznionych form agresji,
gniewu lub wrogosci jest suma warto$ci punktowej odpowiedzi w danej skali®.

o DPolska adaptacja Kwestionariusza Samooceny STAXI-2 do badania stanu, ce-
chy, ekspresji i kontroli zlosci. Opracowanie Waclaw Bak, Instytut Psychologii
KUL.

Kwestionariusz ten (bedacy modyfikacjg Kwestionariusza STAXI) zawiera 57
pytan, podzielonych na trzy cze$ci. Pierwsza, sktadajaca sie z pietnastu pytan, bada
stan zloéci, osoba odpowiada, ustosunkowujac sie do skali intensywnosci. Druga
cze$¢, zawierajaca dziesie¢ pytan, bada zlo$¢ traktowang jako wzglednie trwata ce-
cha, a odpowiadajacy ma si¢ ustosunkowac do skali czestotliwosci. Cze$¢ trzecia
Kwestionariusza STAXI-2 mierzy ekspresje i kontrole ztosci i sklada si¢ z instrukeji
oraz 32 pytan, na ktdre osoba badana odpowiada na czteropunktowej skali czesto-
tliwosci. W badaniach amerykanskich zgodno$¢ wewnetrzna poszczegolnych skal
waha sie od 0,64 do 0,94%.

« Kwestionariusz Aprobaty Spolecznej (KAS) opracowany przez Radostawa
L. Drwala i Jolante Wilczynska — do badania aprobaty spotecznej, traktowany
w badaniu jako skala kontrolna.

Kwestionariusz ten jest oparty na Skali Aprobaty Spolecznej Crowne’a i Mar-
lowea”. Jest przeznaczona do pomiaru aprobaty spotecznej, zaréwno jako cechy

7 Cyt. za: L. Kirwil, Polska adaptacja kwestionariusza Agresji A.H. Bussa i M. Perryego
(AQBP) - wersja (AQBP), manuskrypt niepublikowany, SWPS, Warszawa 2012.

# Cyt. za: W. Bak, Kognitywno-afektywne aspekty rozbieznosci w systemie Ja - studium na
gruncie teorii E.T. Higginsa, niepublikowana praca doktorska. KUL, Lublin 2004; W. Bak, Pomiar
stanu, cechy, ekspresji i kontroli zlosci. Polska adaptacja kwestionariusza STAXI-2, ,,Polskie Forum
Psychologiczne”, 2016, 21(1), s. 93-112.

» R.L. Drwal, J. Wilczynska, Opracowanie kwestionariusza Aprobaty Spolecznej (KAS)
R.E. Drwala i J. Wilczytiskiej, w: R.L. Drwal, Adaptacja kwestionariuszy osobowosci: wybrane za-
gadnienia i techniki, Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 1995.
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osobowosci, jak i sklonno$ci do przedstawiania si¢ nieprawdziwie, w korzystnym
swietle. Wysoki wynik w KAS $wiadczy o tendencji do dysymulowania, a niski
- do symulowania. Dysymulacja albo symulacja stanowig kontynuacje pewnych
postaw, ktore moga zaréwno stanowi¢ ceche osobowosci, jak i zaleze¢ od sytuacji.
Przeprowadzone badania wskazujg na trafno$¢ i rzetelnos¢ Skali KAS. W pomiarze
rzetelnosci (przy zastosowaniu czterech metod) uzyskane wysokie wspotczynniki
wskazuja, iz KAS mierzy pewien staly styl odpowiadania lub te ceche osobowo-
$ci, ktérg Crowne i Marlowe okreslili, jako potrzebe aprobaty spotecznej. Wedlug
Bogdana Zawadzkiego, Kwestionariusz KAS jest modelowym opracowaniem skali
kontrolnej (czyli skali ktamstwa)™.

Testy Busssa—Perryego i Staxi-2 przeprowadzone bylty w obu programach ART
i Duluth dwukrotnie, przed programem i po, a w obu grupach kontrolnych ART
i Duluth - jeden raz. Test KAS zostal wlaczony pdzniej i przeprowadzony jeden
raz we wszystkich grupach, co w praktyce nie do konca si¢ udalo, gdyz niektorzy
skazani byli juz w tym czasie warunkowo zwolnieni.

2.4. Charakterystyka skazanych bioracych udzial w badaniu
ewaluacyjnym

2.4.1. Przestepczosc skazanych z grupy eksperymentalnej i kontrolnej
Treningu Zastgpowania Agresji (ART)*

Jednym z zalozen ewaluacji programu ART bylo poréwnanie rozmiaréw karal-
nosci 142 skazanych zaliczonych do grupy eksperymentalnej oraz 159 skazanych
z grupy kontrolnej w okresie rozpoczecia badan oraz po mniej wiecej dwuletnim
okresie katamnezy. Kryterium zakwalifikowania do badan byto co najmniej jedno
- prawomocne skazanie za przestepstwo o wyraznych elementach agresji. Chodzito
bowiem, jak juz wspomniano wczesniej, o objecie badaniami skazanych, u ktoérych
agresja odgrywa co najmniej dos¢ znaczng role, stajac si¢ rowniez powodem ich
przestepstw i pobytow w wiezieniu. Osadzeni, ktérych mozna scharakteryzowac
jako agresywnych, sprawiaja duze trudnosci w zakladach karnych. Totez nic dziw-
nego, ze penitencjarysci poszukuja roznych sposobdw i srodkéw ograniczenia tych
negatywnych zachowan. Od kilkunastu lat w zaktadach karnych takim osadzonym
proponuje sie uczestnictwo w programie Treningu Zastepowania Agresji. Zakla-
da si¢ bowiem?, ze przestepcy charakteryzujg si¢ wigkszym nasileniem agresji niz
osoby, ktdre nie dokonaly przestepstwa, a takze, iz sprawcy czyndéw o elementach

% B. Zawadzki, Kwestionariusze osobowosci. Strategie i procedura konstruowania, Wydawnic-
two Naukowe Scholar, Warszawa 2006, s. 216.

31 Sprawdzono w Krajowym Rejestrze Karnym we wrzesniu 2014 r.

32 Por. Z. Ostrihanska, Wielokrotni recydywisci o wezesnym i péznym poczgtku karalnosci,
»Archiwum Kryminologii”, 1969, IV, s. 94; D. Wojcik, Srodowisko rodzinne a poziom agresywno-
Sci mlodziezy przestepczej i nie przestepczej, Zaktad Narodowy im. Ossolinskich, Wroctaw 1977,
s. 34 i n. oraz B. Urban, Wiedza o agresji jako podstawa skutecznej profilaktyki przestgpczosci
gwaltownej, ,Probacja’, 2009, 1, s. 88 i n.
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agresji cze$ciej zachowujg si¢ agresywnie niz sprawcy przestepstw innego rodzaju.
I mimo Ze na podstawie prowadzonych od wielu lat badan prezentuje si¢ rowniez
odmienne opinie®, przytoczony tu poglad o zwigzku przestepczosci i agresji jednak
przewaza.

Na podstawie statystyki wieziennej do badania w ramach programu ART do-
brani zostali osadzeni prawomocnie skazani za nastepujace przestepstwa z Kodeksu
karnego z 1997 r**: art. 156 § 1-3, art. 157 § 1-5, art. 158 § 1-3, art. 159, art. 280
§ 1-2, art. 281 i 282. Nie uwzgledniono art. 148 i 197-203 k.k. z 1997 r. Zaklada-
no, ze jednolite kryteria doboru oséb do badan zapewnia losowy nabér do grup.
Celem analizy przestepczoséci badanych jest, m.in., weryfikacja tego zatozenia. Pro-
blem agresji to réwniez wiodacy temat w tych badaniach i zostanie on nieco szerzej
uwzgledniony w analizie przestepczosci badanych.

Przyjecie stosunkowo szerokiego kryterium wieku skazanych, czyli mezczyzn
urodzonych po 01.01.1960 r., z uwagi na date rozpoczecia badan — poczatek 2014 r.
- pozwolilo na objecie badaniami 0séb nalezacych do réznych kategorii wiekowych
(por. tab. 5 — mieli oni wowczas nie mniej niz 17 lat i nie wiecej niz 54 lata. Wéréd
badanych mamy wiec zaréwno miodocianych (od 17 do 27% w obu grupach), oso-
by mlode - 0od 25 do 29 lat, jak i najliczniejszg zbiorowos¢ - ludzi w $rednim wieku:
od 30 do 53 lat (stanowiaca 43%). Zwraca uwage fakt, ze rozklad wieku jest w obu
grupach zblizony.

Tabela 5. Wiek skazanych w chwili rozpoczecia programu

i Grupa eksperymentalna Grupa kontrolna
Wiek skazanych (w latach) — -
liczba procent liczba procent
21-24 28 19,7 43 27,0
25-29 53 37,3 47 29,6
30 i wigcej* 61 43,0 69 43,4
OGOLEM 142 100,0 159 100,0

* Grupy wieku oséb skazanych przyjeto podobnie jak w Atlasie przestepczosci w Polsce 5 (A. Sie-
maszko, B. Gruszczynska, M. Marczewski, red. nauk. A. Siemaszko, Instytut Wymiaru Sprawiedliwosci,
Oficyna Naukowa, Warszawa 2015).

Duze zréznicowanie grup badawczych jest zaréwno zalets, jak i moze stanowi¢
wade badan, poniewaz mogg wystapi¢ np. wyrazne réznice w poziomie wyksztat-
cenia czy w umiejetnosci czytania i pisania skazanych, co moze rzutowa¢ na ich
mozliwo$ci uczestniczenia w programie. Z drugiej strony, mamy wtedy mozliwos¢
obserwacji, w ramach prowadzonego programu, reakeji ludzi na konkretne sytu-
acje iich podatnosci na zmiang oraz aktywnosci w poszczegdlnych grupach wieku.

¥ Por. M. Kosewski, Zagadnienie funkcjonowania skali Buss-Durkee w populacji wiezniéw
miodocianych, ,,Przeglad Penitencjarny’, 1967, 4, s. 36-55.

* Szczegdtowy wykaz tych czynéw zawarty jest w rozdziale 2.3 pt. Metodologia badati ewa-
luacyjnych programéw ART i Duluth, punkt 2.3.2. Organizacja badan.
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Liczbe spraw karnych oséb badanych przedstawiono w tabeli 6; rozkltady ksztat-
tujg sie prawie identycznie w obu grupach. Jedng sprawe (facznie z tg, w ktorej
nastgpito aktualne skazanie) mialo w grupie eksperymentalnej i kontrolnej odpo-
wiednio 9 i 8%. Nieco ponad potowa badanych miata od dwdch do czterech spraw,
ok. % oso6b z obu grup - od pieciu do siedmiu, i w koncu ostatnia, najmniejsza
kategoria osob, tj. trzynascie w obu grupach — osiem spraw i wiecej. Ta zbieznos¢
wynikéow w grupach eksperymentalnej i kontrolnej, jak zauwazymy rowniez przy
innych danych, wydaje si¢ $wiadczy¢ o losowym doborze skazanych do badan.

Tabela 6. Liczba spraw karnych

. Grupa eksperymentalna Grupa kontrolna
Liczba spraw - -
liczba procent liczba procent

Jedna 13 9,3 13 8,2
Od2do4 74 52,1 83 52,2
Od5do7 36 25,4 41 25,8
8 i wiecej 19 13,3 22 13,8
OGOLEM 142 100,0 159 100,0

W tabeli 7 przedstawiono dane o liczbie wszystkich czyndw, za ktére skazano
badanych w wymienionych poprzednio sprawach. Te dane réwniez ukazujg podo-
bienstwo obu grup. Nieliczne osoby (ponad 2%) dokonywaly jednego albo dwoch
czynow, trzy czyny — ok. 7%, od czterech do sze$ciu przestepstw popetniato ok. 30%
0s0b, a najwieksza grupa skazanych (ok. 37) dokonata dziesieciu i wiecej czynow.

Tabela 7. Liczba czynéw

. . Grupa eksperymentalna Grupa kontrolna
Liczba czynow - -
liczba procent liczba procent

1 3 2,1 4 2,5
2 3 2,1 10 6,3
3 10 7,0 10 6,3
Od4do6 41 28,9 44 27,7
Od7do9 33 23,2 34 21,4
10 i wiecej 52 36,6 57 35,8
OGOLEM 142 100,0 159 100,0

Sumujac wszystkie czyny skazanych odrebnie dla kazdej z grup, uzyskujemy na-
stepujace dane. W grupie eksperymentalnej liczba czynéw wynosi 1771, a $rednia
na osobe - 12,47; w grupie kontrolnej dokonano ogétem 1998 czyndéw, $rednia na
osobe — 12,57.

Przedstawione dane wskazujg, ze pod wzgledem liczby spraw i czynéw obie
grupy sa podobne, a jednoczesnie wystepuje znaczne zroznicowanie, jezeli chodzi
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Tabela 8. Kategorie przestepstw — w liczbach bezwzglednych oraz $rednich

Grupa eksperymentalna Grupa kontrolna
liczba Srednia liczba Srednia
Przestepstwa agresywne 541 3,81 637 4,00
Przestepstwa przeciwko 1043 7,35 1166 7,33
mieniu
Inne przestepstwa 187 1,32 195 1,23
Ogotem 1771 12,47 1998 12,57

o0 poszczegolnych osadzonych: znajduja sie tu bowiem osoby, ktorych historia kry-
minalna jest stosunkowo krétka (od jednej do trzech spraw karnych, popelnienie
od dwdch do czterech czynéw), jak i skazani charakteryzujacy sie¢ znacznie bogat-
szq karierg przestepcza i wielokrotnymi pobytami w zakladach karnych. W bada-
niach kryminologicznych ukazanie dokladnych rozmiaréw przestepczosci oraz jej
wszystkich elementow i aspektow stanowi pewng trudno$¢ i nie jest takie proste.
Z reguty albo dokonuje si¢ do$¢ syntetycznego opisu, na czym traci jego dokfad-
nos¢, albo bardzo szczegétowo omawia si¢ konkretne przypadki, co utrudnia per-
cepcje takiej prezentacji. Przyjeto wiec dwa sposoby omawiania danych: wiekszos¢
informacji o przestepczosci skazanych bedzie odnosic¢ si¢ do calej grupy ekspery-
mentalnej albo kontrolnej (w ktdrych to grupach znajdujg si¢ zaréwno wielokrotni
recydywisci, jak i sprawcy ,,jednorazowi” czy o nielicznych skazaniach). Aby jednak
przedstawi¢ pewne problemy, ktore moga okaza¢ si¢ wazne z punktu widzenia te-
matyki publikacji (np. nasilenie u pewnych badanych przestepstw o cechach agresji
lub rodzaj orzekanych $rodkéw i obowiazkow), uwzglednione zostang rézne kate-
gorie skazanych w ramach obu grup.

Co do rodzajow przestepstw skazanych w obu grupach, réwniez zachodzi tu po-
dobienstwo, gdyz najwigcej jest czynoéw skierowanych przeciwko mieniu: w grupie
eksperymentalnej - 1043, a w grupie kontrolnej — 1166; $rednie, wynosza odpo-

58,9%
2,1%
Hl Przestgpstwa agresywne
4,6% Przestepstwa przeciwko mieniu
- 3.8% [J Przestepstwa drogowe
] [ Przestepstwa narkotykowe
B Inne przestgpstwa
> 30,5%

Rycina 1. Rodzaje przestepstw — grupa eksperymentalna
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2,8% i Przestepstwa agresywne

3,1% Przestepstwa przeciwko mieniu
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31,9% B Inne przestepstwa

e

Rycina 2. Rodzaje przestepstw — grupa kontrolna

wiednio - 7,3517,33. Kiedy jednak odnosimy si¢ do konkretnych osob, uzyskujemy
inny obraz.

Podobnie przedstawiaja sie wyniki dotyczace czyndw o elementach agres;ji.
Suma ich wynosi w grupie eksperymentalnej 541, a w grupie kontrolnej — 637;
$rednie to odpowiednio 3,81 i 4,0. Pozostale inne czyny to, odpowiednio, 187 (sred-
nia 1,32) i 195 ($rednia 1,23).

Tabela 9. Wiek skazanych w chwili pierwszej sprawy karnej

i Grupa eksperymentalna Grupa kontrolna
Wiek (w latach) - .
liczba procent liczba procent

17-20 79 55,6 100 62,9
21-24 35 24,6 30 18,9
25-29 13 9,2 16 10,1
30-49 15 10,6 13 8,1
OGOLEM 142 100,0 159 100,0

Oceniajgc rozmiary przestepczosci, a wlasciwie rozmiary skazan oséb bada-
nych, nalezy pamigtaé, ze orzeczone kary po okreslonym czasie moga ulec zatar-
ciu (sg usuwane z Krajowego Rejestru Karnego — KRK) i tym samym nie beda
wplywa¢é na obraz caloksztattu przestepczosci. Wydaje sie jednak, ze nie dotyczy
to w znacznym stopniu zbiorowosci badanych, ktérzy mieli pierwsze sprawy karne
dosy¢ wezeénie (ponad polowa w wieku 17-20 lat), a nastepnie stosunkowo szyb-
ko ponownie trafiali do zaktadu karnego (por. tab. 9). Ciekawe wyniki uzyskano,
analizujac wiek pierwszego skazania w obu grupach. Pierwszg sprawe karna miato
w wieku 17-20 lat 55% skazanych z grupy eksperymentalnej oraz 63% z grupy kon-
trolnej, a do ukonczenia 24 lat skazanych byto juz 80% badanych z obu grup. Co to
oznacza? Okazalo si¢, ze w tym wczesnym okresie zycia, w ktérym mtodzi ludzie
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konczg szkoly, zdobywaja zawdd, zaczynaja prace, a niektorzy zakladaja rodziny,
funkcjonowanie spofeczne wielu z nich jest powaznie zaktdcone.

Charakteryzujgc ogdlnie przestepczos¢ skazanych z obu grup, powiemy, ze cho-
ciaz jest ona doé¢ réznorodna, to dominowaly dwa rodzaje czyndw, czyli przestep-
stwa przeciwko mieniu i te o elementach agresji. To nie dziwi, poniewaz kryterium
doboru skazanych bylo popelnienie co najmniej jednego przestepstwa o cechach
agresji. Interesujace jednak jest ustalenie rodzajow tych czynow oraz ich proporcji
w poréwnaniu z réznymi innymi przestepstwami, np. przeciwko mieniu, wolnosci,
dzialalnosci instytucji panstwowych oraz samorzadu terytorialnego czy przestep-
stwami z ustawy o przeciwdzialaniu narkomanii. (Nie miejsce tu na charakteryzo-
wanie struktury przestepczosci ogétu osadzonych, ale wida¢, ze w perspektywie lat
ulegla ona wyraznej zmianie).

W niniejszym badaniu przyjeto, ze kilkanascie przestepstw spetnia warunki
czynu o elementach agresji. Najbardziej kontrowersyjny moze by¢ fakt potraktowa-
nia w ten sposob przestepstwa rozboju, kradziezy rozbdjniczej i wymuszenia roz-
bdjniczego (art. 280, 281 i 281 k.k.) i wytgczenie tym samym tych czynéw z grupy
przestepstw przeciwko mieniu. Ma to jednak charakter symboliczny, dokonany na
potrzeby niniejszego badania, w celu ustalenia, jak dalece agresja os6b badanych
wyraza sie rowniez w ich przestepczosci. Wiadomo tez, ze wigkszos¢ autorow, jezeli
nie wszyscy, uznaje, iz zardbwno w przestepstwie rozboju, jak i w dwoch pozostatych
czynach wystepuja wyrazne cechy agresji, ale jednocze$nie sg to rowniez czyny prze-
ciwko mieniu. Warto jednak nieco blizej przyjrzec sie, jakiego rodzaju przestepstwa
popelniali w ciagu swojego zycia skazani dobrani do grup eksperymentalnej i kon-
trolnej, zakwalifikowani do uczestniczenia w Treningu Zastgpowania Agresji ART).

Najwiecej skazanych, (w grupie eksperymentalnej — 113, w kontrolnej — 123)
popelnito przestepstwo rozboju (art. 280 k.k.). Warto zauwazy¢, ze sprawcy rozboju
stanowili znaczng wigkszos¢ obu grup dobranych do badan. Ale to nie wszystko,
poniewaz ci wla$nie badani popelniali to przestepstwo niejednokrotnie (w grupie
eksperymentalnej bylo tych czynéw 246, a w kontrolnej - 282), przy czym wedlug
kryminologicznej nomenklatury tzw. rekordzi$ci mieli ich jeszcze wigcej na swoim
koncie: np. dwudziestu skazanych z grupy eksperymentalnej i szesnastu z kontro-
Inej dokonalo czterech i wigcej rozbojoéw. Ponadto czynéw tych dokonywano zde-
cydowanie czesciej niz kradziezy (art. 278 k.k.) i kradziezy z wlamaniem (art. 279
k.k.). Stosunkowo czesto byty tez popelniane takie przestepstwa przeciwko zyciu
i zdrowiu, jak spowodowanie naruszenia czynnosci narzadu ciata lub rozstroju
zdrowia (art. 157 k.k.) czy udzial w bdjce lub pobiciu (art. 158 i 159 k.k.). Nato-
miast stosunkowo nieliczne okazaly si¢ grozby (art. 1901 191 k.k.) - w obu grupach
odpowiednio: 32 oraz 36. Podobnie ksztattowata sie liczba naruszen nietykalnosci
cielesnej funkcjonariusza badz czynnej napasci na niego lub wywarcia wptywu na
czynnosci urzedowe organu publicznego (art. 222, 223 oraz 224 k k., a takze innych
czynéw dotyczacych funkcjonariuszy publicznych.

W badanej zbiorowosci w grupie eksperymentalnej bylo prawie dwa razy mniej
(ok. 27%) skazan za prowadzenie pojazdu w stanie nietrzezwosci lub pod wply-
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wem $rodka odurzajgcego (art. 178a k.k.) niz w grupie kontrolnej (ok. 50%). We
wszystkich tych sprawach sady orzekaly zakaz prowadzenia pojazdu mechanicz-
nego, czasem z zaznaczeniem, ze dotyczy rowniez, badz wylacznie, roweru. Zakaz
orzekano na dosy¢ dlugie okresy (od jednego roku do trzech lat); zwlaszcza, gdy
sprawca po raz drugi dopuszczal si¢ tego czynu, zapadaly surowsze wyroki (byty
przypadki orzekania zakazu na pie¢, szes¢ a nawet dziesiec lat). Dos¢ powszechna
jest jednak wiedza na temat niemoznosci egzekwowania tych orzeczen i braku ich
skutecznosci.

Analiza orzeczen saddéw potwierdza poglady niektérych przedstawicieli dok-
tryny i nauki o stosunkowo umiarkowanym orzekaniu bezwzglednych kar po-
zbawienia wolnosci oraz o nadmiernym i wielokrotnym stosowaniu instytucji
warunkowego zawieszenia wykonania orzeczonej kary pozbawienia wolnosci nie-
przekraczajacej dwoch lat i szybko nastepujacej koniecznosci zarzadzania wykona-
nia tej zawieszonej kary®. Jak wynika z analizy danych z KRK, wobec 142 skaza-
nych z grupy eksperymentalnej orzeczono 260 razy bezwzgledna kare pozbawienia
wolnoéci, a wobec 159 badanych z grupy kontrolnej takie wyroki zapadaty 287 razy.
Na jednego skazanego, przy $redniej liczbie spraw powyzej 12, przypadajg wiec
mniej niz dwie kary bezwzglednego pozbawienia wolnosci. Koresponduje z tym
orzekanie wyrokéw z zawieszeniem ich wykonania, ktérych wydano 303 wobec ba-
danych z grupy eksperymentalnej i 325 wobec tych z grupy kontrolnej. Tu $rednia
osigga poziom dwdch wyrokow ,,zawieszonych” na sprawce. Warto zobaczy¢, jakie
sg dalsze losy takich wyrokéw. Wobec 142 sprawcow z grupy eksperymentalnej 182
razy zarzadzono wykonanie zawieszonej kary, a wobec skazanych z grupy kontro-
Inej takie decyzje podejmowano 202 razy. A wigc $rednia wykonania kary wynosi
1,281 1,27, czyli niemal identycznie dla obu grup. Z danych tych wynika réwniez, ze
jedynie 40% kar warunkowo zawieszonych nie ulega takiej zmianie. I w kontekscie
tych spraw warto przedstawic jeszcze jedng obserwacje dotyczaca przeprowadzonej
analizy. Decyzja o zawieszeniu kary Iaczy si¢ czesto z oddaniem sprawcy w okresie
proby pod dozor kuratora. Dozor taki zastosowano w 60% zawieszonych spraw. Nie
ma oczywiscie informacji na temat wykonywania dozoru, trudno wiec oceni¢, jakg
role odegrali kuratorzy. Mozna tylko powiedzie¢, ze w czedci tych spraw sady row-
niez podejmowaly decyzje o zarzadzeniu wykonania kary pozbawienia wolno$ci.
Na uwage zastuguje tez stosunkowo wysoki odsetek (60%) orzeczen dozoru kura-
tora w tych sprawach, poniewaz wedtug danych z innych badan $rednia orzeczen
dozoru w przypadku kary pozbawienia wolnosci z warunkowym zawieszeniem jej
wykonania ksztaltuje si¢ z reguly na poziomie ok. 30%.

Cho¢ liczba 0s6b badanych w obu naszych grupach nie byla szczegdlnie wysoka,
ten wynik wydaje sie wskazywa¢, ze sady znajdowaly wazne powody, by stosowaé

% K. Mycka, T. Kozlowski, Paradoksy polskiej polityki karnej, czyli jak zapelniamy wiezienia,
naduzywajgc srodkéw probacji, ,Probacja’, 2013, I1.

% Por. J. Zagorski, Dozér kuratora sgdowego przy warunkowym zawieszeniu wykonania kary
pozbawienia wolnosci, w: J. Zagorski (red.), Wykonywanie srodkéw probacji i readaptacji skaza-
nych w Polsce, ,,Biuletyn Rzecznika Praw Obywatelskich — Materialy”, 2008, 59, s. 101.
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czesciej niz zwykle dozor kuratora. Uzupelnieniem tych rozwazan bedzie jeszcze
informacja o liczbie udzielanych przez sad warunkowych przedterminowych zwol-
nien - w grupie eksperymentalnej sady uczynily to ogdtem wobec 77 skazanych,
a w grupie kontrolnej — wobec 74, jednak w stosunkowo krétkim czasie znaczna
cze$¢ tych zwolnien byla odwolywana — w pierwszym przypadku odwotano ich ok.
43%, a w drugim ok. 37%.

W jakims$ sensie z tym, co powiedziano wyzej, koresponduje orzekanie kary
ograniczenia wolnosci. Stosowano ja bowiem rzadko, w grupie eksperymentalnej
w odniesieniu do 31, a w grupie kontrolnej — 36 skazanych. Tego typu orzeczenia,
jak mozna sadzi¢, dotyczyly np. spraw mniejszej wagi, jak tych o czyny z art. 58
czy 62 ustawy o przeciwdzialaniu narkomanii lub spraw o jazde rowerem w stanie
nietrzezwosci (art. 178a § 2 k.k.), zwlaszcza gdy zdarzaly sie one po raz pierwszy.
Problem polega jednak na tym, ze takie orzeczenia sa trudne do kontroli i egzekwo-
wania, dlatego ich warto$¢ edukacyjna i ostrzegawcza jest stosunkowo niewielka.

Podobnie wyglada sytuacja z orzekaniem kary grzywny samoistnej; stosuje si¢ ja
réwniez wobec sprawcow czyndéw podobnych do tych jak w wypadku kary ograni-
czenia wolnosci i niestety z podobnym skutkiem. W grupie eksperymentalnej kare
grzywny samoistnej orzeczono wobec 38 sprawcow, tj. 22%, a w grupie kontrolnej
nieco czesciej, tj. wobec 50 z nich (co stanowi 31%). Skoro mowa o grzywnie jako
karze, warto rowniez ukazad, jak ksztattowalo sie orzekanie grzywien tgcznie z inng
karg, ktora jest z reguly kara pozbawienia wolnosci (bezwzgledna lub orzeczona
z zawieszeniem wykonania). Czesto$¢ orzekania tych grzywien jest zdecydowanie
wyzsza, ale sadzac z liczby spraw i czynéw przypisanych naszym badanym z obu
grup, nie nadmiernie wysoka. W grupie eksperymentalnej, przypomnijmy, spos$roéd
142 skazanych grzywne w réznych wysoko$ciach (od 100 do 1000 PLN) orzeczono
197 razy, a w grupie kontrolnej odpowiednio 203 razy. Wskaznik czesto$ci orzeka-
nia grzywien, nieco wyzszy w grupie eksperymentalnej, wyniost 1,39, a w grupie
kontrolnej - 1,28. Trzeba jednak wyraznie powiedzie¢, Ze $ciggalnos¢ grzywien
pozostawia wiele do zyczenia. W doktrynie zauwazono wzrost liczby orzekanych
grzywien, byly to jednak grzywny orzeczone a niewykonane, czyli ,niesciagniete”
Jest z tym naprawde bardzo zle i dotyczy to wlasciwie wszystkich platnosci, ktore
powinny wplyna¢ do skarbu panstwa od obywateli, firm, instytucji i innych pod-
miotéw, poczawszy od abonamentu za telewizj¢ az po VAT, i chyba wyczerpano
pomysly na ich egzekwowanie. Analiza danych z KRK wykazala bowiem, ze co
najmniej 15-20% orzekanych grzywien jest stosunkowo szybko zamienianych bez-
posrednio na kare pozbawienia wolnoéci, a czasem najpierw zamienia si¢ grzywne
na kare ograniczenia wolnosci, a nastepnie na pobyt w wiezieniu. Inaczej mowiac,
praktyka orzecznicza co do liczby orzekanych grzywien ulegla poprawie, ale egze-
kucja ich ,,stoi w miejscu”.

Na zakonczenie niniejszej analizy warto odnie$¢ sie takze do orzekania obo-
wigzkdw, ktore sad moze nakladaé na sprawcow skazanych za rézne czyny. Obo-
wigzki sg bardzo zréznicowane i wydaje sie, ze moga by¢ zastosowane w réznych
sytuacjach, w ktorych znajduja sie skazywani. Tak sie jednak nie dzieje. Orzeka si¢
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je w minimalnych, ,,$ladowych”, rozmiarach. Wiadomo powszechnie, ze s proble-
my z kontrolg tych obowigzkdéw i moze dlatego sady ich nie orzekajg. One jednak sg
przewidziane w przepisach, obowigzuja — moze warto by je bylto stosowaé? Analiza
wykazuje réwniez, Ze nasz system kar i srodkéw karnych nie stwarza w praktyce
skutecznej alternatywy dla kary pozbawienia wolnosci, co przez lata skutkowato
nadmiernym stosowaniem instytucji jej warunkowego zawieszenia (art. 69 k.k.)
przy jednoczesnym, zwlaszcza ostatnio, czestszym stosowaniu probacji. Nasuwa
sie retoryczne pytanie, czy system probacji jest przygotowany na wiekszg liczbe
nadzorowanych?

2.4.2. Przestepczosc skazanych z grupy eksperymentalnej i kontrolnej
programu Duluth”

W programie Duluth mieli uczestniczy¢ sprawcy przemocy w rodzinie. W cza-
sie ustalania kryterium doboru grup do badan postanowiono, ze zostang oni wy-
losowani sposrod 0sdb przebywajacych w 2014 r. w jednostkach penitencjarnych
wskutek prawomocnego skazania za przestepstwo z art. 207 § 1 k.k.*® Przypomnij-
my, ze w poréwnaniu z liczbg badanych poddanych programowi ART (142 osoby
w grupie eksperymentalnej i 159 w grupie kontrolnej), liczba zakwalifikowanych
sprawcow przemocy byfa nieco mniejsza — w grupie eksperymentalnej znalazto si¢
102 skazanych, a w kontrolnej - tylko 80%. Ich przestepczo$¢, podobnie jak w obu
grupach skazanych przewidzianych do programu ART, analizowano oddzielnie
w grupach eksperymentalnej i kontrolnej (ten sposob analizy zostanie utrzymany
po zakonczeniu okresu katamnezy, co ulatwi pdzniejsze poréwnanie ich ewentu-
alnej recydywy).

Juz na pierwszy rzut oka wida¢ wyrazng réznice miedzy rodzajem czyndw prze-
stepczych a rozmiarami przestepczosci skazanych sprawcéw przemocy i skazanych
uznanych przez nas za sprawcéw czynow o elementach agresji. Laczy sie to z fak-
tem, ze kryteria doboru skazanych do obu programéw — ART i Duluth - jesli cho-
dzi o rodzaj popelnionych przez nich przestepstw, byly odmienne i to one w duzym
stopniu okreslity charakter ich przestepczosci. Szczegélowe omawianie przestepstw,
za ktdre zostali skazani, nie ma wiec stuzy¢ ustalaniu jakiej$ klasyfikacji réznych
kategorii przestepcow; celem jest przedstawienie elementdw ich charakterystyki
w kontekscie popelnionych czynow.

Wobec uczestnikow programu Duluth przyjeto identyczne, jak wobec spraw-
cédw z programu ART, kryterium wieku, tj. dobierano mezczyzn urodzonych po
01.01.1960 r., czyli na poczatku badan w 2014 r. sprawcy przemocy mieli nie mniej

7 Sprawdzono w Krajowym Rejestrze Karnym we wrzesniu 2014 r.

3% Zob. podrozdzial 2.3. Metodologia bada# ewaluacyjnych programéw ART i Duluth,
pkt. 2.3.2. Organizacja badan.

¥ Byly pewne trudnosci z dobraniem odpowiedniej liczby sprawcéw przemocy sposrod
0s0b przebywajacych na poczatku 2014 r. w jednostkach penitencjarnych i spetniajacych usta-
lone kryteria.
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niz 17 lat i nie wigcej niz 54. Sprawcy przemocy w rodzinie, co jest naturalne, zaczy-
nali popelnia¢ te przestepstwa pdzniej niz osoby dopuszczajace sie aktow przemocy
w ogole. Tylko stosunkowo nieliczni skazani z art. 207 § 1 k.k. (ok. 13% w obu
grupach) mieli sprawy karne w wieku ponizej 30 lat (por. tab. 10). Najwieksze nasi-
lenie ich przestepczosci zwigzanej wyraznie ze stosowaniem przemocy, przewaznie
wobec 0s6b bliskich, przypadlo na nieco pdzniejszy wiek, poczawszy od trzydziestu
do pigédziesieciu kilku lat. Natomiast, jak pamietamy, ok. 60% sprawcow czyndw
o elementach agresji miescilo si¢ w kategorii wieku 25-29 lat, w tym ok. 20% pierw-
sze sprawy miato w wieku do 24. roku zycia.

Tabela 10. Wiek skazanych w chwili rozpoczecia programu

i Grupa eksperymentalna Grupa kontrolna
Wiek (w latach) - -
liczba procent liczba procent

21-24 2 2,0 4 54
25-29 11 10,8 6 8,1
30-49 71 69,6 53 71,6
50 i wiecej 18 17,6 11 14,9
OGOLEM 102 100,0 74* 100,0

* Brak danych o szes$ciu skazanych

W przestepczosci badanych dominowaly skazania z art. 207 kk., a takze za
inne czyny, ktdre czgsto wspolwystepowaly ze stosowaniem przemocy (z reguly
objete jednym postepowaniem karnym), takie jak naruszenie czynno$ci narzadu
ciata lub spowodowanie rozstroju zdrowia — art. 157 k.k. (ok. 25%), udzial w bojce
lub pobiciu - art. 158 i 159 k.k., oraz grozby - art. 190 i 191 k.k. (ok. 20%). Pewne
zdziwienie moze budzi¢ stosunkowo rzadkie wystepowanie skazan z art. 209 k.k.
- za niewywigzywanie si¢ z obowigzku alimentacyjnego wobec matoletnich dzieci.
Natomiast dos¢ czesto sprawcy sg oskarzani o prowadzenie pojazdu mechaniczne-
go w stanie nietrzezwosci lub pod wptywem $rodka odurzajacego - art. 178a k.k.
(odpowiednio w grupie eksperymentalnej 49%, a w kontrolnej 44%). Natomiast
wsrdd uczestnikow programu ART tylko w grupie kontrolnej art. 178a k.k. wy-
stepuje z czestotliwoscia ok. 50%, a w grupie eksperymentalnej tych czynow jest
wyraznie mniej, ok. 27%.

Poréwnujac przestepczo$é wszystkich grup obu programéw, zaobserwowano
pewne réznice w podstawowych kategoriach przestepstw. O ile wérdd uczestni-
kéw programu ART wystepuje przewaga czynéw przeciwko mieniu (1998) nad
czynami ,agresywnymi” (1771), to w grupie sprawcow skazanych z art. 207 k.k.
jest odwrotnie, wida¢ wyrazng przewage czynoéw zawierajacych przemoc (grupa
eksperymentalna - 341; grupa kontrolna - 275) nad czynami przeciwko mieniu
(odpowiednio 210 i 186). Jednak wsrdd przestepstw o elementach agresji wszyst-
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kich analizowanych grup (zaréwno ART, jak i Duluth) jedno z pierwszych miejsc
zajmujg przestepstwa o znacznym nasileniu agres;ji z artykutow 280-282 k.k.

Ciekawe wydaje si¢ natomiast — co obrazuje ponizsze zestawienie — Ze $rednia
liczba spraw karnych zaréwno sprawcow przemocy w rodzinie, jak i sprawcow in-
nych czynéw o elementach agresji jest niemal jednakowa (jesli przyja¢ ten uprosz-
czony wskaznik), a wigc nasilenie przestepczosci pozostaje zblizone, lecz zréznico-
wane sg rodzaje przestepstw.

Tabela 11. Liczba spraw karnych i $rednia na 1 osobe w grupach ART i Duluth

Grupa eksperymentalna Grupa kontrolna

liczba spraw  $rednia liczba spraw  $rednia
Grupa ART 645 4,54 714 4,43
Grupa Duluth 434 4,27 375 4,68

Niemniej warto przy okazji podkresli¢ stwierdzany od pewnego okresu spa-
dek przestepczosci w Polsce, w tym zwlaszcza (wedlug danych policji na podstawie
wszczetych postepowan przygotowawczych) liczby powaznych przestepstw krymi-
nalnych, m.in. rozboju - 0 14,4% czy wlaman - o 7,4%*.

Tabela 12. Liczba spraw karnych

. Grupa eksperymentalna Grupa kontrolna
Liczba spraw - -
liczba procent liczba procent

1-2 21 20,6 16 21,6
34 45 441 19 25,7
5-7 26 25,4 28 37,9
8 i wiecej 10 9,9 11 14,8
OGOLEM 102 100,0 74* 100,0

* Brak danych o szes$ciu skazanych.

Pod wzgledem liczby spraw karnych, miedzy grupg eksperymentalng a kontrol-
ng, obserwujemy pewne réznice w proporcji tych spraw. Moze to wynikac ze sporej
réznicy wielkosci obu grup sprawcow przemocy*'. W kazdym razie, podobnie jak
w grupach uczestnikéw programu ART, réwniez u sprawcéw przemocy w rodzi-
nie stwierdzono, ze wraz ze wzrostem liczby spraw wyraznie malala liczebnos¢ ich
sprawcow — co wystapito rowniez przy analizie wszystkich czynow sprawcow prze-
mocy w rodzinie, zwlaszcza w grupie eksperymentalnej (por. tab. 121 13).

4 K. Buczkowski, Stan przestepczosci w Polsce od roku 1918 do wspétczesnosci, w: K. Bucz-
kowski i in., Spofeczno-polityczne konteksty wspélczesnej przestepczosci w Polsce, Wydawnictwo
Akademickie Sedno, Warszawa 2013, s. 68.

1 Grupy sprawcoéw przemocy byly zdecydowanie mniejsze niz pierwotnie zakladano, wysta-
pity bowiem problemy z doborem uczestnikéw programow.
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Tabela 13. Liczba czynéw

) . Grupa eksperymentalna Grupa kontrolna
Liczba czynow - -
liczba procent liczba procent

1-3 23 22,5 13 17,6
4-6 40 39,2 16 21,7
7-9 21 20,6 23 31,1
8 i wiecej 18 17,7 22 29,7
OGOLEM 102 100,0 74* 100,0

* Brak danych o szesciu skazanych.

Obie grupy sprawcow przemocy, eksperymentalna i kontrolna, sg dosy¢ zrézni-
cowane, gdy chodzi zaréwno o liczbe spraw karnych, jak i czynéw. I roznice wydajg
sie dosy¢ znaczne.

Poczatek przestepczosci sprawcOw przemocy w rodzinie ksztaltowat sie jednak
w odmienny sposéb niz w obu grupach ART (por. tab. 14).

Tabela 14. Wiek skazanych w chwili pierwszej sprawy karnej

_ Grupa eksperymentalna Grupa kontrolna
Wiek (w latach) - .
liczba procent liczba procent

17-20 11 10,8 20 27,0
21-24 13 12,7 7 9,5
25-29 12 11,8 12 16,2
30-49 66 64,7 35 47,3
OGOLEM 102 100,0 74* 100,0

* Brak danych o sze$ciu skazanych.

Poréwnanie tych zbiorowosci wskazuje na wyrazne réznice co do wieku, w kto-
rym nastapito pierwsze skazanie. W wieku 17-24 lat az 80% skazanych ,,agresyw-
nych” (zob. dane o programie ART) mialo juz pierwsze sprawy sadowe, podczas
gdy odsetki te u sprawcow przemocy w rodzinie wynosily 23,5 i 36,5%. Warto do-
dag¢, ze pdzniejszy poczatek przestepczosci u sprawcdw przemocy w rodzinie nie
byt zwigzany wylacznie ze specyfika samego przestepstwa z art. 207 k.k., jak mozna
by sadzi¢, chociaz ten fakt tez mial znaczenie. Jednak sprawcy przemocy w rodzinie
popelniali takze inne przestepstwa, np. przeciwko mieniu, przeciwko bezpieczen-
stwu w komunikacji (art. 178a k.k.) czy z ustawy o przeciwdziataniu narkomanii.

W celu uzyskania dokladniejszych informacji pozwalajacych na pelniejsza cha-
rakterystyke sprawcow przemocy w rodzinie z uwzglednieniem ich czynéw, zwro-
cono si¢ do sadéw rejonowych, gdzie prowadzone byly sprawy skazanych z art. 207
k.k., z pro$bg o nadestanie kopii aktu oskarzenia oraz wyroku w sprawie, w ktorej
zapad! wyrok z tego artykulu. Nie zawsze jednak mozna bylo uzyska¢ informacje
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o ostatniej sprawie z art. 207 k.k. i nie ze wszystkich sadéw otrzymano potrzebne
dane. Zdobyto je o 85 sprawach 0séb z grupy eksperymentalnej i o 61 - z kontrol-
nej. W jednym i drugim przypadku brakowato informacji o ok. 20% spraw.

Uzyskane dane byly zréznicowane, a nieliczne — bardzo obszerne. Jednak
w wigkszo$ci przypadkéw akty oskarzenia i wyroki byly krétkie, lakoniczne i za-
wieraly niewiele informacji. Nie zawsze znajdowaly si¢ w nich dane, ktdre, jak sie
wydaje, powinny interesowa¢ strony i sad oraz ewentualnie adwokata z urzedu
i by¢ uzyskiwane w trakcie procesu, rzadko - takie np., czy sprawca przyznat sie do
przemocy i do czego konkretnie. Okoto 70% spraw nie zawieralo w ogéle takich
informacji, a sposrdéd tych, w ktérych one byty, jedynie 10% skazanych z grupy
eksperymentalnej i 15,5% z kontrolnej przyznalo si¢ do stosowania przemocy. Dalo
sie zauwazy¢, ze oskarzeni wazg stowa, gdy chodzi o przyznanie sie do konkretnych
zachowan. Doskonale wiedzieli, ze nie powinni przyznawac si¢ do agresji fizycznej;
jezeli juz, to do psychicznej. Nie zawsze tez mieli $wiadomos¢, Ze to, jak sie zacho-
wuja, co robig oraz co wydawalo im sie normalne i przyjete w ich srodowisku, jest
przemocy. Poza dwoma czy trzema przypadkami nie bylo przyznania si¢ do prze-
mocy seksualnej i nie padaly pytania na ten temat skierowane do sprawcy w trakcie
postepowania.

Od paru lat pewng nowoscig w sprawach dotyczacych przemocy w rodzinie
(art. 207 k.k.) jest powolywanie bieglych na wniosek stron lub adwokata w celu
ustalenia poczytalnosci sprawcy przemocy, prawdopodobnie w zwigzku z infor-
macjami dotyczgcymi jego uzaleznienia od alkoholu*. Jednak nadal zdarza si¢ to
stosunkowo rzadko. W analizowanych sprawach powotano biegtych w ok. 19%
przypadkow w grupie eksperymentalnej i 10% — w kontrolnej. Przy czym nie byto
informacji, co spowodowalo taka decyzje sadu oraz czy i czym sprawa rdznila sie
od innych, w ktérych takiej decyzji nie podjeto pomimo przestanek co do mozliwe-
go uzaleznienia sprawcy. W kazdym razie na szesnascie osob przebadanych w gru-
pie eksperymentalnej nie wysunieto zastrzezen odnosnie do poczytalnosci dwu-
nastu skazanych, a u pozostatych: jednego uznano za uposledzonego umystowo,
u innego zdiagnozowano osobowo$¢ dyssocjalng, natomiast u dwdéch stwierdzono
nieznaczne ograniczenie poczytalnosci. Z reguty badanie odbywalo si¢ w systemie
ambulatoryjnym i biegli wypowiadali si¢ o poczytalnosci i kondycji psychicznej
sprawcy oraz stawiali rozpoznanie dotyczace stopnia jego uzaleznienia od alkoholu
czy srodkéw odurzajacych. W obu grupach biegli uznali §rednio po 13% skazanych
za uzaleznionych od alkoholu, a za naduzywajacych - od 18 do 23%, co lacznie
stanowi nie mato, bo ok. 1/3 sprawcéw przemocy*.

2 Nie dysponowali$émy aktami spraw, opieraliémy si¢ tylko na informacjach z aktéw oskar-
zenia wraz z uzasadnieniem lub na wyroku, ktére réwniez niekiedy zawieraly uzasadnienia,
i wowczas bylo wiecej informacji, np. o powotaniu bieglych, wraz z dos¢ dokladnym omoéwie-
niem ich opinii.

# Warto podkresli¢, ze w przedmiotowej literaturze podkreéla sie, iz ustalenie u sprawcy
czynu zabronionego zespolu zaleznosci alkoholowej potaczonego ze stwierdzonymi zmianami
w osrodkowym uktadzie nerwowym moze skutkowaé opiniowaniem przez biegtych psychia-
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Pewng zmiang w postepowaniu w sprawach dotyczacych przemocy w rodzinie
jest tez, jak sie wydaje, wiekszy niz do tej pory udzial w postepowaniu adwokatow
z urzedu, ktorzy czasem sugerujg sprawcy ztozenie wniosku o zastosowanie art. 387
Kodeksu postepowania karnego (k.p.k.).

Z opiséw czyndw sprawcow wylania sie ponury, smutny i przerazajacy obraz,
chociaz s3 one w dosy¢ stereotypowy sposdb opracowane i skrupulatnie powielane
przez policje, prokuratorow i sedziow. Ustala si¢ jaki byt okres trwania przemo-
cy i opisuje sposob zachowania sprawcy, ktore z reguly polega na agresji stownej
i fizycznej, czyli zniewazaniu, wymyslaniu i biciu, czgsto tak, by wyrzadzi¢ krzyw-
de czy ponizy¢ ofiare, jak np. bicie po twarzy, w glowe, po calym ciele, czasem
przy uzyciu dotkliwiej szkodzacych i ranigcych narzedzi, na duszeniu i kopaniu,
grozeniu podpaleniem mieszkania, domu badz spowodowaniem $mierci osoby
pokrzywdzonej. Zdarzaja sie bardziej wyrafinowane zachowania, np. wylaczanie
ogrzewania w domu czy gazu i uniemozliwianie gotowania positkéw, zamykanie
matlego dziecka w szafie, wyrzucanie pokrzywdzonych ze wspdlnego mieszkania
albo domu itp.

Osoby pokrzywdzone rzadko dokonujg obdukeji, a nawet, gdy to robia, stwier-
dzane obrazenia sg kwalifikowane jako niepowodujgce naruszenia czynnos$ci narzg-
du ciata lub rozstroju zdrowia na okres dtuzszy niz siedem dni. W caltym materiale
byto tylko pie¢ przypadkdw, w ktérych uznano, ze obrazenia osoby pokrzywdzonej
spowodowaly skutki przekraczajace okres siedmiu dni. Z opiséw zachowan spraw-
cy wynika, ze ok. 1/3 z nich mozna bylo okreéli¢ jako bardzo agresywne i brutalne.
Ustalenie czasu stosowania przemocy na podstawie skladanych przez sprawcow
o$wiadczen, w obliczu grozacego im wyroku, wydaje si¢ wysoce problematyczne.
Nic wigc dziwnego, ze wiekszos¢ z nich (a mozna nawet zaryzykowac¢ stwierdzenie,
ze znaczna wigkszo$¢ — w grupie eksperymentalnej 37,6%, a w kontrolnej — 52,5%)
o$wiadcza, iz znecaja si¢ nad pokrzywdzonymi przez okres ponizej jednego roku
(co moze oznacza¢ zaréwno miesigc, jak i mniej wiecej rok). Do stosowania prze-
mocy trwajacej od ponad roku do dwdch lat przyznato sie 35,3 oraz 26,2% oskar-
zonych w obu grupach, a od trzech do nawet dziesigciu lat - odpowiednio 271 21%.

Warto przyjrze¢ si¢ temu, kim dla sprawcdw sg ich ofiary. Ksztaltuje sie to cie-
kawie i nieco odmiennie w obu grupach. Ciekawie dlatego, ze prawie w polowie
analizowanych przypadkéw pokrzywdzona jest wiecej niz jedna osoba; nierzadko
zdarza sie, ze sg to trzy, cztery osoby z rodziny. Natomiast obie grupy nieco sie
réznia, jezeli chodzi o blizsze okreslenie statusu i charakteru relacji pokrzywdzo-
nych w stosunku do sprawcy. W grupie eksperymentalnej w ok. 70% przypadkéow
pokrzywdzona jest partnerka sprawcy (zona badz konkubina), czasem wspotwy-
stepujaca z dzie¢mi albo z matka lub z matka i ojcem oraz ewentualnie z kim$
z rodzenstwa sprawcy (kombinacje sa bardzo rozne; jak powiedziano, nieraz cale

tréw o zmniejszeniu jego poczytalnoéci. A. Golonka, Alkohol a poczytalnos¢ sprawcy czynu za-
bronionego. Whioski na podstawie badati aktowych, ,,Archiwum Kryminologii’, 2014, XXXVI,
s. 278-292.
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rodziny zostaja uwiklane w sytuacj¢ przemocy). Natomiast w grupie kontrolnej
przemoc stosowana wobec partnerki wystepuje w ok. 38%, a wobec bliskich czton-
kéw rodziny - w 62% (w tym wobec matek — w 52,5%).

Tradycyjnie juz w sprawach z art. 207 k.k. wiekszos¢ orzeczen konczy sie wy-
rokiem kary pozbawienia wolno$ci w granicach od kilku miesiecy do dwoch lat
z zawieszeniem jej wykonania. Z reguly mozna zaobserwowa, ze okres proby wy-
dluza sie, gdy sprawca staje przed sagdem po raz drugi za to samo przestepstwo lub
nasilenie jego przemocy jest znaczne albo dotyczy jego dzieci badz jego rodzicoéw
(zwlaszcza matki). Bardzo czesto wykonanie zawieszonej kary zostaje przez sad
zarzadzone w stosunkowo niedlugim czasie od wydania wyroku. Orzeczone przez
sad $rodki w okresie proby polegaly gléwnie na stosowaniu (wobec 58% skaza-
nych) mato skutecznego obowigzku powstrzymania si¢ od naduzywania alkoholu
lub uzywania innych srodkéw odurzajacych (art. 72 § 1, pkt 5 k.k.). Jedynie 11%
skazanych oddano pod dozdr kuratora, a tylko trzech zobowigzano do poddania
sie leczeniu (art. 72 § 1, pkt 6 k.k.). Rdwnie rzadko orzekano nakaz opuszczenia
lokalu zajmowanego wspolnie z pokrzywdzonym - byly to trzy przypadki w grupie
eksperymentalnej i pie¢ — w kontrolnej. W zaledwie trzech sprawach zakazano kon-
taktu z osobg pokrzywdzong, poza dwoma przypadkami nie orzekano tez obowigz-
ku probacyjnego w postaci uczestnictwa w programie korekcyjno-edukacyjnym
(art. 72 § 6b k.k.).

Analiza dotyczaca roznych aspektow przestepczosci sprawcow przemocy pozwa-
la na charakterystyke samych skazanych. Mozna wyrézni¢ dwie kategorie sprawcow:
jedng stanowig mezczyzni stosujacy przemoc wobec swoich partnerek, tj. zon lub
konkubin, jak roéwniez bytych partnerek, a takze, chociaz nie zawsze, wobec dzieci;
drugg - tacy sprawcy i sprawy, gdzie kluczowy wydaje sie konflikt miedzy sprawca
a pokrzywdzonymi, bedacymi z reguly cztonkami rodziny. Sprawca stosuje przemoc
wobec rodzicéw, niekiedy rodzenstwa, np. mieszkajacego wspolnie z nim.

Konflikty maja rézne przyczyny, nierzadko trwaja wiele lat. Takie sytuacje wy-
magaja nieraz dlugotrwatej korekcji i terapii, w ktéra musza by¢ zaangazowane
wszystkie strony sporu. Przy czym sprawe komplikuje fakt, Ze wystepuja tez sy-
tuacje mieszane, gdy przemoc dotyczy zaréwno czlonkéw rodziny, jak i zony lub
partnerki, (kiedy np. wszyscy razem mieszkaja). Podzial wigc nie jest klarowny ani
roztaczny. Mozna si¢ wobec tego zastanawia¢, czy stuszne jest stosowanie jednego
oddzialywania korekcyjnego, w tym przypadku programu Duluth, do wszystkich
sytuacji kwalifikowanych wedtug przepisu art. 207 k.k. jako przemoc rodzinna.
Moze nalezaloby zmodyfikowaé program i przystosowaé go do wystepujacych
w praktyce roznych sytuacji. Z calg pewnoscig zresztg byt on opracowany do prze-
ciwdzialania przemocy w zwigzkach partnerskich, formalnych badz nieformalnych.
Co prawda w literaturze mozna spotka¢ poglad, ze sprawcy przemocy w rodzinie
sg specyficzng kategorig i odrdzniajg si¢ od sprawcéw przemocy innego rodzaju™.

“ W. Badura-Madej, A. Dobrzynska-Mesterhazy, Przemoc w rodzinie, interwencja kryzyso-
wa i psychoterapia, Wydawnictwo Uniwersytetu Jagiellonskiego, Krakéw 2000, s. 77 i n.
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W naszym kraju program Duluth jest obecnie dosy¢ powszechnie stosowany
(jak juz wspomniano, powstaly tez rézne, mniej lub bardziej udane, jego mody-
fikacje), wydaje sie wiec, ze bedzie on funkcjonowatl nadal. Pytani o to praktycy,
postugujacy sie tym programem nieraz od dluzszego czasu, uwazajg, Ze mozliwe
jest odnoszenie go do tych wszystkich przypadkow, przy czym niektérzy mowia
o potrzebie jego modyfikacji. W kazdym razie jedno jest pewne: nie mozna do
wszystkich sprawcdw przemocy stosowaé kwestionariuszy dotyczacych wylgcznie
partnerki (a takie sytuacja sie zdarzajg), jezeli np. wiadomo, ze przemocy do$wiad-
czala takze matka albo inni cztonkowie rodziny.



Rozdzial 3

Efektywnos¢ programu ART w $wietle przeprowadzonej
ewaluacji

3.1. Charakterystyka grup ART

Trening Zastgpowania Agresji byt prowadzony w pigtnastu zakladach karnych
na terenie calej Polski'. Zgodnie z procedurg losowego doboru do badan (patrz
podrozdz. 2.3. Metodologia badan ewaluacyjnych programow ART i Duluth) loso-
wanie skazanych do grupy eksperymentalnej i kontrolnej przeprowadzili trenerzy
prowadzacy zajecia w zaktadach karnych. Nie bylo problemdw z rekrutacjg skaza-
nych do programu, natomiast zgodnie z wcze$niejszymi ustaleniami, nie zostali
zakwalifikowani do badan skazani urodzeni przed 01.01.1960 r. oraz tacy, ktérzy
podczas ostatnich szesciu miesigcy uczestniczyli w programie Duluth. Nie mogli
by¢ tez przyjeci, co zrozumiale, skazani aktualnie zatrudnieni w zakladzie karnym
albo poza nim, skierowani na terapi¢ i oczekujacy na rozstrzygniecie ztozonego
wniosku o warunkowe przedterminowe zwolnienie.

Ostatecznie do grupy eksperymentalnej zakwalifikowano 167 skazanych, a do
kontrolnej — 161. Z naszych obliczen, nie do konca precyzyjnych, poniewaz nie
mielismy dokladnych informacji, do ilu 0séb zwracali sie trenerzy, wynika, ze
ok. 1/3 skazanych nie wyrazila zgody na udzial w programie. Z réznych powodéw
programu nie ukonczylo 25 0séb z grupy eksperymentalnej i dwie z kontrolne;.
Ostatecznie wiec, grupa badawcza ART liczyta 142 skazanych, a grupa kontrolna -
159. Liczba uczestnikéw w grupach na poczatku programu obejmowata od dziesie-
ciu do dwunastu os6b. Na koniec zaje¢ grupy w 60% przypadkow liczyly dziewieciu
cztonkow, w 20% - jedenastu, w 13% - dziesieciu oraz w ok. 7% — o$miu.

Trenerzy podczas spotkania w Suchej, gdzie zostaly przedstawione warunki do-
boru uczestnikéw do badania, zostali zobowigzani do jak najszybszego utworze-
nia grup i rozpoczecia treningu. Oczekiwane byto wystartowanie w marcu 2014 r.
W ok. 87% przypadkoéw (trzynascie zakladéow karnych) udalo sie podjac¢ zajecia
w tym terminie. W dwéch placéwkach rozpoczeto je troche pézniej. Sredni czas
trwania programu wynosit szes$¢ tygodni.

Trenerzy mieli calkowita dowolnos$¢ zaplanowania tego, w jaki sposob beda sie
spotkania z uczestnikami odbywa¢. Srednio zajecia realizowano podczas jedenastu
treningdw?. Najczesciej trenerzy decydowali sie na cykl dziesieciu zaje¢ (33%) -

! Zaklady, w ktérych prowadzono Trening Zastepowania Agresji, to: Czerwony Bor, Debica,
Garbalin, Itawa, Lowicz, Nysa, Opole Lubelskie, Potulice, Siedlce, Sieradz, Strzelni, Sztum, Tar-
néw, Wloctawek i Wojkowice.

* M =10,67, Mo = 10.
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co jest chyba optymalnym rozwigzaniem. Wydaje si¢, ze mniejsza ich liczba (co
miato miejsce w 20% przypadkow) jest niewystarczajaca. Jezeli za$ chodzi o liczbe
wiekszg, to w dwdch sytuacjach bylo zajec jedenascie, w trzech - dwanas$cie oraz
po jednym przypadku — pietnastu lub siedemnastu. W ponad potowie placéwek
(53%) spotkania odbywaly si¢ raz w tygodniu, trzy razy w tygodniu - w czterech
zakladach karnych (27%), codziennie — w dwdch (13%), a w jednym (7%) - dwa
razy w tygodniu.

Cwiczenie w cyklach dwéch-trzech spotkan tygodniowo wydaje sie najwlasciw-
sze. Przerwy miedzy nimi nie sg wowczas na tyle dlugie, aby zapomnie¢, co dzialo
sie na poprzednich zajeciach, a daja czas na ulozenie i przyswojenie sobie zdobytej
wiedzy oraz na zastosowanie jej w praktyce. Wedlug tego zalozenia 60% treningéw
mialo prawidlowg czestotliwos¢. Codzienne spotkania moga nadmiernie obcigzaé
uczestnikdw, a brak przerw powoduje, ze nie ma czasu na przetrenowanie zdo-
bytych umiejetnosci. Spotkania cotygodniowe wydaja si¢ za rzadkie — uczestnicy
podczas tak diugiej przerwy moga zapomnie¢ o przebiegu wczesniejszych zajeé;
dluga przerwa moze tez powodowaé odkladanie na pézniej trenowania zdobytych
umiejetnosci. Wychodzi si¢ tu z zalozenia, ze tak, jak w treningu sportowym, i w
tym istotna jest systematyczno$¢. Niemniej, nawet zajecia odbywajace sie raz w ty-
godniu s3 zgodne z regutami ART.

Srednio na przeprowadzenie treningu po$wiecano 32 godziny®. W szeéciu gru-
pach (40%) zajecia obejmowaly 30 godzin; 31 godzin trening trwal w dwoéch gru-
pach (13%), 32 godziny - w kolejnych dwoch (13%). W czterech placéwkach (27%)
zajecia obejmowaty od 34 do 45 godzin. W jednym przypadku (7%) zostaly prze-
prowadzone w zaledwie 18 godzin (trudno uwierzy¢, ze przez ten czas trenerom
udalo sie zrealizowa¢ program ART, mozna tylko uzna¢, ze bylo to wprowadzenie
do treningu).

Tabela 15. Czas trwania treningu ART w poszczegdlnych grupach

Liczba godzin programu Liczba Procent
18 1 6,7
30 6 39,9
31 2 13,3
32 2 13,3
34 1 6,7
35 1 6,7
36 1 6,7
45 1 6,7
OGOLEM 15 100,0

* M =31,57, Mo = 30.
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W dwunastu grupach (80%) jedna sesja trwala trzy godziny, w pozostalych
(20%) - dwie, cztery badz sze$¢ godzin.

W celu zaobserwowania obciazenia uczestnikéw treningiem poréwnano cze-
stotliwo$¢ spotkan z czasem ich trwania. I tak, codzienne spotkania zajmowaly od
trzech do czterech godzin, co wydaje si¢ do$¢ mocno obcigzajace, poniewaz wy-
maga od uczestnikéw duzej koncentracji uwagi. Treningi odbywajace si¢ co drugi
dzien trwaly od dwdéch do szesciu godzin. Spotkania raz w tygodniu skladaty sie
z trzygodzinnych paneli.

Optymalne jednak wydajg sie zajecia dwu lub trzygodzinne. Natomiast spotka-
nia sze$ciogodzinne, nawet z czestymi przerwami, moga by¢ zbyt nuzace.

W 87% przypadkow podczas jednej sesji realizowane byly wszystkie modu-
ty ART, tj. trenowano umiejetnosci, kontrole ztosci oraz wnioskowanie moralne.
W dwoch przypadkach (13%) poszczegélne moduly trenowano na kolejnych se-
sjach, czyli podczas jednych zaje¢ ¢wiczono umiejetnosci spoleczne, na kolejnych
przeprowadzano trening kontroli zto$ci, a dopiero na nastepnych - wnioskowanie
moralne. Takie rozbicie jest dopuszczalne, ale zdaniem Morawskich wlasciwsze jest
trenowanie podczas sesji trzygodzinnej lub dluzszej wszystkich modutow.

W Treningu Zastepowania Agresji (tak jak w sportowym) istotnym elemen-
tem jest pomiar osiggnie¢ uczestnikdw. Trener przydziela punkty za przestrzega-
nie regulaminu oraz za aktywnos¢ podczas zaje¢. Na poczatku podaje si¢ rowniez
uczestnikom minimalng liczbe punktéw, jaka musza zdoby¢, aby uzyskac certyfikat
ukonczenia treningu. W dziewieciu zakladach karnych (60%) trenerzy dokonali
prawidlowego pomiaru osiggnie¢. Z siedmiu placéwek (47%) uzyskano informa-
cje o iloéci punktéw wymaganych od uczestnikéw w celu wydania im certyfikatu.
Liczba ta ksztaltowata si¢ od 50 do 300. (W trzech grupach wymagano 50 punk-
tow, w jednej — 60, w jednej — 75, w dwdch - 100 oraz w jednej — 300). Dos¢ duzy
odsetek grup nie stosowal pomiaru osiagnie¢, co jest powaznym odstepstwem od
reguly programu.

Do Instytutu Wymiaru Sprawiedliwosci nadestano regulaminy tylko z pieciu
grup (33%). Wigkszos¢ regut formulowano pozytywnie, tzn. pisano, czego si¢ ocze-
kuje, i starano si¢ nie uzywa¢ negatywnych komunikatéw. Tylko w jednej grupie
regulamin zawieral wigkszo$¢ komunikatéw negatywnych.

Na zasady zapisane w regulaminie ma wplyw cala grupa, ktoéra ustala je wspol-
nie.

Jak widac, sa to reguly do$¢ proste do przestrzegania przez uczestnikow, a ich
respektowanie daje mozliwo$¢ otrzymania punktow za osiggniecia. Zatozeniem
treningu jest nagradzanie oczekiwanych zachowan, ktére uznaje si¢ za osiggniecie
uczestnika. Zachowania niezgodne z zalozeniami nie sg nagradzane.
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Przyktad regulaminu*:
1. Moéwimy po kolei, nie przerywamy. Podniesieniem reki sygnalizujemy, ze chcemy za-
brac¢ gtos, i czekamy na swoja kole;.
2. Szanujemy sie, stuchamy, kiedy kto§ méwi.
3. Méwimy do siebie po imieniu. Do prowadzacych zwracamy sie ,pan”, ,pani” lub ,trene-
rze”. Prowadzacy do uczestnikow zwracajg sie ,pan”. Nosimy identyfikatory.
. Kulturalnie zwracamy sie do siebie, nie obrazamy.
. Kazdy moéwi to, co chce, na temat.
. Jestesmy punktualni — czekamy w oddziale przygotowani do zaje¢ na osobe dopro-
wadzajaca.
7. Aktywnos$c¢ na zajeciach — wykonujemy polecenia wyznaczone przez prowadzgcych.
8. Jezeli nie przestrzegamy zasad, jesteSmy pozbawieni mozliwosci uczestniczenia
w zajeciach.

oo

Po przeprowadzonym Treningu Zastepowania Agresji przewidziany byl row-
niez transfer, podczas ktérego uczestnicy mieli sporzadzi¢ po dziesig¢ prac z kaz-
dego modutu (tj. dziesie¢ raportdw z uczenia sie¢ umiejetnosdci spolecznej, dzie-
sie¢ — z kontroli zlo$ci oraz dziesig¢ - z wnioskowania moralnego). W trzynastu
placéwkach (87%) dokonano transferu, ale w wiekszosci grup (85%) trenerzy byli
réwniez odpowiedzialni za transfer; tylko w dwoéch placéwkach (15%) wyznaczo-
no w tym celu dodatkowego trenera. Wedlug regul byloby lepiej, aby do transferu
wskazano odpowiedzialng tylko za to osobe, ktéra oméwilaby z uczestnikami ich
raporty. Zwrécitaby uwage na to, co nalezy jeszcze poc¢wiczy¢, a co jest juz wykony-
wane dobrze. Zakladano, ze w czasie transferu uczestnicy sporzadza ogélem 1420
raportéw z kazdego modutu’. Od wszystkich uczestnikéw treningu uzyskano 847
(60%) raportow doskonalenia umiejetnosci, 810 (57%) raportow kontroli zlosci
oraz 681 (48%) raportow wnioskowania moralnego.

Zwrdécono sie rowniez do trenerdw o opis pracy prowadzonych grup. Pytano
o aktywno$¢ uczestnikow zajec oraz o to, co im sprawialo najwieksza trudnosé badz
przychodzito bardzo fatwo.

Aktywnos¢ w grupach byla rézna. W najmniej aktywnej za aktywnych uzna-
no 44% uczestnikéw. W najlepszej pod tym wzgledem grupie trener stwierdzil, ze
wszyscy przejawiali aktywno$¢. W pozostalych trzynastu grupach aktywna byta
ponad potowa uczestnikow.

Dokonujac kategoryzacji wizualnej, uzyskano podzial grup wedlug aktywnosci.
Za najmniej aktywne uznano takie, gdzie tylko do 60% trenujacych brato czynny
udzial w zajeciach®, za $rednio aktywne - takie, w ktdrych aktywnych bylto wiecej
niz 60% a mniej niz 80%, natomiast za najaktywniejsze te gromadzace ponad 80%
0s0b odznaczajacych si¢ zywym uczestnictwem. Nie wykazano zwigzku pomiedzy

* Regulamin przytoczono w jego oryginalnej wersji.

* Oczekiwano facznie na 4260 wypelnionych raportow.

¢ Nie oznacza to, ze te grupy byly malo aktywne, poniewaz jak wida¢ wiekszo$¢ uczestnikow
mocno si¢ starala, ale w analizowanym materiale wypadly one najstabie;.
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liczbg raportéw a oceng aktywnosci. Zaréwno w grupach bardzo aktywnych, jak
i w mato aktywnych oddawano poréwnywalna liczbe raportow.

Trenerzy zwracali rOwniez uwage na to, z czym trenujgcy mieli najwieksza trud-
nos$¢, a co przychodzito im tatwo. W 40% zaktadow prowadzacy trening wskazali
na trzy typy problemoéw, w ok. 30% przypadkow — na dwa, a w 20% — tylko na jeden
rodzaj trudnosci. W jednym zakladzie karnym trener nie wskazat trudnosci.

W 60% grup najwigkszy problem sprawialo wypelnianie raportéw oraz modut
wnioskowania moralnego. Okofo 30% grup miafa trudnosci ze stosowaniem ko-
munikatu odwaznego. W 20% grup trenerzy uznali, Ze dla uczestnikow klopotliwe
bylo nauczenie si¢ kontroli ztosci. W 13% badanych grup problemem okazalo si¢
uczenie sie umiejetnosci spolecznych oraz wytrwanie na zajeciach, ktére uznawano
za dlugie. W jednej grupie (7%) problemem byto przestrzeganie regut.

Za latwe w ponad potowie grup (53%) uznano rozumienie polecen i przestrze-
ganie regul. Uczenie si¢ kontroli ztoéci szybko przyswajalo ok. 30% grup. W 20%
zbiorowoéci tatwe bylo uczenie si¢ umiejetnosci spotecznych. Modut wnioskowania
moralnego zostal uznany za prosty w 13% przypadkow.

W prowadzonych dziennikach zaj¢¢ trenerzy oceniali grupe pod wzgledem
tego, czy zajecia zmienily co$ w zachowaniu uczestnikéw i co to bylo. Po pierw-
sze, zwracano uwage na opanowanie kolejnych krokéw zawartych w poszczegol-
nych modutach treningu. Przygladano si¢ takze umiejetnosci wgladu skazanych
we wlasne zachowanie, a co za tym idzie — wigkszemu krytycyzmowi. Nastepnym
elementem oceny bylo stosowanie komunikatu odwaznego oraz gotowos¢ do wpro-
wadzania w zycie zdobytych umiejetnosci.

Oceny treneréw byly zlozone i zawieraly zazwyczaj wigcej niz jeden element.
I tak, o$miu z nich stwierdzilo, ze uczestnicy ich grup (53%) nauczyli sie stoso-
waé umiejetnosci spoleczne. Dwdch bylo zdania, Ze trudno ocenié, czy uczestnicy
zaje¢ bedg potrafili skorzysta¢ ze zdobytych umiejetnosci w Zyciu. Mozna jednak
uznad, ze w wiekszosci przypadkow ten modul treningu trenerzy uznali za efek-
tywny. W pigciu (33%) zaktadach karnych trener uwazal, ze uczestnicy opanowali
umiejetno$¢ kontroli ztoéci. Czterech trenerdw stwierdzilo, ze modut wnioskowa-
nia moralnego nie przyniost oczekiwanych rezultatow, uczestnicy mieli juz moc-
no zakorzenione wtasne wartosci i zgodnie z nimi wnioskowali. Jednak w dwéch
przypadkach uznano, ze wnioskowanie moralne dato oczekiwany efekt. Trzech
treneréw (20%) zwrdcito uwage na fakt, Ze uczestnicy zaczeli mie¢ lepszy wglad
w swoje zachowanie i wzrdst ich krytycyzm. Ponadto w dwdch grupach (13%) tre-
nujacy zaobserwowal, ze biorgcy udziat w zajeciach nauczyli si¢ zastanawia¢ nad
alternatywami. W dwoch przypadkach zas wskazano, ze grupa uznala Trening Za-
stepowania Agresji za stuszny, ale zadeklarowata réwniez, iz bedzie sobie radzi¢ jak
do tej pory i nie zamierza wprowadza¢ zdobytych umiejetnosci w zycie. Chociaz
1/3 treneréw podala, ze stosowanie komunikatu odwaznego jest dla uczestnikow
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treningu trudne, to tylko w jednej ocenie konicowej zostal poruszony ten problem
(uznano, ze uczestnicy nie opanowali tej umiejetnosci)’.
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Rycina 3. Ocena treneréw, jakie umiejetnosci byly tatwe bgdz trudne dla uczestnikéw
programu

W wiekszosci grup program zostal przeprowadzony zgodnie z regufami, co
stwarza szanse na poprawe zachowania jego uczestnikéw. Jednak, jak juz wspo-
mniano, trudno uznaé, ze zostal przeprowadzony Trening Zastepowania Agresji
w grupie, ktéra miata za sobg tylko 18 godzin spotkan, skoro zalecane s3 32 godzi-
ny. Réwniez w 40% grup zostal popetniony dos¢ istotny btad polegajacy na tym,
ze nie mierzono na biezaco postepdéw uczestnikéw (pomiar osiagniec). By¢ moze
nie wplynelo to na umiejetnosci zdobyte przez uczestnikéw podczas treningu, ale
moglo mie¢ znaczenie dla ich motywacji podczas zaje¢. Trudno réwniez ocenié¢
regulaminy, jakie obowigzywaly w grupach, poniewaz otrzymano ich tylko pie¢
(33%). W wiekszosci jednak przypadkéw, jak wspomniano, byly one sformutowane
poprawnie. Tylko w jednej grupie reguly przedstawiono w negatywny sposéb, co
moglo wplyna¢ na zmniejszenie checi ich przestrzegania.

Zwrécono réwniez uwage, ze w sze$ciu grupach uczestnicy wypelnili mniej niz
potowe obowigzkowych prac domowych, moglo to zatem wplyna¢ na ostabienie
ich umiejetnos$ci zdobywanych podczas programu. Wielokrotnie podkreslano, ze
zaréwno w tych zajeciach, jak i w treningu sportowym, wazna jest liczba powto-
rzen. Chodzi tu przeciez o zastapienie wyuczonych zachowan agresywnych innymi,
bardziej spotecznie akceptowanymi.

7 Opisane oceny nie sumuja si¢ do 100%, poniewaz jeden trener zwracal uwage na kilka
elementow.
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3.2. Efekty oddziatlywan korekcyjnych
3.2.1. Analiza i ocena treningu umiejetnosci spotecznych ART

Ewaluacja programéw czy oddziatywan terapeutycznych nastrecza zawsze duzo
trudnosci, gdyz uchwycenie pewnych zmian i powiazanie ich z prowadzonym od-
dzialywaniem jest niezwykle skomplikowane i czasochtonne. Badania ewaluacyjne
wymagaja nie tylko przygotowania merytorycznego, lecz réwniez pewnej wrazli-
wosci badawczej i czujnosci z ukierunkowaniem na najsubtelniejsza nawet zmiane.

W celu dokonania ewaluacji Treningu Zastepowania Agresji, powstalo wiele
wskaznikow stuzacych jego ocenie. Podkresli¢ bowiem nalezy, ze nie ma jedne-
go obiektywnego narzedzia, ktore mierzyloby, czy dany program korekcyjny lub
terapeutyczny ,dziala”. Zauwazy¢ réwniez nalezy, ze funkcjonowanie czltowieka
jest wielowymiarowe — obejmuje zaréwno jego srodowisko zewnetrzne (rodzine,
szkole, prace itp.), jak i wewnetrzne (procesy myslowe, postrzeganie, motywacje
czy przekonania). Dlatego tez, przede wszystkim, chciano odpowiedzie¢ na tak za-
sadnicze pytania:

- Czy program dziala, a jezeli tak, to w jakim zakresie?
- Czy wobec wszystkich uczestnikow dziala w takim samym stopniu?
- Jezeli natomiast nie dziala, to dlaczego tak si¢ dzieje?

Aby méc odpowiedziec na te i na wiele innych pytan, analizie poddano poszcze-
golne czesci (moduly) ART, ktére odpowiadajg za zmiane na odrebnych plaszczy-
znach funkcjonowania czlowieka. Uznano, ze aby caly program mogl funkcjono-
waé poprawnie, nastepowa¢ musi zmiana w obrebie jego czesci skladowych. Na
tej podstawie opracowano wskazniki odnoszace sie do poszczegolnych modutdw,
bedacych integralnymi czed$ciami skladowymi programu. Opracowano réwniez
wskazniki bedgce miarg calosciowego funkcjonowania treningu.

Trening umiejetnosci spolecznych jest pierwszym modutem ART i, jak juz
wspomniano, stanowi behawioralny komponent programu, tzn. kladzie przede
wszystkim nacisk na uczenie si¢ pewnych umiej¢tnosci prospolecznych, ktore sa
alternatywa wobec zachowan agresywnych. Podkresla sig¢, Ze umiejetnosci te odgry-
wajg kluczowg role w uzyskaniu zmiany zachowania. Uczestnicy uczg si¢ i trenuja
umiejetnosci, ktdre pozwolg im zastapi¢ dotychczasowe zachowania agresywne. Ze
wzgledu na fakt, ze uczestnicy programu przebywali w zakladzie karnym w zwigz-
ku z popelnionymi przestepstwami zwigzanymi z agresja (czyny z uzyciem prze-
mocy), zalozy¢ mozna, iz wszyscy oni wykazywali deficyty wlasnie pod wzgledem
kontroli i ekspresji emocji.

Pierwszym wskaznikiem ewaluacyjnym byly umiejetnosci spoteczne. Modut
umiejetnoséci prospolecznych stanowi podstawe dalszej pracy trenujacych i trene-
réw. Wazne jest wiec, aby uczestnicy nabyli pewne umiejetnosci, ktére pozwola im
w sposob praktyczny eliminowaé zachowania agresywne i zastepowac je zacho-
waniami pozadanymi (spolecznymi). Dlatego tez na poczatku pierwszego modutu
uczestnicy wypelniali Kwestionariusz Umiejetnoéci Spotecznych, ktéry pozwalat
sie zorientowa¢, jakie umiejetnosci sa przez nich stosowane najczesciej, a jakie —
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najrzadziej. Szczegdtowy rozkltad dziesigciu najczesciej oraz dziesigciu najrzadziej
wykorzystywanych umiejetnosci zaprezentowano na rycinach 4 i 5.

Jak podkreslajg sami autorzy treningu, kwestionariusz ten nie petni funkeji
$cisle diagnostycznej, lecz raczej informacyjng i poszerzajacg samo$wiadomos$é
uczestnikéw programu. Oczywiscie uzyskane w nim wyniki mogg by¢ wskazdéwka
do dalszej pracy zaréwno dla trenujacych, jak i trenerdw.

Jako najcze$ciej wykorzystywane umiejetnosci uczestnicy programu w zdecydo-
wanej wiekszosci — prawie 70% - wskazywali na: podejmowanie decyzji, pomaga-
nie innym oraz wyrazanie sympatii i milosci. Rowniez istotne znaczenie w badanej
grupie mialy umiejetnos$ci polegajace na rozumieniu zaréwno swoich, jak i czyich$
uczué, praktykowania samokontroli czy reagowania na niepowodzenia. Na zblizo-
nym poziomie (w granicach 60%) utrzymywaty sie: unikanie béjek, obrona swoich
praw i reagowania na zaczepki.

Il
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Rycina 4. Umiejetnosci prospoteczne stosowane czesto lub zawsze

Uzyskane wyniki w kwestii wykorzystywanych umiejetnosci spotecznych wy-
daja si¢ niezwykle interesujace. Z jednej strony bowiem grupa eksperymentalna to
mezczyzni przebywajacy w zakladzie karnym za popelnione przestepstwo z uzy-
ciem przemocy (najczesciej spowodowanie uszczerbku na zdrowiu, udziat w bojce
lub pobiciu oraz rozbdj). Z drugiej strony, umiejetnosci, na ktore wskazywali, jako
wykorzystywane przez nich zawsze lub czesto, nalezaly do grupy zaawansowanych
umiejetnosci spolecznych, emocjonalnych oraz takich, ktore stanowig alternatywe
wobec agresji. Wydaje sie wiec, ze gdyby faktycznie byty one stosowane, nie docho-
dziloby do popelniania przez nich agresywnych czynéw przestepczych. Uzyskany
wynik thumaczy¢ mozna réwniez tym, ze sg to faktycznie umiejetnosci prospotecz-
ne, na ktdre istnieje duze ,,zapotrzebowanie” ze wzgledu na réznego rodzaju sytu-
acje oraz interakcje spoteczne, dotyczace kazdego uczestnika. W badaniu nie bylo
mozliwoséci dokonania pomiaru ani oceny jakosci wykorzystywanych umiejetnosci,
a wiec, pomimo iz uczestnicy deklarowali, ze stosowali omawiane umiejetnosci
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prospoleczne, praktyka nie przynosita pozytywnych rezultatéw. Wnioskowa¢ zatem
mozna, ze trenujacy mieli deficyty polegajace na braku umiejetnosci prawidtowego
wykorzystania danej umiejetnosci spotecznej lub ich wiedza co do tego, jak powin-
no wyglada¢ prawidtowe zastosowanie umiejetnosci (np. proszenie o pomoc czy
reagowanie na zaczepki), byta znieksztalcona.

Do najrzadziej wykorzystywanych umiejetnosci prospolecznych uczestnicy pro-
gramu zaliczali skarzenie si¢ oraz wyrazanie uczué. Co trzeci skazany deklarowat,
ze nigdy lub prawie nigdy nie uzywal umiejetnosci polegajacych na reagowaniu na
niepowodzenia, radzeniu sobie ze strachem, proszeniu o pomoc oraz pomaganiu
innym. Co czwarty nigdy nie korzystat, lub bardzo rzadko, z radzenia sobie z pomi-
nieciem lub zaklopotaniem. Co pigty natomiast nigdy nie zastosowal przekonywa-
nia innych ani radzenia sobie z gniewem innej osoby. Wymienione umiejetnosci sg
niezwykle istotne ze wzgledu na ich role w regulacji procesdw emocjonalnych, jak
réwniez w dostarczaniu propozycji zachowan alternatywnych, innych niz agresyw-
ne. Trzy ostatnie, ktére wskazywane byly jako réwniez stosowane najrzadziej lub
wecale, nalezaly do grupy umiejetnoséci kontroli stresu.

skarzenie sie 57,9 ‘

wyrazanie swoich uczué 55,8 ‘

reagowanie na niepowodzenia 37,7 ‘

radzenie sobie ze strachem 31,4 ‘

proszenie o pomoc 30,6 ‘

pomaganie innym 30,3‘

radzenie sobie z pominigciem 25,0 \

radzenie sobie z zaktopotaniem 23,4\

przekonywanie innych 19,9

radzenie sobie z czyims gniewem 19,8 ‘

Rycina 5. Umiejetnosci prospoteczne nigdy nieuzywane lub uzywane rzadko

Podsumowujac wynik uzyskany w pretescie z Kwestionariusza Umiejetnosci
Spolecznych mozna powiedzie¢, ze sprawcy przestepstw o charakterze agresywnym
wykazuja w swoim funkcjonowaniu deficyty gléwnie pod wzgledem umiejetno-
$ci emocjonalnych, umiejetnosci alternatywnych wobec agresji oraz umiejetnosci
kontroli stresu. Wydaje si¢ wiec, ze grupa trzech rodzajéw umiejetnosci tworzy
pewnego rodzaju triad¢ niezbedng do opanowania, aby mozliwe bylo prawidtowe
funkcjonowanie i interakcje z innymi uczestnikami zycia spotecznego.

Pierwszym zasadniczym etapem jest rozpoznanie wlasnych emocji, wlasnego
stanu i dokonanie oceny sytuacji. Waznym elementem s3 tutaj umiejetnosci spo-
teczne pozwalajace dokona¢ analizy sytuacji nie tylko z wlasnej perspektywy, lecz
takze z perspektywy drugiego czlowieka. W literaturze przedmiotu podkresla sie,
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ze osoby agresywne maja wlasnie problemy w tym zakresie. Nie potrafig spojrze¢
i oceni¢ sytuacji inaczej niz przez pryzmat wlasnych doswiadczen, bardzo cze¢sto
negatywnych.

Nastepnym waznym elementem jest wykorzystanie umiejetno$ci pozwalajacych
skontrolowa¢ przezywany stres oraz na miejsce reakcji agresywnej wprowadzi¢
umiejetnosci prospoteczne bedace jej alternatywa. Omawiany model prezentuje
rycina 6.

SYTUACIA

Sy

umiejetnosci emocjonalne

umiejetnosci alternatywne
wobec agresji

umiejetnosci kontroli stresu

N

ZACHOWANIE ‘ ZACHOWANIE ’

AGRESYWNE NIEAGRESYWNE

Rycina 6. Model agres;ji i wykorzystania umiejetnosci spotecznych

Zrédto: opracowanie wiasne.

Modul umiejetnos$ci prospotecznych jest behawioralnym komponentem pro-
gramu odpowiedzialnym za uczenie umiejetnosci, ktore stanowia alternatywe wo-
bec zachowania agresywnego. Aby dokona¢ ewaluacji tej czesci treningu uczestnicy
- 0 czym juz wcze$niej wspominano — wypetniali Kwestionariusz Umiejetnos$ci
Spotecznych na poczatku treningu (pretest) a nastepnie ten sam kwestionariusz
wypelniany byl na zakonczenie (posttest). Na tej podstawie szacowano, czy nasta-
pifa zmiana w czesto$ci stosowania trenowanych umiejetnosci. Na potrzeby analizy
zbierano réwniez prace domowe zlecane przez treneréw uczestnikom programu
do wykonania poza salg ¢wiczen. Jak wskazuja autorzy programu, s3 one waznym
elementem w uzyskaniu i utrwaleniu wiedzy zdobywanej podczas treningu. Po-
zwalajg one réwniez trenerom na zorientowanie sie w jakosci i poprawnosci wyko-
nania oraz zastosowania trenowanej umiejetnosci. Na dobrze przeprowadzonych
zajeciach trenerzy, na podstawie otrzymanych prac domowych, udzielali informacji
zwrotnych uczestnikom i w miare potrzeby korygowali popelnione bledy.



Rozdziat 3. Efektywnos$¢ programu ART w $wietle przeprowadzonej ewaluacji 109

Zebrany material empiryczny pozwolil na oszacowanie, ktdre umiejetnosci spo-
teczne trenowano najczeéciej, a ktére najrzadziej, z kim przewaznie je ¢wiczono
oraz jaki byl efekt ich zastosowania.

Jak juz wspomniano, przedmiotem analizy byly prace domowe przygotowywa-
ne przez 142 uczestnikéw programu, ktérzy ukonczyli go z ,,sukcesem”. Podkresli¢
ponadto nalezy, ze pod tym pojeciem rozumie si¢ otrzymanie certyfikatu ukoncze-
nia Treningu Zastepowania Agresji wystawianego przez treneréw z zaktadu kar-
nego. Lacznie analizowano 736 prac domowych dotyczacych pierwszego modutu.

Uczestnicy Treningu Zastepowania Agresji oddawali srednio siedem wypetnio-
nych prac domowych dotyczacych trenowanej umiejetnosci prospotecznej. Zakta-
dajac, ze trening przebiegal zgodnie z wczesniej opisanymi wytycznymi dotyczacy-
mi czasu jego trwania i przemiennosci moduléw, réwniez z naciskiem na kwestie
poswiecenia réwnej iloéci czasu na wszystkie z nich, kazdy uczestnik powinien
zlozy¢ dziesi¢¢ wypelnionych prac domowych z trenowanej umiejetnosci prospo-
lecznej. Srednia liczba prac odbiegata nieco od ,modelowej’, gdyz zdarzali sie i tacy,
ktérzy ich nie oddawali wcale (jedna osoba) lub tylko jedna (dwanascie osob) badz
dwie (siedem osob). W badanej grupie uczestnikéw programu nieco ponad 13%
stanowili ci, ktorzy zlozyli wiecej niz dziesie¢ wypelnionych prac.

Warto takze doda¢, ze cze$¢ raportéw nie zostata wypelniona przez nich w ca-
tosci. Zdarzaly sie takie, w ktérych brakowato odpowiedzi, jak réwniez informacji
na temat reakcji treneréw, cho¢ ci przeciez zbierali te prace, aby si¢ z nimi zapoznaé
i ewentualnie zweryfikowa¢ sposob wykonania ¢wiczonych umiejetnosci.

Na podstawie prac domowych uczestnikow programu przygotowano zestawie-
nie czesto$ci trenowanych umiejetnosci. Zawiera je tabela 17.

Ze wzgledu niejako na strukture programu, najwiecej prac domowych uzyska-
no odnosnie do umiejetnosci proszenia o pomoc. Odgrywa ona zasadniczg role
przy zainicjowaniu pierwszego modulu, gdyz to od niej wlasnie rozpoczynany jest
trening umiejetno$ci. Réwniez dos¢ czesto trenowane byly umiejetnosci takie, jak
pomagania innym (87 raportéw) oraz reagowania na zaczepki (67). Od 35 do 47 ze-
branych prac domowych dotyczylo przekonywania innych, radzenia sobie z presja
grupy lub przygotowania si¢ do trudnej rozmowy. To umiej¢tnosci z grupy stano-
wigcej alternatywe zachowan agresywnych, ale podkresli¢ nalezy réwniez, ze istot-
ne ze wzgledu na warunki izolacji zaktadu karnego, w jakich przyszlo uczestnikom
treningu funkcjonowac.

Najrzadziej trenowang umiejetnoscig prospoleczng bylo skarzenie sie. W ana-
lizowanej grupie raportéw tylko cztery dotyczyly wlasnie jej. Sami autorzy trenin-
gu podkreslajg, ze jest ona bardzo trudna ze wzgledu na swdj ztozony charakter,
a jednoczesnie wydaje sie, Ze w warunkach zakladu karnego zostala oceniona przez
skazanych jako najmniej przydatna (byla najrzadziej trenowana).
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Tabela 17. Raporty umiejetnosci spotecznych wedtug liczby ztozonych prac
domowych

Rodzaj umiejetnosci Liczba Procent
Proszenie o pomoc 102 13,9
Pomaganie innym 87 11,8
Reagowanie na zaczepki 66 9,0
Przekonywanie innych 46 6,3
Radzenie sobie z presjg grupy 46 6,3
Przygotowanie do trudnej rozmowy 42 5,7
Unikanie ktopotow z innymi 36 4,9
Poznawanie wtasnych emoc;ji 35 4.8
Podejmowanie decyzji 25 3.4
Unikanie walki 24 3,3
Udzielanie wskazowek 24 3,3
Radzenie sobie ze strachem 23 3,1
Radzenie sobie z czyjgs ztoscig 21 2,9
Reakcja na namawianie 18 2,4
Wyrazanie wtasnych emoc;ji 19 2,6
Przezwyciezanie zaktopotania 17 2,3
Radzenie sobie z oskarzeniem 17 2,3
Radzenie sobie z pominieciem 16 2,2
Reakcja na niepowodzenie 15 2,0
Obrona swoich praw 14 19
Praktykowanie samokontroli 13 1,8
Rozumienie czyichs emocji 12 1,6
Wyrazanie sympatii i przyjazni 10 1,4
Skarzenie sie 4 0,5
Brak danych 4 0,5
OGOLEM analizowanych prac domowych 736 100,0

W opinii samych trenujacych — w 95% raportéw (701) - na pytanie, jak poza-
dany okazal si¢ efekt praktykowania trenowanej umiejetnosci, odpowiedziano, ze
»pozadany” lub ,,raczej pozadany”. Tylko w 22 pracach domowych (co stanowi 3%)
oceniono go negatywnie. W ok. 2% przypadkow uczestnicy nie wypowiedzieli si¢
co do rezultatu.

Oczywiscie ten optymistyczny obraz oceny skutkdw zastosowanych umiejet-
nosci spotecznych nie oddaje efektywnosci samego programu. Tym samym nie
mozna go uznac za dobry wskaznik stuzacy ewaluacji. Podkresli¢ nalezy, ze jest
to ocena samych uczestnikow treningu, a wigc 0s6b bezposrednio zaangazowa-
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nych w przezywana sytuacj¢. Nie mamy informacji o faktycznym przebiegu danej
sytuacji od zewnetrznego obserwatora. Nie mozna jednak powiedzie¢, ze otrzy-
mane wyniki wskazuja na manipulacje ze strony samych trenujacych. Wtasciwa
wydaje sie raczej interpretacja, ze podczas catego procesu korekcyjnego pojawic sie
moga réznego rodzaju zmiany zaréwno ilosciowe (np. zmniejsza sie liczba zacho-
wan agresywnych), jak i jakosciowe (np. zmienia si¢ forma zachowan agresywnych
czy tez maleje ich intensywnos¢). Uchwycenie zmiany na poziomie jako$ciowym
jest niezwykle trudne, szczegdlnie jesli chcieliby$my si¢ oprze¢ tylko na pomiarze
kwestionariuszowym i uzyskanego wyniku nie weryfikowa¢ z obserwacja lub in-
formacjami od trenera. Faktycznie bowiem dane zachowanie moze zosta¢ ocenio-
ne przez obserwatora jako agresywne, podczas gdy sam uczestnik treningu oceni¢
moze sposob swojej reakeji bardzo pozytywnie. Z perspektywy samego uczestnika
zastosowany sposob reakcji moze bowiem by¢ sukcesem (nawet jezeli to faktycznie
objaw agresji), gdyz pozwolil mu si¢ zachowa¢ inaczej niz do tej pory (np. zdota on
opanowac¢ gniew i nie uderzy¢ drugiego cztowieka, lecz np. walnie reka w $ciang).
Jak juz wspomniano, dla zewnetrznego obserwatora bedzie to przejaw zachowania
agresywnego, natomiast w ocenie samego trenujacego — sytuacja, w ktorej sie¢ opa-
nowal i zapanowal nad zloscia.

Interesujgcy wynik otrzymano réwniez przy ocenie jakosci wykonania pozna-
nych umiejetno$ci. W wigkszosci prac domowych (706, co stanowi 96%) poziom
zastosowania umiejetnosci spolecznej oceniony zostal przez samego trenujacego
jako modelowy lub prawie modelowy. Tylko 15 0s6b (2%) uznalo, ze umiejetnosé
zastosowana zostala w sposdb niezgodny z tym, ktory prezentowany byt podczas
treningu. W 2% prac zabraklo informacji o jakoséci wykonanej pracy domowe;j.
Sposrdd uczestnikow, ktorzy wprowadzili w zycie umiejetnos¢ spoleczna, tylko 56
(8%) powiedzialo, ze gdyby drugi raz mieli zastosowa¢ dang umiejetnos¢, zrobiliby
to inaczej. O ile nie dziwi fakt, ze osoby zadowolone z efektu zastosowanej umiejet-
nosci nie chcialy niczego zmienia¢, o tyle zastanawia pewnego rodzaju bezrefleksyj-
nos¢ tych, ktére po uzyciu umiejetnosci spolecznej nie byly zadowolone z rezultatu
badz sposobu jej zastosowania, lecz nie chcialy wykonac jej inaczej, nie pragnety
niczego zmieniac.

By¢ moze wazny element majacy wplyw na wynik stanowi motywacja bada-
nych. Pomimo ze udzial w badaniu byl calkowicie dobrowolny (uczestnicy mo-
gli wycofa¢ sie z programu na kazdym jego etapie), motywacja do uczestnictwa
okazywala sie rézna. Mogla to by¢ nuda i zwiazana z tym che¢ zapetnienia czasu
wolnego, wiara, ze dzieki uczestnictwu w programie uzyska sie jaka$ korzy$¢ (np.
warunkowe przedterminowe zwolnienie) czy tez che¢ nauczenia si¢ czego$ nowego.
Wspomniany poziom motywacji nie byl mierzony, lecz mozna przypuszcza¢, ze
dominowalta motywacja o charakterze instrumentalnym. Jak wynika z innych ba-
dan?, skazani koncentrujg si¢ bowiem na tym, co jest osiggalne i dostepne tu i teraz

& S. Mironski, Wiezniowie i pielgrzymi, Stowarzyszenie WIOSNA, Krakow, http://www.wio-
sna.org.pl/main/pl/article/2837.htm [dostep: 17.08.2015].
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w otaczajacej ich rzeczywistosci wigziennej. Dlatego wolno zatozy¢, ze gdy program
stawial im wyzwania powodujgce konieczno$¢ glebszego przeanalizowania sytuacji
lub zmiany wlasnego zachowania, uczestnicy przyjmowali postawe bierng lub na-
wet unikowa. Na tym wlasnie etapie niezwykle wazna jest praca trenera polegajaca
na motywowaniu nie tylko do uczestnictwa w zajeciach, lecz takze do aktywnego
i zaangazowanego wypelniania zalecen, np. poprzez przygotowywanie prac domo-
wych.

Waznym elementem sg rowniez osoby, z ktorymi uczestnik moze trenowaé
nowo poznawane umiejetnosci spoteczne. Analiza prac domowych wskazuje, ze
- co zrozumiale — w wigkszosci przypadkow byli to ludzie w jakis sposob zwia-
zani z zakladem karnym (w prawie 85%). Najczesciej wymieniano wspotosadzo-
nych, kolegdw z celi, kolegéw z grupy ART (524 prace), personel zakladu karnego
(103), treneréw ART (7) albo innych pracownikdéw wymiaru sprawiedliwosci (2).
W ok. 20% prac wymieniano osoby spoza zakladu karnego, najczesciej z najblizszej
rodziny (68 prac) — matke, ojca, narzeczong, zong itp. Pojawialy si¢ rowniez inne
osoby, takie jak sasiedzi, ekspedientki w sklepie czy ludzie z pracy (szef, wspotpra-
cownik). W ok. 5% obu kategorii uczestnicy treningu wymieniali tych, z ktérymi
chcieliby doskonali¢ umiejetno$¢, zaroéwno z zaktadu karnego, jak i spoza niego.

Istotne wydaje si¢ zwrdcenie uwagi na to, ze az 53% uczestnikoéw treningu
(68 0s6b) podczas ¢wiczenia umiejetnosci spotecznych skupilo sie tylko na zakta-
dzie karnym i osobach zwigzanych z tg instytucja. Wynik ten wydaje sie oczywisty,
lecz mozna przypuszczacé, ze uczestnicy, ktérzy trenowali umiejetnosci spoteczne
(lub planowali ich trenowanie) z osobami spoza zaktadu, bedg lepiej funkcjono-
waé w spoleczenistwie, a wyuczone umiejetnosci stang sie alternatywa dla zacho-
wania agresywnego nie tylko w warunkach izolacji na terenie zakladu karnego,
lecz rowniez na wolno$ci. W konsekwencji przypuszcza¢ mozna, ze w grupie tej
prawdopodobienstwo popelnienia w przyszlosci przestepstwa zwigzanego z uzy-
ciem przemocy jest mniejsze. Ta hipoteza zostanie zweryfikowana na pézniejszym
etapie badan. Jako miernik postuzy faktyczna karalnos¢ osob, ktdre ukonczyly Tre-
ning Zastepowania Agresji’.

Waznym i niezwykle cennym wskaznikiem efektywnosci tej czgsci modutu oka-
zal si¢ pomiar umiejetnosci spotecznych. Jak juz wspomniano, dokonywany byl na
poczatku treningu oraz po jego zakonczeniu. Na podstawie zebranych kwestiona-
riuszy zbudowano wskaznik zmiany, zaktadajac, Ze obserwowana zmiana (zaréwno
w kierunku pozytywnym, jak i negatywnym) jest efektem dzialania programu. I tak
juz skomplikowane obliczenia utrudnia fakt, Ze zmiana, jesli miala miejsce, mogta
zaj$¢ na poziomie poszczegdlnych umiejetnoéci spolecznych i niekoniecznie mu-
siala mie¢ ona jednorodny charakter.

Na plaszczyznie konkretnych umiejetnosci u ok. 40% osob uczestniczacych
w treningu nie nastgpowala zadna zmiana w zakresie umiejetnosci spotecznych.

? Karalno$¢ uczestnikéw weryfikowana bedzie na podstawie danych z Krajowego Rejestru
Karnego po uplywie co najmniej dwdch lat od opuszczenia przez nich zaktadu karnego.
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Najwigkszy odsetek niezaistnienia zmiany zaobserwowano w odniesieniu do trzech
umiejetno$ci spotecznych: unikania walki, podejmowania decyzji oraz reakcji na
namawianie. Odsetek 0sdb, ktdre osiagnely taki wynik, wynosit odpowiednio od
53 do 55. Podkresli¢ nalezy, ze umiejetnosci te sa kluczowe podczas kontroli stresu
oraz stanowig alternatywe dla agresji.

U ok. 40% osob uczestniczacych w treningu nastapila pozytywna zmiana.
Oznacza to, ze po jego odbyciu uczestnicy czeéciej w réznych sytuacjach wyko-
rzystywali umiejetnosci spoleczne. Wsrdd analizowanych umiejetnosci najwiekszy
odsetek zmiany zaobserwowano w odniesieniu do pigciu. Dominowalo skarzenie
sie (niemal 52% uczestnikow), u 50% nastapil wzrost czestosci wykorzystywania
umiejetno$ci wyrazania wlasnych emocji, radzenia sobie z wlasnym strachem, ra-
dzenia sobie z oskarzeniem oraz umiejetnosci przygotowania do trudnej rozmowy.
Na podstawie uzyskanego wyniku mozna powiedzie¢, ze u 0séb bioragcych udziat
w programie nastapil wzrost kompetencji w zakresie umiejetnosci emocjonalnych
oraz umiejetno$ci pozwalajacych na kontrole stresu.

Interesujace jest to, ze w przypadku niektorych uczestnikéw treningu w zakresie
stosowania umiej¢tnosci spotecznych zaszta negatywna zmiana. W badanej grupie
sprawcow przestepstw agresywnych przebywajacych w zakladzie karnym i uczest-
niczgcych w ART takich przypadkéw bylo ok. 20%. Oznacza to, Ze co piata osoba,
ktéra przeszta przez trening, rzadziej niz przed jego ukonczeniem wykorzystywata
poszczegdlne umiejetnosci spoleczne. Szczegdtowy rozktad odpowiedzi zaprezen-
towano w tabeli 18.

Inny wskaznik stuzacy ewaluacji tej czesci treningu to weryfikacja uzyskane-
go wyniku w Kwestionariuszu Umiejetnosci Spotecznych, z uwzglednieniem tego,
czy dana umiejetnos¢ byla trenowana i jaki to przyniosto efekt (zmiana pozytyw-
na, negatywna, brak zmiany) - i do tych tylko przypadkéw odniesiono uzyskany
wynik. U co czwartego uczestnika (26%) proces zmiany - albo jego brak - prze-
biegal w sposéb jednolity, tj. we wszystkich trenowanych umiejetnosciach nasta-
pita zmiana polegajaca na zwigkszeniu czestotliwosci ich stosowania (5%), zmia-
na negatywna polegajaca na zmniejszeniu tejze czestosci (10%) oraz brak zmiany
(11%). W pozostatych przypadkach (74%) proces byt niejednolity: w odniesieniu
do pewnych umiejetnosci nastgpito zwigkszenie czgstotliwosci ich wykorzystywa-
nia, a w stosunku do innych - zmniejszenie lub brak jakichkolwiek zmian. Na tej
podstawie wyodrebniono grupe uczestnikow, ktorzy deklarowali, ze po przebytym
treningu czesto lub bardzo czesto korzystali z umiejetnosci prospotecznych, lub
takich, u ktorych nie odnotowano zmiany (szczegdlnie w odniesieniu do takich
umiejetnosci, z ktérych stosowaniem uczestnicy nie mieli klopotow). Zbiorowos¢
ta stanowita ok. 35%, a zatem wobec co trzeciego uczestnika trening umiejetno-
$ci spolecznych okazat sie skuteczny. Uzyskany wynik jest zblizony do tego, ktéry
wskazywal na 40-procentowa skuteczno$¢, i zostanie on zweryfikowany stosowa-
niem nagréd i kar podczas pobytu w zakladzie karnym, a po opuszczeniu placowki
penitencjarnej — ewentualng przyszla karalnoscia.
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Tabela 18. Procent zmiany w poszczegdlnych umiejetnosciach spotecznych

Rodzaj umiejetnosci Zmiana Zmiana Brak zmiany/
pozytywna/ + negatywna/— O
Proszenie o pomoc 46,8 14,5 38,7
Pomaganie innym 37,5 18,8 43,8
Reagowanie na zaczepki 33,3 25,4 41,3
Przekonywanie innych 33,3 20,6 46,0
Radzenie sobie z presja grupy 50,0 21,9 28,1
Przygotowanie do trudnej rozmowy 43,8 26,6 29,7
Unikanie ktopotow z innymi 50,0 18,8 31,3
Poznawanie wtasnych emoc;ji 41,0 14,8 44,3
Unikanie walki 37,5 26,6 35,9
Radzenie sobie z presja grupy 31,7 20,6 47,6
Udzielanie wskazowek 37,1 17,7 45,2
Radzenie sobie ze strachem 37,5 7,8 54,7
Radzenie sobie z czyja$ ztoscig 46,8 19,4 33,9
Reakcja na namawianie 32,8 23,0 44,3
Wyrazanie wtasnych emoc;ji 30,6 16,1 53,2
Przezwyciezanie zaktopotania 30,6 24,2 45,2
Radzenie sobie z oskarzeniem 50,0 19,4 30,6
Radzenie sobie z pominieciem 50,0 25,8 24,2
Reakcja na niepowodzenie 41,9 22,6 35,5
Obrona swoich praw 34,4 11,5 54,1
Praktykowanie samokontroli 37,7 21,3 41,0
Rozumienie czyichs emocji 32,3 21,0 46,8
Wyrazanie sympatii i przyjazni 35,5 21,0 43,5
Skarzenie sie 51,6 17,7 30,6

3.2.2. Analiza raportéow kontroli ztosci

Drugi modut, trening kontroli zloéci, dotyczacy emocjonalnego komponen-
tu ART, koncentruje si¢ na uczeniu ograniczania zachowan impulsywnych oraz
ksztaltowaniu mechanizméw ich kontrolowania. Nauczenie trenujacych ogranicze-
nia i zmniejszenia pobudzenia emocjonalnego daje im czas na zastanowienie sie,
jak powinni zareagowa¢ w danej sytuacji, by nie narazi¢ si¢ na negatywne konse-
kwencje.

W rozwoju badan nad teorig zlo$ci/gniewu istotng role odegrali szczegdlnie
dwaj uczeni Raymond W. Novaco i Charles D. Spielberger. Pierwszy z nich opisat
mechanizm powstawania ztosci, faczac trzy elementy, jakimi sa wydarzenia ze-
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wnetrzne, ich interpretacja przez czltowieka zgodnie z jego systemem przekonan
i sposobem myslenia oraz wywotane tym pobudzenie fizjologiczne. Zostalo to pre-
cyzyjnie wyrazone w definicji jego autorstwa. Wedlug niej ztos¢ jest ,,subiektyw-
nym stanem emocjonalnym, ktory obejmuje aktywno$¢ organizmu na poziomie
zaréwno fizjologicznym, jak i poznawczym, a jednocze$nie stan ten jest w oczywi-
sty sposob zwigzany z okoliczno$ciami tkwigcymi w $rodowisku zewnetrznym”™°.
Natomiast Spielberger w swojej koncepcji ztosci odrdznil jej dwie postaci: jako stan
(State-Anger), czyli jako konkretna reakcja, oraz jako cecha, tj. stata tendencja do jej
odczuwania (Trait-Anger)''. Obaj badacze stworzyli tez do dzi$§ stosowane narze-
dzia do pomiaru ztoéci. Sg to: Skala Novaco (Novaco Anger Scale and Provocation
Inventory 2004, nie zostala przettumaczona na jezyk polski), oraz Skala Spielber-
gera, zwlaszcza jej druga wersja: STAXI-2, uzywana w naszym kraju. Zastosowat jg
dr Waclaw Bak'?, zostala réwniez uzyta w niniejszych badaniach ewaluacyjnych,
a takze przez Katarzyne Chlewinska w jej pracy magisterskiej.

W swoim Poradniku Metodycznym o koncepcji powstawania ztosci szczegdto-
wo i przystepnie pisze Jacek Morawski: ,,Ztos¢ jest zjawiskiem naturalnym i po-
wszechnym, powstaje, kiedy sytuacja zewnetrzna (wyzwalacz zewnetrzny) zostanie
przez nasz organizm zinterpretowana jako naruszajaca nasze interesy (wyzwalacz
wewnetrzny). Zto$¢ powstaje zaréwno wtedy, kiedy bodziec zewnetrzny stusznie
uwazamy za zagrazajacy, jak i wtedy, kiedy tylko nam sie¢ tak wydaje. Jezeli nie na-
stapi zbiezno$¢ wyzwalacza zewnetrznego i wewnetrznego, zfo$¢ nie powstanie™".

W zaleznosci od tego, w jaki sposob cztowiek interpretuje rézne fakty oraz sto-
wa i zachowanie innych oséb, jako przyjazne lub - przeciwnie — niemile czy wrecz
wrogie, moze to powodowac jego ztos¢ badz zachowania agresywne, cho¢ moze tez
takich reakcji nie wywotywac. Inaczej mowiac, to czlowiek decyduje, w jaki sposob
sie zachowa: spokojnie czy agresywnie. Wiedza ta sklonita badaczy do opracowa-
nia programéw pozwalajacych ogranicza¢ powstajace wskutek ztosci nadmierne
pobudzenie emocjonalne i kontrolowa¢ swojg agresje. Warto wiec uczy¢ ludzi, by
reagowali w sposob, ktory nie spowoduje negatywnych dla nich konsekwencji. Jed-
nym z takich programéw jest wlasnie Trening Zastepowania Agresji (ART), bedacy
przedmiotem naszych badan ewaluacyjnych.

19 Definicja ztosci wg R.-W. Novaco, cyt. za: C.R. Hollin, Trening Zastepowania Agresji: kon-
tekst poznawczo-behawioralny, w: A.P. Goldstein, R. Nensen, B. Daleflod, M. Kalt (red.), Nowe
perspektywy Treningu Zastepowania Agresji. Praktyka, badania i zastosowania, Instytut Amity,
Warszawa 2005, s. 10.

' K. Chlewinska, Zwigzki migdzy gniewem a impulsywnoscig w grupach: wiezniéw, Zotnierzy
i studentow mierzone za pomocg STAXI-2 i BIS-11. Praca magisterska napisana pod kierunkiem
dr. hab. Szymona E. Draheima. Uniwersytet im. A. Mickiewicza w Poznaniu, Wydzial Nauk Spo-
tecznych, Instytut Psychologii, Poznan 2008.

2 'W. Bak, Pomiar stanu, cechy, ekspresji i kontroli ztosci. Polska adaptacja kwestionariusza
STAXI-2, ,,Polskie Forum Psychologiczne’, 2016, 21(1).

13 E. Morawska, J. Morawski, Praktyk Zastepowania Agresji (ART). Przewodnik Metodyczny,
Instytut Amity, Warszawa 2010, s. 105.



116 Czeé¢ 1. Programy korekcyjno-edukacyjne w zaktadach karnych

W literaturze podkresla sie, ze omawiany modul wymaga od uczestnikow wiek-
szego wgladu w siebie i zaangazowania'®. Jednocze$nie niektdrzy uczeni i praktycy
uwazajg, ze jest to modul najtatwiejszy do nauczenia si¢ i do stosowania'.

Nawigzujac do wczesniejszych rozdzialéw, w ktérych charakteryzowano, na
czym polega trening kontroli ztosci, przypomnijmy krétko, czego uczestnicy pro-
gramu ART muszg sie nauczy¢, aby moc skutecznie kontrolowaé swoje emocje.
W wyniku treningu powinni'®:

1. Identyfikowa¢ zewnetrzne i wewnetrzne wyzwalacze zlosci, czyli sytuacje oraz
wlasny sposéb myslenia i opinie wywolujace uczucie ztoéci. Pozwoli to uczest-
nikowi programu odpowiedzie¢ na pytanie, co i dlaczego spowodowalo jego
z1o$¢. Jest to pierwszy krok kontroli ztosci.

2. Identyfikowaé sygnaly ztoéci, czyli fizjologiczne i kinestetyczne odczucia sygna-
lizujgce poziom pobudzenia emocjonalnego. Jest to drugi krok kontroli ztosci
i odpowiedz na pytanie: ,,co si¢ dziato w moim organizmie?”.

3. Stosowac tzw. reduktory zlosci, czyli techniki ograniczajace poziom pobudzenia
emocjonalnego. Krok trzeci kontroli ztoéci odpowiada na pytanie: ,,co zrobitem,
by ograniczy¢ poziom mojej ztosci?”.

4. Nauczy¢ si¢ stosowania monitoéw, tj. autoinstruujgcych stwierdzen stuzacych
zmniejszeniu gniewnego pobudzenia. Czwarty krok kontroli ztosci uczy innego
spojrzenia na sytuacje wzbudzajacg ztos¢, innego sposobu myslenia

5. Posigé¢ umiejetno$¢ dokonania samonagrodzenia si¢ za opanowanie zlosci.
Istota pigtego kroku kontroli ztosci jest dokonanie przez trenujacego samooce-
ny wlasnego postepowania i symboliczne udzielenie sobie za to nagrody.

Na zakonczenie modutu kontroli ztoéci uczestnik powinien zastosowa¢ jedna
z wczesniej trenowanych umiejetnosci spotecznych, adekwatnie do sytuacji, co
ma stuzy¢ pomyslnemu rozwiazaniu problemu, ktéry wywotal jego ztos¢. Badacze
podkreslajg istotne znaczenie postuzenia si¢ umiejetnoscia spoleczna. Nie tylko
bowiem nastepuje rozwigzanie i wygaszenie sytuacji ztosci, lecz rowniez swiadczy
to o koniecznosci taczenia modutu poznawczego z behawioralnym i podkresla in-
tegralnos¢ programu ART.

Trenerzy powinni przypominaé uczestnikom, aby pamietali o zastosowaniu
umiejetnosci spotecznej, wyjasniajac im, dlaczego jest to wazne i ze prowadzi to
do wlasciwego zakonczenia konfliktu, na czym powinno im zaleze¢. Nierozwig-
zanie sytuacji powodujacej zto$¢ i napiecie emocjonalne bedzie ponownie skutko-
wacé agresywnym zachowaniem. Motywowanie badanych do kontrolowania agresji
stanie sie dla nich atrakcyjne, gdy przekonajg sie, ze przynosi to oczekiwany przez

4 J. Morawski, Trening Zastgpowania Agresji (ART) w zakladach karnych. Podrecznik,
Instytut Amity, Warszawa 2007, s. 44.

' Trening Zastgpowania Agresji w ocenie realizatoréw. Opracowanie debaty M.]. Sochocki,
»Remedium’, 2008, 12, s. 18-19. Na podstawie badan przeprowadzonych w 2008 r. przez Cen-
trum Metodyczne Pomocy Psychologiczno-Pedagogicznej w ramach realizacji programu rzado-
wego ,,Bezpieczna i przyjazna szkola”, ktérego celem bylo dokonanie ewaluacji programu ART.

16 J. Morawski, Trening Zastosowania Agresji ART w zaktadach karnych..., op. cit.,s. 42 in.
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nich efekt w postaci zakonczenia konfliktu; w przeciwnym wypadku nie beda wi-
dzieli powodu ,,powstrzymywania si¢” od agresji, ktéra zwykle stosuja w takich
sytuacjach ani korzysci z kontrolowania zlosci.

W uczeniu kontroli zfosci trenerzy stosuja te same metody, co w module umie-
jetnosci spotecznych: modelowanie, odgrywanie rél, udzielanie informacji zwrot-
nych i transfer nabytych umiejetno$ci. Natomiast wnioskowanie moralne przebiega
nieco inaczej — uczestnicy dyskutuja o dylematach moralnych i spotecznych, a tre-
ner odpowiednimi pytaniami uczy ich podejmowania decyzji uwzgledniajacych
prawa i potrzeby innych oséb oraz zaspokajajacych poczucie sprawiedliwosci.

Jak napisano wczesniej, wedtug zatozen programu ART kazdy uczestnik tre-
ningu kontroli zloéci, podobnie jak w innych modulach, powinien ztozy¢ dziesie¢
raportéw. Badani opisuja w nich sytuacje, ktére spowodowaly ich ztos¢. Powinni
odpowiedzie¢ na nastepujace pytania:

- Kiedy, gdzie, z jakiego powodu i na kogo si¢ ztoscili oraz czy bardzo byli rozlosz-
czeni?

— Jakie techniki redukowania zto$ci zastosowali?

- Jaka byla ich reakcja, czy byli z niej zadowoleni?

- Czy i jakg umiejetno$¢ spoteczng zastosowali w celu rozwiazania zaistnialego
konfliktu i wygaszenia uczucia zto$ci?

Im pelniejsze s3 odpowiedzi, tym wigcej uzyskujemy posrednich informacji
o przebiegu treningu kontroli ztosci w grupie eksperymentalnej skazanych, np.
o tym, czy identyfikuja sygnaly wywolawcze zlosci, czy i jakie stosuja reduktory
i monity, jakie sg ich reakcje, gdy ktos lub co§ wywota ich zfo$¢. Ponadto, czy potra-
fili oceni¢, na ile udato im si¢ opanowac ztos¢ i w jaki sposdb, czy i jak bardzo byli
rozztoszczeni i zli oraz czy byli zadowoleni ze swojego zachowania.

Mozna sie zastanawia¢, na ile analiza raportow ukazuje, w jaki sposob prze-
biegal trening kontroli ztosci i jego poszczegélne kroki, a takze, czy trenujacy uzy-
skali korzys¢ z treningu, zdobywajac wiedze i doswiadczenie pozwalajace im kon-
trolowa¢ agresje, jak rowniez, czy takie oczekiwanie nie jest zbyt optymistyczne.
W kazdym razie nawet skromne, niepetne informacje z raportdw mogg postuzy¢
do ilo$ciowego opisu treningu kontroli zto$ci.

Okazalo si¢ jednak, ze liczba raportéw zlozonych przez 142 uczestnikoéw grupy
eksperymentalnej ART nie jest zgodna z zalozeniami i prawie dwukrotne mniej-
sza od oczekiwanej. Takie niepelne materiaty uzyskano i w pozostaltych modutach
w treningu umiejetnosci spotecznych i we wnioskowaniu moralnym.

Sposéréd wszystkich ztozonych materialéw kontroli ztosci 11,5% stanowia ra-
porty w liczbie od jednego do trzech; troche mniej, bo po 10%, jest od czterech do
sze$ciu raportéw oraz od siedmiu do dziewigciu; facznie nieco ponad 31% mate-
rialu zawiera nizszg niz zakladano liczbe raportéw, co moze mie¢ wplyw na prze-
prowadzang analize. Ale, co ciekawe, w badanej zbiorowosci byli réwniez uczest-

'7"]. Morawski, Trening Zastosowania Agresji (ART) w zakltadach karnych..., op. cit., s. 45.
Takze E. Potempska, A. Kolodziejczyk, Trening Zastosowania Agresji, cz. 1, ,Remedium’, 2001,
12,s. 8.
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nicy, ktdrzy przygotowali wigkszg ich liczbe niz wymagana, sktadajac od jedenastu
do czternastu prac. W sumie dziesiec i wiecej raportéw kontroli zlosci stanowilto
nieco ponad 68% materialu tego modulu. Jezeli jednak przyja¢, ze ztozenie przez
skazanych co najmniej siedmiu raportéw stanowi podstawe do uznania zadania
za zrealizowane, to bardziej kompletny material do analizy powigksza sie prawie
do 75%. Grupa eksperymentalna byla wiec znacznie zréznicowana, jezeli chodzi
o realizacje ,,prac domowych”. I warto blizej to przeanalizowa¢, odnoszac sie nie
do sumy wszystkich zgromadzonych raportéw, ale do liczby badanych w grupie
eksperymentalne;j.

Tabela 19. Liczba ztozonych raportéw kontroli ztosci

Liczba raportow Liczba Procent
Zero 3 2,1
od1do3 46 32,4
od4do9 35 24,5
10 i wiecej 58 40,9
OGOLEM 142 100,0

Sposréd 142 skazanych z grupy eksperymentalnej trzech nie przygotowato zad-
nego raportu. Sposrod pozostatych uczestnikow treningu ok. 1/3 przedtozyta od
jednego do trzech, 1/4 - od czterech do dziewigciu, czyli prawie 60% skazanych nie
zlozyto wszystkich wymaganych raportéw, natomiast prawie 41% przygotowalo ich
dziesig¢ i wiecej.

Okazalo sie réwniez, ze nastapito pewne zréznicowanie w zakresie wynikow uzy-
skanych w poszczegdlnych zaktadach karnych. W zaleznosci od liczby ztozonych
raportéw, dokonano podziatu pietnastu zakltadéw karnych na cztery kategorie (zob.
ryc. 7). W pieciu placdwkach prawie wszyscy badani mieli wysoka i bardzo wysoka
liczbe prac domowych, w trzech — wysoka, w kolejnych trzech — dos¢ niska i w ostat-
nich czterech - bardzo niska. Wynik ten oczywiscie nie stanowi oceny pracy zakladu
karnego i treneréw, analiza innych materialéw doprowadzi z pewnoscia do odmien-
nego wyniku. Zdajemy tez sobie sprawe z tego, ze dobdr uczestnikéw do programu
jest przypadkowy i Ze trenerzy maja w swojej pracy do czynienia z wieloma ska-
zanymi o réznym przygotowaniu, poziomie wyksztalcenia, inteligencji, odmiennej
motywacji do uczestniczenia w programie i checi zmiany postgpowania. Wiadomo
réwniez, ze skazani, z réznych przeciez powodow zgtaszajacy sie do programow,
dosy¢ czesto zniechecajg si¢ i nudza; cheg, by program trwat jak najkrocej, nie lubia
lub nie potrafig wypelnia¢ kwestionariuszy, odpowiada¢ na pytania, nie umieja sie
wypowiedzie¢ na pismie. Niektorzy jednak przeciwnie, zdajg sobie sprawe z trud-
nosci i bledéw, jakie popetniaja, co nie zacheca ich do angazowania sie w program*®.

8O trudno$ciach tych trenerzy pisza szczegélowo w dziennikach zaje¢ i sprawozdaniach, co
jest przedmiotem analizy w dalszej czesci raportu.



Rozdziat 3. Efektywnos$¢ programu ART w $wietle przeprowadzonej ewaluacji 119

1 —

0

Bardzo duza liczba raportéw  Dos$¢ duza liczba raportow Niska liczba raportéw Bardzo niska liczba raportéw
(82-110) (49-81) (20-48) (0-19)

Rycina 7. Liczba ztozonych raportéw kontroli zto$ci wg liczby zaktadéw karnych

Z dotychczasowej analizy materialéw wynika, ze wérdd oséb przystepujacych
do programoéw, istnieje pewna grupa badanych, ok. 40-50%, ktéra z reguly wyko-
nuje wszystkie zlecane przez treneréw zadania lub wiekszo$¢ (do czego zreszty sie
zobowigzujg), podczas gdy inni, do$¢ znaczgca grupa, tego nie robi.

Najwazniejsze pytania, na podstawie, ktérych mozemy wnioskowa¢ o sytu-
acjach i przyczynach wywolujacych u badanych zto$¢ i ewentualnie o ich reakcjach
agresywnych, to: ,,co si¢ zdarzyto?” i ,,co zrobites?” Nie dziwi, ze wachlarz odpo-
wiedzi jest bardzo bogaty i Ze przyczyny powodujace zdenerwowanie i gniew sa
zaréwno powazne (mogg znacznie utrudni¢ funkcjonowanie w zakladzie karnym
lub w spoleczenstwie), jak i zdecydowanie blahe i niepowazne, a nawet spowo-
dowane czy zawinione przez samych badanych. Spo$réd 751 odpowiedzi ok. 60%
zawiera do$¢ enigmatyczne stwierdzenie: ,ktos mi dokuczyl” lub ,,zrobit co$, czego
nie lubi¢”. Jednak szczeg6étowa analiza tych wypowiedzi uprawnia do sadu, ze sytu-
acje kryjace si¢ za obydwoma pytaniami sa podobne, a nawet jednorodne. W ok.
60% odpowiedzi badani tak np. okreslali sytuacje: ,,spalem, a kto§ mocno trzasnat
drzwiami’, ,,zbyt dluga rozmowa przez telefon”, ,,gto$ne chrapanie’, ,,kto§ mnie ob-
lat woda,” ,,kto$ powiedzial co$, co mnie zdenerwowalo”. Niekiedy sytuacje wyja-
$niajg inne twierdzenia badanych. Okazuje sie, Ze osobg, ktora powoduje ztos¢, jest
wspdlosadzony albo kto$ z personelu zakladu karnego, a przy ostatniej wypowiedzi
chodzilo o ,,bylg dziewczyne” osadzonego. Charakterystyczne i mato prawdopo-
dobne wydaje sie tez, ze w niewielkiej liczbie raportéw (pig¢tnastu) znalazta si¢ in-
formacja o fizycznym ataku na skazanych. Co, jak sadze, moze wynikac z faktu, ze
takie incydenty zdarzaja sie czgsciej, ale skazani informujg o nich niechetnie.

Analiza raportow wykazala, ze ataku fizycznego doznalo jedenastu badanych
(7,7%). Okoto 3% raportéw zawieralo skargi na rézne dolegliwosci odczuwane
przez skazanych, np. bdl glowy, zebow (byly to odpowiedzi zawarte w 20 raportach,
co stanowi 3%, ale po sprawdzeniu okazalo sie, Ze dotyczyly jedynie dwoch osob).
Niektorzy badani denerwowali sie lub ztoscili z powodu probleméw i konfliktow
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w rodzinie lub z obawy o chorujacych bliskich. Takie informacje widnialy w ok. 4%
prac. W ponad 6% badani ocenili, ze oni sami zachowali si¢ niewlasciwie (nie wy-
jasniajac jednak, na czym to polegalo), a w ok. 6% przypadkow zto$¢ osadzonych
wynikala z ich nieuwagi, niezrecznosci lub zaniedbania, o czym $wiadczyly takie
wypowiedzi, jak: ,rozlatem kawe’, ,podartem sobie spodnie’, ,,zepsut si¢ czajnik”.

Problemem s tez rézne niedogodnosci zwigzane z warunkami lokalowymi i hi-
gienicznymi w zaktadach karnych. Skargi na zwigzany z tym dyskomfort zawarte sa
w ponad 6% raportéw. Nieco powyzej 5% zawieralo uwagi i pretensje do personelu,
gltownie do wychowawcow i oddziatowych, ale rowniez do personelu medyczne-
go i psychologicznego. Kiétnie ze wspétosadzonymi wymieniono w 5% raportow,
zwlaszcza przy okazji ogladania telewizji, dyskusji i rozméw czy gry w karty.

Z uwagi na duze zréznicowanie zglaszanych przez skazanych sytuacji wywolu-
jacych ich zlos¢ oraz niskie odsetki w ogdlnej liczbie raportdw, nie analizowano, ilu
badanych z grupy eksperymentalnej te informacje dotyczyly. Wydaje si¢ jednak, ze
sg one ciekawe, a w kazdym razie warto podkresli¢, iz obliczenia dokonane na ogdl-
nej liczbie ztozonych raportéw (zwlaszcza, gdy wiemy, ze tylko 40% skazanych zlo-
zyto oczekiwang ich liczbe¢) réznig si¢ istotnie, gdy odniesiemy je do konkretnych
0s6b w grupie eksperymentalnej liczacej 142 skazanych. Wtedy odsetki sg znacznie
wyzsze, a takze precyzyjniej policzone, gdyz w wyniku z reguly sie podaje, ze kon-
kretny odsetek badanych zachowat si¢ tak jeden raz lub wiecej razy. Przykladowo,
34 uczestnikéw grupy eksperymentalnej (co stanowi 24% grupy) w ztozonych 49
raportach kontroli zlosci napisalo, ze powodem ztoéci bylo niewlasciwe zachowanie
ich samych, co w ogélnej sumie raportéw stanowilo jedynie 6,5%.

Na uwage zastuguje to, ze w przeciwienstwie do innych, bardziej lakonicznych
wypowiedzi, skazani dosy¢ obszernie odpowiadali na pytanie o to, jak reagowali na
sytuacje zlosci. Znaczna wigkszo$¢ odpowiedzi dotyczyla wiecej niz jednej reakeji,
nierzadko byly to dwie, trzy rozne, ale rowniez jednorodne zachowania. I w tym
przypadku jednak wystepowata do$¢ charakterystyczna dla badanych tendencja do
odpowiedzi ,0szczednych’, wyrazanych jednym stowem lub do postugiwania sie
wyuczong w trakcie programu ,terminologig’, ktéra miafa jednak charakter malo
konkretny. Stosowano stowa: ,,umiejetno$¢’, ,,uzytem umiejetnosci’, ,,kontrola zlo-
$ci” Nalezy zalowac, ze te odpowiedzi nie zostaly doprecyzowane, gdyz dawalyby
mozliwos$¢ interpretacji i odpowiedzi na pytanie, czy uczestnicy faktycznie znali
umiejetnosci, ktore wymieniali, czy potrafili je zastosowac adekwatnie do konkret-
nej sytuacji wywotujacej ich ztos¢ i czy mogly one rozwiazywac konflikty. Okazalo-
by si¢ mianowicie, czy np. w przypadku zaczepki, oskarzenia o co$ albo naruszenia
swoich praw badani potrafili uzy¢ odpowiednich umiejetnosci. Bytaby to wiec od-
powiedz na pytanie, czy trening kontroli ztosci zakonczyt si¢ sukcesem.

Stosunkowo rzadko, wbrew oczekiwaniom, pojawialy si¢ w raportach odpo-
wiedzi §wiadczace o zachowaniu agresywnym, a jezeli juz, to opisywanej agresji
towarzyszyly czesto inne, spokojne reakcje. Podzielono wiec material na dwie gru-
py: do jednej wlaczono raporty, ktére zawieraly badz wylacznie reakcje agresywne,
badz réwniez opanowane, do drugiej - te, ktére opisywaly zachowania spokojne,
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opanowane. Wsrod raportéw kontroli ztoéci reakcje agresywne lub w potaczeniu
z opanowanymi stanowity jedynie 13%. W pozostalych pracach (stanowigcych 87%
materialu) wystepowaly reakcje spokojne, $wiadczace o opanowaniu ztosci przez
skazanego: ,,nie zareagowatem”, ,,zignorowaltem to’, ,,spokojnie odszedlem”; zdarza-
ty sie tez przeprosiny i takie odpowiedzi, jak: ,,uciektem’, ,,plakatem”

Do reakcji opanowanych, nieagresywnych wlaczono tez odpowiedzi skazanych
swiadczace o spokojnej reakcji potgczonej z rozmows i podzieleniem si¢ z kims re-
lacjg o tym, co sie zdarzylo, np.: ,,przedyskutowatem to zdarzenie’, ,opowiedzialem
komus w celi’, ,,opowiedzialem funkcjonariuszowi”. (Te ostatnie odpowiedzi trak-
towano jako zastosowanie umiejetnosci spolecznej polegajacej na skarzeniu sig)".
Czgsto wystepowaly odpowiedzi wskazujace na to, ze skazany zastosowat wyuczona
w czasie programu umiejetno$¢ spoteczng, brak bylo jednak dokladnej informacji,
0 jaka umiejetno$¢ chodzito.

Natomiast analiza reakcji badanych w sytuacji zlosci dokonana w odniesieniu
do os6b uwypuklita réznorodnos¢ ich zachowan. Istotne dla problematyki tego
modutu byto wyodrebnienie (wedtug ich oswiadczenia) wszystkich skazanych re-
agujacych kiedykolwiek agresywnie w sytuacji ztosci, nawet w pofaczeniu z innymi,
spokojnymi reakcjami. W grupie eksperymentalnej reakcje polegajace na agresji —
w odpowiedzi na prowokujace sytuacje okreslane przez badanych jako wywotujace
ich zlos¢ - przejawialo 48 skazanych, tj. 39%. W sposéb opanowany zachowywato
sie 70 badanych (56%), ktérzy stosowali techniki kontroli zfosci lub postugiwali
sie umiejetnosciami spotecznymi. Pozostate szes¢ 0sdb (5%) rowniez nie przeja-
wialo agresji, ale tez dodatkowo szukalo pomocy u innych - poprzez rozmowe,
opowiedzenie o swoim problemie. Nie mozna oczywiscie oceni¢, jak zachowywato
sie osiemnastu skazanych (13%), ktorzy nie udzielili odpowiedzi na to pytanie.

5%

[] Agresja
@ opanowanie

B Szukanie pomocy

Rycina 8. Reakcja na sytuacje ztosci

¥ J. Morawski, E. Morawska, Trening Zastepowania Agresji (ART). 24 umiejetnosci prospo-
teczne krok po kroku, b.m.w., 2002-2012.
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W czeéci raportow brakowalo odpowiedzi na niektdre pytania (albo byly one
bardzo lakoniczne). Najcze$ciej dotyczylo to uzycia konkretnej umiejetnosci spo-
tecznej po zakonczeniu kontroli zlosci. Jedynie w 175 raportach (co stanowi 23%
ogotu) uzyskano dokladng odpowiedz. W pozostatych 593 (tj. 77%) nie bylo infor-
macji, czy i jakg umiejetnos¢ badani zastosowali. Moze to powaznie niepokoié, po-
niewaz, w $wietle zasad programu ART, problem wywolujacy zlos¢ u osoby badanej
nie zostal pozytywnie rozwigzany i, jak mozna przypuszczaé, trening kontroli ztosci
sie nie powiodl. Te wyniki z pewnoscig wymagajg oceny i jest ona trudna, zwlasz-
cza dla nas, 0sdb z zewnatrz. Zapewne na ten temat najbardziej wiarygodnie mo-
gliby si¢ wypowiedzie¢ trenerzy. Sposrdd tych 175 raportdw, w ktorych trenujacy
twierdzili, ze zastosowali umiejetnosci spoteczne, ok. 30% stanowity zaawansowa-
ne umiejetnosci spoteczne i umiejetnosci emocjonalne. Natomiast pozostate, czyli
(71%), byly umiejetnosciami alternatywnymi wobec agresji i umiejetnosciami kon-
troli stresu — nalezacymi do bardziej zaawansowanych i $wiadczacych o pewnym
poziomie przygotowania do nieagresywnego reagowania w trudnych sytuacjach
zaczepki lub konfliktéw. Znajduje to zresztg potwierdzenie (co zostanie oméwione
dalej) w odpowiedziach badanych na pytanie o ich reakcje w konkretnych incyden-
tach wywolujacych uczucie ztosci. Warto rowniez zaznaczy¢, ze w pieciu raportach
(1%) znalazla sie informacja o zastosowaniu umiejetnosci podejmowania decyzji
- nalezgcej do najbardziej zaawansowanych umiejetnosci VI kategorii, wymagaja-
cych przeprowadzenia szczegdtowego procesu planowania.

Jesli odniesiemy te 175 raportéw, w ktérych opisano zastosowanie umiejetnosci
spolecznej, do liczby 0s6b z grupy eksperymentalnej, zauwazymy, ze tylko 57 bada-
nych (co stanowi 40%) prawidtowo zakonczyto trening kontroli ztosci. Wéréd nich
15% zastosowalo umiejetnos¢ spoteczng jeden raz, a nieco ponad 60% - od pigciu
do dziesieciu razy. A wiec byli tacy badani, cho¢ niezbyt liczni, ktorzy wykonywali
te czynnos¢ wielokrotnie. Czy mozna na tej podstawie sadzi¢, ze tylko 40% uzyska-
to rozwiazanie sytuacji konfliktowej, w ktdrej sie znaleZli, i prawidtowo zakonczyto
trening kontroli ztoéci? (Przy czym odrebna sprawa jest, czy bylo to poprawne wy-
konanie konkretnej umiejetnosci spotecznej).

Chociaz w raportach kontroli ztosci zache¢ca si¢ osoby uczestniczace w progra-
mie do obszerniejszego opisania sytuacji powodujacych ich ztos¢, to, co charakte-
rystyczne, w niewielu tylko znalazly si¢ takie szczegétowe opisy.

Niektorzy trenerzy twierdzg, ze brak odpowiedzi na konkretne pytania lub sto-
sowanie ogolnych, nic niemoéwiacych wyjasnien, moze by¢ spowodowane obawsa
skazanych przed konsekwencjami ujawnienia pewnych faktow o konfliktach, ktore
zdarzajg si¢ na terenie zakladoéw karnych, np. z kims z personelu czy ze wspolosa-
dzonymi. Te wszystkie braki znacznie utrudniajg interpretacje materiatu, ktéra i tak
jest trudna i musi by¢ dokonywana z duzg ostroznoscig. Nie wiadomo bowiem,
jakie byty przyczyny nieuzyskania catosci materialéow w poszczegdlnych przypad-
kach - obiektywne, np. skazany byl nieobecny na treningu (chory lub w pracy) czy
subiektywne (po prostu nie zrealizowal zadania). Analizujac wypowiedzi, nalezy
réwniez pamietad, ze s3 one uwarunkowane sytuacja, w jakiej aktualnie znajduja
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sie badani, czyli ich pobytem w zakladzie karnym. Brak normalnych kontaktéw ze
srodowiskiem na wolnosci silg rzeczy ogranicza mozliwosci interpretacji. Wypo-
wiedzi skazanych bylyby z pewno$cig inne, gdyby dotyczyty ich funkcjonowania
w spoleczenstwie — bezpodredniejsze, moze bardziej szczere i wiarygodne.

Nie budzi zdziwienia fakt, ze — jak wynika z raportéw kontroli ztosci — wiek-
szo$¢ konfliktéw badani majg ze wspoétosadzonymi (50%), a w drugiej kolejnosci
- z personelem zakladu karnego (21%). Taka jest specyfika zycia w zakladzie kar-
nym, gdzie osadzony zyje w $cisle okreslonym kregu osob, z ktérymi ma czy tez
moze mie¢ kontakt, a spotkania z innymi sg ograniczone lub podlegajg kontroli.
Totez miejscem, w ktérym moze dojs¢ do sytuacji wywotujacej zto$¢ osadzonego
lub do konfliktu, jest najczesciej (45%) jego cela, a osobami w nich uczestniczacy-
mi s3 z reguly (64%) wspolosadzeni z tej samej albo pobliskiej celi. Inne miejsca,
w ktdrych rzadziej, co zrozumiate, dochodzi do sytuacji konfliktowych, to korytarz
(15%), spacerniak, boisko (7%), dyzurka oddzialowa i pokéj wychowawcy (po 3%),
ambulatorium, szpital (3%), sala widzen (2%).

Dwie grupy osob: wspoélosadzeni i personel zakladu karnego, z ktérymi osa-
dzony ma najczeéciej kontakt, sg tymi, ktérych identyfikuje on jako wywotujacych
jego zto$¢, w stosunku do ktérych ma rézne oczekiwania, a takze czesto pretensje.
Na pytanie o osobe, na ktorg sie ztoszcza lub z ktorg sg w konflikcie, badani niemal
nie wymieniajg cztonkéw rodziny (2%) ani zon lub partnerek (1,6%) czy przyjaciot
(1,8%).

Charakterystyczne, ze trenujacy na pytanie o stosowanie technik ograniczania
zlosci bardzo szczegolowo i, jak mozna sadzi¢, chetnie wymieniajg tzw. reduktory,
wykazujac pod tym wzgledem duzg inicjatywe, $wiadczaca o tym, Ze rozumieja
ich znaczenie. Zdecydowanie gorzej wypada postugiwanie si¢ monitami; stosuje je
bardzo mato badanych, ktorzy zreszta opisuja to bardzo wstrzemiezliwie. Trudno
oceni¢, czy uzywanie monitéw bylo dla nich trudniejsze, czy moze mieli trudno-
$ci z ich okresleniem lub nazwaniem. Informacje o postugiwaniu sie reduktorami
wystepowaly w ponad 40% raportéw; wielu z badanych stwierdzalo, ze stosowalo
je wielokrotnie. Mozna sadzi¢, ze ta technika kontroli ztosci zostala dobrze ugrun-
towana. Natomiast wzmianki o monitach pojawialy sie zdecydowanie zbyt rzadko,
jedynie w ok. 4% raportéw. Niemniej jest to zbiezne z informacjami przedstawiany-
mi w literaturze przedmiotu®. Trudno jednak ustali¢ i nawet zrozumie¢, dlaczego
w ponad polowie przypadkéw skazani stwierdzali, ze stosuja reduktory ztosci, ale
nie wskazywali jakie. Czy wynikalo to z po$piechu, checi zakoniczenia wypelniania
nielubianych kwestionariuszy, na co wiekszo$¢ badanych narzekata? Czy uwazali to
za niepotrzebne, skoro juz napisali, ze stosowali jaki$ reduktor, czy moze zbyt sla-
bo zostali do tego zmotywowani? Natomiast w wigkszoséci przypadkéw, w ktorych
reduktory wymieniono, z reguly jeden badany wskazywal dwa lub trzy. Najczesciej

% A.P. Goldstein, B. Glick, J.C. Gibbs, ART. Program Zastgpowania Agresji, wyd. popr., In-
stytut Amity, Warszawa 2004; por. takze J. Morawski, Trening Zastepowania Agresji (ART) w za-
ktadach karnych..., op. cit.
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byty to: kontrola oddechu i aktywno$é¢ fizyczna, nastepnie — myslenie o czyms przy-
jemnym (spotykane czesto sformutowanie ,,przyjemne wyobrazenia”), stosowanie
innej czynnosci i myslenie o konsekwencjach. Monity, okreslane w rézny sposob,
np. ,,rozmowa ze sobg” czy ,wytlumaczenie sobie”, jak juz powiedziano, wystepo-
waly zdecydowanie za rzadko.

Analiza stosowania reduktoréw przez konkretnych skazanych daje natomiast
nastepujacy rezultat. W grupie eksperymentalnej stosowato je 45 badanych, a w
przypadku monitéw postugiwalo sie nimi szesnascie 0s6b (11%), przy czym sied-
miu badanych postuzylo si¢ nimi dwa i wigcej razy. Nie mozna jednak wykluczy¢,
ze skazani stosowali monity, a nie pisali o tym w raportach ztosci, gdyz nie umieli
tego okresli¢. Monity, po ktdre siegali, byly opisane ogdlnie - starali sie uspokoic,
ograniczy¢ zto$¢, w raporcie jednak nie odnosili sie do konkretnej sytuacji lub oso-
by, ktora ja spowodowala.

Raporty kontroli zloéci nie zawieraja wyjasnienia, w jaki sposob uczestnicy
programu sg uczeni stosowania monitéw. Warto wiec w tej sprawie odwota¢ si¢
do twdrcédw programu, ktorzy opisuja to w nastepujacy sposob: ,W trakcie trenin-
gu uczestnicy ustalaja liste monitdw, nastepnie odgrywaja sytuacje konfliktowe ze
swoich raportéw zlosci, stosujac odpowiednie monity, a trener wyjasnia im, jaki
jest mechanizm i rola monitdw w obnizeniu pobudzenia emocjonalnego™.

Uczestnicy w trakcie treningu kontroli ztosci dwukrotnie, na poczatku i na jego
zakonczenie, wypelniaja kwestionariusz tzw. Indeksu Zlosci (IZ), w ktérym ocenia-
ja wlasne zachowanie w sytuacjach wywolujacych zlos¢. Pytania zadawane przed
programem i po sg identyczne. I chociaz nie jest to typowe narzedzie diagnostycz-
ne, wystandaryzowane i zweryfikowane, okazuje si¢ jednak pomocne dla treneréw
i badaczy. Moze tez informowac, jakie problemy powinny by¢ jeszcze w czasie tre-
ningu dopracowane.

W grupie eksperymentalnej ART 110 os6b wypelnito Indeksy Zlosci na poczat-
ku programu, a 109 - po jego zakonczeniu. Korelacja Pearsona miedzy wynikami
obu Indekséw wynosi r = 0,409; p < 0,001. Wskazuje to na istnienie dodatniego
zwigzku miedzy Indeksem Zlosci przed treningiem a Indeksem Ztosci po treningu.
Osoby uzyskujgce wysoki wynik na Skali Zto$ci osiagnely po przebytym trenin-
gu znaczgco wyzszy wynik (chociaz nizszy od poczatkowego). Sita tego zwigzku
okazata si¢ umiarkowana. Obliczono réwniez korelacje dotyczaca wielko$ci zmia-
ny zltoéci po zakonczeniu programu. W tym wypadku korelacja Pearsona wynosi
r=0,556; p < 0,001, co sugeruje, ze istnieje ujemny zwigzek miedzy Indeksem Zto-
$ci a zmiang, ktdra zaszta w obrebie zlosci podczas treningu. Osoby, ktore uzyskaty
w pretescie wyzszy wynik w Skali Ztosci charakteryzowaly si¢ nizszym wskazni-
kiem zmiany w obrebie ztosci po przebytym treningu. Jest to silna korelacja.

21 B. Glick, J.C. Gibbs, Trening Zastgpowania Agresji. Kompleksowa interwencja wobec
milodziezy agresywnej, Instytut Amity, Warszawa 2011, s. 82-86.
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3.2.3. Analiza raportéw wnioskowania moralnego

Trzecim elementem treningu zastepowania agresji jest wnioskowanie moralne.
Wielu treneréw ten modut uznaje za najtrudniejszy do przeprowadzenia, poniewaz
wymaga od uczestnikow refleksyjnej analizy, co w przypadku osadzonych moze by¢
trudne, gdyz wielu z nich reaguje na sytuacje zyciowe impulsywnie. Jest to zarazem
najwazniejszy komponent, ktory dobrze przeprowadzony podczas treningu moze
prowadzi¢ do zmiany. Aby Trening Zastepowania Agresji mozna bylo uznac za sku-
teczny, nalezy nauczy¢ trenujacych pieciu krokéw wnioskowania moralnego, tzw.
ANIMY. Pozadanym efektem jest wzbudzenie w uczestnikach checi podejmowania
decyzji ze wzgledu na szersza perspektywe spoteczng, nie za$ z punktu widzenia
wlasnego Ja.

Do oceny poziomu wnioskowania moralnego przyjmowane sg stadia dojrza-
tosci moralnej wedtug Kohlberga rozszerzone o stadium zerowe przez Damona.

Kohlberg uwaza, ze dyskutowanie o dylematach moralnych pozwala osiggna¢
wyzsze stadium dojrzalosci moralnej, co daje trwaly efekt, poniewaz nie wystepuje
tu zjawisko regresu. Zdaniem czolowych polskich treneréw ART, Jacka i Ewy Mo-
rawskich, wnioskowa¢ mozna na réznych etapach dojrzato$ci moralnej, w zalezno-
$ci od dyskutowanego problemu.

Stadia dojrzalosci moralnej wedlug Kohlberga:

o Stadium 0 - wybdr uwzgledniajacy tylko wlasne potrzeby i checi — dobre jest to,
co stuzy mnie.

o Stadium 1 - wybodr ze wzgledu na autorytet formalny, jak np. rodzic, nauczyciel,
wladza - postuszenstwo, unikanie kary.

o Stadium 2 - wybor ze wzgledu na wymiane instrumentalng - jestem dobry dla
tych, ktorzy s dobrzy dla mnie.

o Stadium 3 - wybdr ze wzgledu na aprobate spoteczng — chec bycia postrzeganym
jako dobry cztowiek. Waznymi warto$ciami tutaj sa: zaufanie, lojalnos¢, szacu-
nek i wdziecznos¢.

o Stadium 4 - wybdr respektujacy zasady i prawa obowigzujace w grupie spolecz-
nej — dobre jest to, co jest zgodne z prawem.

o Stadium 5 - wybor uzyteczny (utylitarny) odpowiadajacy potrzebom ludzi z mo-
jej spotecznosci, respektowanie standardow spolecznych.

o Stadium 6 - wybor szanujacy prawo do godnosci wszystkich ludzi.

Poziom wnioskowania zalezy od waznych dla jednostki wartosci. Wartosci (we-
dlug definicji Shaloma Schwartza i Wolfganga Bilsky'ego) sa pojeciami lub przeko-
naniami o pozadanych stanach docelowych lub zachowaniach, ktére wykraczaja
poza specyficzne sytuacje, kierujg wyborami i oceng zachowan i zdarzen oraz sg
uporzagdkowane wedlug wzglednej wazno$ci*.

Podczas treningu pracuje si¢ z osobami, omawiajac konkretne sytuacje proble-
mowe, ktdre zawierajg cechy dylematu moralnego, tj. zmuszaja do wyboru pomie-

2 B. Wojciszke, Psychologia spoteczna, Wydawnictwo Naukowe Scholar, Warszawa 2011,
s. 245.
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dzy dwiema tak samo waznymi racjami. Wybor zazwyczaj bedzie zalezat od warto-
$ci, ktore dominujg u wybierajacego.

»Przyktadowym problemem omawianym na treningu jest ‘Dylemat Henryka’.
Scenariusz 1: Kobieta umiera na ztosliwy nowotwor. Jest lekarstwo, ktére moze ocali¢
jej zycie. Kuracja kosztuje 4 tys. dolaréw. Maz chorej kobiety, Henryk, wyprzedat co mogt,
zapozyczyt sie i wyczerpat wszystkie inne legalne sposoby zdobycia pieniedzy. Zebrat
potowe sumy. Poprosit aptekarza, odkrywce leku, zeby za 2 tys. dolaréw sprzedat mu lek,
udzielajgc rabatu na brakujacg czes¢ lub roztozyt reszte na raty. Aptekarz odmowit. Co
Henryk moze zrobic¢ i dlaczego?

Scenariusz 2: Henryk wiamuije sie do laboratorium i kradnie lek. Bogdan, przyjaciel Hen-
ryka, ktory jest policjantem, widziat go poprzedniego wieczoru w poblizu. Widziat tez,
jak pdézniej Henryk ucieka z laboratorium. Co Bogdan moze zrobi¢ po tym, jak zobaczyt
Henryka? Dlaczego wiasnie to?

Scenariusz 3: Policjant pisze raport o tym, co widziat. Henryk zostaje aresztowany i po-
stawiony przed sgdem. Jesli zostanie uznany za winnego, sedzia powinien go skaza¢ na
dwa lata wiezienia. Henryk zostat uznany za winnego. Co moze zrobi¢ sedzia? Dlaczego
wiagnie to?"%.

W zaprezentowanym przykladowym dylemacie mamy zatem mozliwo$¢ posta-
wienia si¢ w roli az trzech osdb, ktore stojg przed trudnymi wyborami.

W jednym z zakladéw karnych, w ktérym przeprowadzono Trening Zastepo-
wania Agresji, trenerzy sami wymyslili sytuacje problemowe do przedyskutowania
w grupie. Pokrotce zostang one przedstawione, poniewaz wydaja si¢ interesujace
z tego wzgledu, ze teoretycznie kazdy moze znalez¢ sie w podobnej sytuacji trud-
nego wyboru.

1. Zmodyfikowany dylemat Antka — pracodawca zatrudni osobe, ktéra najlepiej wypetni
test. Uczestnik wyobraza sobie, ze pisze taki sprawdzian wraz z przyjacielem, ktory
w trakcie prosi go o podanie poprawnych odpowiedzi na pytania. Dylematem tutaj jest
dostanie pracy przez badanego, jedynego zywiciela rodziny, a lojalno$¢ wobec przy-
jaciela. | oczywiscie rowniez uczciwosc.

2. Uczestnik programu wyobraza sobie, ze jest sedzig i ma wydac wyrok na oskarzonego
o pedofilie. Proces jest poszlakowy i nie ma niezbitych dowoddw, ze te czyny popetnita
osoba czekajgca na jego werdykt. Skazanemu grozi kara $mierci za to przestepstwo.
Dylemat uczestnika to, czy uniewinni¢ osobe podejrzang o te zbrodnig, czy tez skaza¢
na kare $mierci, nie majgc stuprocentowej pewnosci, czy jest winna.

3. Uczestnik programu dowiaduje sig, ze jego przyjaciel zdradza swojg matzonke z oso-
bg zakazong wirusem HIV. Co w takiej sytuacji powinien zrobi¢? Dylematem tutaj jest
poinformowanie kobiety o zdradzie jej meza (a tak naprawde o mozliwosci zakazenia
HIV) albo bycie lojalnym wobec kolegi i niewtrgcanie sie w te sprawe.

4. Uczestnik programu ma chorg bliskg osobe, ktéra natychmiast potrzebuje przeszcze-
pu. W bazie nie ma dawcy. Ma mozliwos$¢ nielegalnego zdobycia organéw. Czy de-
cyduje sie na to? Dylemat miedzy zyciem bliskiej osoby a zyciem obcej osoby oraz
uczciwosc.

5. Uczestnik programu jest Swiadkiem kradziezy toréw kolejowych. Wie, ze niedtugo be-
dzie tedy przejezdzac pocigg i moze sie wykolei¢. Co robi? Czy przegania ztodziei,
chociaz jest sam, czy ignoruje sytuacje?

» E. Morawska, J. Morawski, Praktyk Zastegpowania Agresji..., op. cit., s. 137.
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Przy omawianiu sytuacji problemowych rolg trenera jest takie pokierowanie

rozmowg poprzez zadawanie pytan, aby uczestnicy zobaczyli szerszy kontekst sy-
tuacji i mogli uwzgledni¢ w swojej ocenie kroki wnioskowania moralnego. Wnio-
skowanie moralne w treningu Instytutu Amity ART jest umiejetnoscia, a nie umo-
ralnianiem, ani wszczepianiem warto$ci. Celem zaje¢ jest doskonalenie procedury
podejmowania decyzji, wlgczajacej wartosci. Umiejetnos¢ wnioskowania moral-
nego sklada sie z pieciu krokow (pierwsze litery nazw krokéw tworzg akronim
ANIMA, ktory bedzie uzywany odnosnie do tej procedury w dalszej czesci tekstu):

L

II.

I1I.

Iv.

Alternatywa — mozliwos¢ wyboru dwu lub wiecej sposobow zachowania w sy-

tuacji dylematu. Poniewaz wiele zachowan wystepuje automatycznie, jest nie-

zwykle istotne, aby po pojawieniu si¢ pierwszej mysli o projektowanym zacho-

waniu zastanowic sie, jak jeszcze inaczej mozna postapic¢ w tej sytuacji.

Nastepstwa — konsekwencje swoich dzialan. W tym kroku rozpatruje si¢ na-

stepstwa natychmiastowe, bliskie albo dlugoterminowe, odlegle. Podejmujac

decyzje, ludzie zazwyczaj uséwiadamiaja sobie tylko najblizsze nastgpstwa, nie

biorac pod uwage dluzszej perspektywy czasowej — tygodni, miesigcy, a nawet

lat.

Interesariusze — grupa osob bezposrednio lub posrednio zwigzanych z sytu-

acja, zainteresowanych jej nastepstwami. W powaznych dylematach interesa-

riuszami moze by¢ cale spoteczenstwo.

Motywy - uzasadnienia wyboru. Uzasadnia¢ podjecie decyzji mozna na sie-

dem sposobéw odpowiadajacych stadiom wnioskowania. I tak, wybdr wedtug

Kohlberga mozna uzasadni¢:

0. Bo mi si¢ tak podoba, bo ja tak chce.

1. Bo boje si¢ kary, nie chcg mie¢ klopotow.

2. Bo nie zrobig¢ tego komus, kto jest dla mnie niedobry lub oddaje ,,0ko za
oko, zab za zab”.

3. Bo nie chcg, aby kto$ o mnie zle pomyslal, chce, aby uwazano mnie za do-
brego.

4. Bo to jest zgodne z prawem, utrwalonym zwyczajem.

5. Bo wybieram spolecznie najkorzystniejsze rozwigzanie.

6. Bo szanuje godnos¢ ludzka.

Afekty - uczucia dominujace w danej sytuacji. Bierze si¢ tu pod uwage uczu-

cia zardwno swoje, jak i innych. Na poczatku rozwaza si¢ emocje podstawo-

we, takie jak: zto$¢, rados¢, smutek, strach, zdziwienie i obrzydzenie. Nastep-

nie rozwaza sie, czy emocje beda raczej pozytywne, czy negatywne. Kolejnym

krokiem jest okreslenie tych uczué bardziej szczegotowo, tj. afekty pozytywne

to np. duma, sympatia, mito$¢, negatywne za$ to np. zazdros¢, nienawis¢, che¢

odwetu.
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W odréznieniu od umiejetnosci spotecznych lub kontroli ztosci, w ktérych
wszystkie kroki realizowane sg w okreslonej kolejno$ci, wnioskowanie moralne nie
jest tak rygorystyczne; kolejnos¢ poszczegdlnych krokéw pozostaje dowolna®.

Podczas pracy wlasnej uczestnicy sa proszeni o wymyslenie wlasnej sytuacji
problemowej (dylematu) i opisanie jej w kwestionariuszu , Raport wnioskowania
moralnego”. Po treningu przewidziany jest tzw. transfer, w czasie ktdrego uczestnik
powinien wypelni¢ dziesie¢ takich kwestionariuszy. Trener transferu omawia je in-
dywidualnie z kazdym trenujagcym. W niniejszym badaniu zostang poddane ana-
lizie wypelnione przez uczestnikow raporty wnioskowania moralnego, wykonane
podczas pracy domowej badz transferu.

Grupa eksperymentalna liczyta 142 osadzonych, powinni oni zatem wypelni¢
acznie 1420 raportéw. Otrzymano 698 prac, co stanowi 49% oczekiwanych. Do
analizy wzieto jednak tylko 684, poniewaz na wstepie zalozono, ze jeden uczestnik
moze odda¢ maksymalnie dziesie¢ raportéw i w przypadku, gdy nadestano ich wig-
cej, niz oczekiwano, do kodowania losowo wybierano dziesi¢¢ prac.

Wiekszo$¢ 0séb (88%) bioracych udzial w programie wypelnilo przynajmniej
jeden raport wnioskowania moralnego. Siedemnascie (12%) nie oddato zadnego
kwestionariusza. Co najmniej dziesie¢ prac zlozyto 13% badanych. Od czterech do
szesciu raportow wypetnito 29% badanych, od jednego do trzech - 24%.

Srednio jedna osoba wykonata ok. pieciu (M = 4,82). Biorac pod uwage, ze jest
to trening i ilo§¢ powtorzen ¢wiczenia danej umiejetnosci ma znaczenie, nalezy
uznad, ze wigksze szanse na powodzenie zyskujg te osoby, ktore oddaly wszystkie
dziesig¢ prac, niz te, ktére oddaly tylko jedng. Nawet jesli ta jedna jest wykonana
doskonale, a w tych dziesieciu znajduja si¢ btedy, uznaje si¢, ze w drugim wypadku
warto$¢ ¢wiczenia jest cenniejsza. Uwaza si¢ bowiem, Ze w trening i ¢wiczenie wpi-
sane jest popelnianie bledéw. Im wigcej bedzie si¢ trenowad, tym wiecej popetni sie
bledéw i tym pewniej osiagnie si¢ mistrzowski poziom®.

W zebranym materiale w 70% przypadkow przewazaly dylematy spoteczne,
w ktorych podjecie decyzji polegato na wyborze miedzy dwiema grupami spotecz-
nymi waznymi dla badanego lub na wyborze istotnego dla niego dobra, bez liczenia
sie z innymi osobami. Przykladem trudnej do podjecia decyzji byt np. wybér po-
miedzy spotkaniem z dziewczyng a spotkaniem z kolegami.

Dylematéw moralnych, w ktérych podjecie decyzji byto trudne ze wzgledu na
wazne dla badanych wartosci, opisano 27%. Podejmujac decyzje, trenujacy musiat
wybraé¢ miedzy dwoma waznymi dla siebie warto$ciami, np. Zyciem bliskiej osoby
a wolno$cig (jak w przytoczonym wczesniej dylemacie Henryka).

Pozostale 3% probleméw zostalo uznane za dylematy mieszane, w ktorych ko-
lidowaly ze soba wazne dla badanych grupy spoleczne i wartosci.

W nadestanych 684 raportach dotyczacych wnioskowania moralnego trenujacy
przedstawili 841 warto$ci, jakimi kierowali si¢ przy rozwiazaniu problemu, jednak

2 Ibidem, s. 131-132.
% Ibidem, s. 10.
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w 18% prac nie wymieniono zadnego tego typu przekonania. Prawie polowa kwe-
stionariuszy (49%) zawierata wskazanie tylko jednej warto$ci, ktdrg kierowano sie
podczas rozwigzywania problemu. Dwie wymieniano w co czwartym raporcie, trzy
- w 7% prac, a cztery — w 1%.

Wiréd wskazywanych wartosci najczesciej wymieniano rodzine — 31% i przy-
jazi — 29%. Dzialo sie tak zapewne dlatego, ze w duzej mierze problemy rozwig-
zywane przez trenujacych dotyczyto wyboru pomiedzy czlonkami rodziny a przy-
jaciélmi. Jak mozna tatwo zauwazy¢, 60% wartosci odnosilo si¢ wiec do grupy
spolecznej waznej dla badanego. Inne wartos$ci byly wymieniane rzadziej: zdrowie
(10%), honor (9%), zycie (8%), wolnos¢ (7%), bezpieczenstwo (3%) oraz godnos¢
(2%); natomiast w 1% raportéw wskazano takie wartosci, jak: samorealizacja, wia-
ra, zabawa i patriotyzm.

W raportach wnioskowania moralnego mozna bylo wymieni¢ uczucia, ktore
wynikaly bezposrednio z istotnych wartosci. Dos¢ spora grupa prac - 34% — nie
zawierata wskazania tego typu uczué. W 39% raportéw wpisano jedno uczucie, dwa
- w 22%, trzy — w 4% oraz cztery - w 1%.

Badane osoby wymienily tacznie 729 uczud, ktore wigza sie z warto$ciami. Naj-
czesciej byly to: uczciwos¢ (32%), lojalnos¢ (19%), pragnienie posiadania pracy,
pieniedzy (16%) oraz zaufanie (11%). Rzadziej podczas analizowania problemu
wskazywano na szacunek, odpowiedzialno$¢ (po 5%), aprobate spoteczna, zyczli-
wos¢, pomaganie innym (po 4%), wygode (3%) oraz ambicje (1%).

W procesie wnioskowania moralnego istotng role odgrywa wspomniana wcze-
$niej ANIMA. Wazne zatem jest to, aby przy podejmowaniu decyzji zwraca¢ uwa-
ge na alternatywy, umie¢ znalez¢ przynajmniej dwa rozne rozwigzania problemu.
Osoby, ktore tego nie potrafig, charakteryzuje tzw. sztywnos$¢ myslenia, nie umieja
wykroczy¢ wyobraznig poza do tej pory znane im zachowania. Bardziej elastycz-
ne myslenie pozwala na dostosowanie zachowania do konkretnej sytuacji. Wyniki
badan Alana S. Watermana wskazuja, ze osoby popadajace w konflikt z prawem
majg prekonwencjonalny poziom my$lenia. Ujmujg rzeczywisto$¢ w kategoriach
bezposrednich pragnien i zainteresowan, sg niezdolne do zrozumienia oczekiwan
innych ludzi. Podstawowym determinantem ich dzialania jest troska o wlasna
przyjemnos¢ oraz obawa przed karg®. Cechuje takich ludzi indolencja poznawcza
oraz brak ciaglosci dziatania?. Indolencja poznawacza to przejaw niskiego stopnia
rozwoju moralnego. Jednostka nie jest w stanie krytycznie odnies¢ sie do swoich
zamierzen i w polaczeniu z brakiem ciaglosci dzialania jej plany moga konczy¢ sie
niepowodzeniem. Konsekwencjg indolencji poznawczej moze by¢ dziatanie impul-
sywne badz stawianie sobie nierealistycznych celow?.

% . Groth, Rozumowanie moralne nieletnich przestepcéw, ,Ruch Prawniczy, Ekonomiczny
i Socjologiczny”, 2007, LXIX(3), s. 196.

7 M. Rode, Style myslenia przestgpczego. Podstawy teoretyczne i diagnostyczne, Difin, War-
szawa 2013, s. 138.

28 Ibidem, s. 179.
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Za istotne uznano zdobycie przez trenujacych umiejetnosci wykonywania pod-
czas rozwigzywania problemu przywolywanych juz tu niejednokrotnie pieciu kro-
kéw (ANIMA). Jak wiadomo, rozwdj rozumowania moralnego wymaga do$wiad-
czen spotecznych, podczas ktérych zdobywa si¢ umiejetnos¢ bardziej elastycznego
spojrzenia na problem. Podczas treningu takie doswiadczenia mozna zyskac za-
réwno w ramach pracy wlasnej, jak i z doswiadczen innych uczestnikow.

Alternatywny wybor opisano w 91% przypadkéw. Pozostale 9% raportéw nie
zawieralo opisu przynajmniej dwdch réznych decyzji mozliwych w rozwazanym
przypadku. W analizowanych pracach na ogét opisywano co najmniej dwa moz-
liwe rozwigzania problemu, a zdarzaly si¢ prace, gdzie przedstawiano ich wiecej.
Aby umie¢ wybra¢ najlepsza dla siebie mozliwo$¢, nalezy zauwazy¢ konsekwencje,
jakie niesie za sobg kazda z rozwazanych decyzji. W ich kontekscie wazne jest to, by
umie¢ przewidzie¢ nie tylko natychmiastowe skutki, lecz réwniez takie, ktére moga
nastapi¢ po dluzszym czasie.

W rozwigzywaniu problemu prawie we wszystkich 91% prac zwrdcono uwage
na nastgpstwa podejmowanych decyzji, ktére moga wystapi¢ w ciagu kilku najbliz-
szych dni od jej podjecia. Zauwazono je w ciggu najblizszych tygodni w 85% przy-
padkow, a w najblizszych miesigcach — w 65%. W prawie polowie raportow (49%)
zostaly tez wskazane nastepstwa wieloletnie. W 10% prac nie zwrdcono natomiast
uwagi nawet na najblizsze skutki. Jak wida¢, w raportach czesciej wskazywano na-
tychmiastowe efekty dziatan, natomiast rzadziej - te odleglejsze.

Przy wyborze danego zachowania istotne jest rOwniez zwrécenie uwagi na oso-
by, na ktére moze mie¢ ono wptyw. I nie tylko na te, ktorych dotyczy to bezposred-
nio, ale réwniez takie, ktore moga odczuc jego nastepstwa posrednio.

Interesariuszy, tj. osoby zainteresowane podjeciem przez trenujacego konkret-
nej decyzji, wymieniono w 98% raportéw. Tylko w 2% przypadkéw uznano, ze nikt
nie jest zainteresowany podejmowang decyzja. W ponad potowie prac (57%) po-
traktowano jako interesariuszy tylko osoby, ktérych decyzja dotyczyta bezposred-
nio. Jedng do dwdch oséb wskazano w 34% prac, od trzech do sze$ciu - w 23%
przypadkéw. W 43% raportéw nie okreslono liczby zainteresowanych, ale stwier-
dzono, ze jest ich wielu. W badanych raportach jako zainteresowani pojawiali si¢
najczesciej czlonkowie rodziny trenujacego (64%) i przyjaciele (59%). Nieznacznie
rzadziej stwierdzano, ze zainteresowane podjeta decyzja moga by¢ réwniez obce
osoby®”. W niespelna potowie analizowanych probleméw dostrzezono nie tylko
ludzi bezpos$rednio zainteresowanych rozwiazaniem, lecz takze takich, ktérzy po-
srednio odczuwali skutki decyzji.

Istotne w podejmowaniu decyzji oraz wyborze sa motywy, ktérymi kieruje si¢
trenujacy. Wyplywaja one z przekonan i wartoéci waznych dla badanego. Na mo-
tywy maja réwniez duzy wplyw uczucia, jakie mu towarzyszg przy dokonywaniu
alternatywnego wyboru. W ok. 78% prac wskazano motywy, ktérymi si¢ kierowano

¥ QOdsetki nie sumujg si¢ do 100, poniewaz zazwyczaj jako interesariuszy podawano wiele
0s0b, ktore byty w roznych relacjach z trenujacym.
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przy wyborze danego rozwigzania. W pozostatych przypadkach nie uzasadniano,
dlaczego podjeto takg badz inng decyzje.

W raportach wnioskowania moralnego, przy rozwigzywaniu problemu, w 753
przypadkach zwrdcono uwage na uczucia, ktére moga wystapi¢ w danej sytuacji
i wplywaé na wybor okreslonego postepowania. Najczesciej wymieniano: ztos¢
(33%), rados¢ (26%), smutek (15%) oraz strach (12%). Rzadziej zauwazano takie
afekty, jak: mito$¢ (7%), zdziwienie (4%) oraz obrzydzenie badz nieche¢ (3%).

Ciekawe jest przeanalizowanie, w jaki sposob z ANIMA radzg sobie poszcze-
golni uczestnicy treningu. Taka analiza nie byla fatwa ze wzgledu na réznice co do
liczby sktadanych raportéw wnioskowania moralnego. Aby jednak w jaki$ sposéb
moéc pordwnac osoby, ktore oddaly jedna badz dwie prace, z tymi, ktore oddaty
ich dziewig¢ lub dziesie¢, wprowadzono wskaznik ulatwiajacy tego typu ocene. Na
ANIMA sktada si¢ pig¢ elementow, ktdrych wystepowanie w pracach oséb trenu-
jacych zostalo ocenione od 0, gdy dana sktadowa nie wystepowala, do 4, gdy po-
jawila sie we wszystkich raportach®. Sumujac poszczegélne elementy, mozna bylo
uzyska¢ maksymalnie 20 pkt. Nastepnie w podobny sposéb uszeregowano liczbe
oddanych prac: za jedng do czterech mozna bylo uzyska¢ 1 pkt, gdy oddano pigé
prac, otrzymywano 2 pkt, za sze$¢ do dziewieciu — 3 pkt, a maksymalne 4 pkt uzy-
skiwano za dziesi¢¢ raportéw. Nastepnie punkty kazdego uczestnika sumowano —
mozna bylo ich zdoby¢ od 0 (w przypadku tych osoéb, ktére w ogole nie wykonaly
raportéw wnioskowania moralnego) do 24 (gdy oddano maksymalng liczbe prac,
w ktorych byly rozpatrzone wszystkie czesci ANIMA).
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Rycina 9. Rozktad punktéw uzyskanych przez uczestnikow

3 Podzielono oceng skladowych na: 0 - nie bylo, 1 - wystepowata w mniej niz potowie prac,
2 - wystepowala w polowie prac, 3 — wystepowalta w wiecej niz potowie prac, 4 - wystepowala
we wszystkich pracach.
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Uczestnikéw treningu podzielono na trzy grupy ze wzgledu na liczbe zebranych
punktéw. Nie brano pod uwage siedemnastu oséb, ktore nie wykonaly Zadnego
raportu wnioskowania moralnego. Pozostatych 125 uczestnikéw treningu przedto-
zyto ich od jednego do dziesieciu.

Jak wida¢ na rycinie 9, rozklad uzyskanych punktow jest skosny dodatnio, co
oznacza, ze wigkszo$¢ uczestnikow uzyskiwata wynik powyzej $redniej, ktora wy-
nosifa ok. 19 pkt (M = 18,53). Mozna zatem stwierdzi¢, ze wiekszo$¢ uczestnikdéw
Treningu Zastepowania Agresji nauczyla sie stosowa¢ ANIMA.

Aby moc stwierdzi¢, w jakim stopniu uczestnicy opanowali sktadowe wnio-
skowania moralnego, dokonano kategoryzacji wizualnej, w ktdrej podzielono ich
wedtug zdobytych punktéw na trzy grupy. Sa to: grupa (30%), ktéra stabo opano-
wala stosowanie ANIMA, druga (42%), ktéra dobrze umiata zastosowaé w swo-
ich raportach sklfadowe wnioskowania, oraz najmniej liczna (16%), w ktorej taka
umiejetnos¢ zostala opanowana bardzo dobrze. Pozostate 12% badanych nie od-
dato raportéw, trudno wiec oceni¢, czy przyswoili oni t¢ umiejetnos$¢ podczas tre-
ningu. Mozna domniemywa¢, ze sprawiato im to trudnos¢ i dlatego nie wypelnili
raportow.

Podsumowujac, nalezy jednak przyja¢é, ze ponad potowa uczestnikéw treningu
(58%) w zadowalajacym stopniu opanowata ANIMA.

Zwrocono rowniez uwage na to, czy uczestnik chociaz w jednym raporcie za-
stosowal w pelni umiejetnos¢ ANIMA. Stwierdzono, ze ponad 77% trenujacych
umialo przynajmniej raz wykorzysta¢ skfadowe ANIMA do wnioskowania, 12%
badanych nie oddalo raportu wnioskowania moralnego, a 11% zastosowalo ANI-
MA tylko w czgsci.

W prawidfowym wnioskowaniu moralnym niezbedne jest, aby osoba dokonuja-
ca wyboru umiata szeroko spojrze¢ na zagadnienie i potrafila dostrzec nie tylko do-
bro swoje i najblizszych, lecz takze ogétu spoleczenstwa. Aby méc ocenié stadium
wnioskowania moralnego, trzeba zna¢ motywy, ktorymi kierowat sie trenujacy. Jak
juz wspomniano, motywy te zostaty wskazane w 3/4 prac. Dlatego tylko w odnie-
sieniu do tych raportéw oceniono stopienn wnioskowania moralnego. Wsréd 534
raportéw, w 41% przypadkéw decyzje podejmowano ze wzgledu na wtasne dobro,
tj. checi i potrzeby trenujacego, w 1/4 kierowano si¢ aprobata spoleczna, w 21%
przypadkéw podstawa byla wymiana instrumentalna, a w 6% - respektowanie za-
sad i praw obowigzujgcych w danej grupie spotecznej. W kolejnych 6% raportow
decyzj¢ podejmowano ze wzgledow utylitarnych, w 1% chodzito o postuszenstwo
autorytetowi oraz szanowanie prawa do godnosci wszystkich ludzi (po 0,5%).

Ciekawe jest jednak to, jak wnioskowali poszczegolni trenujacy. Co do siedmiu
0s6b (5%) nie udalo si¢ ustali¢ stadium wnioskowania, poniewaz w pracach nie
podatly one motywow, jakimi sie kierowaly przy podejmowaniu decyzji.

Jeden poziom wnioskowania, niezaleznie od problemu, prezentowalo 27% ba-
danych, dwa — 26%, trzy — 16%, cztery — 11% i pie¢ - juz tylko 3%. Pozostali badani
nie oddali raportu wnioskowania moralnego.
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Mozna domniemywac¢, ze osoby, ktére wnioskowaly tylko na jednym nieza-
leznie od problemu, nie potrafig zmieni¢ swojej perspektywy oceny sytuacji badz
motywacji.

Bardziej wlasciwe jest wnioskowanie na réznych stadiach wnioskowania mo-
ralnego, zaleznie od rozwigzywanego problemu. Wyzsze zaleza jednak od szer-
szego spojrzenia na rozpatrywane zagadnienie oraz od umiejetnosci dostrzezenia
sktadowych ANIMA. Rola trenera jest zatem w taki sposob pokierowa¢ rozmowg,
poprzez zadawanie pytan, aby spowodowac u trenujacego wybor mozliwosci, z kto-
rych wczesniej nie zdawat sobie sprawy. Jest to dosy¢ trudne. Przeanalizujmy to na
przykltadzie dylematu Antka, zazwyczaj omawianym jako pierwszy podczas wnio-
skowania moralnego, poniewaz bazuje na znanym prawdopodobnie wszystkim
problemie $ciggania. Nie ma chyba takiej osoby, ktora by sie z tym zjawiskiem nie
zetkneta: nawet jezeli sama nie $ciagala, to byla proszona o umozliwienie odpisania
wynikow badz widziata takie zachowania u innych.

Dylemat Antka

,Nauczyciel matematyki w trakcie klaséwki powiedziat: Musze teraz przez kilka minut za-
jac sie pilng praca. Jest sprawg waszego honoru, aby nie wykorzystac tego do sciggania.
Kiedy nauczyciel zajat sie praca, Edek, przyjaciel Antka, szepnat mu na ucho: Daj mi
przepisa¢ swoje rozwigzania.

Co moze powiedzieé lub zrobi¢ Antek?”!.

Zadaniem prowadzacego trening jest pobudzenie uczestnikéw do swobodnej
dyskusji. Trener podaza w ramach ANIMA za uczestnikami i niekiedy wywoluje
pewne refleksje odpowiednimi pytaniami. W opracowaniu przyktadowa dyskusja
jest opisana $cisle wedlug ANIMA, ale nalezy mie¢ sSwiadomos¢, ze w praktyce jed-
ne elementy wynikaja z drugich i niekoniecznie zostaja oméwione po kolei.

W celu rozpoczecia dyskusji pomiedzy uczestnikami trener zadaje pytanie,
czy takie zachowania si¢ zdarzajg, czy kto§ ma podobne doswiadczenia. Nastepnie
przechodzi si¢ do rozmowy na temat wartosci, ktére w tej sytuacji moga by¢ brane
pod uwage.

Trener zaczyna rozmowe z grupa od pytan o wartosci:

1. O jakich wartosciach méwil nauczyciel?

2. Jakimi warto$ciami kieruje sie¢ Edek?

3. Co moze by¢ w tej sytuacji zyciowej wazne dla Antka?
4. Miedzy jakimi warto$ciami wybiera Antek?

Uczestnicy wymieniajg wartos$ci, ktdre z ich perspektywy sg istotne, a ze jest
to praca w grupie, mogg si¢ pojawi¢ bardzo rézne odpowiedzi, takie jak: honor,
uczciwosé, przyjazn, lojalnosc itp.

Pytanie trenera o to, co w tej sytuacji moze zrobi¢ Antek, ma na celu wywotanie
»burzy mozgow”, w ktorej kazda odpowiedz jest dobra. Wydaje sie, ze zaleznie od
przyjetych przez uczestnikéw dominujgcych wartoséci, w roézny sposdb podejda oni

1 E. Morawska, J. Morawski: Praktyk Zastepowania Agresji..., op. cit., s. 133.
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do rozwigzania problemu. Osoby, dla ktérych uczciwos¢ i honor beda w tej sytu-
acji dominowaly, wybiorg alternatywe, w ktorej Antek nie da odpisa¢ wynikdw.
Inne rozwigzanie wskazg ci, ktorzy uznajg, ze najwazniejsza w tym przykladzie jest
przyjazn i lojalnos¢. Nastepnie trener zadaje pytanie o inne rozwigzania, tj.: co jesz-
cze mozna zrobi¢ w danej sytuacji? Kolejne pytania dotycza nastepstw podjetych
decyzji - co si¢ moze zdarzy¢ (teraz i w przysztosci), gdy Antek pozwoli odpisaé
zadanie, co za$, jezeli tego nie uczyni? Tutaj grupa wymienia rozne sytuacje, np.
chtopcy moga zosta¢ ztapani na $cigganiu, dosta¢ oceny niedostateczne i straci¢
w oczach nauczyciela (gdy Antek da odpisa¢), albo nastapi koniec przyjazni (gdy
nie da). Kto jest zainteresowany podjeta decyzja? Tutaj uczestnicy moga dostrzegaé
jako zainteresowane problemem tylko trzy wymienione w nim osoby, lecz moga
réwniez poszerzy¢ krag interesariuszy o rodzineg tych oséb, o kolegow z klasy czy
szkoty, a nawet o cale spoleczenstwo.

Nastepnie zaczynajg sie pytania, ktore dotycza motywdéw decyzji. Trener pyta
uczestnikow: czy Antek moéglby zmieni¢ decyzje, gdyby Edek przekonywat go, ze
zna setki uczniow, ktdrzy w szkole nieustannie $ciagaja albo ze w tej szkole nikt nie
$cigga? Czy na decyzj¢ Antka mogtby wplyna¢ fakt, ze Edek jest dzi$ nieprzygoto-
wany do sprawdzianu, poniewaz mial wazne powody rodzinne albo nie nauczyt sie,
bo mu si¢ nie chcialo? Czy jest mozliwa przyjazn i poleganie na kims, kto oszukuje?
A gdy zmienimy sytuacje i powiemy, ze Edek nie jest przyjacielem Antka, a tylko
znajomym, co wtedy? A gdyby byl wrogiem Antka, to co? Ogdlnie, jak wazna jest
regula ,,nie oszukuj’?

Co moga w tej sytuacji czu¢ obaj chlopcy? Jak Antek moze si¢ czug, kiedy od-
moéwi przyjacielowi, a jak w sytuacji, gdy pozwoli Edkowi odpisa¢? Jak moze si¢
czu¢ Edek, gdy jego przyjaciel Antek mu odméwi? A co, gdy pozwoli odpisaé wy-
niki? Jezeli np. Edek dostanie ocene wyzsza od Antka, czy moze to wplyna¢ na ich
przyjazn? Co moze czu¢ nauczyciel, kiedy zobaczy, ze Antek (ktéremu np. wcze-
$niej pomogl) daje odpisa¢ Edkowi? Jak moga czu¢ si¢ rodzice Antka i Edka?

Jak mozna sie zorientowaé, zadaniem trenera jest m.in. podazanie za grupa,
a jednoczesnie poprzez zadawanie pytan wplywanie na uczestnikow, aby dostrze-
gali sktadniki ANIMA.

Wracajac do naszej badanej grupy: rycina 10 przedstawia poziomy wnioskowa-
nia osadzonych bioracych udzial w treningu. Nalezy jednak podkresli¢, ze anali-
zowano jedynie prace domowe i by¢ moze przy pracy trenera oraz grupy trenujacy
spojrzeliby inaczej na problem.

Ze wzgledu na wlasne checi i potrzeby (poziom 0) podejmowalo decyzje 65%
badanych, ktorzy wnioskowali na najnizszym poziomie. Jest to najczesciej wybie-
rany sposob, poniewaz w dzisiejszym indywidualistycznym spoleczenstwie ludzie
najczesciej kieruja sie swoja wygoda i potrzeba.
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Rycina 10. Liczba os6b wnioskujgcych na poszczegdélnych poziomach zaleznie od
analizowanego problemu

Tylko 1% badanych przy wyborze konkretnej decyzji kierowal si¢ autorytetem
(poziom 1). Wynika¢ to moze z tego, ze w obecnych czasach obserwujemy upadek
autorytetow moralnych. Wspolczesny czlowiek rzadko zna osoby, na ktorych opie-
ra swoj system wartosci. Zdaniem Maxa Webera upadek autorytetéw spolecznych
nastapil z trzech powoddéw. Po pierwsze, brakuje ludzi z odpowiednig charyzma,
aby mogly sta¢ si¢ autorytetem dla wielu oséb. Po drugie, zmiany $wiadomosci
spotecznej doprowadzily do zaniku tradycji, w ramach ktérej mogloby dojs¢ do
kreowania kolejnych autorytetow. Po trzecie, nastepuje na tyle silna korozja formal-
nych instytucji spolecznych, a szczegélnie systemu prawa, ze struktury panstwa nie
sa w stanie zagwarantowac autorytetu ludziom™.

Wielu badanych (39%) przy dokonywaniu wyboru opieralo si¢ na wymianie
instrumentalnej (poziom 2), tj. byli dobrzy dla tych, ktérzy byli dobrzy dla nich.
Czesto kierowali sie tutaj wigzami rodzinnymi badz przyjaznia. Ponad 44% bada-
nych dokonywalo wyboréw ze wzgledu na aprobate spoteczng (poziom 3). Bardzo
chcieli by¢ postrzegani jako dobrzy, honorowi ludzie. Cze$¢ pragneta by¢ postrze-
gana jako bohaterowie, np. przy ratowaniu zycia innej osoby. Niespelna 17% brato
pod uwage zasady i prawa obowigzujace w danej grupie spotecznej — i byly one
najistotniejsze. Ze wzgledu na dobro szerszej spolecznosci podejmowalo decyzje
18% badanych, a 2% respektowato prawo do godnosci wszystkich ludzi.

Nalezy jednak zauwazy¢, ze w kazdym stadium wnioskowania moralnego mo-
zemy znalez¢ wyttumaczenie dla zachowan niezgodnych z prawem. W zerowym
tamie prawo, bo tak chce, w pierwszym - wtedy, gdy moge unikng¢ odpowiedzial-
nosci lub kary, w drugim - jezeli mi si¢ to oplaca i zysk przewyzsza koszty, w trze-
cim - gdy przestepstwo wigze si¢ z podtrzymywaniem relacji z innymi osobami.
Uzasadnieniem w czwartym stadium moze by¢ sytuacja, gdy np. przepisy prawa sa

2 S. Kowalik, Czy nam potrzeba autorytetéw na swiecie? (Lustereczko, lustereczko, powiedz
przecie, czy potrzeba nam autorytetéw na $wiecie?), ,Ruch Prawniczy, Ekonomiczny i Socjolo-
giczny’, 2006, LXIII(2), s. 194.
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sprzeczne z kanonem religijnym, ktérym kieruje si¢ jednostka. Taki problem juz
zaczyna pojawiac¢ sie w panstwach europejskich, gdzie ludno$¢ naptywowa poste-
puje zgodnie z innym kanonem niz obowigzujace w nich prawo. W piatym stadium
uzasadnieniem jest to, ze przestepstwo stuzy dobru spotecznemu, w széstym - stu-
zy ochronnie podstawowych ludzkich praw®. A zatem, motywy czynu polegajacego
na naruszeniu prawa mogg by¢ diametralnie rézne. Nie ulega jednak watpliwosci,
ze najnizsze stadia (0-3) rozwoju moralnego stwarzaja najwigksze szanse na poja-
wianie sie zachowan niezgodnych z prawem oraz skierowanych przeciwko dobru
innych oséb.

Nalezy podkresli¢, ze najwazniejszy we wnioskowaniu moralnym jest dyna-
miczny proces przy udziale trenera, w ktérym osoba trenujaca poszerza swoje ho-
ryzonty i przy podejmowaniu decyzji zaczyna si¢ kierowaé elementami ANIMY.
Niektdrych trenujacych zmusza do glebszych refleksji trener, odpowiednio zadajac
pytania. Niestety, w niniejszym raporcie przy ocenie wnioskowania moralnego kie-
rowano si¢ tylko wypelnionymi kwestionariuszami, ktore sg jakim$ zrédtem infor-
macji, ale nie zawieraja opisu catego procesu trenowania, wchodzenia na wyzszy
poziom wnioskowania przez trenujgcego. Trudno mianowicie na podstawie prac
stwierdzi¢, czy podczas treningu uczestnicy nauczyli si¢ wnioskowa¢ na wyzszym
poziomie, czy tez ta umiejetnos¢ zostala zdobyta wczesniej, a w trakcie rozwaza-
nia refleksyjnego dylematu - tylko przywolana. Zdaniem Carol Gilligan rozwdj
wnioskowania odbywa si¢ mniej wiecej do pietnastego roku Zycia i albo w tym
okresie jednostka nauczy si¢ wnioskowac¢ na poziomie konwencjonalnym, albo nie,
poniewaz w pozniejszym okresie zycia trudno jest sie nauczy¢ wyzszych poziomow
wnioskowania®. Jednak sami autorzy zwracaja uwagg, ze w Treningu Zastepowania
Agresji wnioskowanie moralne jest traktowane jako umiejetnosé, a nie umoralnia-
nie lub wszczepianie wartosci. Celem treningu jest zatem doskonalenie procedury
podejmowania decyzji*. Z tego tez powodu zwroécono uwage na umiejetnosé sto-
sowania ANIMA przez jego uczestnikow.

W badanej zbiorowosci 37% trenujacych przy wypelnianiu raportu szerzej spoj-
rzalo na problem oraz na wigzace si¢ z nim alternatywy i swoj wybor opierato na
wyzszych warto$ciach, takich jak: zasady i prawo, dobro innych ludzi badz poszano-
wanie godnosci. Jednak 2/3 trenujacych nadal pozostawalo na nizszych poziomach
wnioskowania. Znaczna wiekszos¢ badanych kierowala si¢ swoimi potrzebami lub
dobrem tych, ktorych uznawala za waznych dla siebie. Do$¢ spora grupa chciata
réwniez uchodzi¢ za dobrych ludzi - swoich wyboréw dokonywata ze wzgledu na
aprobate spoteczng. Zgodnie z zalozeniami treningu, modul wnioskowania moral-
nego mozna uznac za efektywny, poniewaz ponad polowa uczestnikéw nauczyta sie
stosowa¢ ANIME na dobrym badz bardzo dobrym poziomie. Prowadzi to zatem
do umiejetnosci refleksyjnego rozwigzywania probleméw, co w przypadku oséb,

¥ D. Czyzowska, O zwigzkach miedzy rozwojem moralnym a zachowaniami przestepczymi,
»Roczniki Psychologiczne”, 2011, XIV(2), s. 124.

* Ibidem, s. 136.

» E. Morawska, J. Morawski: Praktyk Zastegpowania Agresji..., op. cit., s. 133.
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ktére zazwyczaj dzialaja impulsywnie, moze zaowocowa¢ rzadszym popadaniem
w konflikt z prawem. Z takim podej$ciem istnieje szansa, ze w swoich decyzjach
osoby te zaczng si¢ kierowa¢ czyms$ wiecej niz wlasne dobro.

3.2.4. Analiza kar dyscyplinarnych zastosowanych wobec skazanych
uczestniczgcych w programie ART w trakcie ich pobytu w zakladach
karnych

Przy ewaluacji Treningu Zastepowania Agresji (ART) przywiazuje si¢ duza
wage do zapewnienia transferu wyuczonych przez uczestnikéw umiejetnosci do
ich codziennego zycia, aby w sytuacjach trudnych i konfliktowych potrafili zacho-
wac sie¢ w sposéb alternatywny do agresji. Jednym ze sposobéw sprawdzenia, jak
w warunkach zakladu karnego uczestnicy programu ART radza sobie w trudnych
sytuacjach i czy zachowuja si¢ w sposdb agresywny, jest poréwnanie kar dyscy-
plinarnych otrzymywanych przez nich przed programem i po nim. Taka analiza
dotyczaca rodzaju kar oraz terminu ich zastosowania objeto tylko 142 skazanych
nalezacych do grupy eksperymentalnej. Pozostali skazani, tj. 159 uczestnikéw gru-
py kontrolnej Treningu Zastepowania Agresji oraz uczestnicy programu Duluth
(102 z grupy eksperymentalnej i 80 z kontrolnej) ze zrozumiatych powodéw nie
zostali wlaczeni do tej analizy. Informacje o karach dyscyplinarnych uzyskano
z Centralnego Zarzadu Stuzby Wieziennej (CZSW); badano okres od daty osa-
dzenia skazanego mniej wiecej od 1 stycznia 2014 do 15 maja 2015 r., ustalajac
liczbe i rodzaj kar oraz daty ich zastosowania. Zwracano przy tym uwage, czy mia-
to to miejsce przed programem, czy po. Program wystartowal na poczatku marca
2014 r., a zakonczyl sie w potowie czerwca 2014 r. Calkowity okres obserwacji ska-
zanych (1.01.2014-15.05.2015) obejmowal wiec w przyblizeniu péttora roku.

Sposrdéd 142 skazanych z grupy eksperymentalnej 41 nie bylto karanych dys-
cyplinarnie w czasie pobytu w zakladzie karnym, co stanowi ok. 30%. Natomiast
zdecydowana wiekszos$¢ — 101 0s6b (71%) — kary takie otrzymywala, z czego jedna
kare ok. 25% 0s6b, od dwdch do czterech - 40,6%, a od pigciu do 30 zastosowano
wobec nieco wiecej niz 1/3 skazanych.

Sposrdd 101 oséb karanych dyscyplinarnie przed przystapieniem do programu
8,9% nie zostalo pdzniej ukaranych, jedng kare otrzymalo 29,7%, od dwdch do
czterech — 35,6%, a piec i wigcej — 1/3 z nich.

Po programie nastgpila wyrazna zmiana w zakresie liczb i rodzajow czynéw, za
ktére osadzeni byli karani dyscyplinarnie. Prawie potowa (48,5%) nie otrzymata
kar dyscyplinarnych, a niemal 1/3 zostala ukarana tylko raz - co w sumie stanowi
% analizowanej zbiorowosci.

Czyny, za ktére skazani zostali ukarani, polegaly m.in. na agresji fizycznej lub
stownej (glownie miedzy wspolosadzonymi), na agresji posredniej, jak np. niszcze-
nie mienia, oraz na innych niedozwolonych zachowaniach (np. kontakty z innymi
osadzonymi, uzycie badz posiadanie substancji psychoaktywnych). Warto przy
tym podkresli¢, ze nastgpila zmiana rodzaju czyndw, za ktdre ich karano. Przed
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programem wigkszos$¢ (66%) miafa charakter agresji bezpo$redniej, 3,3% — agresji
posredniej, a 30,7% nie polegalo na agresji. Natomiast po programie zmniejszyla
sie wyraznie (do 45%) proporcja czynéw okreslonych jako agresja bezpo$rednia,
nieco zwigkszyla si¢ agresja posrednia (5,8%), a takze ulegly zwiekszeniu (49,2%)
inne czyny, niezawierajace elementu agresji. W literaturze podkresla sie pozytywne
znaczenie ograniczenia u osoéb poddawanych programom psychokorekcyjnym naj-
bardziej niebezpiecznej z form agresji, jaka jest agresja fizyczna.

Obliczono $rednie, mediany i odchylenia standardowe w nastepujacych para-
metrach: ogdlna liczba kar dyscyplinarnych w trakcie pobytu skazanych w zakta-
dzie karnym, kary dyscyplinarne zastosowane przed programem i po (tab. 20).

Tabela 20. Statystyki opisowe kar dyscyplinarnych stosowanych wobec skazanych

N =101 Liczba kar ogotem Liczba kar Liczba kar .

przed programem po programie
Srednia 4,83 3,69 1,14
Mediana 3,00 2,00 1,00
Odchylenie 5,089 4,424 1,92
standardowe

Do obliczen uzyto testu Wilcoxona ze wzgledu na to, ze rozktad odpowiedzi nie
byl parametryczny. Analizy testem nieparametrycznym Wilcoxona wykazaly, ze
istniejg istotne réznice miedzy liczbg kar po treningu a liczba kar przed treningiem
(Z =6,28; p < 0,001; r = 0,44). Po odbyciu treningu ART u 78 0s6b liczba kar byla
mniejsza, u szesnastu zwiekszyla sie, natomiast u siedmiu pozostata bez zmian.

Oznacza to, ze prawdopodobnie trening zastepowania agresji zmniejsza liczbe
zachowan agresywnych. Sita wplywu przebytego treningu na liczbe zachowan agre-
sywnych okazala si¢ umiarkowana.

Informacje o karach zastosowanych wobec skazanych z grupy eksperymentalnej
pozwolily tez na dodatkowe ustalenia, ktorzy z nich zachowywali sie agresywnie
oraz za co byli karani, przed programem i po. Uzyskano wiec cztery grupy bada-
nych. Szczegdtowy rozkiad odpowiedzi zaprezentowano w tabeli 21.

Tabela 21. Karalnos$¢ przed i po programie

Liczba oséb Procent

Niekarani dyscyplinarnie podczas catego 41 28,9
pobytu w zaktadzie karnym

Niekarani przed programem, ale karani 9 6,3
po programie

Karani przed programem, ale niekarani 49 34,5
po programie

Karani przed programem i po 43 30,3

OGOLEM 142 100,0
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Trzydziesci procent nie miato zadnych kar w trakcie pobytu w zakladzie karnym
- nalezatoby sie zastanowi¢, czy osoby te musialy by¢ poddane treningowi ART.
A moze byli to skazani umiejacy si¢ dobrze adaptowa¢ do warunkow wieziennych?

Trzydziesci procent mialo kary przed treningiem i po; byta to grupa, jak sie
wydaje, stusznie skierowana do uczestnictwa w Treningu Zastgpowania Agresji.

Skazanych, ktorzy nie mieli kar przed programem, a tylko po, bylo mato - 6,3%.

Warto zwrdci¢ uwage na najwiekszg grupe skazanych, ktorzy otrzymali kary
przed programem, a po nim, jak sie wydaje, nastgpita poprawa (34,5%). Skaza-
ni karani przed programem mieli na koncie wielokrotnie wigcej kar (26 osob, tj.
18,3%) - co najmniej pie¢. Natomiast ci, do ktérych stosowano kary po programie,
otrzymali jedng kare lub dwie, czyli bardzo mato.

Uzyskane wyniki wydaja si¢ interesujace, a podzial kar wedlug okresu ich stoso-
wania moze by¢ przydatny przy konstruowaniu wskaznikéw pomiaru agresji.

3.3. Podsumowanie ewaluacji Treningu Zastepowania Agresji (ART)

W literaturze z zakresu psychologii, kryminologii i pedagogiki obecnie szeroko
podejmowany jest temat strategii terapeutycznych i réznego rodzaju oddzialywan
korekcyjno-edukacyjnych stosowanych w placéwkach zajmujacych si¢ resocjaliza-
¢ja lub (modne ostatnio okreslenie) reintegracja spoteczna zaréwno mlodziezy, jak
i 0s6b dorostych.

Szczegblnie pozadane staly sie programy oddziatywania trwajace stosunkowo
krotko - bedace poniekad alternatywsa dla dlugotrwalego oddzialywania terapeu-
tycznego. Programy te szybko zyskaly znaczne grono zaréwno przeciwnikdow, jak
i zwolennikéw. Niewatpliwie do ich zalet zalicza si¢ przede wszystkim dos¢ krotki
okres trwania, przez co oddzialywaniem w ramach np. pobytu w danej placéwce
(zakladzie karnym) moze zosta¢ objeta wieksza liczba 0séb. Co réwniez istotne,
tego typu oddzialywania moga dokonywac osoby, ktére ukonczyly specjalistyczne
szkolenie — nie muszg to by¢ psychologowie z doswiadczeniem klinicznym - co
oczywidcie przeklada si¢ na kwestie ekonomiczne zwigzane z zatrudnieniem dodat-
kowego personelu przez placowke. Z drugiej strony, podnosi sie, Ze programy te, ze
wzgledu na swojg konstrukcje, nie przynosza zamierzonych efektéw albo ze zmiana
jest powierzchowna lub nietrwala czy wrecz, jak podkreslajg niektdrzy, szkodliwa.
W literaturze przedmiotu wskazuje sie na to, ze stosowane strategie terapeutycz-
ne powinny si¢ koncentrowa¢ przede wszystkim na wzmacnianiu procesow, ktore
ostabiaja decyzje podejmowane impulsywnie, a wzmacniaja dzialania oparte na
rozpoznaniu®.

Tak wiec, wraz z pojawieniem si¢ rdznego rodzaju programéw korekcyjno-edu-
kacyjnych oraz ich coraz szerszym zastosowaniem, szczegdlnie przez instytucje
zajmujace si¢ pracg z mlodzieza lub z osobami skazanymi za rdznego typu prze-

3¢ B. Urban, Wiedza o agresji jako podstawa skutecznej profilaktyki przestepczosci gwattownej,
»Probacja’, 2009, 1, s. 100-102.
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stepstwa, pojawilo si¢ zapotrzebowanie na ich obiektywna weryfikacje. Najczesciej
bowiem ewaluacja programéw dokonywana jest przez instytucje lub osoby bez-
posrednio zaangazowane w ich prowadzenie lub dystrybucje, przez co nie spetnia
podstawowego zaloZenia, tj. obiektywizmu. Ponadto, wskazniki stuzace ewaluacji
oparte sg najczesciej na miarach samoopisowych lub ocenach treneréw. Brakuje
natomiast odniesienia do miar zewnetrznych zwigzanych z faktyczng zmiang za-
chowania. Niniejsze badanie jest wigc odpowiedzig na takie zapotrzebowanie, gdyz
ewaluacje przeprowadzili pracownicy naukowi Instytutu Wymiaru Sprawiedliwosci
niezwigzani merytorycznie ani organizacyjnie z wieziennictwem.

Badaniu ewaluacyjnemu poddano dwa programy korekcyjno-edukacyjne: Tre-
ning Zastepowania Agresji (ART) oraz program Duluth do pracy ze sprawcami
przemocy. Zostaly one wybrane ze wzgledu na fakt, Ze s3 w naszym kraju najcze-
$ciej stosowanymi programami korekcyjno-edukacyjnymi. Na ich bazie powstaly
réznego rodzaju modyfikacje, nie zawsze — co nalezy podkresli¢ - zgodne z pier-
wotnymi zalozeniami samych autoréw.

Przystepujac do realizacji programu ART, z uwagi na organizacj¢ i warunki
wdrazania programoéw korekcyjnych w zaktadach karnych, planowatysmy doko-
nanie ewaluacji jego wynikéw?’. Takie zalozenie przyjeto od poczatku ze wzgledow
pragmatycznych, chociaz ciekawa bylaby np. mozliwos$¢ ewaluacji procesu prze-
prowadzania programu, na co jednak nie bylo warunkéw, gdyz zaréwno ART, jak
i Duluth realizowato kilkadziesigt oséb w ok. 20 zaktadach karnych na terenie cate-
go kraju. Ewaluacji wynikéw programu dokonano na podstawie materialéw opra-
cowanych zaréwno przez treneréw (tzw. dzienniki zaje¢), jak i ,,prac domowych”
wykonywanych przez uczestnikéw programu.

Podsumowujac, uwazamy za celowe przedstawienie krotkiej charakterystyki
i oceny programu.

Trening Zastgpowania Agresji autorstwa Arnolda P. Goldsteina, Barryego Glic-
ka i Johna C. Gibbsa® to program oparty na teorii spotecznego uczenia si¢ oraz
na podejsciu poznawczo-behawioralnym, o rzetelnie i szczegélowo opracowanej
koncepcji teoretycznej*. Celem Treningu jest ograniczenie agresywnego zacho-
wania czlowieka poprzez zmianeg jego myslenia (sfera poznawcza), emocji (sfera
emocjonalna) i zachowania (sfera behawioralna). Oddziatywanie na te trzy sfery,

7 ]. Morawski, Ewaluacja Treningu Zastgpowania Agresji (ART), ,,Problemy Alkoholizmu’,
2005, nr 2/3, s. 21. Zdaniem autora ewaluacja wynikéw nie dostarcza dowodu, ze ewentualne
zmiany sg skutkiem dzialania programu, ale wskazuje na takg mozliwos¢.

* A.P. Goldstein, B. Glick, J.C. Gibbs, ART. Program Zastepowania..., op. cit.; A.P. Goldstein
iin., Nowe perspektywy Treningu Zastepowania Agresji. Praktyka, badania i zastosowania, Insty-
tut Amity, Warszawa 2005; B. Glick, J.C. Gibbs, Trening..., op. cit.

% E. Morawska, J. Morawski, Psychoterapia wykluczonych spotecznie. Zrédla Treningu Zaste-
powania Agresji (ART), ,Przeglad Wieziennictwa Polskiego”, 2016, 91. Autorzy siegaja do zrodet
podstaw teoretycznych ART, poczynajac od koncepcji terapii klas wyzszych i §rednich w Stanach
Zjednoczonych nieprzydatnej dla klas nizszych i ksztaltowania si¢ projektu ,.terapii dla ubogich”
Goldsteina. Ciekawy artykul stanowiacy przyczynek do rozwoju psychoterapii i programéw ko-
rekcyjnych w USA, ale i rozdzial z historii zycia Goldsteina.
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w ktdrych osobnicy zachowujacy si¢ agresywnie wykazuja znaczne deficyty, stano-
wig istote programu ART. Jest on ustrukturyzowany, jego trzy czesci (moduly) sa
$cisle powigzane ze sobg i zintegrowane®.

W literaturze podkresla sie, ze najwieksza skutecznos¢ wykazujg programy
ustrukturyzowane, czyli zawierajace $cisle sprecyzowane elementy sktadowe, kto-
rych sposob realizacji jest okreslony i powinien by¢ bezwzglednie przestrzegany,
gdyz w przeciwnym razie moze by¢ okazac sie nieskuteczny*'.

Inna warta pokreslenia pozytywna cecha programu to dobrze opracowane
oraz jasno i precyzyjnie sformulowane zasady i procedury obowigzujace zaréwno
trenerdw, jak i uczestnikéw, przedstawiane w sposob przystepny i zrozumialy dla
wszystkich, z odpowiednim uzasadnieniem majacym znaczenie dla prawidlowego
wykonania i zapewnienia skutecznoéci programu. W literaturze przywiazuje si¢
ogromna wage do przestrzegania zasad i procedur programéw korekcyjnych, co
nie dla wszystkich, nawet zajmujacych sie dziatalnoscig korekcyjna, jest wazne, jak
np. przestrzeganie kolejnosci zaje¢, liczby ich godzin itp.*

Duze znaczenie ma tez dbalo$¢ o pelne udokumentowanie programu. Nam,
jako autorkom tego rozdzialu, wydaje si¢ to réwniez niezmiernie wazne, tym bar-
dziej, ze - jak czytelnicy mogli si¢ zorientowac¢ — mialy$my pewien niedosyt, jesli
chodzi o dokumentacje w obu programach®. O brakach w dokumentacji pisze-
my, analizujac te materialy, ale zdajac sobie jednoczesnie sprawe z tego, jak wiele
czynnikéw sklada sie na takg sytuacje. Nie zglaszamy tez pretensji do trenerow,
ktorzy rowniez maja z tym wiele klopotéw, jednoczesnie jednak apelujemy do nich,
aby pamietali, jak jest to wazne, i w miare mozliwosci dyscyplinowali uczestnikow
programéw. W krajach o diuzszej tradycji prowadzenia programéw korekcyjnych
i przeprowadzania ich ewaluacji sprawe rozwigzuje nagrywanie zajec, co ma te jesz-
cze zalete, ze mozna dokladnie zaobserwowaé, w jaki sposob i jakimi metodami
trener pracuje z grupg, dokonujac transferu wyuczonych umiejetnosci. Moze kie-
dy$ i u nas bedzie to mozliwe. Na razie warto by bylo zadba¢ o cze¢$ciowe uzupel-
nienie tego braku, poprzez zastosowanie innych sposobow.

Proponujemy np., aby w opracowanym przez Ewe i Jacka Morawskich dzienniku
zaje¢ zamie$ci¢ dokladny spis dokumentéw, kwestionariuszy, Indeksu Zlosci i tzw.
prac domowych, za zgromadzenie ktérych beda odpowiedzialni trenerzy i ktore,
jako podstawa analizy skuteczno$ci programu, zostang przekazane ewaluatorom.
Dziennik zaje¢ zawiera co prawda pewne wskazowki na temat dokumentacji, ale
nie zostaly one chyba dostatecznie wyjasnione i nie byly do konca zrozumiane.

4 Blizsza charakterystyka programu zawarta jest w podrozdziale 1.2.

4 A. Majcherczyk, Projektowanie i implementacja programow resocjalizacyjnych, w: P. Szcze-
paniak (red.), Polski system penitencjarny. Ujecie integralno-kulturowe, Forum Penitencjarne,
Warszawa 2013, s. 195-211.

2 D. Wojcik, Stosowanie w postepowaniu karnym narzedzi diagnostyczno-prognostycznych
stuzgcych oszacowaniu ryzyka powrotnosci do przestepstwa, Instytut Wymiaru Sprawiedliwosci,
Warszawa 2013, s. 96-97.

* A. Majcherczyk, Projektowanie i implementacija..., op. cit.
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Jak si¢ okazalo, nie we wszystkich zaktadach karnych podano pomiar osiggnie¢
uczestnikow, nie zawsze prawidlowo przekazywano dane z Indeksu Ztosci, z kilku
zaktaddw nie przystano regulaminu i minimum oceny itp.

Chcemy tez zwrdci¢ uwage na niewlasciwe w wielu przypadkach zakonczenie
treningu kontroli zto$ci, polegajace na niezastosowaniu odpowiedniej umiejetnosci
spolecznej. To problem merytoryczny, naszym zdaniem praktyka nie jest zgodna
z obowigzujgcymi zasadami i procedurami, co moze podawaé w watpliwos¢ oce-
ne pozytywnego zakonczenia tego modutu i mozliwo$¢ nabycia przez trenujacego
umiejetnosci kontrolowania ztosci.

Oceniajgc wartos¢ programu ART, warto podkresli¢ istnienie bogatej literatu-
ry, dostepnej rowniez w jezyku polskim, dla oséb chcacych poglebi¢ swoja wiedze
o tego typu programach oraz o wynikach przeprowadzanych w kraju i za granica
badan. Instytucja majaca duze zastugi w upowszechnianiu w Polsce Treningu Za-
stepowania Agresji jest Instytut Amity z siedziba w Warszawie, kierowany przez dr.
Jacka Morawskiego, bedacego réwniez autorem podrecznika do ART.

Przechodzac do uwag bardziej szczegdtowych, analiza wynikéw uzyskanych
w badaniu ewaluacyjnym Treningu Zastgpowania Agresji wskazuje, ze jest to pro-
gram pozytywnie rokujacy, jezeli chodzi o funkcjonowanie spoleczne oséb maja-
cych problem z kontrolg zachowan agresywnych.

Jak juz wspomniano, skazani uczestniczacy w Treningu po jego ukonczeniu zde-
cydowanie rzadziej byli karani dyscyplinarnie na terenie placowki penitencjarnej.
Zaobserwowano réwniez zasadniczg zmiane w rodzaju i ekspresji wykazywanych
przez nich zachowan agresywnych. Przed programem skazanych cze$ciej karano
za zachowania bedgce przewaznie bezposrednig fizyczng agresja skierowang wobec
wspolosadzonych lub personelu zakladu karnego, natomiast po programie liczba
takich zachowan zdecydowanie zmalala. Po przebytym Treningu Zastepowania
Agresji dominowaly raczej przejawy agresji posredniej, takie jak agresja werbalna.

Na podstawie analizy zgromadzonego materialu testowego zaobserwowano,
ze istniejg pewne rdéznice na poziomie $rednich wynikéw w poszczegolnych wy-
miarach struktury agresji. Mimo ze réznice te okazaly si¢ nieistotne statystycznie,
naszym zdaniem warto je zasygnalizowa¢. Okazalo si¢ bowiem, ze osoby podda-
ne Treningowi Zastgpowania Agresji uzyskiwaly $rednio nizsze wyniki na ska-
lach agresji fizycznej, agresji werbalnej oraz wrogoséci. Mozna wiec przypuszczacé,
ze wynik ten $wiadczy o dzialaniu programu, gdyz uczestnicy, dzieki poznanym
umiejetnos$ciom spoltecznym oraz technikom regulacji i kontroli agresji mogli za-
panowa¢ nad zachowaniami agresywnymi. Zastanawia jedynie wynik uzyskany
w odniesieniu do skali gniewu, ktory wskazuje, ze po przebytym treningu jest on
wyzszy. Mozna to ttumaczy¢ poglebieniem proceséw samoswiadomosci, poszerze-
niem wiedzy dotyczacej sytuacji, w ktorej znajduje si¢ skazany, oraz przyjeciem,
chociazby czgsciowym, za nig odpowiedzialnosci.

Takze wyniki uzyskane z wykorzystaniem Kwestionariusza STAXI-2 stuzacego
do pomiaru gniewu jako stanu oraz gniewu jako cechy, jak réwniez wskaznikow
jego ekspres;ji i kontroli, ukazuja pewne réznice. Warto dokonac rozrdznienia gnie-
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Tabela 22. Statystyki opisowe Kwestionariusza Agresji Bussa i Perry’ego

Agresja fizyczna  Agresja werbalna Gniew Wrogos¢

pretest posttest pretest posttest pretest posttest pretest posttest
Srednia 21,58 20,98 1429 13,88 1545 1583 21,01 19,96
Mediana 21 19 15 14 14 15 20 19

Odchylenie 7,21 7,22 3,92 3,61 5,72 5,61 6,43 6,02
standardowe

wu jako chwilowego, przemijajacego stanu emocjonalnego oraz rozumianego jako
utrzymujaca sie¢, trwala cecha osobowosci, wyrazona gotowos$cia do reagowania
gniewem i agresja w pewnych sytuacjach*’. Gniew jako stan jest pojeciem kate-
gorialnym - moze by¢ zmierzony réznego rodzaju skalami. To zlozone przezycie,
ktérego dominujaca cechg jest stan emocjonalny. Gniew rozumiany jako cecha do-
tyczy natomiast pewnego wymiaru osobowosci®.

Rezultaty uzyskane z wykorzystaniem Kwestionariusza STAXI-2 wskazuja, ze
osoby poddane Treningowi Zastepowania Agresji uzyskiwaly nizsze wyniki po
przebytym treningu, zaréwno w skali gniewu jako stanu, jak i gniewu jako cechy.
Zwrdci¢ nalezy szczegdlnie uwage na skale ekspresji i kontroli ztosci. Uzyskane
wyniki $wiadczg bowiem o tym, Ze osoby po treningu potrafig bardziej kontrolo-
wac swoje agresywne zachowania — zaréwno kierowane na zewnatrz, wobec in-
nych 0s6b (czy na przedmioty), jak i te do wewnatrz, polegajace na wewnetrznym
doswiadczaniu zto$ci. Mimo ze uzyskane wyniki okazaly si¢ nieistotne statystycz-
nie, naszym zdaniem warto je przedstawi¢ ze wzgledu na obserwowane rdznice
w $rednich. By¢ moze przy zbadaniu wigkszej grupy oséb wyniki te bytyby istotne.
W tabeli 23 zaprezentowano statystyki opisowe poszczegolnych skal i podskal Kwe-
stionariusza STAXI-2.

Na potrzeby ewaluacji niniejszego programu w zakresie poszczegdlnych mo-
dutéw tworzono oraz testowano réznego rodzaju wskazniki majgce na celu zmie-
rzenie badz oszacowanie, w jakim zakresie poszczegolne czeéci treningu dziataja,
a wiec przynosza pozadane zmiany w zachowaniu, dzialaniu czy podejmowaniu
decyzji przez uczestnika. Aby jednak dokona¢ cato$ciowego pomiaru, wyodreb-
niono trzy — naszym zdaniem - najwazniejsze wskazniki, po jednym z kazdego
modulu. Na tej podstawie zbudowany zostal jeden wskaznik bedacy (testowana)
miarg efektywnosci programu. W jego sklad weszty: pozytywna zmiana w czgstosci
stosowania umiejetno$ci spotecznych (co najmniej w polowie umiejetnosci), za-
konczenie kontroli zto$ci zastosowaniem umiejetnosci spolecznej oraz umiejetnosé
zastosowania krokow ANIMA. Za kazdy wskaznik uczestnicy mogli uzyskaé po

“ W. Bak, Kognitywno-afektywne aspekty rozbieznosci w systemie Ja - studium na gruncie
teorii E.T. Higginsa, niepublikowana praca doktorska, KUL, Lublin 2004.

* PR. Vagg, Ch.D. Spielberger, State-Trait Anger Expression Inventory Interpretive Report
(STAXI-2: IR), 2000, http://www4.parinc.com/WebUploads/samplerpts/STAXI2_IR.pdf.
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jednym punkcie, co powodowalo, ze mozliwa rozpigtos¢ odpowiedzi miescila sie
w granicach od 0 do 3 pkt.

Na podstawie tak zbudowanego wskaznika otrzymano dane, ktore pozwolily na
wyodrebnienie czterech grup, ze wzgledu na stopient opanowania lub przyswojenia
materiatu prezentowanego na Treningu Zastepowania Agresji.

Osoby, ktore nie otrzymaly ani jednego punktu, w bardzo stabym zakresie opa-
nowaly przekazywane im informacje. Ukonczyly trening, lecz w wykonywanych
przez siebie pracach domowych i testach nie wykazaly zadnych postepéw lub byly
one bardzo mate. Nie zaszla u nich zmiana w czestosci stosowania umiejetnosci
spolecznych, trening kontroli zto$ci nie koniczyl sie uzyciem umiejetnosci spotecz-
nej, nie bylo réwniez podstaw do stwierdzenia, ze opanowaly one kroki wniosko-
wania moralnego.

Najliczniejszg grupe (niemalze polowa przypadkéw) tworzyli ci, ktorzy ukon-
czyli trening, lecz najczedciej nie opanowali w pelni umiejetno$ci spotecznych oraz
konstruktywnego zastepowania agresji poprzez zastosowanie jednej z wyuczonych
umiejetnosci prospolecznych. Réwniez znaczny odsetek stanowili ci uczestnicy
(prawie 1/3), ktorzy dos¢ dobrze opanowali dwa z trzech moduléw treningu. Sa to
wiec osoby, u ktdrych zaobserwowacé mozna pozytywny proces zmiany, lecz, co na-
lezy podkresli¢, wymagajace dalszej pracy, wsparcia oraz podtrzymania treningow.

Czwartg grupe — najmniej liczng — stanowili uczestnicy Treningu, ktorzy radzi-
li sobie z wykorzystywaniem umiejetnosci prospotecznych w codziennym zyciu,
znali i potrafili stosowa¢ techniki reagowania na gniew i zastepowania go innymi
konstruktywnymi metodami. Umieli réwniez rozwaza¢ sytuacje problemowe na
réznych poziomach wnioskowania moralnego, z wykorzystaniem krokow przewi-
dzianych przez trening. Mozna przypuszczad, ze osoby te bedg lepiej radzity sobie
z sytuacjami trudnymi w zyciu codziennym, w tym na wolnosci po opuszczeniu
zaktadu karnego. Na rycinie 11 zaprezentowano szczegélowy rozktad odpowiedzi.
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Rycina 11. Ogolny wskaznik efektywnosci programu (w odsetkach)
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Analiza uzyskanych rozkladéw wskaznika efektywnosci programu w postaci kar
dyscyplinarnych stosowanych wobec osadzonych na terenie placowki penitencjar-
nej wskazuje, ze wobec 0sob po Treningu Zastepowania Agresji kary dyscyplinarne
stosowano rzadziej.

Ponadto okazalo si¢, ze wobec tych, ktorzy charakteryzowali si¢ bardzo stabym
poziomem opanowania materialu treningu, kary dyscyplinarne stosowano dwu-
krotnie czeséciej niz wobec 0séb cechujacych sie wysokim wskaznikiem. Uzyskany
wynik ilustruje rycina 12.
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Rycina 12. Korelacja wskaznika efektywnosci programu z karami dyscyplinarnymi
w ZK (w procentach).

Uznano, ze na skutecznos$¢ programu (tj. na pozytywna zmiane zachowania
uczestnika) beda mialy wplyw nastepujace ponizsze czynniki, z ktorych stworzono
wskaznik okreslajacy dobre funkcjonowanie grupy. We wskazniku tym brane sg
pod uwage trzy sktadowe, oceniane zerojedynkowo.

o W pierwszej kolejnosci zwrdcono uwage na czas trwania treningu zastepowania
agresji. W literaturze zalecany jest trening 32-godzinny, w ktérym 30 godzin po-
$wieca sie na poszczegolne moduly, a dwie na wstep i zakonczenie. Uznano, ze
na jeden punkt zastuguja te grupy, w ktérych zajecia trwaly minimum 30 godzin.
Inne nie dostajg punktu.

 Nastepnie zwrécono uwage na to, czy prawidlowo prowadzono pomiar osig-
gnie¢. Jak juz wielokrotnie wspominano, jest to do$¢ istotny element treningu,
majacy wplyw na motywacje uczestnika. W tych grupach, w ktérych mierzono
aktywno$¢ uczestnika i za postepy nagradzano - przyznano punkt, w tych zas,
gdzie uznawano, ze pomiarem jest roznica pomiedzy pretestem mierzgcym in-
deks zlosci a posttestem, nie dawano punktu.

o Trzecig dos¢ istotng czynnoscig mogaca wplyna¢ na zmiane zachowania uczest-
nikow jest odrabianie prac domowych. Uznano bowiem, ze im wieksza liczba
powtdrzen ¢wiczenia, tym wyzsza efektywnos¢. Przyjeto zatem, ze punkt dosta-
na te grupy, w ktérych oddano powyzej 50% oczekiwanych prac. Jak wida¢, nie
jest to wygoérowana granica.
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Po zastosowaniu wskaznika powstaly trzy grupy: pierwsza miata dobrze ocenio-
ny tylko jeden czynnik, druga — dwa czynniki, trzecia (najlepsza) — trzy czynniki.
Grupy te zestawiono ze wskaznikiem zmiany badanych.

Dzigki temu grupy, w ktorych przeprowadzono Trening Zastepowania Agresji,
zostaly ocenione jako stabe, gdy uzyskaly tylko jeden punkt, $rednie - jesli dostaty
dwa punkty, oraz mocne - gdy przydzielono ich trzy.

W grupach, ktére uznano za stabe, trenowalo osiemnastu badanych (13%),
w $rednich znajdowalo si¢ 92 trenujacych (65%), natomiast w grupach, ktére we-
dlug tej oceny uznano za mocne - 32 osoby (22%).

Tabela 24. Prowadzenie treningu zgodnie z regutami a zmiana u uczestnikéw

Brak zmiany Mata zmiana Srednia zmiana Duza zmiana
Grupa ) - ) :

liczba procent liczba procent liczba procent liczba procent
Staba 9 75 6 10 1 2 2 15
Srednia 2 17 39 63 34 78 6 47
Mocna 1 8 17 27 9 20 5 38
Ogotem  12* 100 62 100 44 100 13 100

* Grupa, w ktorej odnotowano brak zmiany, liczyta 23 osoby; zakwalifikowano do niej 11 osdb, ktérych
prace nie byly analizowane, poniewaz zaginety.

Z analizy Chi-kwadrat Pearsona wynika, ze na poziom zmiany ma wplyw gru-
pa, w ktérej uczestnik odbywal trening*.

Jak wynika z tabeli 24, brak zmiany jest najliczniejszy w grupach, w ktérych
dobrze oceniony zostal tylko jeden czynnik — zazwyczaj byl to czas trwania za-
je¢. Brakowato w tych grupach dobrej oceny poczynionych postepéw (pomiaru
osiagnied), jak 1 wystarczajacego przetrenowania zdobytych umiejetnosci (prace
domowe). Mozna zatem przypuszczaé, ze te czynniki zawazyly na niezaistnieniu
zmiany u uczestnikéw. W grupach, gdzie trening prowadzono dobrze badz bardzo
dobrze, trafialy sie osoby, u ktérych nie odnotowano zmiany zachowania. Byly one
jednak nieliczne, mozemy wigc uznac, ze za ten stan odpowiadat sam uczestnik,
ktéry stabo przylozyl si¢ do treningu. I odwrotnie: nawet w malo starannie prowa-
dzonych grupach znajdowali si¢ trenujacy, u ktorych zaobserwowano duzg zmiane,
cho¢ bylo ich mniej niz w grupach, gdzie wiecej czynnikéw oceniono pozytywnie.

Mozna zatem pokusi¢ sie o wniosek (poparty zresztg takze literatura), Ze na
efektywnos¢ programu w duzej mierze ma wplyw odrabianie prac domowych (jak
najwiecej ¢wiczen) oraz pomiar osiggniec. Sg to jedne z podstawowych zalozen
treningu.

Uzyskany wynik wyraznie wskazuje na pewng zmiane w parametrach zacho-
wania przynajmniej niektérych skazanych. Nasuwaja si¢ w zwigzku z tym liczne
pytania, ale podstawowe s nastepujace: czy ta zmiana bedzie trwata, czy mozna ja

46 2 — .
Koonor = 246582 p <001
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»wzmocni¢”, oddzialywa¢ na nig oraz, czy i na co uzyskamy odpowiedz, sprawdza-
jac funkcjonowanie badanych na wolnosci.

Planujagc ewaluacje badan Treningu Zastepowania Agresji, od razu zakladaty-
$my, ze o skutecznosci programu bedziemy mogly sie¢ wypowiedzie¢ po sprawdze-
niu, jak potoczg si¢ losy badanych w okresie katamnezy. Pobyt skazanych w za-
kladzie karnym daje bowiem wigksza mozliwos¢ i gwarancje realizacji programu,
bez specjalnych zakldcen, jak np. opuszczanie zaje¢ przez uczestnikow czy lepsze
zapewnienie dokumentacji (cho¢ i to sie nie sprawdza do konca), niz w warunkach
wolno$ciowych. Jednak ograniczenia, ktére narzuca zaklad karny, stwarzajg sztucz-
ng, a do tego niekomfortowsy sytuacje dla skazanego i z pewnoscig znacznie rzutuja
na jego reakcje. Méwig o tym funkcjonariusze i wychowawcy, a takze terapeuci
i trenerzy prowadzacy programy korekcyjne. Odbija si¢ to réwniez w kwestiona-
riuszach, ,,pracach domowych” wypelnianych przez osadzonych - pisaly$émy o tym
w analizie tych materiatéw. Nie znaczy to oczywiscie, ze kwestionujemy czy negu-
jemy ich warto$¢, ale z pewnoscig zalezalo nam na tym, aby uzyskac tez inny obraz
oraz inne zachowanie skazanych z okresu ich pobytu na wolnosci, gdy powrdca
do swoich rodzin oraz miejscowosci, w ktérych mieszkali, i zaczng funkcjonowa¢
w dawnym albo nowym $rodowisku. Oczywiscie pewnym mankamentem dla war-
tosci naszych badan jest to, ze informacje o ich funkcjonowaniu beda niepetne. Po
okreslonym czasie (przypuszczalnie od péttora roku do dwoch lat od zwolnienia)
sprawdzimy ich ewentualng powrotno$¢ do przestepstwa, bedziemy tez dyspono-
wa¢ informacjami spoteczno-demograficznymi z akt wieziennych z ostatniego po-
bytu w zakladzie karnym oraz w przypadku, gdy zostanie wobec nich orzeczony
dozér kuratora, nawigzemy z nim kontakt. Planujemy tez, o czym skazani w trakcie
wyrazania zgody na udzial w programie byli przez nas uprzedzeni, ze wystosujemy
do nich list z prosba o wypelnienie zalgczonej w nim niedlugiej ankiety. Chcemy
zapytad, czy pamietajg co$ (i co) z programu, w ktérym uczestniczyli, np. czy wy-
korzystuja pewne umiejetnosci spoleczne, czy na sytuacje trudng, prowokacje po-
trafig odpowiedzie¢ w sposéb nieagresywny, czy beda kontrolowa¢ swoja zto$¢ i nie
reagowal impulsywnie oraz czy w podejmowaniu decyzji bedg bardziej rozwazni
oraz uwzglednig prawa i interesy innych osoéb, liczac sie¢ z konsekwencjami swych
dzialan. Nie mamy zludzen, ze to sie¢ bedzie dzialo czesto, ale mamy tez troche
nadziei, iz czasem si¢ zdarzy.

Wryniki badan na temat skutecznosci programoéw korekcyjnych sg niejednolite
i chociaz coraz wiecej wiemy o tym, od czego zalezg najlepsze rezultaty”, to sa row-
niez prace ukazujace nietrwalo$¢ zmian zachowania czlowieka®. Zdajemy sobie
takze sprawe z tego, ze dalsza analiza loséw badanych os6b w kontekscie zmiany
réwniez nie bedzie fatwa, mimo pewnego wzbogacenia naszych informacji o nich
i mozliwosci zastosowania niewykorzystanych w pierwszej czesci badan wskazni-

7 ]. McGuire, D. Clark, Narodowy Program Upowszechniajgcy, w: A. Goldstein, R. Nensen,
B. Daleflod, M. Kalt, op. cit., s. 166.

# C. Hedderman, Past, present and sentences what do you know about their effectiveness,
w: L. Gelsthorpe, R. Morgan (red.), Handbook of Probation, Willan, Cullompton 2007, s. 468.
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kow, poszerzonych o poglebiong analize wynikéw testéw psychologicznych oraz
danych spolecznych, demograficznych i psychopatologicznych.

3.4. Whnioski

Najwazniejszym wnioskiem z ewaluacji Treningu Zastepowania Agresji (ART)
jest przekonanie, ze program ten powinien by¢ nadal stosowany w zaktadach kar-
nych w stosunku do osob wykazujacych wyrazng agresje typu emocjonalnego.
Podkresli¢ nalezy, ze pomimo wystapienia pewnych niedociagnie¢ oraz brakéw
technicznych przy realizacji programéw, uzyskane dane wskazujg na pozytywny
wplyw ART na uczestnikéw wykazujacych zachowania agresywne i impulsywne.
Na obecnym etapie ten wynik zostal potwierdzony w perspektywie krétkotermino-
wej, a wiec w odniesieniu do czasu, w ktérym realizowano program, i tuz po jego
zakonczeniu. Kolejnym etapem bedzie weryfikacja tego, czy zmiana ta utrzymata
sie w perspektywie diugoterminowej — péttorarocznej lub dwuletniej.

Drugi wazny wniosek to sugestia powierzenia przynajmniej cze$ciowo realiza-
¢ji programéw korekcyjnych trenerom spoza wigziennictwa. Wniosek ten nie jest
niczym nowym; jak wiemy choc¢by z danych statystycznych wieziennictwa, taka
praktyka byla i jest stosowana. Naszym zdaniem powinna by¢ realizowana - o ile
to mozliwe — w nieco wiekszym zakresie. Odcigzyloby to funkcjonariuszy stuzby
wieziennej, ktorzy nie musieliby odgrywa¢ réznych, nieraz konfliktowych, rél. Po-
zwolitoby réwniez na zwigkszenie wymagan wobec zewnetrznych treneréw oraz
zmniejszytoby koszty realizowania programow®.

Nastepnym wnioskiem, ktéry warto zasygnalizowac, jest propozycja wprowa-
dzenia w zakladach karnych specjalnych tzw. treneréw transferu niezaleznych od
trenerow realizujacych programy z grupg skazanych. Warto bowiem zastanowic sie,
czy nie oddzieli¢ od siebie funkgcji realizatora programu od funkcji trenera trans-
feru pomagajacego skazanemu przeksztalci¢ jego wiedze i umiejetnosci na dziata-
nie zgodne z jego sposobem funkcjonowania. Nie bez znaczenia jest odpowiednie
przeszkolenie kadry zajmujacej sie praca z wiezniami. Wiele badan w réznego ro-
dzaju placdwkach (nie tylko penitencjarnych, lecz takze oswiatowych) swiadczy
o tym, ze wzrasta wtedy efektywnos¢ programu.

Ostatni wniosek, ktory byt podkreslany wielokrotnie w analizowanym materia-
le, to konieczno$¢ bezwzglednego przestrzegania procedury w prowadzeniu pro-
gramu.

O mozliwo$ci zmniejszenia kosztow przy korzystaniu z treneréw spoza zakladow karnych
zob. A. Majcherczyk, Organizacja i wyniki wdrozenia..., op. cit.



Rozdzial 4

Efektywnos¢ programu Duluth w $wietle przeprowadzonej
ewaluacji

4.1. Charakterystyka grup Duluth

Aby ujednolici¢ material badawczy, trenerzy prowadzacy program Duluth
otrzymali dla kazdej grupy skrypty, tzw. dzienniki zaje¢, wraz ze spisem materia-
tow, ktére powinni zebrac i przesta¢ do CZSW w zwiazku z realizacjg programu.
Zbierane dane pochodzity zaréwno od samych uczestnikéw (Kwestionariusz Histo-
ria Przemocy cz. I i II; Plan Bezpieczenstwa; cztery zadania domowe, Plan Zmia-
ny), jak i treneréw prowadzacych program (kryteria oceny zaangazowania 0sdb po
Y5 okresu realizacji zaje¢ i na koniec programu oraz ocena postepdw skazanego po
15 okresu realizacji zaje¢ i na koniec programu).

Pomimo jasno ustalonych regul, zebrany materiat badawczy okazal si¢ w du-
zej mierze niekompletny. Wptyw na taki stan rzeczy mogto mie¢ kilka czynnikow,
m.in. nieche¢ skazanych do wypetniania tego typu kwestionariuszy ze wzgledu na
trudnosci z pisaniem i czytaniem. Przede wszystkim jednak mégt to by¢ zrozumia-
ty opér przed dzieleniem si¢ na forum grupy swoimi doswiadczeniami, zwlaszcza
ujawnianiem zachowan agresywnych wobec 0séb najblizszych. W gre wchodzi tak-
ze obawa przed pozostawieniem ,,pisemnego dowodu” takich zachowan.

Lacznie otrzymano dane z czternastu zaktadéw karnych, w ktorych prowadzo-
ny byl program, oraz z dziesigciu placéwek penitencjarnych, gdzie kare odbywali
mezczyzni zakwalifikowani do grupy kontrolnej.

Z zalozenia wszystkie osoby, zaréwno z grupy eksperymentalnej, jak i kontrol-
nej, wypelnily dwa kwestionariusze stuzace do pomiaru agresji. Byly to: Kwestiona-
riusz Agresji Bussa i Perryego (BPAQ) oraz Kwestionariusz STAXI-2 Spielbergera.
W grupie eksperymentalnej kwestionariusze te wypelniano dwukrotnie - przed
rozpoczeciem programu oraz po jego zakonczeniu. W zbiorowosci kontrolnej wy-
pelniono je natomiast tylko raz — przed rozpoczg¢ciem programu.

Analizom poddano wiec 71 Kwestionariuszy Historii Przemocy czesci pierw-
szej oraz tyle samo cze$ci drugiej, 88 Plandéw Bezpieczenstwa, 84 indywidualne
Plany Zmiany oraz ocene postepow uczestnikow przygotowang przez treneréw na
poczatku programu, w jego trakcie oraz na zakonczenie. Analizowano takze kwe-
stionariusze testow psychologicznych z przeprowadzonych pretestow i posttestow,
w tym réwniez Kwestionariusze Aprobaty Spoleczne;j.
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Zebrano ponadto dane z innych przygotowywanych przez uczestnikéw pro-
gramu prac domowych - facznie 294 prace. Najczesciej byly to Kwestionariusze
Samooceny odpowiedzialnosci mezczyzny polegajace na poglebieniu wgladu
uczestnikow w stosowang przez nich przemoc, zadania domowe dotyczace uczué
z umiejscawianiem uczu¢ zaréwno wlasnych, jak i oséb najblizszych, wraz ze spo-
sobem ich wyrazania i okazywania oraz ¢wiczenia dotyczace weryfikowania i po-
glebiania §wiadomosci odno$nie technik wypierania zachowan przemocowych.

4.2. Przebieg programu Duluth

Program Duluth zrealizowany zostal w czternastu zakladach karnych na terenie
calej Polski. Ze wzgledu na ograniczenia techniczne nie mégt by¢ jednak przepro-
wadzony wszedzie dokladnie w tym samym terminie. W wiekszosci zakladow kar-
nych rozpoczgcie nastapito w marcu oraz kwietniu 2014 r., w jednym za$ zakladzie
odbyto sie to w maju 2014 r.

Na podstawie zebranych dziennikéw zajec oraz przestanych dokumentéw o ak-
tywnosci grupy z poszczegdlnych placéwek penitencjarnych weryfikowano tech-
niczne aspekty treningu. Podkresli¢ nalezy bowiem, Ze dokonujac ewaluacji dzia-
tania programu, nie mozna pomina¢ sposobu jego prowadzenia, w tym zwlaszcza
zgodnosci z przyjetymi zalozeniami teoretycznymi modelu oraz czasu jego trwania.

Na czternadcie zakladow karnych bioracych udzial w badaniu z jednego nie
zostala przestana odpowiednia dokumentacja. Z pozostalych przekazano dzienniki
zajed, lecz niekiedy (cztery przypadki) bez zalacznikéw w postaci list obecnosci
oraz czasu trwania i termindéw poszczegdlnych zajec.

Jak juz wspomniano, program Duluth prowadzi dwdch trenerow. Zaleca sie,
aby byli to kobieta i mezczyzna. Facylitatorzy bowiem swoja postawg i sposobem
komunikowania si¢ demonstrujg uczestnikom zaje¢, jak powinna wygladaé prawi-
dlowa partnerska komunikacja pomiedzy obiema plciami.

We wszystkich zakladach karnych zakladano spelnienie tego wymagania,
w praktyce jednak w wiekszosci placowek dochodzito do niedociagnie¢ w tym
zakresie. Najczestsze to prowadzenie zaje¢ przez dwoch trenerdw tej samej plci
albo tylko przez jedng osobe. W obu przypadkach zaburzone zostaja gléwne za-
sady programu i metody oddzialywania, co w efekcie moze znaczgco wplynaé na
efektywnos¢ programu. Wazne jest bowiem nie tylko samo zaprezentowanie tresci
zwigzanych z tematyka przemocy i agresji, lecz takze modelowanie przez treneréw
komunikacji opartej na wzajemnym zrozumieniu, tolerancji i szacunku. W jed-
nej placéwce program prowadzily dwie kobiety, lecz po czterech sesjach nastapita
zmiana (nie podano informacji o jej powodach oraz procesach grupowych przed
nig i po niej). Najczesciej jednak btad polegal na tym, ze program w jakiej$ czesci
prowadzili jeden trener lub trenerka. Sytuacje takie byly na porzadku dziennym,
gdyz mialy miejsce w o$miu na dziewie¢ zakladéw karnych, ktore przestaly mate-
rialy. Problemy z odpowiednig liczba prowadzacych zajecia najczesciej wynikaly
z faktu, Ze nie zawsze na terenie placowki mozliwe byto znalezienie odpowiedniego
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zastepstwa w sytuacji urlopu, choroby lub pelnienia innych obowigzkéw stuzbo-
wych. W jednym zaktadzie karnym jeden trener prowadzil ponad 1/3 spotkan (je-
denascie sesji), w innych placéwkach bylo to sze$¢ sesji, cztery oraz — w pozostatych
- po jednej lub dwie.

Jak juz wspomniano (patrz. podrozdz. 1.3.2. Zalozenia i charakterystyka
programu Duluth), wedlug zalozen program sktada si¢ z o$miu moduléw tematycz-
nych, ktére rozlozone sg na 26 sesji, w tym dwie pierwsze przewidujg indywidualna
prace z osoba przychodzacg do programu.

Podczas tych pierwszych sesji zapoznawczych powinna nastgpi¢ weryfikacja
potrzeb oraz oczekiwan skazanego co do jego uczestnictwa w programie. Osoba
przeprowadzajaca wywiad weryfikuje kwestie zwigzane ze stosowaniem przemocy,
zapoznaje kandydata z warunkami uczestnictwa oraz przedstawia kontrakt, ktory
jest niezbednym elementem w pracy ze sprawcami przemocy w rodzinie.

Na podstawie danych zebranych z poszczegdlnych placéwek ustalono, ze we
wszystkich odbyly si¢ dwie sesje indywidualne na poczatku programu. Trudno jest
okresli¢ sam ich przebieg, a w szczeg6lnosci to, ile czasu po$wigcono na jednego
uczestnika oraz jak przebiegala rozmowa. Dane zawarte w dzienniku zaje¢ wska-
zujg, ze na sesje te po$wiecano $rednio od dwoch do czterech godzin facznie dla
wszystkich uczestnikéw grupy.

Interesujgce wyniki uzyskano w odniesieniu do liczby pozostatych sesji — po-
winno ich by¢ 26, w tym dwie indywidualne. W ponad polowie zakladéw karnych
liczba ta byla zgodna z zalozeniami programu. W czterech placéwkach jednak zna-
czgco roznila si¢ od zaplanowanej wczesniej i wynosila szesnascie, siedemnascie
oraz w dwodch przypadkach - dziewigtnascie. W pozostatych dwdch natomiast
przewidziano takich sesji 27 oraz 28. W obu tych placéwkach zaplanowano dodat-
kowe spotkanie przeznaczone na wreczenie certyfikatow uczestnictwa, a w jednym
przypadku program uzupelniono o zajecia dotyczace komunikowania si¢ bez prze-
mocy opracowanego przez Marshalla B. Rosenberga.

Réwnie interesujace wyniki otrzymano, dokonujac analizy raportéw aktywno-
$ci grupy. Okazalo sie bowiem, ze tylko w jednym zaktadzie karnym liczba faktycz-
nie zrealizowanych sesji zgadzala sie z tg przedstawiono w dzienniku zaje¢¢. Ponizej
na wykresie zaprezentowano szczegdtowy rozklad uzyskanych danych.

Warto tez zwrdci¢ uwage na czas trwania programu, nie tylko na liczbe godzin
przewidzianych w obrebie danego dnia i tygodnia, ale i na okres jego realizacji.
W kazdej placowce wygladalo to inaczej — od okoto jednego miesigca do pieciu.
Rozpieto$¢ ta zwigzana byta oczywiscie z mozliwosciami treneréw co do czasu, jaki
mogli poswieci¢, jak réwniez z mozliwosciami lokalowymi danej placowki.
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Rycina 13. Liczba planowanych oraz faktycznie zrealizowanych sesji treningowych!

Inng niezwykle istotng kwestig, ktora nalezy podkresli¢, jest liczba godzin prze-
znaczonych na przeprowadzenie programu. Wedlug zalozen teoretycznych po-
winno to by¢ co najmniej 60 godzin zegarowych. W zadnym zakladzie karnym
warunek ten nie zostal spetniony. Z tym, ze w trzech placéwkach byto to niewie-
le mniej, bo ponad 50 godzin (52, 54, 57). Nalezaloby si¢ jednak zastanowi¢, czy
faktycznie, w szczegdlno$ci programy prowadzone w pozostalych miejscach, gdzie
czas ten wynosit od 30 do 47 godzin, zostaly prawidtowo zrealizowane i czy za-
wieraly wszystkie niezbedne elementy programu Duluth. Budzi bowiem powazne
watpliwodci to, czy facylitatorzy byli w stanie przepracowac z grupa np. dwa lub
trzy moduly tematyczne w ciaggu jednego, mniej wigcej dwugodzinnego, spotkania
(méwimy tutaj o pelnej sekwencji oddziatywania: psychoedukacji, pracy nad scen-
kami, modelowaniu oraz pracy nad wtasnymi przyktadami). A jezeli tak, to czy nie
byly one zrealizowane zbyt pobieznie.

Warto rowniez zwrdci¢ uwage, jaki jest czas trwania pojedynczych zajec.
W wiekszo$ci placowek zajecia odbywaly sie srednio przez podttorej do trzech
godzin jednego dnia. Zdarzaly si¢ jednak takie zaktady karne, w ktorych bylo to
osiem czy dziewie¢ godzin dziennie. Placowki te mimo to nie przeprowadzity 60
godzin treningu.

Kolejnym zagadnieniem istotnym w analizie efektywno$ci r6znego rodzaju pro-
gramow realizowanych w zaktadach penitencjarnych jest to, czy trenerzy powin-
ni by¢ pracownikami danej placowki, czy musza to by¢ raczej osoby z zewnatrz.
Ewaluowane programy w cato$ci prowadzili trenerzy wewnetrzni, a wiec pracow-
nicy zakladéw karnych, najczeéciej zatrudnieni na stanowisku wychowawcy lub
psychologa. W analizowanej grupie programéw tylko w jednym miejscu program
realizowato dwdch wychowawcéw, w pozostalych natomiast byli to psychologowie
i wychowawcy.

! Co do liczby zrealizowanych sesji, nie udato si¢ tego ustali¢ w odniesieniu do czterech
zaktadéw karnych, ktére nie przestaly list obecnosci.
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Podsumowujac dane uzyskane na podstawie dziennikow zaje¢ oraz kart aktyw-
nosci grup, nalezy stwierdzi¢, ze zbadane programy realizowano wadliwie.

Trzeba zwroci¢ rowniez uwage na liczbe sesji oraz czas poswiecany na ich reali-
zacje. Mamy tutaj na mysli faktycznie przeprowadzone sesje i opracowane tematy,
a nie te, ktdre znalazly si¢ w planie pracy przygotowywanym przez facylitatorow,
gdyz plan ten nie zostal zrealizowany. Istotne jest to, aby na realizacj¢ programu
poswieci¢ zaktadang ilos¢ czasu (60 godzin). Jezeli ma on by¢ efektywny, nalezy
przeprowadzi¢ go w sposob rzetelny, roéwniez pod wzgledem liczby godzin przezna-
czonych na poszczegolne tematy i sesje. Pomijanie pewnych zaje¢ lub modyfikowa-
nie ich w sposéb nie do konica kontrolowany prowadzi do wypaczenia programu
i trudno wtedy oczekiwac jego efektywnosci.

Takze czas trwania poszczegdlnych zaje¢ powinien by¢ dostosowany do potrzeb,
ale i mozliwoéci psychicznych uczestnikéw. Skumulowanie wszystkich 26 sesji pod-
czas kilku spotkan nie spelnia funkcji ani korekcyjnej, ani edukacyjne;.

4.2.1. Analiza Kwestionariusza Historii Przemocy

Na poczatku zaje¢ uczestnicy dostaja do wypelnienia Kwestionariusz Histo-
rii Przemocy. Sktada si¢ on z dwoch czeéci. Jest to, poza Planem Bezpieczenstwa,
jedno z wazniejszych narzedzi. Po pierwsze, stuzy temu, aby uczestnik programu
przyznal si¢ do stosowania przemocy. Po drugie, to narzedzie diagnostyczne -
wskazuje, nad ktoérymi zagadnieniami powinno sie wiecej popracowaé z danym
uczestnikiem i na jakie zachowania zwrdci¢ uwage. A po trzecie, mogltby rowniez
stuzy¢ jako narzedzie ewaluacyjne, gdyby kwestionariusz ten byl wypelniany takze
pod koniec programu.

Czes¢ pierwsza sklada sie z metryczki, ktora zawiera takie informacje, jak imie
i nazwisko uczestnika, adres zamieszkania oraz numer telefonu. Znajduja si¢ tam
réwniez dane partnerki, z ktorg facylitator bedzie si¢ kontaktowat w trakcie trwania
programu w celu weryfikacji zachowania podopiecznego w domu?.

Istotne pytanie, ktore znajduje si¢ w tej czesci, brzmi: co sprowadzilo ci¢ do
programu? Oczekuje si¢ odpowiedzi dotyczacej zachowan, jakie doprowadzily
uczestnika do uznania, Ze ma problem z przemoca, oraz sytuacji, ktore sktonity go
do rozwazenia uczestnictwa w programie korekcyjnym, np. wezwanie policji przez
partnerke, zalozenie Niebieskiej Karty, sprawa w sadzie itp.

Nastepnie uczestnik odpowiada na nastepujace pytania:
Jak dlugo mieszkasz z partnerka?

Jak dtugo stosowales wobec niej przemoc?

Czy mieszkali$cie razem w dniu incydentu?

Czy nadal utrzymujesz z nia kontakt?

Czy mieszkacie ze sobg?

M.

> Podobne dane powinno si¢ réwniez zbiera¢ na temat innych oséb pokrzywdzonych, np.
matek, aby méc od nich uzyska¢ informacje na temat zachowania si¢ sprawcy.
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6. Czy masz dzieci?
7. Czy jestes$ zatrudniony?

Ostatnie pytanie w pierwszej czesci kwestionariusza dotyczy karalnosci uczest-
nika.

Cze$¢ pierwsza Historii Przemocy wypelnito 71 badanych.

W pierwszej czesci kwestionariusza najistotniejsze bylo to, czy uczestnik
przyznat si¢ do stosowania przemocy. Bardzo istotny jest tez powdd zgloszenia sie¢
przez niego do programu. Oczekuje si¢ opisu konkretnej sytuacji z zycia uczestni-
ka. W otrzymanym materiale tylko 38% badanych przedstawilo zachowania, ktére
doprowadzily ich do uczestnictwa w programie. Opisy te sa jednak malo szczego-
fowe; badani méwiag np.: ,,ktécitem sie z Zona, pod wptywem alkoholu wszczynatem
awantury, ublizalem bratu i ponizalem matke”. Nastepne 28 osdb (39%) podato
tylko, ze sg w zakladzie karnym, bo zostaly skazane z art. 207 k.k. lub ze stosowa-
ly przemoc - nie opisywano jednak konkretnych sytuacji. Dwanascie oséb (17%)
stwierdzilo, ze chce dzieki udzialowi w programie Duluth zmieni¢ swoje zacho-
wanie i zaczac sobie ,,radzi¢ z problemami”. Trzech pytanych (4%) juz na samym
wstepie zaprzeczalo stosowaniu przemocy, stwierdzajac, ze zostali ,wrobieni” i dla-
tego musza teraz uczestniczy¢ w tym programie. Jedna osoba odpowiedziala, ze
udziatem w zajeciach chce sobie poprawi¢ opinie.
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Rycina 14. Formy przemocy, do ktérych przyznali sie uczestnicy badania

Zrédto: Millward Brown i Instytut Wymiaru Sprawiedliwosci.
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Na zamowienie Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej zostat zre-
alizowany ogélnopolski projekt badawczy dotyczacy przemocy w rodzinie’. Bada-
nie dotyczylo 217 podmiotéw, ktore realizowaly programy korekcyjno-edukacyjne
dla o0sob stosujgcych taka przemoc. Objeto nim 360 sprawcow, ktorzy brali udziat
w tych programach. Uzyskane w nim wyniki zostaly zestawione z informacjami
pochodzacymi z Historii Przemocy w badaniu prowadzonym przez Instytut Wy-
miaru Sprawiedliwosci.

Z badan Instytutu Millward Brown SMG/KRC wynika, ze 86% uczestnikow
programéw korekcyjnych przyznaje si¢ do stosowania przemocy psychicznej, 81%
- fizycznej, a 6% - seksualnej'. W naszej grupie wszyscy wypelniajacy Kwestiona-
riusz Historii Przemocy przyznaja si¢ do przemocy psychicznej, tylko % z nich - do
przemocy fizycznej, a 2% — do seksualne;j.

Jak wynika z naszych badan, 55 0sob (77%) przyznaje si¢ do stosowania prze-
mocy, opisujac pokroétce swoj czyn (zazwyczaj wymieniaja one formy przemocy
psychicznej) lub wskazujac art. 207 k.k., z ktdrego zostaly skazane. Mozna réwniez
zaklada¢, ze kolejne dwanascie osob (17%), ktore wyrazaja che¢ poprawy zachowa-
nia poprzez udzial w programie, takze ma $wiadomos¢, ze stosuje przemoc. Tylko
niewielki odsetek (6%) uczestnikéw nie przyznato sie w pierwszej czesci kwestio-
nariusza do stosowania jakichkolwiek aktéw przemocy.

Informacje na temat karalnosci wypetnito 69 badanych. Pytanie zostalo jednak
réznie zrozumiane, i tak: 29 uczestnikow wskazato kwalifikacje prawng czynu, za
ktory odbywaja kare, tj. art. 207 k.k., kolejne 29 poinformowato tylko, ile razy byly
karane i przebywaly w zakladzie karnym, co jednak nie oznacza, ze dotyczyto to
przestepstwa o znecanie sie, a raczej innych czynéw. Osiem o0séb uznalo, ze po-
winno poda¢ inne przestepstwa, za jakie zostaly skazane, a trzy osoby podaly tylko
wymiar orzeczonej kary. Oznacza to, Ze pytanie wymaga doprecyzowania.

Prawie polowa (48%) biorgcych udziat w zajeciach stosowala przemoc wobec
partnerki. Nad rodzicami znecalo si¢ ok. 18% badanych. Trzech uczestnikow przy-
znalo sie do aktéw przemocy wobec rodzenstwa, kolejnych trzech za$ - do zneca-
nia si¢ nad innymi osobami. Nad partnerka i dzie¢mi znecalo si¢ dwoch uczestni-
koéw, a nad rodzicami i rodzenstwem - kolejnych dwoch. Jeden osadzony przyznat
sie do stosowania przemocy wobec dzieci.

Kwestionariusz Historii Przemocy jest narzedziem opracowanym dla sprawcéow,
ktdrzy znecajg sie nad partnerkami, i dlatego zawiera m.in. pytania o dlugos$¢ trwa-
nia zwigzku, o zamieszkiwanie z partnerka w dniu incydentu i o dalsze utrzymy-
wanie z nig kontaktu. Sg to pytania, na ktdre sprawcy, gdy nie majg partnerki, nie
wiedza, co odpowiedzie¢. Na pytanie, jak dlugo badany mieszka ze swoja partner-
ka, czes¢ uczestnikow odpowiedziala, okreslajac, jak dtugo mieszka ze swojg ofiarg
(osoby znecajace sie nad rodzicami réwniez podaly czas wspdlnego zamieszkania).

* Millward Brown SMG/KRC, Diagnoza dotyczgca 0s6b stosujgcych przemoc w rodzinie: ba-
danie uczestnikéw programow oddzialywati korekcyjno-edukacyjnych. Raport z badania ogélno-
polskiego zrealizowanego na zaméwienie Ministerstwa Pracy i Polityki Spolecznej, 2011.

4 Ibidem, s. 19.
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Pietnastu sprawcow (21%) mieszkato z osobg pokrzywdzong od dziesieciu lat;
21 (29%) uczestnikow - od jedenastu do dwudziestu lat; kolejne pietnascie osdb
(21%) mieszkato z pokrzywdzonymi od 21 do 30 lat; jedenastu uczestnikow (15%)
— dtuzej niz 30 lat; dziewie¢ 0sdb (13%) nie odpowiedzialo na to pytanie.

Na pytanie, jak dlugo stosowale$ przemoc, 25 badanych (35%) nie udzielito
odpowiedzi; 46 0sob (65%) podalo, Ze ich akty przemocy mialy miejsce w okresie
od miesigca do dziesigciu lat. Rozpietos¢ czasu jest tu znaczna — przedstawiono jg
w tabeli 25.

Tabela 25. Czas trwania przemocy

Uczestnicy, ktorzy przyznali sie do

Czas stosowanej przemocy stosowania przemocy

liczba procent
Od 1 miesigca do 8 miesiecy (ponizej roku) 9 20
Od 1 roku do 3 lat 24 52
Powyzej 3 do 5 lat 8 17
Powyzej 5 Iat 5 11
OGOLEM 46 100

Jak wynika z tabeli, ponad potowa oséb, ktore podaly czas stosowania prze-
mocy, znecata si¢ nad rodzing od roku do trzech lat. Powyzej trzech lat przemoc
stosowalo 28% badanych. Do roku czynit to co piaty badany. Szes¢dziesigciu (85%)
mieszkato wraz z pokrzywdzonym, kiedy zastosowalo przemoc, sze$ciu uczestni-
kéw programu nie udzielifo informacji na ten temat, a pigciu stwierdzito, ze do
incydentu doszlo wtedy, gdy nie mieszkali z pokrzywdzona. Do$¢ znaczny odse-
tek (63%) sprawcow nadal utrzymuje kontakt z osobg pokrzywdzona. Okoto 28%
uznalo, Ze juz z nig kontaktu nie ma, a 8% nie odpowiedzialo na to pytanie.

Na pytanie, czy po powrocie z wigzienia zamieszka z osobg pokrzywdzona, co
czwarty sprawca stwierdzil, ze tak. Niespetna potowa (46%) oznajmita, ze nie be-
dzie mogta zamieszka¢ w poprzednim miejscu, a siedem 0séb nie udzielifo na to
pytanie odpowiedzi.

Wiekszos¢ (70%) z tych, ktorzy wypelnili Kwestionariusz Historii Przemocy,
poinformowato, ze ma dzieci. Jedenascie osob (15%) nie posiadalo potomstwa,
a kolejne jedenascie nie udzielito odpowiedzi na to pytanie.

Zatrudnionych bylo niespetna 29% badanych, ktérzy wypetnily kwestionariusz.
Wiekszosé¢, bo 62%, nie bylo zatrudnionych, a 9% nie udzielito odpowiedzi.

Druga czes¢ Kwestionariusza Historii Przemocy dotyczy konkretnych jej
form. Zadawane sg w niej otwarte pytania, w odpowiedzi na ktére uczestnik moze
opisa¢ swoje zachowania wobec osoby pokrzywdzonej. Zagadnienia tam poruszane
to znamiona przemocy psychicznej, takie jak werbalne obrazanie, ponizanie, za-
straszanie, grozby, izolowanie osoby pokrzywdzonej. Sa réwniez pytania o stosunek
sprawcy do jego zachowania, czy je minimalizuje, wypiera, a moze obwinia za nie
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pokrzywdzona. Kolejne pytania dotycza przemocy ekonomicznej, tj. czy sprawca
zakazuje partnerce pracy poza domem, zabiera jej pieniadze itp. Porusza sie¢ tez
sprawe dzieci, czy sa wykorzystywane do znecania si¢ nad partnerka oraz czy same
doswiadczajg przemocy.

Nastepnie zamieszczono pytania zamknigte, na ktére osoba wypelniajaca kwe-
stionariusz moze odpowiedzie¢ ,tak’, ,nie” albo ,,nie wiem” Dotyczg one aktéw
przemocy, ktére mialy miejsce w ostatnich trzech miesigcach. Ostatnie tego typu
pytania zamkniete dotyczg za$ calego trwania zwigzku - czy i jakie akty przemocy
w nim wystepowaly.

Druga czg$¢, podobnie jak pierwsza, wypelnito 71 badanych i byly to te same
osoby.

Przemoc, jak wiadomo, moze mie¢ rézne formy, jedna osoba moze stosowa¢
wiele jej rozmaitych form. Poniewaz istotne jest to, aby uczestnicy programu zdali
sobie sprawe, ze ich zachowania sg przemoca i ze powinni je zmieni¢, aby im oraz
ich bliskim zyto sie lepiej, zwraca si¢ uwage na przyznanie sie do konkretnych agre-
sywnych zachowan.

Jedna z form przemocy jest zastraszanie ofiary, ktore moze przybiera¢ roz-
ne postacie, od gestow wzbudzajacych lek do grozenia $miercig wlgcznie. Takimi
gestami byto machanie pigsciami, odpowiednie grymasy oraz trzymanie w reku
niebezpiecznego narzedzia, np. broni palnej badz noza. Niektérzy badani niszczyli
przedmioty w domu i uderzali pie$cia w Sciane, trzaskali drzwiami, inni grozili
ofiarom, Ze je zabijg badz pobijg. Do zastraszania przyznalo sie 57 uczestnikow
(80%). Tylko dziesie¢ oséb (18%), uznato, ze ich zachowanie wzbudzilto u pokrzyw-
dzonych Iek, a szes$¢ (10%) stwierdzito, ze chociaz stosowalo réznego rodzaju za-
chowania zastraszajace, osoby pokrzywdzone sie ich nie baly.

Do przemocy fizycznej w rdznej postaci przyznalo si¢ tylko osiemnastu uczest-
nikow (25%) programu. Jest to zastanawiajaco maty odsetek, jezeli wezmie sie pod
uwage, iz zostali oni skazani z art. 207 § 1 k.k. na kare bezwzglednego pozbawienia
wolnosci, co statystycznie biorac nalezy do rzadkosci. W tej grupie najwiecej oséb
(72%) przyznalo si¢ do popychania pokrzywdzonych. Do szarpania innych - 22%,
do uderzenia badz kopniecia przyznalo si¢ trzech badanych (17%), do rzucania
przedmiotami — dwdch, dwoch za$ nie wskazalo, w jaki sposob fizycznie znecali
sie nad ofiarg. Po jednej osobie (5%) przyznalo si¢ do szturchania oraz zwigzania.

Jak wiadomo, przemoc psychiczna moze przybiera¢ najrézniejsze formy, od
ublizania i ponizania do krzyczenia i wmawiania winy. Moze réwniez mie¢ postaé
biernego krzywdzenia, np. nieodzywania si¢ do osoby pokrzywdzonej. Wszyscy
uczestnicy badania przyznali si¢ do tej formy krzywdzenia. Najliczniejsza gru-
pa przyznala sie do ublizania, zniewazania drugiej osoby (47 uczestnikéw - 66%
stosujacych przemoc psychiczng). Dwadziescia jeden oséb (29%) ponizalo swoja
ofiare. Wmawialo jej chorobe psychiczng siedemnastu uczestnikoéw (24%), a poczu-
cie winy - pietnastu (21%). Do uzywania wulgaryzméw przyznalo sie osiem osob
(11%), a do podnoszenia glosu — pie¢ (7%). Sze§¢ (8%) stosowato inne techniki
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zngcania sie psychicznego, takie jak np. nieodzywanie si¢ i wyrzucanie z domu.
Trzech badanych (4%) stwierdzilo, ze tylko brali udzial w kétni°.

Jedna z form przemocy psychicznej, ktorg w kwestionariuszu potraktowano
jako oddzielng, jest izolacja osoby pokrzywdzonej. Polega to na zabranianiu kon-
taktowania si¢ z rodzing lub przyjaciétmi. Do izolowania przyznalo si¢ 26 0séb
(37%), tj. uznato, ze faktycznie ograniczato kontakty pokrzywdzonej z innymi
ludZzmi. Dziewieciu z tych uczestnikéw programu tlumaczylo swoje zachowanie
zazdroscig o partnerke.

Istotnym zagadnieniem poruszanym w Kwestionariuszu Historii Przemocy jest
minimalizowanie swoich dzialan, wypieranie agresywnych zachowan oraz obwi-
nianie osoby pokrzywdzonej o to, Ze sprowokowata do nich. Te czes¢ kwestiona-
riusza wypelnilo 58 badanych (82%). Do lekcewazenia przemocy, minimalizowania
jej badz twierdzenia, ze jej nie ma, przyznalo sie 39 uczestnikow (55% badanych).
W tej grupie az szesnascie osob stwierdzilo, ze przemoc nie miata miejsca; 33 (46%)
uznaly, iz za akty agresji odpowiedzialna byta ofiara, a tylko czterech uczestnikéw
(6%) stwierdzilo, ze ponosza odpowiedzialno$¢ za stosowanie przemocy. Sa to klu-
czowe zagadnienia i zaklada si¢, ze udzial w programie zmieni podejscie sprawcy
do odpowiedzialnosci za przemoc.

Dwadzie$cia jeden 0s6b (29%) uznalo, ze do wywierania przemocy psychicznej
wykorzystywalo dzieci. Nalezy jednak zwrdci¢ uwage, ze tylko 49 uczestnikow je
miato. A zatem ok. 43% o0sob bedacych rodzicami wykorzystywalo dzieci do dre-
czenia partnerki. Zazwyczaj oskarzano kobiete o bycie ztg matka badz o zte wycho-
wanie potomstwa.

Istotne byto zwrocenie uwagi na to, czy sprawca wykorzystywal meska przewa-
ge w celu krzywdzenia kobiety. Dwudziestu pigciu uczestnikéw (35%) programu
uznalo, ze dzialali z meskiej przewagi, tj. sami podejmowali decyzje bez pytania
partnerki o zdanie i traktowali kobiete jak stuzaca.

Inng rozpatrywang forma przemocy byta przemoc ekonomiczna. Przyznato
sie do niej dziewigtnastu osadzonych. Dwunastu mezczyzn z tej grupy nie infor-
mowalo partnerek o swoich dochodach, siedmiu odbieralo im pienigdze, dwoch
zakazywalo pracy zarobkowej poza domem, jeden nie dawal wystarczajacej ilosci
srodkéw na prowadzenie domu, a kolejny mial w zwyczaju wypominanie kobiecie,
ze za duzo wydata np. na fryzjera.

Grozby s3 jedng z form przemocy psychicznej polegajacej na zastraszaniu ofia-
ry. Jeden sprawca magl stosowac¢ réznorodne ich formy. Dwadziescia osiem osob
(39%) przyznalo sie do stosowania grozb. Wérdd nich dziesiec grozito partnerkom
badz matkom, ze popelnig samobojstwo, jesli te nie zrobig tego, czego sprawca za-
z3da — najczesciej chodzilo o zmiane zeznan lub wycofanie zawiadomienia o prze-
stepstwie i zarzutow. Dziewigciu uczestnikow grozito niszczeniem mienia, pieciu

> Odsetki zachowan nie sumuja si¢ do 100%, poniewaz jeden uczestnik mogt stosowac kilka
z wymienionych form.
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- zabiciem ofiary, a kolejnych pieciu - porzuceniem. Trzech méwilo, ze zrobig im
krzywde, jeden za$ grozil odebraniem dzieci.

Jesli chodzi o przemoc seksualng, to jedna osoba przyznala sie, ze uwazata seks
za obowigzek partnerki oraz jedna stwierdzita, iz oskarzata o zdradg i robita sceny
zazdrosci.

Czternastu uczestnikéw (20%) programu stwierdzilo, ze podczas zngcania sie
nad osobg bliskg krzywdzilo réwniez innych. Zazwyczaj chodzilo o obecne przy
awanturach dzieci.

Kolejne pytania mialy pozwoli¢ na ocene, czy przemoc w ostatnim czasie przy-
brafa na sile i czy to wlasnie spowodowalo che¢ udziatu w programie. W grupie
eksperymentalnej motywacja do uczestniczenia nie musiata by¢ potrzeba zmiany
zachowania. Sprawcy mogli w nim uczestniczy¢ rowniez z innych powodow, ta-
kich jak: potrzeba ,,zabicia nudy” (udzial w takich zajeciach przetamuje monotonie
pobytu w zakladzie karnym) czy zamiar zwigkszenia swojej szansy na uzyskanie
warunkowego przedterminowego zwolnienia.

Blok pytan odnoszacych si¢ do stosowania przemocy w ciggu trzech ostatnich
miesiecy nie jest dostosowany do 0s6b pozbawionych wolnosci, zwlaszcza tych,
ktdre przebywajg w zakladzie karnym dluzej. Majg one bowiem ograniczony kon-
takt z rodzing, badz sg go pozbawieni, i co za tym idzie - mniejsze mozliwo$ci
stosowania przemocy. Niemniej, warto podja¢ probe analizy, jakich odpowiedzi
udzielali sprawcy, gdyz na pytania dotyczace ich zachowania w ciggu ostatnich
trzech miesiecy uzyskano odpowiedzi od 60 uczestnikéw. Wiekszo$¢ z nich uznala,
ze w tym okresie ich przemocowe zachowanie nie nasilito si¢ i trudno, z wymie-
nionych wyzej wzgledow, dziwi¢ si¢ takiej odpowiedzi. Znalezli si¢ jednak i tacy
(13%), ktorzy uznali, Ze ich zachowanie stato si¢ bardziej dokuczliwe niz poprzed-
nio, a tylez samo 0séb nie mialo zdania na ten temat. Nie wiadomo jednak, czy
zadajac to pytanie, trenerzy informowali badanych, ze chodzi o trzy miesigce przed
aktualnym pobytem w zaktadzie karnym.

Podczas ostatnich trzech miesiecy partnerki 27% osadzonych poinformowaly
ich, ze zamierzaja od nich odej$¢. Nie jest to zbyt duzy odsetek, ale, jak wiadomo
z literatury zagadnienia, dla ofiar odejscie jest trudne. Stoja temu na przeszkodzie
nie tylko bariery psychiczne, takie jak wyuczona bezradnos¢, syndrom sztokhol-
mski, poczucie winy itp., ale roéwniez czynniki ekonomiczno-spoteczne. Osoba
pokrzywdzona nie ma mozliwoéci zmiany miejsca zamieszkania lub nie chce go
zmieniaé, poniewaz wigze sie to rowniez z utratg najblizszego otoczenia. W sytu-
acji, gdy sprawca jest izolowany, ofiara ma takze ,,chwile oddechu” od przemocy.
Ciekawe jest jednak to, ze taki sam odsetek, tj. 27% badanych, uznato, iz osoba po-
krzywdzona przestala ich chroni¢ przed skutkami prawnymi. Reszta — 73% uczest-
nikéw — nadal twierdzita, Ze jest przez swoje ofiary chroniona, mimo iz znalezli sie
oni w wiezieniu prawdopodobnie w wyniku ich zeznan. Zauwazono tutaj ciekawg
zaleznos¢: osadzony czesciej uwazal, ze partnerka przestata go chroni¢ przed odpo-
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wiedzialnoscig karna, gdy o$wiadczyta mu, iz zamierza odej$¢®. Zalezno$¢ jest mala
i przybiera rozmiary tendencji statystycznej, ale nalezy doda¢, ze grupa badanych
jest nieliczna i mozna zalozy¢, iz na wigkszej zbiorowo$ci zaleznos¢ ta moglaby sie
ujawnié. Tylko 7% uczestnikow stwierdzito, Ze w okresie ostatnich trzech miesiecy
zakazywalo swojej partnerce kontaktéw z innymi osobami. Na tak maty odsetek
moze mie¢ wplyw fakt, Ze na odleglo$¢ trudno kontrolowa¢ kontakty partnerki
poza domem. Zapewne z tego powodu 93% badanych uznalo, ze tego nie robito.

Co ciekawe, co do ostatniego kwartalu az 43 uczestnikéw (72%) utrzymywalo,
ze spozywalo alkohol w nadmiernych ilosciach. Poniewaz uregulowania prawne
zabraniajg osobom pozbawionym wolnosci spozywania alkoholu lub innych sub-
stancji psychoaktywnych, te informacje prawdopodobnie mogg bardziej wynika¢
z faktu, Ze osadzeni odnosza si¢ do okresu przed pobytem w zakladzie karnym.
Trudno bowiem uzna¢ za wiarygodne, ze akurat tych 43 badanych mialo w okresie
ostatnich trzech miesiecy przepustke.

Do dostgpu do broni podczas ostatnich trzech miesigcy przyznalo si¢ osiem
0s6b (13%). Z oczywistych wzgledéw posiadanie jej na terenie zakladéw karnych
jest zabronione, wydaje sie wigc, ze rdwniez tutaj uczestnicy programu wypelniaja-
cy kwestionariusz odnosili si¢ do okresu sprzed pobytu w zakladzie karnym.

Kolejny blok zawiera pytania dotyczace calego okresu trwania przemocy. Od-
noszg si¢ one do tego, co czul sprawca, jakie motywy mogly nim kierowa¢ oraz
jakie szkody jego akty przemocy przyniosly partnerce. Odpowiedzialo na nie 59
badanych. Z tej czesci kwestionariusza dowiadujemy sie, ze wiekszos¢ (83%), zatuje
swojego zachowania. Okolo 8% badanych nie ma poczucia winy, a 9% - nie ma
zdania na ten temat. Swoje agresywne zachowanie 41 badanych (69%) tlumaczy
silnym stresem. Okoto 29% sprawcéw w okresie stosowania przemocy nie odczu-
walo stresu. Jedna osoba powiedziala, Ze nie wie z jakiego powodu tak zareagowata.
Zachowania agresywne ok. 20% osadzonych mogly wynika¢ z obsesji na punkcie
partnerki, jednak wigkszo$¢ (73%) stosowata przemoc z innego powodu. Do obse-
sji na punkcie partnerki nie ustosunkowato si¢ 7% badanych.

Niektore pytania zawarte w Kwestionariuszu Przemocy sa niejednoznaczne,
gdyz dotycza dwoch probleméw. Do tego typu pytan nalezy to: czy uwazasz, Ze mo-
zesz skrzywdzi¢ badz zabi¢ partnerke? Wydaje si¢ ono poruszaé dwie rézne sprawy.
Co innego jest uderzy¢ kogos, a co innego go zabi¢. Dlatego tez znaczna grupa,
tj. 93% uczestnikow programu, stwierdzita, ze nie mogtaby skrzywdzi¢ badz zabi¢
partnerki. Dwdch uczestnikdw (3%) przyznato, ze nie wykluczajg takiego scenariu-
sza (ciekawe tylko, czy mieli na mysli zabdjstwo). Pozostate 4% nie mialo zdania na
ten temat. Za to 15% uczestnikow stwierdzilo, ze po ich agresywnym ataku part-
nerka potrzebowata pomocy lekarskiej’. Smiercig grozito swojej partnerce 22% osa-
dzonych. Wigkszo$¢ (76%) jednak uznata, Ze nie stosowala tego typu zastraszania;

6 Chi?(6, N = 57) = 17,290, p = 0,008.
7 Znaczna wiekszo$¢ (83%) osadzonych uznala, ze ich partnerka nie potrzebowala pomocy
lekarskiej, a 2% nie mialo na ten temat zdania.
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2% osadzonych nie pamietalo, czy grozilo $miercig. Tylko dwdch sprawcow (3%)
stosowalo przemoc wobec kobiety, kiedy byta ona w ciazy. Jeden uczestnik przy-
znal sie do zmuszania partnerki do wspotzycia seksualnego. Tak samo niewielu, bo
tylko trzech osadzonych (5%), dusito osobe pokrzywdzong. Pieciu sprawcow (8%)
grozilo partnerce bronis, a jedynie dwoch uzylo jej przeciwko niej.

W zwigzku z przemocs, ktérg stosowato 56% badanych, osoby przez nich po-
krzywdzone musialy szuka¢ pomocy w takich instytucjach, jak stuzba medyczna,
policja lub stowarzyszenia zajmujace si¢ ofiarami przemocy. Trzydziesci sze$¢ pro-
cent uczestnikow uznalo, ze ich ofiary nie potrzebowaly takiej pomocy. Pozostate
8% nie mialo zdania na ten temat.

Okoto 68% badanych zadeklarowalo, ze uczgszczalo na terapie ze wzgledu na
uzaleznienie od alkoholu badz narkotykow. Nie wiadomo jednak, czy uczestniczyli
oni w takich zajeciach podczas odbywania kary, czy na wolnosci.

Dwadziescia pig¢ procent osadzonych postugiwalo si¢ przemoca réwniez wo-
bec 0s6b innych niz partnerka. Nie jest to niczym zaskakujacym, poniewaz, jak
zaklada sam program Duluth, stosowanie przemocy wynika z potrzeby kontroli
osoby bliskiej. Z tego powodu ponad 64% badanych znecalo sie tylko nad partner-
ka, a 11% nie wiedzialo, czy krzywdzito jeszcze kogo$. Jednak, jezeli sie zalozy, ze
akty agresji wobec partnerki w obecno$ci dzieci krzywdzg réwniez je, to odsetek
tych osdb, ktdre znecaly sie wylgcznie nad partnerka, jest dos¢ duzy. Przeciez w ro-
dzinach 25% sprawcow dochodzito tez do psychicznego krzywdzenia dzieci, ktdre
byty $wiadkami przemocy.

Zastanawiajace jest, ze tylko 65% uczestnikéw programu Duluth odbywajacych
kare pozbawienia wolnosci uznalo, ze popetnilo kiedykolwiek przestepstwo, pozo-
state 35% uwaza chyba, iz przebywa w zakladzie karnym przez pomytke, a 4% uni-
kato odpowiedzi na to pytanie. Okoto 19% osadzonych przyznalo si¢ do zranienia
lub zabicia zwierzecia, a 30% grozito samobojstwem lub préobowalo je popetni¢. Sg
to kolejne dwa przyktady pytan, w ktorych nie wiadomo, co odpowiadajacy mial na
mysli, i ktorych z tego powodu nie mozna zinterpretowac.

Z przedstawionych powyzej odpowiedzi uklada sie obraz przemocy. I, jak moz-
na zauwazy¢, wigkszo$¢ sprawcow przyznaje sie do przemocy psychicznej, ktéra
wydaje im si¢ mniejszym zlem niz przemoc fizyczna.

Pierwsze, co nalezaloby w tym miejscu podkresli¢ to fakt, ze zastosowano tu
narzedzie dostosowane wytacznie do sprawcow przemocy wobec partnerek, a wia-
domo, ze nie tylko tacy trafiajg do programu Duluth. Nalezatoby zatem stworzy¢
podobny kwestionariusz dla osob znecajacych sie nad cztonkami rodziny (rodzice,
rodzenstwo) oraz innymi osobami.

Sam kwestionariusz ma wady, poniewaz, jak juz wspomniano, zawiera pytania,
na ktore odpowiedz nie jest jednoznaczna. Wydaje sig, ze gdyby zostal on bardziej
dopracowany pod tym katem, méglby réwniez postuzy¢ jako narzadzie ewaluacyj-
ne, w sytuacji gdy osoby uczestniczace w programie wypelnialyby go i na poczatku,
i na koncu programu. Zmiany, zwlaszcza dla oséb osadzonych w zakladach kar-
nych, wymaga blok pytan odnoszacych sie do ostatnich trzech miesiecy. W niekto-
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rych pytaniach, np. o alkohol i bron, ma si¢ wrazenie, zZe uczestnicy brali pod uwage
ostatnie trzy miesigce pobytu na wolnosci. Ale przy tak sformulowanym pytaniu
nie mozna by¢ tego pewnym.

Wedlug ocen facylitatorow, tylko 30 badanych (42%) uznalo swoje zachowanie
za przemoc i wzieto za nig odpowiedzialnos¢. Postawe obronng, wypierajaca, pre-
zentowaly 23 osoby (32%). Co ciekawe, trzy, ktére wypelnily kwestionariusz, do
konca zaje¢ zaprzeczaly, ze stosowaly przemoc.

4.2.2. Analiza Planu Bezpieczetistwa

W programie interwencyjnym dla sprawcow przemocy w rodzinie opartym na
modelu Duluth Plan Bezpieczenstwa jest jednym z podstawowych narzedzi. To
wrecz narzedzie kluczowe, a praca nad nim uregulowana zostala juz w kontrakcie
przystapienia do programu. Kazdy kandydat, chcagc w nim uczestniczy¢, zobowig-
zany jest podpisa¢ kontrakt, w ktérym - po pierwsze - zobowiazuje sie do zakon-
czenia uzywania przemocy, a po drugie — do przygotowania Planu Bezpieczenstwa.
Polega on na stworzeniu projektu alternatywnego zachowania i reagowania na sy-
tuacje lub zachowania, ktére wczesniej doprowadzaly do aktéw przemocy.

Na sporzadzenie pierwszego zarysu Planu Bezpieczenstwa uczestnik ma dwa
tygodnie od rozpoczecia programu. Jezeli jednak w tym czasie sam nie jest w sta-
nie sobie poradzi¢, moze poprosi¢ o pomoc prowadzacych program i podczas se-
sji indywidualnych opracowuje go z ich wsparciem. Przygotowany plan nie jest
»produktem koncowym’, uczestnik zobowiazuje si¢ do jego ciagtego udoskonalania
i pracy nad nim. Wersj¢ przedstawiong na zakonczenie programu muszg zaakcep-
towac prowadzgcy oraz wszyscy uczestnicy zaje¢. Tak wiec jest to dokument pre-
zentowany na forum grupy oraz przez nig dyskutowany®.

Przygotowanie koncowego Planu Bezpieczenstwa sklada sie z trzech krokow:

o Krok pierwszy — przewidywanie konfliktu i zachowania agresywnego.

o Krok drugi - planowanie bezpieczenstwa poprzez stworzenie planu alternatyw-
nego zachowania i reagowania.

o Krok trzeci - ewaluacja sukcesu Planu Bezpieczenstwa.

Kazdy krok obejmuje pewien zakres problemu, jakim jest stosowanie przemo-
cy. Jednak zasadniczym i nadrzednym celem przygotowania Planu Bezpieczenstwa
pozostaje sklonienie uczestnika do refleksji nad sytuacja, w ktérej dochodzi do da-
nego rodzaju zachowan przemocowych oraz zaplanowanie dziatania bedacego jego
alternatywa.

Przygotowanie adekwatnego do sytuacji planu jest zadaniem niezwykle trud-
nym, szczegdlnie z perspektywy osoby stosujacej przemoc. Dlatego wlasnie praca
nad nim odbywa si¢ wedlug ustalonych krokow.

8 A.Podkaj, D. Aliszerow (oprac.), Education Groups for Men who Batter — The Duluth Model
(Program interwencyjny dla sprawcow naduzy¢ w rodzinie). Skrypt do prowadzenia zajeé, Funda-
cja im. Stefana Batorego, Warszawa, b.d.w. O tym programie takze: http://www.duluth-model.
org [dostep 20.07.2014].
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Krok pierwszy

Krok pierwszy polega na przewidywaniu sytuacji, w ktorych dochodzi do kon-
fliktu i zachowania agresywnego. Na tym etapie uczestnik uczy sie weryfikowaé
sygnaly $wiadczace o prawdopodobienstwie zastosowania przez niego przemocy.
Rozpoczyna od kwestii bardzo ogdlnych, takich jak umiejscowienie aktéw przemo-
cy w czasie (w latach, miesigcach czy dniach tygodnia). Na podstawie ogélnych in-
formacji rozwaza bardziej szczegétowe aspekty swojego agresywnego zachowania.
Zastanawia sie, czy do takich sytuacji dochodzilo w jakich$ okreslonych porach, czy
byty dni, w ktdre stawat si¢ bardziej agresywny. Na tej podstawie uczestnik treningu
moze sie zorientowad, jaki jest ,,sygnat czasowy” stosowanej przez niego przemocy.

Bardzo czesto uczestnicy programu nie zdaja sobie sprawy z tego, ze ich dzia-
tanie (zachowanie przemocowe) jest schematyczne, to znaczy, Ze istnieje pewna
powtarzalno$¢ sytuacji. Jako takie punkty zapalne wymienia si¢ przewaznie charak-
terystyczne wydarzenia, np. czas $wiat, wakacje, weekendy, koniec urlopu. W od-
niesieniu do miesiecy jest to czesto koniec miesigca, gdy np. rodzinie zaczyna bra-
kowac¢ pieniedzy. Co do dni tygodnia, takimi momentami newralgicznymi moga
by¢ okolice weekendu. Jest to czesto czas wolny, niekiedy réwniez potaczony ze
spozywaniem alkoholu; sprawca wigcej przebywa z rodzing (partnerka, dzie¢mi).
Réwniez niedzielny wieczér bywa trudny ze wzgledu na powr6t do pracy nastep-
nego dnia i towarzyszace temu poirytowanie przenoszone na osoby w najblizszym
otoczeniu (najczesciej wlasnie na partnerke i dzieci).

Nastepnym waznym elementem tej cze¢$ci Planu Bezpieczenstwa jest odnalezie-
nie ,,sygnatow sytuacyjnych’, tj. sytuacji, w ktorych dochodzi do zachowan agre-
sywnych. Uczestnik treningu ma za zadanie dokona¢ weryfikacji tego, w jakich
warunkach staje si¢ agresywny oraz co wywoluje u niego zto$¢, jak rowniez, kto jest
najczestszym celem jego atakow.

Nastepnym etapem pracy nad Planem Bezpieczenstwa jest weryfikacja sygna-
téw plynacych z ciata. Uczestnik programu musi zastanowic¢ si¢ nad tym, w jaki
sposdb jego ciato go ostrzega, ze zaraz stanie si¢ agresywny. Etap ten jest niezwy-
kle wazny, gdyz poznanie wlasnego ciala i sygnatéw z niego ptynacych pozwoli na
uchwycenie juz na samym poczatku zmian somatycznych i zareagowanie na nie
w odpowiedni sposéb, tak by nie dopusci¢ do rozwiniecia sie i powstania zachowa-
nia przemocowego.

W pierwszym kroku Planu Bezpieczenistwa zwraca si¢ rowniez uczestnikom
uwage na inne czynniki zewnetrzne, ktére moga wyzwoli¢ zachowanie agresywne.
Szczegolnie wazne jest uswiadomienie roli alkoholu i narkotykéw.

Podsumowujac pierwszy krok w planowaniu bezpieczenstwa, uczestnikéw uczy
si¢ elementarnych zasad polegajacych na rozpoznawaniu trzech waznych sygnatéw,
ktére pozwolag na wyhamowanie w pore zachowania przemocowego. Sg to sygnaly
czasowe, sytuacyjne i fizyczne. Na rycinie 15 zaprezentowano schemat z sekwen-
cja ich wystepowania oraz przyklady.



Rozdziat 4. Efektywnos$¢ programu Duluth w $wietle przeprowadzonej ewaluacji 165

SYGNAL CZASOWY
SYGNAL SYTUACYINY
np.
—urlop SYGNAL FIZYCZNY
— weekend np. o
— wezeénie rano — brak pienigdzy
— wiecz6 —praca np.
wieczor &ci — ucisk w piersi
— tesciowa
— brak oddechu
— krytyka ok
— brak seksu ~wypiekina twarzy
—suchos¢ w ustach

Rycina 15. Sekwencja pojawiania sie sygnatéw wyzwalajgcych zachowanie
agresywne

Podkresli¢ nalezy, ze im wczesniej dostrzezony zostanie dany sygnal zwiastujacy
pojawienie si¢ zachowania agresywnego, tym latwiejsze bedzie jego opanowanie
jeszcze w poczatkowej fazie.

Krok drugi

Drugim krokiem jest stworzenie planu alternatywnego zachowania i reagowa-
nia. Uczestnicy dokonujg tego na podstawie zidentyfikowanych i wyodrebnionych
przez siebie, w poprzednim kroku, czynnikéw wywotujacych. W otrzymanym
Kwestionariuszu Pomocniczym wpisuja, jak moga zareagowa¢ w sposéb inny niz
agresywny, gdy pojawi sie u nich czynnik, ktéry zazwyczaj wyzwala przemocowe
zachowanie. Czynniki te podzielono na trzy oméwione wczesniej grupy, tj. czaso-
we, sytuacyjne i fizyczne. W literaturze psychologicznej zwraca si¢ uwage na fakt,
ze osoby stosujace przemoc moga podejmowac roéznego rodzaju dziatania w sposéb
impulsywny. Dlatego to wazne, aby wczeéniej przygotowaly sobie pewien schemat
dzialania bedacy alternatywa dla zachowania agresywnego. Juz samo zastanowienie
sie nad innymi sposobami reakcji w odpowiedzi na konkretny sygnal powodu-
je, ze zyskuje sie szersza perspektywe w spojrzeniu na dang sytuacje. Osoba taka
uswiadamia sobie, ze moze zachowac si¢ inaczej, dzieki czemu jest w stanie przejaé
kontrole nad sytuacja, powstrzymujac si¢ od agresji i przemocy.

Przygotowywany plan jest spisywany przez uczestnika tak, aby:

- mogt on w kazdej chwili po niego siegna¢ i go przeczytaé;

- na kazdym etapie trwania programu mial mozliwo$¢ zweryfikowa¢ go, wprowa-
dzajac do niego poprawki;

- grupa oraz facylitatorzy mogli o planie porozmawia¢, przedstawiajgc inny punkt
widzenia.
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Krok trzeci

Nastepnym krokiem jest ewaluacja sukcesu powodzenia Planu Bezpieczenistwa.
Uczestnicy, kazdorazowo po zastosowaniu go, proszeni sg o zweryfikowanie, czy
byt on skuteczny. Analizuja, czy udalo si¢ im zastosowac¢ go w calosci, a jezeli nie,
to ktdra jego czes¢ byla skuteczna, a ktéra nie. Nastepnie, na tej podstawie, proszeni
s3 o przejrzenie swojego Planu Bezpieczenstwa i dokonanie poprawek na podstawie
zdobytych doswiadczen.

Podczas tworzenia i realizacji Planu niezwykle wazne jest zaplecze, a wiec pew-
ne umiejetnosci, ktére pozwola uczestnikowi zachowac si¢ w sposob alternatywny
do agresji, jak réwniez dadzg mu czas na ochloniecie, przemyslenie i powrdt do
sytuacji problemowej. Dlatego facylitatorzy prezentuja uczestniczagcym w grupie
mezczyznom dwie podstawowe techniki. Sg to:

- rozmowa ze sobg;
- stop: przerwa na ochloniecie (time-out).

»Rozmowa ze soba” polega na zmianie my$lenia z agresywnego na neutral-
ne. Autorzy treningu wskazujg, ze osoby majace problem ze zloscig, w chwili, gdy
zmieniajg sposob myslenia, staja sie mniej agresywne, odczuwana przez nich zlos¢
maleje, a oni sami odzyskuja poczucie panowanie nad soba. W celu uzyskania ta-
kiego efektu uczestnicy programu ucza si¢ formulowaé pozytywne komunikaty
skierowane do siebie. W uproszczeniu mozna je nazwacé ,,mowq wewnetrzng, ktéra
ma za zadanie ich uspokoi¢. Wazne jest wigc to, aby komunikaty te formutowano
W sposob pozytywny i zeby nie byly agresywne, ani nie przenosily winy na innych,
gdyz mogg wtedy powodowac wzrost agresji, a nie jej ostabienie.

Ponizej przytoczono kilka przyktadowych zdan z formularza, ktéry otrzymuja
uczestnicy treningu, by moc je przeczyta¢ w chwilach, gdy czuja, Ze majg problem
ze zlodcig’.

* Moge pozostac spokojny.

« Jak dtugo jestem spokojny, tak dlugo mam kontrole nad soba.

» Nikt nie mowi, ze musze by¢ kompetentny i silny caty czas.

 Ludzie postepujg tak jak sami chca, a nie jak ja tego chce.

« Jedli inni mnie krytykuja, moge to przezy¢.

» Jedyng rzecza, ktérg moge kontrolowac, jestem ja sam i to, jak wyrazam swoje uczucia.
» Nie ma nic ztego w popetnieniu pomytki.

Poczatkowo uczestnicy treningu korzystajg z gotowych stwierdzen, lecz w trak-
cie trwania programu przygotowuja wlasng ,rozmowe ze sobg” — w odniesieniu do
osobistych doswiadczen Zyciowych i sytuacji.

Drugim, niezwykle istotnym, narzedziem w realizacji Planu Bezpieczenstwa jest
»przerwa na ochloniecie” Technika ta zwana jest réwniez ,,stop — przerwa” lub
z angielskiego time-out. Osoby agresywne badz stosujace przemoc bardzo czesto
nie potrafig ,wylapa¢” momentu, w ktérym ma miejsce skumulowanie negatyw-

° Ibidem, s. 25.
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nych emocji, a jesli nawet, to jest juz za pozno i nagromadzone napigcie zostaje
roztadowane w postaci zachowania przemocowego. Jak podkresla sie w literatu-
rze, w sytuacji, w ktorej dochodzi do konfliktu, nastepuje spietrzenie negatywnych
emocji i osoby w niego zaangazowane tracg mozliwo$¢ racjonalnego ogladu zda-
rzen oraz kierowania swoim zachowaniem. Zastosowanie ,,przerwy na ochloniecie”
pozwala osobie zaangazowanej w konflikt na zebranie mysli, opanowanie emocji
oraz zapanowanie nad pojawiajacymi sie odruchami agresywnymi. Prowadzacy
program podkreslajg, ze owa ,,przerwa’ nie jest rozwigzaniem problemu, a jedynie
daje czas na przeanalizowanie sytuacji i podjecie decyzji. Wazne jest rowniez to,
zeby osoby zaangazowane w relacje z mezczyzng stosujacym przemoc (najczesciej
dotyczy to partnerek) byly poinformowane o mozliwosci skorzystania przez niego
z opcji time-out, tak by przerwanie rozmowy, wyjscie z pokoju albo z domu nie zo-
stalo potraktowane jako forma nacisku z jego strony. Nadrzednym celem tej tech-
niki jest stworzenie mozliwosci prowadzenia dalszej rozmowy w sposob nieranigcy
drugiej strony (nie tylko fizycznie, ale i psychicznie)".

Przykladowa kolejno$¢ postepowania w czasie ,,przerwy na ochtoniecie” wygla-
da w nastepujacy sposob'’:

1. Daj sygnat, ze potrzebujesz przerwy, i wyjdz z pomieszczenia (jezeli akurat sytuacja
ma miejsce np. w domu).

. Wytaduj nagromadzone napiecie (nie uderzaj, nie bij, to wzmaga agresje).

. Zrelaksuyj sie.

. Pomysl, co teraz czujesz.

. Pomysl o sytuacji konfliktowe;.

. Po ok. 15-30 minutach wré¢ do partnerki i kontynuuj rozmowe.

O wWN

Istotne jest rOwniez to, by uczestnicy programu wczesniej zaplanowali, jak w ich
przypadku mialaby wygladac¢ taka przerwa, i ustalili, dokad mogliby wowczas pdjs¢
i co mogliby robi¢. Zaleca sig, aby to byl krotki spacer, prysznic albo rozmowa
z przyjacielem lub z inng osoba, np. z grupy wsparcia, jezeli mezczyzna do takiej
nalezy. Nie nalezy podejmowac w tym czasie czynnosci stymulujgcych zachowania
agresywne, takich jak uderzanie lub kopanie przedmiotow.

Przedstawione powyzej wskazowki co do tworzenia Planu Bezpieczenstwa
przez uczestnikow programu sg niezwykle wazne, gdyz ucza, jak powinien wygla-
da¢ przeprowadzony poprawnie, tzn. zgodnie z przyjetymi regutami, program in-
terwencyjny dla sprawcéw przemocy w rodzinie w oparciu o model Duluth.

Jak juz wspomniano, w badaniach ewaluacyjnych uczestniczyto tacznie 182
mezczyzn skazanych z art. 207 § 1 k.k. na kare bezwzglednego pozbawienia wolno-
$ci i przebywajacych w zakladzie karnym. Grupa kontrolna obejmowala 80 os6b,
natomiast eksperymentalna - 102.

Dla potrzeb niniejszego projektu badawczego zbierane byly wszystkie ,,prace
domowe” przygotowywane przez uczestnikéw, Kwestionariusze Historii Przemocy,

10 Tbidem, s. 27.
' Ibidem.
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opracowane Plany Bezpieczenstwa, Plany Zmiany oraz Kwestionariusze Kontrolo-
wania.

Nalezy wyraznie podkresli¢, ze zebrany material byt w duzej mierze niekom-
pletny. W wielu przypadkach nie zostaly mianowicie wypetnione przez uczestni-
kéw podstawowe kwestionariusze. Na 102 uczestnikéw badan w grupie ekspery-
mentalnej tylko 64 (co stanowi niespeina 63%) przygotowalo pierwszg cz¢$¢ Planu
Bezpieczenstwa (krok pierwszy); 88 oséb (86%) opracowato swoj indywidualny
Plan Bezpieczenstwa (krok drugi), a tylko pieciu uczestnikéw dokonato jego ewa-
luacji (krok trzeci).

Nalezaloby si¢ jednak zastanowi¢, dlaczego wystapily tak istotne braki danych
i czy faktycznie nie bylo tak wielu dokumentéw. Podczas konsultacji z autorami
programu, praktykami oraz innymi osobami zwigzanymi z praca ze sprawcami
przemocy domowej, zwrocono uwage, ze ci ostatni, przebywajacy w zakladach kar-
nych, stanowia specyficzng zbiorowos¢, gdyz wzbraniajg si¢ przed pozostawianiem
po dokonanym przez siebie przestgpstwie jakichkolwiek §ladow i z tego wlasnie
powodu nie chca wypelnia¢ kwestionariuszy, ankiet ani robi¢ prac domowych,
w ktorych przyznaja sie i charakteryzuja swoj czyn. Sytuacje takg nalezy uzna¢ za
problemows.

Plan Bezpieczenistwa, jak juz wspomniano, jest narzedziem stuzacym, po pierw-
sze, poszerzeniu samowiedzy na temat wlasnych zachowan i reakgji, a po drugie,
stanowi narzedzie do zmiany zachowan agresywnych na alternatywne — nieprze-
mocowe. Praca ze sprawcami przemocy jest niezwykle trudnym zadaniem, gdyz
przyznanie sie do tego typu zachowan i wziecie za nie odpowiedzialnosci wymaga
dokonania w nie wgladu i pewnego krytycyzmu. Plan Bezpieczenstwa, jezeli nie
zostanie spisany, przestaje nim by¢. Po pierwsze, naturalnym procesem jest zapo-
minanie oraz réznego rodzaju znieksztalcenia majace wplyw na to, co pozostaje
w naszej pamieci. Uczestnicy, ktérzy nie spisali Planu, nie sg tez w stanie go wery-
fikowa¢ i modyfikowa¢. Utrudniona jest rowniez praca grupy i samych prowadza-
cych program, nie wspominajac juz o ostatnim kroku polegajacym na ewaluacji
Planu przez samego uczestnika.

Jezeli natomiast mezczyzni bioracy udzial w zajeciach odmawiajg opracowa-
nia i spisania takiego Planu, to trenerzy powinni zastanowi¢ sie, czy takie osoby
powinny przystapi¢ do programu. Nawet jezeli sprawa dotyczy przebywajacych
w zakladzie karnym, odmowa spisania Planu moze by¢ takze zwigzana z tym, ze
uczestnicy w rzeczywistosci nie przyznaja si¢ do stosowanej przez siebie przemocy
i nie biorg za nig odpowiedzialnosci, co jest przeciez podstawowym zalozeniem
programu i stanowi warunek udziatu.

Okoto 40% os6b, ktore przygotowaly Plan Bezpieczenstwa, wskazuje, ze do ak-
tow przemocy dochodzilo w jednym roku, co trzecia twierdzita, ze jej zachowa-
nie mialo charakter dtugotrwaly i trwalo co najmniej przez dwa lata, natomiast
Y uczestnikow nie udzielita w ogole odpowiedzi na to pytanie. Cechg charaktery-
styczna jest rowniez to, ze chociaz opisujac poszczegdlne lata, w ktorych dochodzi-
to do aktéw przemocy, uczestnicy mieli si¢ skupi¢ na trzech ostatnich, koncentro-
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wali sie na dalszej przeszlosci. Przypuszczaé wigc mozna, ze osoby, ktére widzialy
ciaglos¢ swojego zachowania, bardziej dostrzegaly w nim swoja role.

Podobnie ksztaltowat si¢ rozktad odpowiedzi odnoszacych sie do miesiecy
w ciggu ostatniego roku. Niemalze 42% mezczyzn wymienialo te, w ktérych doszto
do aktéw przemocy, prawie co piaty nie udzielit odpowiedzi, pozostali natomiast
wskazywali, Ze nie byly to pojedyncze sytuacje, lecz mialy miejsce w réznych mie-
sigcach w ciggu ostatniego roku.

Na rycinie 16 zaprezentowano czgstotliwosé, z jaka dochodzito wedtug skaza-
nych do stosowania przez nich przemocy. Wiekszos¢ wskazywala na dos$¢ duza
czestotliwos¢ tego typu zachowan (nie bez znaczenia jest sytuacja, ze uczestnikami
programu sa mezczyzni skazani na kare bezwzglednego pozbawienia wolnosci) —
co kilka dni, raz w tygodniu czy nawet codziennie. W kategorii ,,inaczej” znalezli
sie natomiast tacy, ktorzy twierdzili, ze do przemocy z ich strony dochodzilo trzy,
cztery razy w roku, co kilka miesiecy; jeden z uczestnikéw odpowiedzial, ze ,w za-
leznoéci od nastroju i sytuacji”.

raz w tygodniu
inaczej

brak danych
codziennie

co kilka dni

SNOODERE

Rycina 16. Czestotliwos¢ aktdw przemocy (bez uzywania przemocy fizycznej)

Nie budzi zaskoczenia rozklad dni tygodnia, w ktérych dochodzilo do aktéw
przemocy - 85% mezczyzn wskazywalo, ze najbardziej agresywni byli od piatku
do poniedziatku. Jest to czas odpoczynku i relaksu (w wielu przypadkach pola-
czony ze spozywaniem alkoholu), a jednocze$nie spedzany w towarzystwie rodzi-
ny (najczedciej partnerki i dzieci). Z kolei 5% uczestnikéw programu przyznato,
ze agresywni sg przez caly tydzien, a nastepne 5% - ze taki najtrudniejszy dzien
przypada w $rodku tygodnia. Réwniez taki sam odsetek dotyczyl nieudzielonych
odpowiedzi.

Na rycinie 17 przedstawiono rozklad dnia, w ktérym dochodzito do stosowania
przemocy. Zaobserwowaé mozna, ze dominowaly pory popotudniowe oraz godzi-
ny wieczorne zwigzane z czasem, jaki rodzina z reguty spedza wspdlnie w domu.
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Rycina 17. Czas w ktorym dochodzito do aktéw przemocy (w odsetkach)'?

Interesujace jest to, ze prawie wszyscy uczestnicy programu zapytani, czy maja
czasem zle dni, odpowiedzieli, ze tak (97%). Prawie 64% odparlo, ze to wlasnie w te
dni bywaja bardziej agresywni. Co trzeci mezczyzna stwierdzil, ze orientuje sie, iz
to jest jego ,,zly dzier’, juz wczesnie rano, co pigty natomiast wskazywal, zZe okoto
potudnia. Pozostali odpowiadali, ze zdaja sobie sprawe z tego, iz mieli taki dzien,
dopiero po potudniu lub nawet wieczorem.

Na podstawie uzyskanych odpowiedzi powiedzie¢ wiec mozna, Zze pomimo wy-
pierania stosowania przemocy sprawcy bardzo czgsto uéwiadamiaja sobie narasta-
jace i kumulujace si¢ w nich napiecie, frustracje czy niezadowolenie. Odniesienie
sie do okreslenia tzw. zlego dnia pozwala im, chociaz w pewnej czesci, zrzucic z sie-
bie odpowiedzialno$¢ za dane zachowanie i przyjac thumaczenie: ,,przeciez to nie
moja wina’, ,miatem zlty dzien’, ,kazdemu sie zdarza” itd.

Ponizej zaprezentowano odpowiedzi uczestnikdéw treningu zapytanych o to, kie-
dy ich zdaniem bedzie ich nastepny zly dzien:

- ,Jak co$ nie pdjdzie po mojej mysli”

- ,Jak kto$ mnie wyprowadzi z rownowagi”

- ,Jesli nie wychodzi wzgledem mojego myslenia i osobistych zatozen”.
- ,Nie mozna tego przewidzie¢, to nie zalezy ode mnie”.

- ,Po wydaniu wszystkich pieniedzy”.

- ,»Po wypiciu alkoholu”.

-, Po zaplaceniu wszystkich rachunkow”

- ,Wizyta nieproszonych gosci, tesciowa”

- ,Zawsze wieczorem”.

Niezwykle istotne w tworzonym Planie Bezpieczenstwa jest opisanie przez
uczestnikéw okolicznosci, ktére najczesciej wywotuja u nich zto§é. Pozwala to

12 Procentowano do liczby oséb.
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przewidzie¢ i przygotowac sie do najblizszej sytuacji, w ktorej moze dojs¢ do aktow
przemocy. Cze$¢ z tych problemowych sytuacji zwigzana jest z cyklicznymi zdarze-
niami. Uczestnicy programu wskazywali, Ze najcze$ciej wywoluje u nich ztos¢ to, ze
kto$ ich krytykuje (39 0sdb); na drugiej pozycji byt brak pieniedzy, nastepnie — po-
stepowanie partnerki oraz praca. Pozostale przyczyny wymieniano sporadycznie.

krytyka 39 ‘
\ \ \
brak pieniedzy 88 ‘

zachowanie partnerki 26 ‘

praca 19 ‘

zajecia domowe 7

zachowanie dzieci

6]

tesciowa | 6|
4]
2]

brak seksu

innerzeczy | 2

kosciot E

o

10 20 30 40
Rycina 18. Sytuacje wywotujace zto$¢ (liczby bezwzgledne)

Waznym elementem w tworzeniu Planu Bezpieczenstwa jest rowniez wyodreb-
nienie 0so6b, wobec ktérych skazany zachowuje sie agresywnie. Wiekszos¢ uczest-
nikéw programu (63%) wskazywala, Ze byta to jedna osoba, najczesciej obecna
partnerka lub jedno z rodzicéw; pozostali wymieniali w tym konteksécie wiecej niz
jedna. W gronie tym znalazly si¢ osoby zaréwno z grona najblizszej rodziny (dzieci,
brat, siostra, szwagier, tesciowa), jak i spoza niej (szef, kolega, sasiad) albo catko-
wicie obce lub przypadkowe. W sytuacjach, w ktérych dochodzilo do stosowania
przemocy wobec réznych osob, mozna powiedzie¢, ze uczestnicy programu maja
trudnoéci z funkcjonowaniem oraz pelnieniem rol spolecznych nie tylko w rodzi-
nie - ich funkcjonowanie jest zaburzone na réznych ptaszczyznach zycia spotecz-
nego (agresja wobec przetozonych, wspdtpracownikéw lub sgsiadow wskazuje na
taki problem).

Wirod innych ludzi wskazywanych przez uczestnikéw programu znalezli sie:
»kuratorka, ktéra ma na mnie zty wpltyw’, ,,sgsiedzi’, ,,szef w pracy” oraz ogdlnie
osoby z otoczenia: ,,obcy, ktdrzy nasmiewaja sie z mojej matki’, ,osoba, ktéra ma
inne zdanie niz ja’, ,ludzie, ktérzy mnie atakujg stownie lub fizycznie”
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Rycina 19. Osoby wobec ktérych skazany byt agresywny (liczby bezwzgledne)

Waznym elementem w pracy ze sprawcami stosujacymi przemoc jest wzbudza-
nie empatii oraz ukazywanie szerszego kontekstu i konsekwencji zachowan agre-
sywnych. W grupie mezczyzn uczestniczacych w programie az 63% deklarowato,
ze nie pamieta, kiedy czulo ostatnio zlo§¢. Uzyskany wynik moze by¢ zwigzany
z psychologicznymi mechanizmami obronnymi, w szczegdlnosci z wypieraniem,
ale réwniez stanowi¢ efekt izolacji wieziennej.

Jednym z podstawowych mechanizméw wykorzystywanych przez sprawcow
przemocy w rodzinie jest stosowanie szerokiego spektrum tlumaczen na uspra-
wiedliwienie zachowania. Usprawiedliwienia maja na celu przeniesienie odpowie-
dzialnosci albo co najmniej wspotodpowiedzialno$ci za zachowanie sprawcy na
osobe pokrzywdzong. Dazy on wiec do utrzymania dobrego obrazu wtasnej osoby
poprzez doszukiwanie si¢ winy w innych.

W Planach Bezpieczenstwa przygotowanych przez uczestnikow programu
Duluth najczesciej uciekano sie do tlumaczenia swojego zachowania niepamiecia
zwigzang z ilocig wypitego alkoholu oraz zwigzanym z tym brakiem samokontro-
li. Czeste bylo takze ttumaczenie wlasnego agresywnego zachowania agresywnym
zachowaniem partnerki, zaréwno fizycznym (,,uderzyta mnie pierwsza’, ,oddata mi
uderzenie”), jak i werbalnym (,,obrzucita mnie przezwiskami”).

Na rycinie 20 zaprezentowano szczegélowy rozktad uzyskanych odpowiedzi.
W kategorii ,,inne” znalazly sie takie odpowiedzi, jak: ,psuta mi opini¢’, ,,ciagle
mnie krytykowala” czy ,,ingerowata w moje zycie”.
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Rycina 20. Lista usprawiedliwien (liczby bezwzgledne)

Nastepnym etapem w tworzeniu wlasnego Planu Bezpieczenstwa byto rozpo-
znanie przez uczestnikow sygnatéw plynacych z ciala, $wiadczacych o tym, ze zbli-
za sie moment, w ktorym zazwyczaj dochodzi do zachowania agresywnego. Jak juz
wspomniano, rozpoznanie tych sygnalow jest niezwykle istotne ze wzgledu na fakt,
ze wtedy wlasnie powinno doj$¢ do zastosowania wyuczonych technik alternatyw-
nych (,,stop — przerwa” lub rozmowa z samym sobg). Uczestnicy mieli za zadanie
wyodrebni¢ wlasne sygnaty ptyngce z ciata ze wzgledu na fakt, ze kazdy czlowiek
jest inny i w odmienny sposob moze odbiera¢ bodzce ptyngce z zewnatrz. Rowniez
kazdy organizm inaczej moze informowac o przezywaniu dyskomfortu, stresu czy
frustracji.

Najczestszymi sygnatami fizycznymi byly odczucia pobudzenia i niemoznosci
ustania w jednym miejscu. Czesto opisywano réwniez: skurcz mieéni szczeki, zaci-
skanie pigsci, ucisk w piersi oraz nieprzyjemne odczucie drzenia calego ciafa.

Uczestnicy programu proszeni byli takze o zastanowienie si¢ nad tym, jak czuja
sie przed podjeciem agresywnego zachowania. Wigkszo$¢ z nich wymienita wiele
takich odczu¢: nieprzyjemne napiecie oraz kumulacje réznego rodzaju negatyw-
nych emocji — nerwowos¢, poczucie wewnetrznej pustki, smutek, ztos¢é.

Przypuszczaé wigc mozna, ze brak umiejetnosci poradzenia sobie z tego typu
odczuciami, w tym zdolnosci przekierowania lub roztadowania napiecia, zasto-
sowania konstruktywnych, wyciszajacych czynnosci, powodowal, ze osoby z naj-
blizszego otoczenia sprawcy (najczesciej jego partnerka) stawaly si¢ odbiorcami
skumulowanej agresji.
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Objawy wymieniane przez uczestnikéw programu mogty by¢ réwniez zwigzane
z symptomami abstynencji alkoholowej oraz z procesem uzaleznienia sprawcy od
alkoholu. Trzy czwarte uczestnikow programu wskazalo, ze podczas ostatniej awan-
tury domowej pozostawato pod wptywem srodkow psychoaktywnych (w wiekszo-
$ci przypadkow alkoholu).

Tabela 26. Sygnaty fizyczne

Liczba Procent*
Niemoznos¢ ustania w miejscu 35 54,7
Zacisniete piesci 32 50,0
Zacisniete szczeki 25 39,1
Panika 16 25,0
Wypieki na twarzy 13 20,3
Ucisk w piersi 11 17,2
Gorace uszy 7 10,9
Drzenie ciata 5 7,8
Brak oddechu 5 7,8
Wytrzeszczone oczy 4 6,3
Inne symptomy 4 6,3

* W odniesieniu do liczby oséb, gdyz kazdy uczestnik mégt wybraé kilka symptomow.

Problem uzaleznienia czy naduzywania alkoholu jest tutaj szczegdlnie istotny.
Wiele badan dotyczacych przestepczosci, w tym zwlaszcza przemocy w rodzinie,
$wiadczy o tym, ze jest to niezwykle wazny czynnik kryminogenny. Dziatanie alko-
holu zaweza pole swiadomosci 0sob pijacych, zmniejsza krytycyzm podejmowanych
dzialan, a przede wszystkim wyzwala zachowania agresywne i antyspoteczne®.

Warunkiem sine qua non przyjecia uczestnika do programu Duluth jest utrzy-
manie przez niego abstynencji alkoholowej. Nie wymaga si¢ natomiast, by osoby
uzaleznione lub naduzywajace alkoholu wziely udzial w terapii uzaleznien, cho¢
jest to czynnik niewatpliwie pozytywnie rokujacy. Przyjmuje sie natomiast, ze
uczestnik programu przez caly okres jego trwania nie moze uzywac alkoholu i nar-
kotykow. Zasada ta zostala zapisana juz na etapie kontraktu.

Problem uzaleznienia jest niezwykle istotny w odniesieniu do grupy mezczyzn
bioracych udziat w niniejszym projekcie badawczym. Osoby te spetnialy wymogi
formalne zwigzane z zachowaniem abstynencji w trakcie trwania calego programu
chociazby ze wzgledu na fakt, ze przebywaly wtedy w zakltadzie karnym. Podkresli¢
jednak nalezy, ze nie wszyscy uczestnicy majgcy problem z alkoholem poddani zo-
stali terapii zwigzanej z jego naduzywaniem lub z uzaleznieniem. Jak wskazujg dane
z CZSW, czas oczekiwania na nig w zakltadzie karnym, ze wzgledu na liczbe 0sob

3 K. Fronczyk, M. Sacewicz, Alkohol, przemoc i agresja, ,,Alkohol i Nauka’, 1999, 1.
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zainteresowanych, to ok. czternastu miesi¢cy. Dlatego tez w efekcie cze$¢ z nich
w ogole nie ma szansy zakwalifikowa¢ si¢ do grupy terapeutyczne;j.

W literaturze przedmiotu zwraca si¢ uwage na problem tzw. abstynencji wymu-
szonej. Wedlug Leszka Kaplera — twércy modelu uzaleznienia i powrotu do zdro-
wia — zjawisko to jest jedna z faz dlugiego procesu trzezwienia osoby uzaleznionej'.
Etap wymuszonej abstynencji charakteryzuje si¢ tym, ze nie spozywa si¢ alkoholu
z réznych powoddéw. Moze to by¢ mniej lub bardziej swiadomy wybdr podykto-
wany np. wzgledami zdrowotnymi, przemysleniami czy wrecz przymus zwigzany
z przebywaniem w placéwce (np. zaklad karny, szpital, noclegownia, osrodek lecze-
nia uzaleznien)®. Jak wskazuja autorzy licznych badan, problemem uzaleznionych
nie jest czasowe zaprzestanie picia lub ograniczenie iloci wypijanego alkoholu, lecz
niemozno$¢ utrzymania abstynencji i zapanowania nad checig spozywania go, co
u wielu 0s6b prowadzi do nawrotu picia nawet po latach remisji'.

Zasygnalizowa¢ nalezy, ze w badanej grupie rowniez wystepowaly te problemy.
Dotyczyly wiekszosci uczestnikow. Podczas odbywania kary pozbawienia wolnosci
nie zostali oni jednak poddani oddzialywaniom korekcyjnym ani terapeutycznym
zwigzanym z piciem alkoholu.

Mezczyzni w ramach opracowywania wlasnego Planu Bezpieczenstwa zazna-
czali w kwestionariuszu substancje, ktorych uzywaja w celu poprawienia sobie sa-
mopoczucia. W zdecydowanej wiekszo$ci przypadkow (86%) zaznaczali wiecej niz
jedna substancje. Najczesciej wskazywano, ze dobry wplyw na samopoczucie ma
zapalenie papierosa (nikotyna). Na drugim miejscu znalazt sie alkohol, a na trzecim
uplasowala sie kofeina. Tylko jedna osoba twierdzita, ze takg funkcje pelnig u niej
narkotyki. W pojedynczych przypadkach wymieniano leki przeciwboélowe lub inne,
podwyzszajace lub obnizajace nastrdj. Na rycinie 21 zaprezentowano szczegélowy
rozklad uzyskanych odpowiedzi.

Istotne wydaje si¢ to, ze wiekszo$¢ uczestnikéw programu wypowiadata si¢ kry-
tycznie na temat substancji uzywanych przez siebie w celu polepszania samopoczu-
cia. Prawie 92% mezczyzn wskazalo, ze s3 one dla nich niekorzystne i moga powo-
dowa¢ negatywne konsekwencje zdrowotne. Wsrod takich $rodkéw wymieniano
najczesciej alkohol (80% uczestnikdw) oraz nikotyne (40%). W pieciu przypadkach
wskazano kofeine, w trzech — narkotyki oraz w jednym - cukier i leki.

Na podstawie pierwszego kroku opracowanego Planu Bezpieczenstwa uczestnicy
programu uczg si¢ rozpoznawac cykl stosowanej przez nich przemocy oraz jego fazy.
Dokonuja tego, analizujgc wlasne doswiadczenia oraz sygnaly czasowe, sytuacyjne
i fizyczne. Prowadzacy zwracaja uwage uczestnikow szczegélnie na to, ze przemoc,
ktora stosuja, nie jest jednostajna, lecz wystepuje fazowo. Fazy te prowadza ich od
narastajacego napiecia emocjonalnego i agresji stownej, az po przemoc fizyczna.

" 1. Kapler, Model rozwoju uzaleznienia i powrotu do zdrowia, ,Swiat Probleméw”, 1994,
7/8,s. 8-9.

> A. Dodziuk, Trzezwienie jako droga zyciowa, ,Swiat Probleméw”, 2004, 9(140).

16 E. Koro$, P. Bienkowski, W. Kostowski, Od motywacji do ,,nagrody” eksperymentalne mode-
le ,,glodu” i nawrotow picia alkoholu etylowego, ,, Alkoholizm i Narkomania®, 2001, 14(1), s. 59-76.
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Rycina 21. Substancje polepszajgce samopoczucie (liczby bezwzgledne)

Pokazanie schematu cyklu przemocy ma na celu umiejscowienie symptomow
wyodrebnionych przez uczestnika na kontinuum, a przez to — ukazanie ich pewnej
przewidywalnosci i, co za tym idzie, mozliwosci kontroli. Na rycinie 22 przedsta-
wiono schemat graficzny cyklu przemocy.

Aby lepiej zrozumie¢ oraz nauczy¢ si¢ kontrolowa¢ wybuchy agresji, uczestni-
cy programu poddawani sg, oprocz oddzialywania korekcyjnego, psychoedukacji,
ktéra polega m.in. na przekazywaniu wiedzy niezbednej do budowania partner-
skich relacji w zwigzku. Zadanie opierajace sie na ewaluacji niniejszego programu
okazalo si¢ niezwykle skomplikowane. Ocena skuteczno$ci oddzialywania, ktore
bazuje na zmianie przekonan jego uczestnikéw, wymaga skonstruowania wielu
miernikéw - zaréwno obiektywnych, takich jak powrotno$¢ do przestepstwa, jak
i subiektywnych, mierzacych niekiedy subtelna zmiane w obrebie postaw czy prze-
konan u 0s6b stosujgcych przemoc.

Ewaluacja programu Duluth przeprowadzona zostata wiec dwuetapowo. Pierw-
szy etap polegal na zgromadzeniu réznego rodzaju dokumentacji z prowadzone-
go programu, w tym przygotowanych przez uczestnikéw indywidualnych Planéw
Bezpieczenstwa. Material empiryczny poddano szczegélowej analizie, a na jego
podstawie przygotowano wiele wskaznikow $§wiadczacych o efektywnosci — badz
nie — przebytego programu. Nastepnym etapem niniejszej ewaluacji bedzie weryfi-
kacja, czy osoby, ktore ukonczyly program Duluth, jak i te z grupy kontrolnej, zo-
staly skazane za popetnienie przestepstwa z art. 207 k.k. w dwa lata po opuszczeniu
zakladu karnego.

Ze wzgledu na fakt, ze mezczyzni uczestniczacy w badaniu (zaréwno z grupy
eksperymentalnej, jak i kontrolnej) w réznym czasie opuszczali placowki, prze-
widziany zostal dwuletni okres katamnezy. Istotne bylo bowiem to, aby wszyscy
uczestnicy badania mieli zblizony czas na dokonanie czynu zwigzanego z przemoca
oraz aby skazanie zostalo odnotowane w Krajowym Rejestrze Karnym.
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Rycina 22. Cykl przemocy

Jak juz wspomniano, przygotowany indywidualny Plan Bezpieczenstwa jest
zasadniczym narzedziem pracy uczestnikéw programu Duluth. Aby opracowa¢
wskazniki jego efektywnosci i zestawic je z ewentualng pdzniejsza karalnoscia osob
badanych, plany te poddano szczegdtowej analizie. MeZzczyzni na podstawie zebra-
nych przez siebie danych dotyczacych ich sygnaléw sytuacyjnych, czasowych oraz
fizycznych przygotowali konkretne plany dziatania w odniesieniu do dotyczacej ich
sytuacji zyciowej oraz indywidualnych do$wiadczen. Sygnaly, ktére wyodrebnili
wczesniej, umiejscowili w przebiegu danego zdarzenia ze szczegdlnym uwzgled-
nieniem wlasnych reakeji oraz sposobow nieagresywnego zachowania. Lacznie 88
na 102 mezczyzn (co stanowi 86%) opracowato swoj szczegélowy Plan Bezpieczen-
stwa. Przypuszcza¢ mozna, ze lepiej poradza sobie po opuszczeniu zakladu karnego
i beda unikali stosowania przemocy ze wzgledu na opracowane przez siebie strate-
gie radzenia sobie w sytuacjach trudnych.

Plany Bezpieczenstwa nie zostaly przygotowane w dwoch zaktadach karnych.
Nalezaloby sie zatem zastanowi¢, czy wynikalo to z jakichs szczegdlnych trudnosci
albo z innego systemu prowadzenia programu (odbiegajacego nieco od zalozen
autoréw), czy tez materialy nie zostaly przekazane badaczom.

Analiza materialu empirycznego dotyczacego pierwszej czesci Planu Bezpie-
czenstwa wskazuje, ze w wiekszo$ci przypadkéw (62%) uczestnicy umiejscowili
sygnal czasowy w obrebie weekendu, najczesciej w okolicach popotudnia lub wie-
czoru; 40% juz w Planie Bezpieczenstwa wspomina o problemie z naduzywaniem
alkoholu.
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Ponizej zaprezentowano przykladowe Plany Bezpieczenstwa.

Przyktad 1.

Sygnat czasowy - ,Koniec dnia, koniec tygodnia”.

Plan: ,,Na koniec tygodnia zaplanowa¢ mite spedzenie czasu z rodzing”.

Sygnat sytuacyjny — ,Nic mi nie wychodzi, nie moge skupi¢ mysli”.

Plan: ,,Przerwa¢ prace, pdj$¢ na spacer, pouktadaé sobie mysli”.

Sygnat fizyczny — ,Nerwowos¢, brak koncentraciji, rzucanie przedmiotami”.

Plan: ,Chwila odpoczynku, spacer, uspokojenie sie, przemyslenie, rozmowa ze sobg”.

Przyktad 2.

Sygnat czasowy - ,Popotudnie”.

Plan: ,Wyj$¢ na spacer z psem”.

Sygnat sytuacyjny — ,0gélny batagan w domu”.
Plan: ,Rozmowa z partnerkg”.

Sygnalt fizyczny — ,Gestykulacja”.

Plan: ,Kilka gtebokich oddechéw”.

Przyktad 3.

Sygnat czasowy  — ,Niedziela lub ostatni dzien urlopu”.

Plan: ,Mniej mysle¢ o pracy”.

Sygnat sytuacyjny — ,Powr6t do pracy”.

Plan: ,Zmiana myslenia, ze dobrze, ze ta praca jest”

Sygnat fizyczny — ,Nie moge zasna¢”.

Plan: ,Zajgc¢ sie czyms innym, czyms$ przyjemnym. Spacer, wyjazd na ryby”.

Przyktad 4.

Sygnat czasowy - ,Sobota, niedziela”.

Plan: ,Znalez¢ sobie inne zajecie, pdj$¢ na ryby z synem, nie spozywaé alkoholu”.
Sygnat sytuacyjny — ,Brak pieniedzy, problem z tesciowg i zZtym postepowaniem part-
nerki”.

Plan: ,Oszczedzac pienigdze, problem z tesciowg rozwigzaé, przytakujgc jej, ze ma ra-
cje, ze ztym zachowaniem partnerki — rozmawiatbym duzo o problemach”.

Sygnal fizyczny — ,Zaciskanie szczek, wyzwiska, zaciskanie piesci”.

Plan: ,Zastanowige sie, wycisze sie, wyjde na pare minut przerwy, przemysle to spokojnie,
pdzniej sprobuje rozmawiac na spokojnie”.

Przyktad 5.

Sygnal czasowy - ,Przewaznie pod wieczdr, jak sie napije, robie sie drazliwy i prze-
staje sie kontrolowac”.

Plan: ,Nauczy¢ sie bardziej kontrolowac i ograniczy¢ alkohol”.

Sygnat sytuacyjny — ,Jak za duzo wypije, szybko sie denerwuije i robie sie drazliwy, nie
lubie krytyki, wyrzutéw partnerki i bliskich”.

Plan: ,Panowac¢ nad emocjami, rozmawia¢ o problemach, ograniczy¢ alkohol”.

Sygnat fizyczny — ,Pobudliwos$¢, zaciskanie zebow, wymachiwanie rekoma, gestyku-
lacja”.

Plan: ,Sprobowac zrobi¢ sobie przerwe”.

Warto zasygnalizowad, ze nie wszystkie indywidualne plany bezpieczenstwa
prowadzily do konstruktywnego rozwigzania sytuacji. W co czwartym przypadku
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(24%) plany majace na celu unikniecie zastosowania przemocy polegaly na podej-
mowaniu dzialan malo konstruktywnych, gdyz zwigzane byly z uzywaniem alko-
holu lub lekéw w celu roztadowania napiecia. W jednym przypadku mezczyzna
wskazuje na to, ze najczesciej zachowuje si¢ agresywnie wieczorem, gdy znajduje sie
pod wplywem alkoholu, natomiast rozwigzanie sytuacji, ktore proponuje, to wypi¢
wieksza jego ilo$¢ (,,dopic sie”) lub ,,nie wraca¢ do domu”, gdy jest pijany. W in-
nym przypadku mezczyzna informuje, ze planowanym przez niego rozwigzaniem
jest wypicie piwa dla roztadowania napiecia, a jeszcze inny - zazycie leku. Dobrym
rozwigzaniem sytuacji nie wydaje si¢ tez stosowanie postawy catkowicie unikowej
polegajacej na zgadzaniu sie na wszystko, co zaproponuje czy powie partnerka —
jeden uczestnik postawe taka okreslal , kompromisem siegajacym uleglosci”. Plan
ten nie stanowi bowiem rozwigzania sytuacji, a jedynie odroczenie reakcji oraz
kumulacje negatywnych emocji.

W Planach Bezpieczenstwa pojawily si¢ rowniez opisy sygnalow sytuacyjnych,
w ktorych mezczyzni obwiniajg partnerki za zaistniale sytuacje przemocy. To nie-
dopuszczalne, gdyz wedlug zalozen programu Duluth podstawowa zasadg jest
przyznanie si¢ do stosowania przemocy oraz wziecie za nig odpowiedzialnosci.
A przeciez Plan Bezpieczenstwa powinien zostaé przedyskutowany i zaakceptowa-
ny przez calg grupe oraz osoby prowadzace oddzialywania. Jesli nie wiadomo, czy
do takiej dyskusji doszto, przypuszcza¢ mozna, iz uczestnicy ukonczyli program
z wadliwie przyjetymi zalozeniami, przez co wsparte zostalo przekonanie o od-
powiedzialno$ci lub wspétodpowiedzialnosci partnerki za stosowanie przemocy.
Typowe okreslenia takich sygnatéw sytuacyjnych, to: ,wmawianie mi ktamstwa
wskazujgcego na moja wing’, ,,podczas prowokacji wyjscie z domu”

Zdarzali si¢ mezczyzni, ktérzy na pytanie o to, kiedy moze dojs¢ do uzycia prze-
mocy, odpowiadali ,to zalezy, kiedy zostane sprowokowany”. Wida¢ wigc, ze z za-
tozenia nie dostrzegali oni ani nie zakladali swojej odpowiedzialnosci. W innym
jeszcze przypadku, jako rozwigzanie sytuacji problemowej przyjmowali, Ze najlep-
szym wyjéciem jest ,,przyznanie racji przez partnerke”

Za poprawnie przygotowane plany bezpieczenstwa nalezy uznaé takie, ktore
spelniaty nastepujace warunki:

— zostaly w calosci wypelnione poprzez wskazanie w nich sygnatéw czasowych,
sytuacyjnych i fizycznych oraz szczegétowych planow reakeji;

— zawarte w nich zaplanowane dzialania zapobiegajace uzyciu przemocy opieraly
sie na konstruktywnych rozwigzaniach i sposobach reakeji;

— wykorzystano w nich metody i techniki bedgce alternatywg agresywnego zacho-
wania.

Sposréd analizowanych 88 indywidualnych Planéw Bezpieczenstwa tylko 64%
spelniato wszystkie zalozenia, w pozostalych 36% wystepowaly pewne braki. Naj-
czedciej zwiazane byly z tym, ze zawieraly przemocowe rozwigzania sytuacji; 16%
przedstawilo niepetny Plan Bezpieczenstwa, a 11% nie wykorzystalo zadnej z tech-
nik alternatywnych.
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Najczesciej stasowanymi metodami unikniecia zachowania agresywnego byly
réznego rodzaju dziatania polegajace na aktywnosci fizycznej, roztadowujace na-
gromadzone napigcie, np. spacer, gimnastyka lub bieganie. W wiekszosci przygo-
towanych planéw unikania zachowan agresywnych odnalez¢ mozna takie stwier-
dzenia, jak: ,wyjde na spacer lub zagram w gre’, ,,zajme sie czyms$ przyjemnym, np.
pojade na ryby”, ,wyjde na dtuzszy spacer lub np. posprzatam’, ,,pojezdze rowereny’,
»pospaceruje wokot domu”. Co czwarty uczestnik programu zwracal uwage na po-
trzebe rozmowy o problemie z inng osoba: ,,bede staral si¢ z kim§ porozmawiac’,
»porozmawiam z przyjacielem’, ,,porozmawiam z zaprzyjazniong osobg’”.

Istotne wydaje si¢ jednak to, ze w wigkszosci Planow Bezpieczenstwa (89%) wy-
korzystano réznego rodzaju techniki zastepowania agresji oraz pozwalajace unikna¢
przemocy. Wérdd innych metod pojawialy sie takie, jak liczenie do dziesieciu czy
kontrola oddechu. Przypuszczaé mozna, ze osoby, ktére w swoich Planach uwzgled-
niaty r6znego rodzaju sposoby roztadowywania napiecia, radzenia sobie ze stresem
i konstruktywnego rozwiazywania sytuacji problemowych, lepiej poradza sobie
w podobnych okoliczno$ciach na wolnosci. Podkresli¢ rdwniez nalezy, ze prowadzo-
ny program obejmowat mezczyzn przebywajacych w zaktadach karnych i nie wszy-
scy uczestnicy utrzymywali kontakt z rodzing. Nie kazdy wigec mogh wykorzystywaé
poznawane umiejetnoéci kontrolowania i unikania zachowan agresywnych w rze-
czywistych i aktualnych sytuacjach. Osoby niemajgce kontaktu z rodzing pracowaly
wylacznie na przyktadach sytuacji, ktdre mialy miejsce w przeszlosci. Na rycinie 23
zaprezentowano szczegotowy rozktad udzielonych odpowiedzi.
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Rycina 23. Metody uzywane w celu unikniecia agresywnego zachowania (liczby
bezwzgledne)
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Waznym etapem programu dla sprawcéw przemocy w rodzinie jest krok trzeci,
ktéry polega wlasnie na tym, ze sami dokonuja oni ewaluacji sukcesu swojego Pla-
nu Bezpieczenstwa. Oczywiscie, aby uzy¢ jednej z opracowanych metod w ramach
Planu, uczestnik musi mie¢ po temu mozliwosci. Jak juz wspomniano, nie wszyscy
utrzymywali staly czy nawet sporadyczny kontakt z rodzinami. Dlatego nie kazdy
badany, ktéry przygotowat Plan, mégl go wprowadzaé w zycie i ewaluowac przed
opuszczeniem zaktadu karnego.

W tym miejscu warto zasygnalizowa¢ pewien problem dotyczacy prowadzenia
tego typu oddzialywan w placéwkach penitencjarnych. Podkredla sie, ze podda-
wanie sprawcy oddzialywaniom nie przynosi zamierzonego efektu ze wzgledu na
czesto wystepujacy brak kontaktu z rodzing i niemoznos$¢ pracowania skazanego
z najblizszymi, wobec ktorych stosowal przemoc. Istotnym problemem sg takze
trudnos$ci w prowadzeniu spotkan zwigzanych z tematyka przemocy seksualnej
na terenie zakladu karnego. Na 102 mezczyzn poddanych oddzialywaniu 88 opra-
cowalo indywidualny Plan Bezpieczenstwa, ale tylko pieciu z nich dokonalo jego
ewaluacji.

Ewaluacja polegala na ocenie, czy zaplanowane dzialania okazaly sie skuteczne,
czy moze spowodowaly ,nowy problem”. Na tym etapie uczestnicy moga wnosi¢
poprawki i udoskonala¢ dotychczasowy plan. Podkresla sie, ze planowanie bezpie-
czenstwa jest procesem, ktory wymaga ciggtych ulepszen ze wzgledu na nieustan-
nie zmieniajgce si¢ okolicznosci'.

4.2.3. Analiza przemocy wedtug Kwestionariusza Kontrolowania

Jak juz wspomniano, poszczegdlne sesje grupowe skladaja si¢ z trzech kompo-
nentoéw: wykladu, filmu szkoleniowego oraz wlasnych inscenizacji. Czgsci te wpro-
wadzane s3 naprzemiennie.

W zaleznosci od tematyki sesje rozpoczyna krétki wyktad dotyczacy prezento-
wanego zagadnienia. Nastepnie uczestnicy ogladaja film dotyczacy jednego z typow
przemocy. Jezeli nie ma mozliwosci projekcji wybranych scen filmu, odczytywane
s3 opis oraz scenariusz scenki przygotowane na potrzeby szkoleniowe. Uczestnicy
otrzymuja do wypelnienia Kwestionariusz Kontrolowania, ktéry uzupelniaja w od-
niesieniu do informacji zawartych w filmie lub opisie sceny przemocy. Nastepnym
etapem jest praca nad przyktadem z wlasnego do$wiadczenia, réwniez z wykorzy-
staniem Kwestionariusza Kontrolowania.

Jest on narzedziem, ktére stuzy analizie wlasnych przemocowych zachowan,
stanowigcych wedtug zatozen programu gtéwna czes¢ pracy psychoedukacyjne;.
Sktada sie z o$miu punktdw, stuzacych poszerzeniu samos$wiadomosci oraz w efek-
cie zmianie postaw. S to: 1) dzialanie, 2) intencje, 3) przekonania, 4) uczucia,
5) umniejszanie znaczenia, zaprzeczanie i obwinianie, 6) skutki, 7) uzywanie prze-
mocy w przeszto$ci oraz 8) zachowanie niekontrolujgce.

17" A. Podkaj, D. Aliszerow, op. cit.
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Dla potrzeb ewaluacji programu Duluth zbierano prace domowe przygoto-
wywane przez uczestnikow programu oraz materialy treningowe opracowywane
na zajeciach. W prowadzonym badaniu zebrano 393 uzupelnione Kwestionariu-
sze Kontrolowania wypelnione przez 75 skazanych, z czego 316 dotyczylo pracy
na przyktadach wiasnych, natomiast 77 - na materiale treningowym. Srednio na
jednego uczestnika przypadaly trzy wypelnione Kwestionariusze Kontrolowania'®.
Zdarzaly sie jednak takie przypadki (tacznie 41%), w ktérych uczestnicy opracowali
ich mniej niz trzy (15%) lub nawet nie przygotowali Zadnego (26%). Uzyskany wy-
nik nieco zastanawia, wskazuje bowiem na fakt, ze co czwarty uczestnik programu
nie ztozyt ani jednego Kwestionariusza Kontrolowania. Liczba tych przedstawio-
nych moze by¢ jednym z miernikéw efektywnosci programu, poniewaz przektada
sie na czas poswiecany analizie sytuacji przemocowych, autorefleksji oraz pracy
nad wlasnymi przekonaniami i warto$ciami. Mozliwe jest réwniez, ze kwestiona-
riusze te zostaly wypelnione, lecz nie przestano ich do analizy. Analizom poddano
tylko te, ktdre opieraly si¢ na przykladach wiasnych; bylo to 312 prac.

Ponizej przedstawiono podstawowe zalozenia kazdego punktu kwestionariusza
wraz z analizg empiryczng oraz interpretacjg uzyskanych wynikow.

1. Dzialanie. Jak juz wielokrotnie wspominano, przemoc w rodzinie jest zja-
wiskiem ztoZzonym i przybiera¢ moze réznorodne formy (patrz tab. 1). Najczesciej
jednak mowi sie o postaci czynnej i biernej. Czynna wystepuje wtedy, gdy agresja
skierowana jest wprost na ofiare. Moze ona przyjmowac forme dziatan krzywdza-
cych psychicznie, fizycznie lub seksualnie'. Bierna natomiast polega na réznego
rodzaju zaniedbywaniu (psychicznym, fizycznym, ekonomicznym, seksualnym)®.
Skazani rozpoczynaja prace od krétkiego opisu w Kwestionariuszu Kontrolowania
sytuacji, w ktdrej doszto do zastosowania przemocy oraz dzialania (wlasnego, jezeli
uczestnik pracuje na swoim przyktadzie, albo innej osoby stosujacej przemoc, je-
zeli pracuje na skrypcie, sytuacji lub filmie). Opis skoncentrowany jest zaréwno na
werbalnych, jak i niewerbalnych symptomach przemocy, ze szczegdlnym uwzgled-
nieniem wypowiedzi, gestow, tonu glosu i wyrazu twarzy.

Warto w tym miejscu wspomnie¢, ze nie wszyscy uczestnicy programu skazani
zostali za przemoc stosowang wobec partnerki. Na 75 tych, ktorych prace poddano
analizie, co trzeci (26) przyznawal si¢ do aktow przemocy wobec roznych oséb: nie
tylko partnerki, ale i dzieci, rodzicéw lub rodzenstwa. Pozwala to postawi¢ hipote-
z¢, ze funkcjonowanie spoleczne tychze mezczyzn bylo zaburzone na wielu plasz-
czyznach. Nie mieli oni prawidlowo uksztaltowanych wzorcéw relacji rodzinnych
i nie potrafili podejmowac¢ r6l w grupie rodzinnej. Pietnastu uczestnikéw programu
pracowalo na przykladach przemocy wobec os6b innych niz partnerka — w wiek-
szo$ci zachowania te skierowane byty wobec rodzicow.

8 M = 3,56; SD = 2,81; Me = 4,00.

1 U. Nowakowska, A. Kepka, W. Chanska, Przemoc w rodzinie a wymiar sprawiedliwosci,
Fundacja Centrum Praw Kobiet, Warszawa 2005, s. 6-7.

» Ibidem.
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Na etapie opisu dzialania niezwykle trudno przedstawi¢ sytuacje, w ktorej za-
stosowano przemoc, w taki sposob, aby nie uzywa¢ usprawiedliwien, bez obcigza-
nia wspotodpowiedzialnoscig partnerki lub przedstawiania tylko swoich racji.

Interesujgce wyniki uzyskano w odniesieniu do form stosowanej przemocy.
Wszyscy uczestnicy programu charakteryzowali swoje zachowania poprzez dzia-
tania spelniajace kryteria przemocy emocjonalnej (krytykowanie, wyzywanie,
obrazanie rodziny i przyjaciol, wysmiewanie partnerki itp.). Warto podkresli¢, ze
tylko co trzeci skazany (28 os6b) przyznat sie, ze uzyl przemocy fizycznej. Skazani
wymieniali jednak tylko jej tagodniejsze formy, takie jak popychanie lub szarpanie.
Nasuwa si¢ wiec wniosek, ze jezeli juz przyznawali sie oni do stosowania przemocy,
to na forum grupy wybierali przyklady mniej drastyczne. Réwniez sposéb opisu
sytuacji byl charakterystyczny, gdyz uzywali oni takich, jak: doszto do kiétni, awan-
tury, ,ktotnia, czyli wymiana zdan’, ,uzywalem glosu na partnerce”

Niezwykle wazny i nietatwy temat, z ktorym musza si¢ zmierzy¢ nie tylko
uczestnicy programu, lecz takze prowadzacy go trenerzy, to przemoc seksual-
na. Podkresla si¢ bowiem, ze w ramach programoéw prowadzonych w zakladach
karnych jest to jeden z najtrudniejszych tematéw. Tylko czternastu uczestnikéw
przyznalo si¢ do przemocy seksualnej, lecz, co istotne, w dziewieciu przypadkach
podkreslali oni réwniez, ze ich dziatanie bylo proba wymuszenia wspoétzycia. Tylko
jeden przyznal, ze do takiego wymuszenia doszto. Pozostali mezczyzni, ktdrzy ucie-
Kkli sie do przemocy seksualnej, podkreslali, ze byty to akty zazdrosci w odpowiedzi
na ,nieodpowiednie” zachowanie partnerki.

Ponadto znamienne jest to, ze Kwestionariusze Kontrolowania dotyczace tego
typu przemocy — nawet, jezeli sprawca przyznal, iz j3 stosowal — pozostawaly w du-
zej czgsci niewypetnione.

Ponadto, wigkszo$¢ skazanych nie wie, jakie sg przejawy przemocy seksualne;j.
Zaobserwowano wzrost §wiadomos$ci w odniesieniu do czyndéw polegajacych na
wymuszeniu wspotzycia lub zmuszaniu do kontaktéw seksualnych (mialo to miej-
sce po przebytej psychoedukaciji), lecz za takie zachowanie w dalszym ciagu nie
byto uznawane dowcipkowanie z podtekstem seksualnym, wyzywanie partnerki,
zazdros¢, czy posadzanie o zdrade.

Waznym rodzajem przemocy emocjonalnej jest przemoc ekonomiczna - ze
wzgledu na czestotliwo$¢ jej wystepowania. Warto zwrdci¢ uwage na skale zjawi-
ska, bowiem az 34 z 75 mezczyzn, ktorych prace domowe analizowano, stosowa-
to ja wlasciwie nieustannie. Najczesciej polegato to na kontrolowaniu wydatkow
partnerki, ograniczaniu tych zwigzanych z dobrami przeznaczonymi dla niej samej
(kosmetyki, ubrania), wymuszaniu ich konsultowania oraz udzielaniu pozwolenia
nawet na najdrobniejszy zakup. Ponadto na sprzeciwie wobec podejmowania przez
partnerke pracy zarobkowej.



184 Czeé¢ 1. Programy korekcyjno-edukacyjne w zaktadach karnych

emocjonalna

ekonomiczna 45,3 ‘

fizyczna 37,3 ‘

seksualna 18,7
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Rycina 24. Formy stosowanej przemocy na podstawie Kwestionariuszy
Kontrolowania (w odsetkach)

A oto przyklad takiego opisu sytuacji i dziatania: ,,Sprawdzalem, czy méwi mi
prawde, wychodzac do kolezanki; robilem to poprzez wyraz twarzy i gesty”.

2. Intencje. Kolejnym etapem pracy z osobami stosujagcymi przemoc jest do-
tarcie do ich prawdziwych motywdw, a wiec ustalenie rzeczywistych intencji, ktdre
spowodowaly zastosowanie przez nich przemocy. Fundamentalne pytanie, z kto-
rym na tym etapie musi si¢ zmierzy¢ kazdy uczestnik grupy, brzmi: co tak napraw-
de chciatem, zeby si¢ wydarzyto w danej sytuacji?

Analiza zgromadzonego materialu empirycznego wskazuje, ze pomimo réznic
w problemach i sytuacjach przywolywanych przez skazanych intencje, ktére kiero-
waly ich zachowaniem, byly zblizone. Bez znaczenia byly réwniez formy stosowa-
nej przemocy (fizyczna, psychiczna, seksualna, ekonomiczna), wszystkie bowiem
mialy na celu utrzymanie przez me¢zczyzne kontroli i wladzy nad réznymi ptaszczy-
znami zycia - rodzinng, seksualng lub zawodowg partnerki. Oto wybrane odpowie-
dzi mezczyzn dotyczace ich intencji*': ,,chcialem, zeby nie pracowata’, ,zeby byla
ulegta’, ,,aby ze mng zostala’, ,,zeby byla postuszna i zeby liczyla si¢ z moim zda-
niem’, ,,Zeby byla oniesmielona i ponizona, Zeby poczula, ze to ja wiem lepiej, jak
ona ma sie zachowywac i ubieral’, ,,aby wiedziala, ze jest ode mnie uzalezniona’,
»zeby zrozumiala, co moze zrobic i co moze sie stac’, ,,zeby wiedziala, ze jak ona nic
dla mnie to i ja nic dla niej’, ,,ja jestem wazniejszy, ona jest tylko dodatkiem’, ,,zeby
uprzedzata mnie o zmianie swoich planéw”.

1 Oryginalne pytanie w kwestionariuszu brzmi: ,,Co chciate$, aby wydarzylo si¢ w danej
sytuacji?”.
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3. Przekonania. W pracy ze sprawcami przemocy w rodzinie z wykorzysta-
niem modelu Duluth szczegdlnie duzo miejsca poswieca si¢ ich przekonaniom.
Istotne jest, aby uczestnicy przemysleli, jakie naprawde przekonania staly za ich
czynami i intencjami. Etap ten wymaga od uczestnikdéw nieco glebszej refleksji,
gdyz chodzi o to, aby dotarli oni do przekonan najbardziej pierwotnych, na bazie
ktérych nadbudowywane byly kolejne poglady i przekonania.

Ponadto warto podkresli¢, ze dotarcie do przekonan oraz praca nad nimi jest
niezwykle trudna, gdyz sg bardzo gleboko zakorzenione. Najczgsciej to przekona-
nia przekazywane z pokolenia na pokolenie, kultywujace dominujacg role mezczy-
zny jako ojca i obroncy rodziny (kobieta jest tylko postuszng ,,strazniczka ogniska
domowego”). Analiza Kwestionariuszy Kontrolowania pozwolita na wyodrebnie-
nie tych, ktore byly najczesciej wykorzystywane przez uczestniczacych w badaniu.
Wirdd stosujacych przemoc wobec partnerek zdecydowanie najbardziej popularne
przekonanie brzmialo: ,,Kobieta powinna by¢ postuszna i ulegla, spelnia¢ wszystkie
zachcianki mezczyzny”. Prawie polowa uczestnikéw programu (36 na 75) byla tego
zdania.

Drugimi pod wzgledem popularnoéci to te dotyczace roli mezczyzny w rodzi-
nie, w szczegdlnosci co do zarzgdzania pieniedzmi i gospodarowania nimi. Brzmia-
ty one nastepujaco: ,,Mezczyzna jest gtowa rodziny, kobieta powinna ustala¢ z nim
wszystkie wazne kwestie finansowe”, ,,kobiety zle gospodarujg pieniedzmi’, ,,kobie-
ty nie potrafig gospodarowa¢ pienigdzmi”. Co trzeci skazany (25 osdb) pracowat
podczas zaje¢ nad takimi przekonaniami.

Niemal co trzeci skazany (22 osoby) uwazal, ze pozostawanie z kobietg w zwiaz-
ku (sformalizowanym badz nie) daje mu mandat do jej pelnego kontrolowania.
W zaleznosci od formy przemocy i jej zaawansowania kontrola ta rozciggata sie
na wszystkie plaszczyzny Zycia (seksualng - ,,przysiega malzenska zobowiazuje”,
»ja rzadze zong w sferze seksualnej’, rodzinna — ,teraz ja jestem jej rodzing, nie
powinna tyle przesiadywa¢ u matki’, zawodowa - ,,powinna powiadamia¢ mnie,
ze wrdci pdzniej z pracy i dlaczego”. Co istotne, uprawnienia te byly uwazane przez
mezczyzn za obowiazujace jednostronnie, gdyz podkreslali, ze to oni majg prawo
kontrolowa¢ partnerke, a nie ona ich.

Ponadto, niemal % skazanych (19 osdb) twierdzita, ze mezczyzni sa grupa
uprzywilejowang i majg prawo do swoich racji, pogladéw i potrzeb dlatego, iz to
oni zarabiajg i tym samym nalezy im si¢ wiecej niz partnerce. Oto przyklady takich
przekonan: ,,Ja pracuje i ja utrzymuje dom, nalezy mi si¢ to’, ,pracuje i mam prawo
wydawac na to, na co chce’, ,moje potrzeby sa wazniejsze, bo to ja utrzymuje dom’,
»ciezko pracuje, mam prawo si¢ napic”

Réwniez % uczestnikéw programu (18 osob) prezentuje przekonania o domi-
nujacej roli mezczyzny, opierajac si¢ na zalozeniu, ze to on ma zawsze racj¢. Przy-
kiady to: ,ja wiem lepiej, co jest dla niej dobre”, ,,mam zawsze racje¢, a ona musi to
zrozumiec’, ,,ja wiem lepiej, jak nalezy co$ zrobic¢”

Dos¢ czesto przywolywano przekonania dotyczace miejsca i roli kobiety
w rodzinie (14 os6b). Najczesciej brzmialy one nastepujaco: ,,miejsce kobiety jest
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w domu”, ,kobieta powinna siedzie¢ w domu i wychowywac¢ dzieci’, ,,powinna sie-
dzie¢ z me¢zem w domu i wychowywacé dzieci”. Prezentowane przekonania w przy-
padku niemal wszystkich uczestnikéw programu byly podobne. Warto réwniez
zaznaczy¢, ze nieco inne prezentowali mezczyzni stosujgcy przemoc wobec part-
nerek, a inne ci, ktérzy znecali si¢ nad innymi osobami z rodziny.

W odniesieniu do przekonan dominujgcych wérdd sprawcéw zachowan agre-
sywnych wobec rodzicow dominowaly te zwigzane z samostanowieniem i podkre-
$laniem wtasnej samodzielno$ci i niezaleznosci.

Przekonania ojcow stosujacych akty przemocy wobec corek powszechnie byly
zblizone do tych, ktdre dotyczyly ich partnerek. Mialy najczesciej zwiazek z wycho-
wywaniem dzieci i sprawami gospodarstwa domowego.

Warto podkredli¢, ze przekonania te nie wystepowaly oddzielnie. Najcze$ciej
jeden mezczyzna wyrazal ich kilka.

48,0 \

Kobieta powinna by¢ postuszna
i ulegta wobec mezczyzny

Mezczyzna gospodaruje pieniedzmi, kobieta
powinna ustala¢ z nim wszystkie wydatki

Bycie w zwiazku daje mezczyznie
prawo do kontroli partnerki

Mezczyzna ma prawo mieé swoje
poglady i potrzeby

Mezczyzna ma zawsze racje 24,0 ‘

Miejsce kobiety jest w domu 18,7

Rycina 25. Przekonania wystepujgce najczesciej wsréd mezczyzn stosujgcych
przemoc (w odsetkach)

4. Uczucia. W pracy z mezczyznami stosujagcymi przemoc zwraca sie szcze-
golnie uwage na réznego rodzaju odczucia, ktdre towarzyszyly im podczas sytuacji
agresji. Osoby uczestniczace w programie starajg si¢ rozpozna¢ i nazwacé emocje.
Szczegdlnie wazne jest to, aby potrafily ,,spojrze¢ glebiej” w dany akt przemocy,
z uwzglednieniem tych odczug, ktére pojawily sie w trakcie zdarzenia, tuz po nim,
ale réwniez po chwili refleksji, lecz byly spychane na dalszy plan i niedopuszczane
do swiadomosci.
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Analiza Kwestionariuszy Kontrolowania pozwolila na wyodrebnienie typow re-
akcji emocjonalnych sprawcow. Wiekszos¢ uczestnikow programu twierdzita, ze
po akcie przemocy odczuwata réznego rodzaju negatywne emocje (odpowiedzialy
tak 64 osoby, co stanowi 85% badanej populacji). Najczesciej byly to ztos¢ i gniew
- wszyscy badani mezczyzni na nie wskazali; czesto — na zal (34 osoby), zazdro$¢
i smutek (27) oraz zdenerwowanie (25).

Pozostalych jedenastu uczestnikow podkreslito odczuwanie emocji zaréwno
negatywnych, jak i pozytywnych. Wynikalo to tez z sytuacji, w ktdrej doszlo do
aktu przemocy. Jako emocje pozytywne pi¢¢ 0s6b wymienito odczuwanie wyzszo-
$ci po akcie przemocy, dwie osoby - bezkarnosci oraz, w pojedynczych przypad-
kach, ulgi lub zadowolenia. Szesciu sprawcow opisywalo emocje w sposob bardziej
zlozony, informujac, ze na poczatku odczuwali dyskomfort, lecz wraz z uplywem
czasu czuli si¢ z tym dobrze, gdyz uzyskali to, czego oczekiwali od partnerki. Tylko
jeden z badanych opisal sytuacje odwrotng. Po akcie przemocy czul si¢ dobrze i byt
zadowolony ze swojego zachowania, natomiast po uplywie pewnego czasu mial
poczucie winy i zwracal uwage na przykro$¢, jaka sprawit partnerce.

5. Umniejszanie znaczenia, zaprzeczanie i obwinianie. W catym procesie
stosowania przemocy (zaréwno fizycznej, jak i psychicznej) istotne s3 mechanizmy
psychologiczne pozwalajace umniejsza¢ znaczenie danego czynu, zaprzecza¢ mu
lub przenosi¢ odpowiedzialno$¢ na partnerke albo inne osoby. Wazne jest wigc to,
aby mezczyzni uczestniczacy w oddziatywaniach poznali te mechanizmy i potrafili
je u siebie rozpoznac.

Analiza zebranego materialu pozwolita na wyodrebnienie czgstosci oraz ro-
dzaju wykorzystywanych mechanizméw wypierania. Bezspornie najczestsze bylo
obwinianie, a wiec przenoszenie odpowiedzialnosci za przemoc na inne osoby. Na
stosowanie tego rodzaju metod wskazalo 50 uczestnikéw programu (67%). Prze-
waznie za swoje zachowanie obwiniali partnerke: ,,to jej wina, to ona zdradzala’,
»hie umie rozporzadzaé pieniedzmi, to nie pierwsza taka sytuacja’, ,winitem ja, ze
doprowadza do rozpadu matzenstwa’, ,,to przez nig wypilem wigcej”, ,,po co dysku-
towala, wiedziala ze mogg ja uderzy¢”

Drugim co do czestosci powodem zachowania agresywnego byl wedtug bada-
nych mezczyzn alkohol. Analiza prac uczestnikéw programu wskazuje, ze ponad
potowa z nich (52%) miala z nim problem (39 na 75, ktérych kwestionariusze pod-
dano analizom). Skazani ci wskazywali rowniez, ze to wlasnie alkohol odpowiadat
za stosowanie przez nich przemocy. Réwniez do$¢ czesto wykorzystywana technika
byta minimalizacja, ktéra polegata na umniejszaniu znaczenia pobicia lub innego
zachowania przemocowego. Wedlug zgromadzonych danych, co czwarty skazany
za przemoc w rodzinie stosowal takie metody (dziewietnascie osdb). Oto kilka
przyktadéw: ,nic si¢ nie stalo’, ,,to byla jednorazowa sytuacja’, ,,kazdy maz by tak
postapit”.
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Co zaskakujgce, tylko pigciu uczestnikéw programu przyznalo, ze jako sposob
wypierania przemocy siegali po techniki zaprzeczania - ,telefon sam wypadl mi
z kieszeni”, ,,zrobilem to odruchowo”

Podkreslenia wymaga fakt, ze zaréwno minimalizacja, jak i zaprzeczanie stoso-
wane byly przez skazanych w réznych konfiguracjach wraz z obwinianiem.

6. Skutki. Nastepnym niezwykle istotnym elementem poszerzajacym wglad
w mechanizm stosowania przemocy jest swiadomos¢ skutkow, tj. wplywu czynéw
zaréwno na samego siebie, jak i na inne osoby, w szczeg6lnosci na partnerke.

Interesujgce jest postrzeganie przez skazanych skutkow stosowanej przemocy,
wszyscy bowiem je dostrzegali jako wplywajace i na nich jako sprawcdw, i na part-
nerki. Wigkszos$¢ (87%) zauwazala, ze z powodu przemocy cierpialy réwniez inne
osoby. Wymieniali najcze$ciej rodzicdw, wlasnych badz partnerki (25), oraz dzieci
(22).

Co jednak istotne, najczesciej dostrzegali tylko skutki krétkoterminowe. Nie-
wielu, bo zaledwie jedenastu skazanych, wymieniato skutki dlugoterminowe, takie,
jak: rozwod (4), rozpad malzenstwa/rozstanie z partnerka (4), alkoholizm (5), brak
kontaktu z rodzing partnerki (1) czy pobyt w zakladzie karnym (2).

7. Stosowanie przemocy w przeszlo$ci. Uczestniczacy w programie mez-
czyzni, analizujac okolicznos$ci, w ktérych zastosowali przemoc wobec partnerek,
zastanawiajg sie, jaki wplyw na ich obecng sytuacje mialy wcze$niejsze dzialania
tego typu. Podkresla si¢ bowiem, ze mechanizm przemocy opiera si¢ na teorii spo-
tecznego uczenia si¢. Poprzez zachowanie przemocowe mezczyzna uzyskuje ule-
gle zachowanie partnerki, co w pewien sposéb stanowi dla niego gratyfikacje oraz
wzmacnia motywacje do dalszych podobnych zachowan.

Analiza Kwestionariuszy Kontrolowania w pelni potwierdzila te hipoteze.
Wszyscy skazani po przeanalizowaniu aktow przemocy dostrzegali, ze ich wcze-
$niejsza bezkarnos¢ doprowadzita do tego, iz siegneli po takie metody powtérnie.
Wiedzac, ze pozwoli im to, po pierwsze, uzyska¢ zamierzony efekt, a po drugie,
nie poniosa z tego tytulu powaznych konsekwencji. To kilka przyktadéw z opisow
uczestnikéw programu: ,,Uzyskiwalem to, co chciatem’, ,Zona bala si¢ i siedziata
grzecznie w domu’, ,,jak wytykalem jej wydatki, nie czepiata si¢ moich’, ,wiedzia-
tem, Ze jak nie odpuszcze, to osiagne swoj cel’, ,czutem si¢ bezkarny”, ,wiedzialem,
co powiedzie¢ i co zrobi¢, aby osiggna¢ zamierzony cel”

8. Zachowanie niekontrolujace. Kluczowe narzedzie, jakim jest Kwestiona-
riusz Kontrolowania, stanowi wypracowanie przez uczestnika zachowania niekon-
trolujacego. Ta czes¢ jest niezwykle trudna, gdyz sprawcy — na podstawie wiedzy
uzyskanej podczas treningu (za sprawa doswiadczen wilasnych oraz innych uczest-
nikéw) - zastanawiaja sie, jak mogli postapic inaczej. Trudnos¢ ta wynika z tkwig-
cych gleboko w podswiadomosci przekonan na temat meskosci, rodziny oraz rél,
jakie jej cztonkowie powinni odgrywac.
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Analiza jako$ciowa uzyskanych kwestionariuszy pozwolila na sprawdzenie, czy
rzeczywiscie mezczyzni po ukonczonym programie sg w stanie analizowaé w spo-
sob obiektywny swoje zachowanie i — co najwazniejsze - modyfikowac je poprzez
zaplanowanie go w taki sposob, by stalo sie neutralne i nie miato cech kontrolo-
wania.

Wiekszo$¢ uczestnikoéw programu zaproponowata zachowanie, ktére miato by¢
alternatywa wobec zastosowanego przez nich wczesniej dzialania przemocowego.
Podkresli¢ jednak nalezy, Ze nie zawsze te nowe propozycje w pelni spelnialy kry-
teria zachowania nieprzemocowego. Niekiedy mialo ono charakter kontroli i utrzy-
mania wladzy, pozbawione bylo elementu agresji fizycznej. Oto kilka przykltadow:
»Moglem nie by¢ az tak dokladny i stanowczy”, ,poprzez rozmowe mogtem do-
wiedzie¢ sie tego, nie musialem sprawdza¢ jej telefonu”, ,,powinienem zabra¢ ja
natychmiast do domu’, ,,ustali¢, ze jak bawi si¢ z innymi to tak zebym ja widzial”,
»hie musialem rozwala¢ telefonu, mogtem poczeka¢ az wyttumaczy mi dlaczego
wrocila pdzniej”.

4.2.4. Analiza Planu Zmiany

Plan Zmiany jest jednym z gtéwnych narzedzi stuzacych uczestnikom, po
pierwsze, do usystematyzowania problemdéw zwigzanych ze stosowaniem przez
nich przemocy, po drugie za§ - do wypracowania sposobéw zmiany. Narzedzie
skltada si¢ z dwdch czesci. Pierwsza obejmuje obszary zycia i dziatania, ktére chce
sie zmieni¢, druga natomiast polega na wyodrebnieniu konkretnych krokéw maja-
cych postuzy¢ tej zmianie.

Mimo Ze jest to jeden z podstawowych instrumentéw wykorzystywanych pod-
czas pracy ze sprawcami przemocy w modelu Duluth, nie wszyscy uczestnicy pro-
gramu taki plan przygotowali (opracowato go 82% oséb) — co wydaje si¢ oczywi-
stym mankamentem. Badaniom poddano wigc Plany Zmiany przygotowane przez
84 skazanych.

Uzyskano interesujace wyniki, poddajac analizie jako$ciowej odpowiedzi doty-
czace zmiany, jaka sprawcy chcieliby uzyska¢. Wielu z nich wyszczegdlnialo wigcej
niz jedng. Wyodrebniono pie¢ charakterystycznych obszaréw, w obrebie ktérych
mezczyzni konczacy program Duluth chcieli dokonaé zmiany:

Zaprzestanie picia, naduzywania alkoholu.

Zaprzestanie stosowania przemocy (fizycznej, psychicznej, ekonomicznej).
Poprawa relacji z rodzing.

Znalezienie pracy, poprawienie sytuacji zawodowe;j.

Naprawienie wyrzadzonej krzywdy.

Wiekszo$¢ sprawcow (nieco ponad 80%), jako zasadniczg i najwazniejszg zmia-
ne, wymienita zaprzestanie stosowania przemocy. Przytaczano rozne formy prze-
mocy, od fizycznej po emocjonalng i ekonomiczng. Oto kilka przyktadow: ,nie
bede uzywat stow wulgarnych”, ,,nie chce obraza¢ matki, krzycze¢ na nia, dener-
wowac sie na nig, kldcic¢ si¢ z nig, uzywaé przemocy fizycznej’, ,nie chce juz wie-

Gk »bd =
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cej podnosi¢ reki na ojczyma’, ,nie chce uzywaé podniesionego glosu, nie chce
o$miesza¢ i uzywac sily wobec innych’, ,,nie bede uzywat stéw wulgarnych, nie bede
nikogo ponizal, nikogo nie uderzg”

Drugim co do czestosci problemem, z ktérym chcieli poradzi¢ sobie badani
mezczyzni, byto naduzywanie alkoholu. Ponad 55% skazanych, ktérzy przygoto-
wali Plan Zmiany, wykazywalo potrzebe utrzymania abstynencji od alkoholu po
opuszczeniu zaktadu karnego. Niemal co trzeci opisal zamiar poprawy relacji ro-
dzinnych, ktdre ucierpialy na skutek stosowania przez niego przemocy. W siedmiu
przypadkach skazani wymienili konieczno$¢ znalezienia pracy oraz poprawy swojej
sytuacji ekonomicznej i zawodowej, szesciu zwrocilo natomiast uwage na potrzebe
naprawienia wyrzadzonych przez siebie krzywd. Oto przykltady takich wypowiedzi:
»chce by¢ dobrym ojcem, zados¢uczyni¢ partnerce za swoje dotychczasowe zacho-
wanie’, ,przestac pi¢ i zadba¢ o godne zycie dla rodziny’, ,,przestaé pi¢, nawrdcié sie
do wiary katolickiej i pojednac sie z matulg i resztg rodziny”. Szczegdtowy rozklad
odpowiedzi przedstawia rycina 26.

Przestaé stosowac przemoc ‘ 819

Przestac pi¢, nie naduzywac alkoholu ‘ 556%

Poprawi¢ relacje z rodzing 29%

Znalez¢ prace, poprawié sytuacj
prace, pop Y 1€ 8%

zawodowg

Naprawi¢ wyrzgdzone krzywdy 7%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90%

Rycina 26. Zatozenia do osiggniecia wg Planu Zmiany (w odsetkach)

Warto podkresli¢, ze oprécz obszardw, w jakich zaplanowano zmiang, analizo-
wano tez kroki, ktore mialy ja umozliwic. Istotne jest bowiem to, czy Plan Zmiany
zawieral prawidlowo uzupetnione obszary zmiany (patrz ryc. 27) oraz wyodreb-
nione dziatania majgce umozliwi¢ wykonanie powzietego zamiaru. Wydaje sie
réwniez, ze nawet najbardziej wartosciowe propozycje zmiany bez poparcia kon-
kretnymi i przemyslanymi propozycjami ich realizacji stang si¢ tylko pustymi de-
klaracjami.

Analiza materialu empirycznego pozwolita na wyodrebnienie w kazdym anali-
zowanym obszarze sposobdw poradzenia sobie z zaistnialg sytuacja i doprowadze-
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nia do zamierzonego efektu — w tym przypadku do zmiany zachowania. Interesu-
jace wyniki uzyskano, $ledzgc kolejne kroki w procesie zmiany w odniesieniu do
stosowania przemocy. Niemal wszyscy skazani (67 z 68) wymieniali wiele zacho-
wan oraz dzialan, ktore podejma, aby nie dochodzito do zadnych form przemocy.
Byly to zaréwno techniki relaksacyjne, jak i dorazne sposoby radzenia sobie z agre-
sja (sport, spacer, przerwa na ochtoniecie).

W Planach Zmiany szeroko rozwijano szczegolnie zagadnienia zwigzane z ko-
munikacja. Uczestnicy programu Duluth wskazywali, Ze jedng z metod zmierzenia
sie z problemem przemocy bedzie komunikacja oparta na zrozumieniu i wzajemnej
akceptacji. A oto przykladowe wypowiedzi skazanych: ,kontakt z osobg, wystucha¢
i powiedzie¢, o co mi chodzi, nie krzycze¢, nie obwinia¢ a spokojnie wytlumaczyc¢”,
»zaangazowac sie w terapie Duluth, unika¢ spotkan z kolegami, wyjs¢ na papierosa,
odejs¢ bez stow, wystucha¢ innych i wziagé¢ pod uwage to, ze moge nie mie¢ racji’,
»Ewiczenie samokontroli, danie sobie czasu na opanowanie emocji przez rozmowe
ze sobg, przerwe na ochlonigcie, zmiana przekonan, ztych mysli, ktére prowadza
do agresji, cierpliwe stuchanie drugiej strony”.

W odniesieniu do problemu z uzaleznieniem lub naduzywaniem alkoho-
lu uczestnicy programu wskazywali najczesciej (54%) potrzebe podjecia terapii.
W siedmiu przypadkach wymienili dodatkowo koniecznos¢ izolacji od $rodowi-
ska, w ktorym dotychczas przebywali. Prawie co czwarty skazany uwazal, ze sam
poradzi sobie z problemem alkoholowym poprzez kontrole lub ograniczenie jego
spozywania. Siedmiu natomiast w ogdle nie poinformowato, w jaki sposéb planuja
dokona¢ zmiany w tym zakresie (patrz ryc. 27).

Podejmie terapie
Bedzie unikat miejsc, gdzie spozywa sie
alkohol, zmieni towarzystwo

Przestanie pi¢, bedzie kontrolowat, IEI
ograniczat spozywanie alkoholu

Nie podaje sposobu zmiany

0 5 10 15 20 25

Rycina 27. Kroki w procesie zmiany zwigzane ze spozywaniem alkoholu (liczby
bezwzgledne)
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Jak juz wspomniano, prawie 1/3 skazanych (24 osoby), ktorzy przygotowa-
li Plan Zmiany, podnosita kwestie poprawienia albo, w niektérych przypadkach,
nawet nawigzania zerwanych relacji z rodzing. Zamierzali to zrealizowa¢ poprzez
poswiecanie rodzinie wiekszej ilo$ci czasu (zabawa z dzieckiem, stuchanie dzieci,
pomaganie zonie w domu), nawigzanie poprawnej nieprzemocowej komunikacji
(»spokojnie rozmawia¢ o wszystkich problemach?, ,,by¢ milszym dla partnerki’,
»wspolnie planowa¢ wydatki”); kilku badanych méwito o przeproszeniu bliskich za
swoje zachowanie. Byli tez tacy, ktérzy zamierzali wprowadzi¢ radykalne zmiany
w swoim zyciu, jak np. wyprowadzenie si¢ z domu lub zmiana miejsca zamieszka-
nia. Inni planowali zwigzek z inng partnerka: ,znalez¢ kobiete, ktora zaakceptuje
moje wady i zalety”.

W przeciwienstwie do Planu Bezpieczenstwa, ktory powstaje w do$¢ szybkim
czasie na poczatku programu, a nastepnie jest wielokrotnie omawiany w grupie
i modyfikowany oraz powinien by¢ przez skazanego ewaluowany, Plan Zmiany jest
tworzony w konicowym okresie zaje¢. Wowczas uczestnicy dowiaduja si¢ juz sporo
o przemocy, o jej réznych formach i mechanizmach, dyskutuja na ten temat na
podstawie zar6wno ogladanych filméw i prezentowanych im scenek, jak i wlasnych
dos$wiadczen. Poszerza si¢ ich wiedza i samoswiadomos¢ wlasnego zachowania,
cho¢ jeszcze nie zawsze sg gotowi na akceptacje faktu, Ze to oni s odpowiedzialni
za stosowanie przemocy i za krzywdy wyrzadzone bliskim. Jednym z powodow tej
niegotowosci — u 18% badanych - jest niewypelnienie przez nich Planu Zmiany.
Sa to prawdopodobnie ci sami skazani, ktorzy nie przyznaja si¢ do réznych form
przemocy, nie sporzadzili Planu Bezpieczenstwa i nie pracowali z zastosowaniem
Kwestionariusza Kontrolowania.

Warto zanalizowaé nie tylko wymienione przez sprawcow obszary/problemy,
w ktérych checg dokona¢ zmiany, lecz takze pewne ich polaczenia. Nalezy sadzi¢,
ze s3 to dla niech najwazniejsze problemy. Co charakterystyczne, badani na pierw-
szym miejscu wymienili przemoc, do ktérej w dalszym ciggu nie wszyscy, lub nie
w pelni, sie przyznaja. Mozna zapytaé, w jakiej mierze wplynal na to fakt, ze zostali
skazani na kare bezwzglednego pozbawienia wolnosci.

Dla prawie 21% uczestnikéw najwazniejszym problemem jest wyltacznie prze-
moc. Oprécz koniecznosci kontroli wlasnej ztosci, emocji i agresywnego zacho-
wania (wyrazajacego si¢ np. urzadzaniem awantur, wymyslaniem i ublizaniem
rodzinie i bliskim osobom) nie wymieniajg innych czynnikéw. Nie mdowig np.
o ograniczeniu picia alkoholu, a agresja w formie fizycznej pojawia si¢ w ich wy-
powiedziach wyjatkowo. Natomiast w 20% przypadkéw te dwa czynniki, tj. prze-
moc i ryzykowne picie alkoholu czy wrecz uzaleznienie od niego, wyraznie sie ze
soba tacza. I mimo konkretnej deklaracji ,,rozwigzania” problemu alkoholowego
poprzez podjecie leczenia lub zgloszenie sie na terapie albo nawet jej dokonczenie,
widocznie przerwanej wskutek pobytu w zakladzie karnym albo z innego powodu,
powstaje watpliwos¢ co do wiarygodnosci realizacji Planu Zmiany przez tych ska-
zanych.
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Badani deklarujacy poprawe relacji z rodzina tacza to zaréwno z ograniczeniem
spozywania alkoholu, jak i z zaprzestaniem przemocy: ,,by¢ lepszym ojcem i me-
zem, przestaé pi¢”, ,chciatbym polepszy¢ relacje z babcig” ,,nie bede pit alkoholu,
okazywanie szacunku matce, odpowiedzialno$¢’, ,,nie chce wiecej naduzywac alko-
holu i robi¢ awantur, krzycze¢ na zong i dzieci, nie chce oktamywac swojej rodziny
o zarobkach”

Jakie wnioski wynikaja z tej analizy?

Badani maja $wiadomos¢ swoich probleméw i prawidlowo je identyfikuja, na-
wet jezeli artykulujg je w niepelnym zakresie. Natomiast nieco gorzej mozna oce-
ni¢ kroki, czy sposoby, jakie proponujg w celu poprawy swojej sytuacji. Méwia co
prawda o potrzebie ograniczenia zloéci i przemocy, o rozmowie z bliskimi i wyja-
$nianiu konfliktow, chcg by¢ tolerancyjni, szukaé porozumienia i zawiera¢ kompro-
misy, zmieni¢ swoje przekonania, pomagac zonie, opiekowac si¢ dzie¢mi, przyznac
sie do bledéw i przeprosi¢. Wszystko to jednak sa deklaracje, bez konkretéw. To
dobrze, ze ogdlnie wiedzg, jak nalezy postepowaé, Ale czy beda si¢ tak zachowywa-
li, gdy znajda si¢ znéw w sytuacji, ktora jeszcze niedawno wyzwalala w nich zlos¢
i przemoc? Czy nauczyli si¢ juz kontrolowa¢ emocje? A poza tym pozostaje jesz-
cze kwestia reakcji tych, wobec ktorych ta zmiana zachowania ma by¢ stosowana.
Badani wyraznie oczekuja, ze ich ewentualne dzialania pojednawcze spotkaja sie
z pozytywnym odzewem bliskich. Trudno przewidzie¢, czy tak bedzie, nie znamy
ich sytuacji, ale mozemy sadzi¢, ze wskutek nieraz dtugotrwalego stosowania przez
nich przemocy (patrz podrozdz.: Analiza Kwestionariusza Historii Przemocy) reak-
cja ich otoczenia moze by¢ rdzna.

Plany Zmiany, podobnie jak Bezpieczenstwa, mogg i powinny ulega¢ mody-
fikacji w zaleznosci od samego badanego i jego sytuacji, rowniez pod wplywem
dyskusji w grupie. W analizowanym materiale nie znalazly sie jednak takie Plany
Zmiany, ktore by jako$ zmodyfikowano, pracowano nad nimi czy je zmieniano.

Jezeli na podstawie wypowiedzi skazanych ocenia¢ wiarygodnos¢ lub prawdo-
podobienstwo podjecia przez nich odpowiednich krokéw, ktére majg doprowadzié
do pozytywnych zmian w ich zyciu, to rysuja sie trzy kategorie propozycji, w sumie
dotyczacych jedynie 41% badanych:
 Pierwsza obejmuje 24% z nich, deklarujacych podjecie terapii odwykowej (od

alkoholu). Oczywiscie, to tez tylko deklaracja. Ale moze przynajmniej rowniez
konkretna decyzja? Prawdopodobnie niektdrzy z badanych zostali poddani te-
rapii, ktorej nie skoniczyli (o czym wiadomo np. z uzasadnien aktéw oskarzenia
i wyrokow — patrz podrozdz. 2.4.2. Przestepczosé skazanych z grupy eksperymen-
talnej i kontrolnej programu Duluth), ale zdarza si¢, ze dopiero ponowne podda-
nie leczeniu jest lub moze by¢ skuteczne. Powazne watpliwosci dotycza tego, czy
skazani, majacy problem alkoholowy, poradzg sobie z nim sami.

» Nastepna grupe, obejmujaca 10% osob, stanowia uczestnicy przyznajacy sie do
tego, ze to oni prowokuja i wywolujg awantury. Méwia o swoich bledach i o
tym, ze nie mieli racji, oraz sklonni sg przeprosi¢ swoje rodziny za stosowanie
przemocy. Oto ich wypowiedzi: ,,rozmowa ze sobg, nie prowokowac i nie dac si¢
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sprowokowac¢, zado$¢uczynic¢ za swoje zachowanie”, ,wzig¢ pod uwage, ze moge
nie mie¢ racji’, ,przyznac si¢ do swoich bledéw”, ,,nie ubliza¢ zZonie, méwic¢ do
niej kochanie i stuzy¢ pomocg” W tej kategorii dramatycznie zabrzmiata wypo-
wiedz skazanego, ktory zaluje uzywania przemocy i tego, ze nie moze udowodnié¢
swojej niezyjacej juz matce, iz si¢ zmienil i szanuje rodzine.

o Do trzeciej kategorii, liczacej 7%, zaliczono skazanych, ktérzy deklaruja che¢
podjecia pracy albo splacenia dtugéw lub pomoc finansowa rodzinie. Za charak-
terystyczne nalezy jednak uznac to, ze bardzo mato badanych mysli o podjeciu
pracy.

Pozostali skazani, stanowigcy 50%, nie przedstawili konkretnych sposobodw,
ktore mialyby sie przyczyni¢ do zmiany ich sytuacji, ich spolecznego funkcjonowa-
nia - czy to w odniesieniu do naduzywania/uzaleznienia od alkoholu, stosowania
przemocy, czy checi poprawy relacji z rodzing, na co réwniez nie maja konkretnych
pomystow, a jezeli nawet je przedstawiajg, sa one kontrproduktywne: np. ,,nie wtra-
cac sig, definitywnie zerwaé kontakt z corka, unika¢ drazliwych tematéw”, ,,nic nie
potrzebuje zmienia¢ w swoim zachowaniu”

4.2.5. Analiza oceny uczestnikow przez trenerow

Trenerzy mieli trzykrotnie oceni¢ uczestnikéw — po uptywie 1/3 programu, po
2/3 oraz na ostatniej sesji. Stuzyla do tego szesciopunktowa skala:

5 - catkowite zaangazowanie;

4 - duze zaangazowanie;

3 - czed$ciowe zaangazowanie;

2 — niewielkie zaangazowanie;

1 - bardzo niewielkie zaangazowanie;

0 - nie mam zdania, nie jestem pewien.

Sama skala wydaje si¢ mato czytelna dla osoby spoza zaje¢, bo jaka jest réznica
miedzy ,,bardzo duzym” zaangazowaniem i ,,duzym”? Co oznacza ,,bardzo niewiel-
kie zaangazowanie”, a co ,niewielkie”? Najbardziej czytelne jest stwierdzenie, ze
ktos$ jest ,,cze$ciowo zaangazowany”. Zdaniem autorek lepiej ograniczy¢ skale do
trzech punktéw - oceniajgc zaangazowanie uczestnikow jako ,,duze’, ,,czesciowe”
i ,niewielkie”.

Ponizej zaprezentowano probe usystematyzowania ocen dokonywanych przez
treneréw; problemem jest jednak to, na jakiej podstawie formulowano niektore
z nich, np. dotyczace niestosowania przemocy czy kwestii trzezwosci (zagadnienie
drugie i trzecie). Analizie zostaly poddane subiektywne oceny prowadzacych pro-
gram, na ktore mogg mie¢ wplyw ich osobiste antypatie badZ sympatie.

1. Obecnos¢ - oceniano punktualnos$é, rozmowe z innymi cztonkami grupy
oraz to, czy ewentualna nieobecnos¢ na zajeciach byla usprawiedliwiona. Ocenie
podlegala réwniez aktywnos$¢ uczestnika w trakcie zajec, np. czy nie przeszkadzat
innym, czy starat sie jak najwiecej skorzysta¢ podczas spotkan grupowych. Jest to
pierwsza zmienna oceniana w dzienniku zaje¢, poniewaz tylko aktywnie uczestni-
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czac, mozna zdoby¢ wiedze na temat przemocy oraz nauczy¢ sie technik pomoc-
nych przy budowaniu zwigzku bez jej stosowania. W trakcie analizy dziennika zaje¢
zwrdcono uwage na fakt, ze bardzo czesto na tej skali facylitatorzy stawiali uczest-
nikom, i to w trzech pomiarach, same pigtki. W o$miu bowiem grupach (57%)
we wszystkich trzech pomiarach uczestnicy dostawali najwyzsza liczbe punktow.

2. Niestosowanie przemocy - oceniano, czy uczestnik zaprzestal przemocy
wobec partnerki, dzieci (telefon, listy, widzenia), nie stosuje przemocy wobec in-
nych osadzonych oraz czy otrzymywat kary dyscyplinarne za zachowanie agresyw-
ne. Skazani majg ograniczony kontakt z rodzinami i na pewno ich zachowania sg
mniej dokuczliwe dla pokrzywdzonych niz przed osadzeniem w zaktadzie karnym,
ale moga stosowa¢ przemoc psychiczng za pomocg rozméw telefonicznych, listow,
a innego rodzaju krzywdzenie — na przepustce z zakladu karnego. W czterech gru-
pach (28%) wszyscy uczestnicy, w trzech pomiarach, zostali ocenieni na ,,pie¢”
Zastanawiajace jest to, czy rzeczywiscie kazda z tych oséb od razu zaprzestala prze-
mocy, czy facylitatorzy uznali, Ze skoro nie dochodzi do kontaktu z partnerka, to
nie ma przemocy?

3. Trzeiwo$¢ Wysokie oceny dostawali uczestnicy, ktérzy nie mieli problemu
z alkoholem, oraz ci, ktérzy pracowali nad tym, aby ten problem rozwigzaé. Wy-
daje sie jednak, ze w sytuacji wymuszonej abstynencji nie mozna méwic¢ o zmia-
nie i oceni¢ jej pozytywnie. W wigkszo$ci grup oceny tej sfery byly zréznicowa-
ne. W jednym zakladzie karnym (7%) wszystkim za kazdym pomiarem stawiano
»pie¢” — mozna zatem przypuszczad, ze w tym przypadku osoba dokonujaca oceny
doszta do wniosku, iz skoro osadzony nie ma dostgpu do alkoholu i go nie pije, to
znaczy, ze zachowuje trzezwos¢. Nie zastanawiano sig, na ile jest to wewnetrzna
zmiana przekonan, a na ile sytuacja wymuszona pobytem w zakladzie karnym.

4. Zaakceptowanie - tj. przyznanie si¢ do stosowania przemocy fizycznej i in-
nych jej form. Uczestnik nie umniejsza, nie usprawiedliwia przemocy, nie obwi-
nia innych oséb, bierze na siebie odpowiedzialno$¢ i rozpoznaje, w jaki sposob
przyczynia sie do problemu. Jest to jeden z najtrudniejszych, ale i najwazniejszych
elementéw programu. Skazany musi przyja¢ do wiadomosci, ze jest sprawca prze-
mocy i zZe ponosi za nig odpowiedzialnos¢ oraz zda¢ sobie sprawe, iz zachowanie
osoby pokrzywdzonej jest tu niewazne, bo to on ma wybor, czy uzyje przemocy,
czy nie. Aby moglo dojs¢ do zaakceptowania siebie jako osoby stosujacej przemoc,
niezbedna jest wiedza, ktdrg uczestnik zdobywa podczas zajeé.

5. Zastosowanie poznanych technik - tj. czy uczestnik podejmuje swiadome
kroki, by unikna¢ przemocy, stosuje ,,przerwy’, ,rozmowy z samym sobg’, umie-
jetnos$ci rozwigzywania probleméw, wykonuje prace domowe i zalecenia. Podczas
zaje¢ uczestnicy uczg si¢ rozpoznawania zloéci oraz jej kontroli. Poznajg, kiedy
i w jaki sposob zastosowaé przerwe, aby unikna¢ aktu przemocy. Uczg si¢ tez, co
najlepiej podczas takiej przerwy zrobi¢, by zredukowa¢ narastajgce napiecie. Poz-
niej zalecane jest rozwigzanie problemu na spokojnie. Rozmowa z samym sobg ma
na celu zredukowanie ztosci; przede wszystkim taki wewnetrzny dialog ma dopro-
wadzi¢ do zaakceptowania faktu, ze nie na wszystko ma si¢ wplyw i nie wszystko
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mozna kontrolowaé - zwlaszcza zachowania innych oséb sg poza kontrolg i od-
powiedzialno$cig uczestnika programu. Ma on jednak wptyw na to, jak zachowa
sie w sytuacji dla niego trudnej - oczywiscie zalecane jest zachowanie spolecznie
akceptowane.

6. Zwracanie si¢ 0 pomoc - sprawca jest otwarty na pomoc i na korzystanie
z niej w przyszlosci, szuka informacji o takich mozliwosciach, rozmawia o tym
z cztonkami grupy, zwraca si¢ do nich o wsparcie. Ocenie podlega umiejetnos¢
zwracania sie o pomoc w budowaniu Planu Bezpieczenstwa oraz poszukiwania
réznych mozliwosci alternatywnego zachowania w danej sytuacji, jak réwniez wy-
korzystania uzyskanych w ten sposéb informacji.

7. Swiadomo$¢ procesu — uczestnik programu wie, jak nalezy sie zachowa¢
i wspolpracowaé w grupie, pozwala innym mowié, zauwaza wklad pozostalych
czlonkéw zajeé, zadaje jasne, zrozumiale pytania, przyjmuje uwagi od prowadzg-
cych grupe. Oceniano tu umiejetno$¢ podazania za grupa; to, czy uczestnik wie,
o czym jest mowa i czy aktywnie uczestniczy w zaj¢ciach poprzez zadawanie pytan
lub udzielanie wtasciwych informacji zwrotnych.

8. Aktywne zaangaZowanie — w ocenie zwracano uwage na jezyk ciala i reakcje
niewerbalne wskazujgce na zainteresowanie uczestnika, ktéry utrzymuje kontakt
wzrokowy z wypowiadajacym sie, méwi z uczuciem, w komentarzach odnosi si¢
do tematu dyskusji. Trenerzy oceniali jego zainteresowanie zajeciami, umiejetno$¢
koncentracji, to, czy uwaznie stucha wypowiedzi innych oséb, oraz co komunikuje
jego mowa ciala, a takze - jak komentuje wypowiedzi pozostalych.

9. Otwarcie sie — ocenia si¢ rowniez reakcje emocjonalne uczestnika, czy
i jakie uczucia ujawnia, np. lek i zwatpienie w samego siebie, gniew lub zlo$¢, czy
przyjmuje postawe obronng, czy przeciwnie, nie ukrywa i nie unika nurtujgcych
go problemdw. Ocenie podlega tez che¢ pracy nad sobg; obserwuje si¢ takze, w jaki
sposob uczestnik reaguje na uzyskiwane w trakcie zaje¢ informacje, czy im zaprze-
cza, neguje je, czy jednak zaczyna inaczej postrzega¢ swoéj problem. Wprowadzo-
no te oceng, aby ujawnic¢ tzw. dobrych uczniéw, czyli osoby, ktére odpowiadaja
w taki sposdb, jakiego sie oczekuje. Naturalne jest bowiem, Ze na poczatku progra-
mu sprawca zaprzecza, iz stosowal przemoc, i dyskutuje, chcac wykaza¢ wine po
stronie innych o0so6b, a dopiero po jakims$ czasie, gdy zaczyna rozumie¢ problem,
przyznaje sie do stosowania przemocy.

10. Delikatny sposdb wyrazania sie — tj. szacunek dla partnerki i kobiet
w ogdlnosci. Zwraca si¢ uwage na nieuzywanie seksistowskiego i obrazliwego jezy-
ka podczas zajeé. Na to, czy mowiac o partnerce, sprawca nie uzywa stow mato po-
chlebnych. Podczas zaje¢ uczy sie uczestnikow, ze wypowiadajac si¢ o niej, powinni
wymienia¢ jej imie, a nie mowic¢ np. ,moja zona”. Uwaza sie, ze takie stownictwo
nadaje zwigzkowi ceche posiadania i wlasnosci, a nie partnerstwa. Wiadomo tez,
Ze sprawcy przemocy majg tendencje do okreslania swoich partnerek obrazliwymi
stowami.

11. Odpowiedzialno$¢ w sprawach finansowych - trener ocenia, czy uczest-
nik regularnie wnosi ustalone oplaty, w razie potrzeby robi plany finansowe, wy-
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kazuje inicjatywe, opracowujac system splacenia zaleglych zobowigzan. Zwraca si¢
uwage na to, czy sprawca tozy na biezace utrzymanie rodziny i wywiazuje sie z obo-
wigzkow finansowych. Zdaniem osadzonych, takich zachowan nie mozna oceniac,
poniewaz wiekszo$¢ z nich nie ma zadnego zrédla dochodu. Ocenia si¢ jednak
gotowo$¢ sprawcy do partycypowania w kosztach rodziny po opuszczeniu przez
niego zakladu. W pigciu grupach facylitatorzy ocenili wszystkich uczestnikéw na
»zero. Czy zatem nie realizowano tego typu tematdw, czy moze prowadzacy uznal,
ze skoro skazany nie ma pracy, to nie fozy na utrzymanie rodziny? W pozostalych
zakladach dokonano oceny uczestnikéw, w dwdch jednak — wszystkich skazanych
w ten sam sposob. W jednej grupie uczestnicy dostali ,,jedynke”, a drugiej — ,,trojke”
Jest to zatem jeden z punktéw trudniejszych do interpretacji.

Jak tatwo zauwazy¢, prowadzacy program maja dos¢ duzo elementéw do oce-
nienia. Stanowig one pewna catos¢. Teoretycznie mozna si¢ spodziewac, ze oceny
beda coraz wyzsze wraz z trwaniem cyklu zajec i coraz lepszym rozumieniem za-
gadnienia przez uczestnikéw. Mogg sie jednak zdarza¢ réwniez tzw. dobrzy ucznio-
wie, tj. osoby, ktdre robia wszystko, czego si¢ od nich oczekuje, tylko po to, by
zostaé pozytywnie ocenionym. Motywem do takiego dzialania, ktére w zaktadach
karnych do$¢ czesto wystepuje, moze by¢ silna che¢ uzyskania aprobaty spotecznej
lub np. przedterminowego zwolnienia.

Dzienniki zaje¢, w ktérych byly zamieszczone oceny uczestnikow, zostaly nade-
stane z trzynastu prowadzonych grup i dotyczyly 94 oséb (92%). Dziennika zajeé
nie nadestano z jednego zakladu karnego, w ktorym program Duluth obejmowat
o$miu osadzonych (8%).

Oddzielne poréwnywanie jedenastu oméwionych czynnikéw, wedtug ktérych
dokonano oceny badanych, nie wydaje si¢ celowe, poniewaz mierzone zmienne sg
ze soba powigzane i dotyczg dwdch podstawowych wymiardéw: 1) oceny zaangazo-
wania uczestnika w prace grupy oraz 2) poszerzenia wiedzy i zrozumienia proble-
mu przemocy u oséb badanych.

Stworzono zatem koncowy wskaznik oceny zaangazowania uczestnika w proce-
sy grupowe, w ktorego sktad wchodzily nastepujace czynniki:

- obecnos¢ na zajeciach;

- zZwracanie si¢ 0 pomoc;
- $wiadomos¢ procesu;

- aktywne zaangazowanie.

Wskaznik ten mdgt wynie$¢ od 4 do 20 pkt. Uznano, Ze osoby, ktore uzyska-
ty mniej niz 10 pkt, byly stabo zaangazowane w procesy grupowe. Do tej grupy
zaliczono niespetna 10% uczestnikdéw. Osoby, ktore uzyskaty wiecej niz 10 pkt,
ale mniej niz 16, uznano za $rednio zaangazowane w prace grupy. Bylo ich 39%.
Uczestnikow, ktérzy dostali od 16 do 20 pkt, zaliczano do najbardziej aktywnych
- stanowili ponad polowe badanych (51%). Zaangazowanie w procesy grupowe
byto dynamiczne i zostalo w wigkszosci przypadkow ocenione inaczej na poczatku
programu i inaczej na koncu.
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Facylitatorzy w swojej ocenie uznali, Ze zaangazowanie w procesy grupowe pod-
czas zaje¢ wzroslo az u 67% badanych. Tak samo zostato zaopiniowanych po 1/3
programu i na jego koncu - 24% uczestnikow, a u ok. 9% badanych zaangazowanie
W procesy grupowe zmniejszylo sie.

Drugi wskaznik koncowy obrazuje zaangazowanie uczestnikéw w rozumienie
problemu przemocy i zaakceptowanie przez nich wlasnego zachowania jako nie-
wlasciwego. Moze on odzwierciedla¢ wewnetrzng zmiane, jaka nastgpila u uczest-
nika programu.

W tym wskazniku zsumowano siedem zmiennych. Sg nimi: 1) niestosowanie
przemocy, 2) trzezwos¢, 3) zaakceptowanie, 4) zastosowanie poznanych technik,
5) otwarcie sie, 6) delikatny sposéb wyrazania, 7) odpowiedzialno$¢ w sprawach
finansowych.

W tym wskazniku mozna bylo uzyska¢ od 7 do 35 pkt. Uznano zatem, ze badani,
ktorzy otrzymali do 17 pkt, stabo zrozumieli problem i mieli opory z zaakceptowa-
niem, ze ich zachowanie przejawia znamiona przemocy - stanowili oni 17% bada-
nych. Uczestnicy, ktérzy uzyskali od 18 do 30 pkt, nie w pelni zrozumieli problem
przemocy - bylo ich 64%. Okoto 19% uznano za w pelni zaangazowanych w zrozu-
mienie problemu, poniewaz zdobyli oni od 31 do 35 pkt. Wedtug oceny prowadzg-
cych program Duluth wzrosto zaangazowanie az 86% uczestnikow w zrozumienie
problemu przemocy oraz zaakceptowanie swoich zachowan jako aktow przemocy.
Okoto 9% badanych nie zmienilto w tej sferze swojego zaangazowania, a 5% na kon-
cu programu bylo mniej zaangazowanych w problem przemocy niz na poczatku.
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0% A

[ spadek zaangazowania
I brak zmiany zaangazowania

Il wzrost zaangazowania

Praca w grupie Poszerzenie wiedzy
i zrozumienie przemocy

Rycina 28. Zmiany w zaangazowaniu w procesy grupowe i zrozumienie problemu
przemocy

Jak mozna zobaczy¢ na wykresie, facylitatorzy czeéciej odnotowywali wzrost
zrozumienia problemu przemocy przez uczestnikow niz samego udzialu w zaje-
ciach. Czy tak optymistyczna ocena nie wynika z faktu, ze w tym wskazniku brane
byto pod uwage zrozumienie problemu? Wigkszos¢ osob bioracych udzial w zaje-
ciach dowiedziatla si¢, czym jest przemoc i czemu stuzy. Na pewno czynnik edu-
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kacyjny podnosil wysoko$¢ omawianego wskaznika. Bezsprzecznie nastgpifa tu co
najmniej minimalna zmiana w sferze poznawczej, ale nie musiala ona pociaga¢ za
sobg zmiany emocjonalnej, a co za tym idzie - checi zmiany postepowania®.

Aby uzyska¢ catosciowy obraz zmiany w zaangazowaniu, zsumowano punkty
zdobyte przez uczestnikéw. Maksymalnie zatem mozna byto uzyskac¢ 55 pkt, a mi-
nimalnie - 11; 94 uczestnikow uzyskalo od 12 do 55 pkt. Maksymalng liczbe osig-
gneto czterech osadzonych.

Wyniki podzielono na trzy grupy: najstabsza — od 12 do 25 pkt, $rednia - od 26
do 45 pkt, i najlepsza — od 46 do 55 pkt.

Tabela 27. Punkty uzyskane na koniec programu

Przedziat punktowy Liczba oséb Procent oséb
Od 12 do 25 12 13
Od 26 do 45 56 60
Od 46 do 55 26 27
OGOLEM 94 100

Z ocen koncowych wynika, ze tylko 27% uczestnikéw angazowato si¢ dos¢ po-
waznie w zajecia. Mozna zatem przypuszczad, ze to te osoby najbardziej przyswoily
sobie zawarte w programie zalozenia. Jednak, czy program odnioést pozytywny sku-
tek w tej grupie, pozwoli nam zweryfikowa¢ dopiero ocena pdzniejszej karalnosci
sprawcow?, poniewaz trudno zaobserwowa¢ zmiane u osoby, ktdra jest odseparo-
wana od rodziny. Bardzo rzadko istniata mozliwos¢ zweryfikowania zachowania
uczestnika programu poprzez rozmowe z osobg pokrzywdzong. Taka mozliwo$¢
facylitatorzy mieli tylko w kilku przypadkach. Napisali wtedy, ze partnerka zauwa-
zyta pozytywne zmiany w zachowaniu sprawcy. Nie wiadomo jednak, czy kontakt
miedzy partnerami byt bezposredni (np. uczestnik przebywatl w domu na przepu-
stce), czy tylko telefoniczny badz listowny. Niespetna 2/3 osadzonych czesciowo
zaangazowalo sie w udzial w programie, a 13% - bardzo stabo.

Wedlug treneréw, u wiekszosci uczestnikow (88%)*, po zestawieniu ocen
(pierwszej po 1/3 programu i koncowej) zauwazono niewielki wzrost zaangazowa-

2 Wiecej na ten temat w dalszej czgsci ksiazki, gdzie omawiane beda otwarte oceny tre-
neréw, w ktorych wpisywano pozytywne zmiany dotyczace uczestnikow, ale okreslano rowniez
czynniki, jakie moga przeciwdziala¢ zmianie zachowania uczestnika po opuszczeniu zakladu
karnego.

» Analizie zostang poddane dane uzyskane z Krajowego Rejestru Skazanych odnosnie
do uczestnikdéw programu; zwracaé si¢ bedzie w szczegdlnosci uwage na ponowne skazanie
zart. 207 kk.

# W ocenie profesjonalistow prowadzacych program Duluth na wolnosci byt on skuteczny
w 86% przypadkéw. Zob. Millward Brown SMG/KRC Ogélnopolskie badanie profesjonalistow re-
alizujgcych programy oddzialywari korekcyjno-edukacyjnych dla oséb stosujgcych przemoc w ro-
dzinie. Raport z badania ogdlnopolskiego zrealizowanego na zamdwienie Ministerstwa Pracy
i Polityki Spolecznej, s. 13.
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nia. Wzrastato ono $rednio o 5 pkt*. U 6% badanych pozostawalo ono na takim
samym poziomie, a u kolejnych 6% odnotowano jego spadek.

Oceny koncowe wynikajace z uzyskanych tacznie punktéw zestawiono z oce-
nami otwartymi trenerow. I tak, w pierwszej grupie osob, ktdre uzyskaly od 12
do 25 pkt, podkreslano przyznanie si¢ do stosowania przemocy. Z drugiej strony,
zwracano uwage na mata aktywno$¢, brak refleksyjnosci oraz na przerzucanie od-
powiedzialnosci na innych. Ogoélnie mozna stwierdzi¢, ze u tych badanych nasta-
pifa minimalna zmiana w sferze poznawczej, ale nie pociagnela ona za sobg zmia-
ny w sferze emocjonalnej. Do stosowania przemocy przyznalo si¢ tylko czterech
uczestnikéw, ktérzy jednak nadal umniejszali znaczenie swojego zachowania badz
obarczali wing za nie osob¢ pokrzywdzona. W tej grupie mozna uzna¢, ze zmiany
sg tak niewielkie, ze nie rokujg p6zniejszej zmiany zachowania po opuszczeniu za-
ktadu karnego.

W drugiej grupie, ktdéra uzyskata od 26 do 45 pkt w ocenie koricowej, zwrdcono
uwage na przyznanie sie do przemocy, che¢ wprowadzenia zmian oraz nauczenie
sie stosowania technik zapobiegajacych stosowaniu przemocy. Wymieniano réw-
niez: odrabianie prac domowych, aktywny udzial w grupie i prace na wlasnych
przykladach. U niektérych zauwazono jednak bierne przystosowanie si¢ do for-
malnych wymagan programu w celu uzyskania warunkowego zwolnienia. Dzie-
wietnastu uczestnikéw (34%) zrozumialo, ze stosowali przemoc, i si¢ do niej przy-
znali. Bedg sie stara¢ bra¢ odpowiedzialno$¢ za swoje zachowanie i postugiwac sie
technikami zatrzymania przemocy. Zwrdcono rowniez uwage na pewne czynniki,
ktére moga wplyna¢ na to, ze badani nie zaprzestang przemocy. Oto najwazniejsze
z nich?*. Dziesie¢ 0s6b (18%) do samego konica z pewnym oporem wypowiadalo
sie o swoich aktach przemocy; w tej grupie jedna zaprzeczala, ze zne¢cata si¢ nad
rodzing. Problem z wzieciem odpowiedzialnosci za swoje zachowanie miato dzie-
wiec 0s6b (16%). U czterech (7%) zaobserwowano sztywno$¢ myslenia i zbyt duze
przywigzanie do meskich przywilejow.

W trzeciej grupie, ktdra uzyskala od 46 do 55 pkt, zwrdcono uwage na wiele
czynnikéw, ktére wymieniano poprzednio, takich jak duze zaangazowanie, przy-
znanie si¢ do przemocy, nauczenie si¢ technik zapobiegania jej oraz che¢¢ zmiany.
Zauwazono u jednego uczestnika poprawe w relacjach rodzinnych - po kontak-
tach z nim partnerka zauwazala pozytywng zmiane w jego zachowaniu. Najbar-
dziej zaangazowanych uczestnikéw odrézniato od pozostatych po pierwsze to, ze
ich motywacja i aktywno$¢ w grupie wptywala na motywacje¢ innych, a po drugie,
co nalezy mocno podkresli¢, wszyscy oni przyznali si¢ do stosowania przemocy.
U polowy z tych 0s6b jednak zwrdcono uwage na pewne czynniki, ktére moga
stanowi¢ przeszkode w zmianie zachowania na wolno$ci. Dziewieciu uczestnikow
programu miato powazny problem z alkoholem i obawialo sig, czy poza zakladem

» M =5,35.
% Nie sumuja si¢ do 100%, poniewaz z calej grupy zostaly wybrane, zdaniem autorek, te
najwazniejsze.
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karnym bedg umieli zachowa¢ abstynencje. W pozostalych przypadkach problem
stanowily takie czynniki, jak: lek przed oceng spoteczng, nadal utrzymujacy sie
konflikt z bliskimi, nieumiejetno$¢ rozpoznawania sygnatéw zloéci oraz zbyt ideal-
ny obraz siebie. Jak wida¢, nawet u 0s6b najwyzej ocenionych przez treneréow wy-
stepuja czynniki, ktdre mogg zaktoci¢ zaprzestanie stosowania przemocy. Dlatego
niezwykle cenne bedg dane na temat ponownych skazan uczestnikéw programu
z art. 207 k k., ktore naptyna do IWS po okresie mniej wiecej dwuletniej katamnezy,
oraz informacje z ankiet wypetnionych po opuszczeniu przez skazanych zakladu
karnego. Kwestionariusze te bedg zawiera¢ m.in. pytania o to, co zdaniem badane-
go dal mu udzial w programie Duluth.

Reasumujgc: program Duluth nawet u tych oséb, ktore byly niezbyt zaintereso-
wane badz malo aktywne, wplynal na poziom ich wiedzy o przemocy. Postep na
tym poziomie wystapil u prawie wszystkich uczestnikow zajeé, lecz nie zawsze po-
ciagnat za sobg zmiane emocjonalng, ktdra jest niezbedna, aby mozna byto zaklada¢
zaniechanie przemocy. Duza grupa deklarowala che¢¢ zmiany, a czes¢ uczestnikow
zaczela nawet zmienia¢ swoje zachowanie, np. uczac sie rozpoznawac sygnaly ztosci
i starajac sie nad nig zapanowac. Sporo z badanych wzielo - przynajmniej w formie
deklaracji - odpowiedzialno$¢ za swoje zachowanie i zaczelo wdraza¢ w Zzycie ko-
lejne kroki zmiany. Byty to osoby, ktore prawdopodobnie mialy wewnetrzng moty-
wacje do tego, poniewaz zalezalo im na poprawieniu relacji z rodzing”.

Program Duluth przyczynia sie do poszerzenia wiedzy przez uczestnikéw na
temat przemocy, jej cyklu, mechanizmoéw oraz tego, czemu ona stuzy. Niestety nie
wszyscy sa gotowi na stosowanie zachowan alternatywnych. Ponowienie udziatu
w programie Duluth po opuszczeniu zakladu karnego mogtoby korzystnie wplynaé¢
na zmiang ich postaw.

4.2.6. Podsumowanie ewaluacji programu Duluth i wnioski z badan

Analiza zgromadzonego materialu testowego uzyskanego przed przeprowa-
dzeniem programu i po wykazala istotne statystycznie roéznice w poziomie tylko
jednego z wymiardw struktury agresji — gniewu. Obliczent dokonano testem t-stu-
denta dla préb zaleznych, ktéry wykazal, ze istniejg réznice w poziomie gniewu —
t(91) = 2,185; p = 0,031; d Cohena = 0,228. Okazalo si¢, ze mezczyzni uczestniczacy
w programie dla sprawcow przemocy w rodzinie odczuwali po nim mniejszy gniew
niz poprzednio (odpowiednio M = 18,02 oraz M = 16,88). Sila zwigzku byta jednak
bardzo staba.

W odniesieniu do pozostalych wymiardw agresji: fizycznej, werbalnej oraz wro-
gosci, na podstawie analizy srednich zauwazy¢ mozna niewielki ich spadek, réznice
te jednak nie sg istotne statystycznie (patrz tab. 28).

¥ Millward Brown SMG/KRC, Ogélnopolskie badanie profesjonalistow..., op. cit., s. 41.
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Tabela 28. Statystyki opisowe Kwestionariusza Agresji Bussa i Perry’ego.

Agresja fizyczna ~ Agresja werbalna Gniew Wrogosc¢

pretest posttest pretest posttest pretest posttest pretest posttest
Srednia 20,19 19,78 14,44 14,20 18,02 16,88 23,15 22,96
Mediana 19,00 18,00 15,00 14,00 18,00 17,00 23,00 23,00

Odchy- 6,65 5,99 3,38 3,30 5,74 4,17 5,75 5,76
lenie

standar-

dowe

Réwniez rezultaty uzyskane z wykorzystaniem Kwestionariusza STAXI-2 wska-
zuja, ze mezczyzni, ktorzy ukonczyli program Duluth, uzyskiwali po przebytym
treningu nizsze wyniki zaréwno w skali odczuwanej ztosci, jak i gniewu kierowa-
nego do wewnatrz.

Analizy testem nieparametrycznym Wilcoxona wykazaly, ze istniejg réznice
w poziomie odczuwanej ztosci uczestnikow przed uczestnictwem w programie Du-
luthipo (Z =2,269; p =0,023; r = 0,168). W przypadku 24 0s6b zanotowano wzrost
odczuwanej zlosci po programie, natomiast u 42 nastapil jej spadek. W przypadku
25 uczestnikdw odczuwana zto$¢ byla taka sama przed programem i po. Oznacza
to, ze prawdopodobnie udzial w nim zmniejsza odczuwang ztos¢ uoséb skazanych.
Srednia wielko$¢ efektu wptywu okazata sie jednak bardzo mata.

Przeprowadzone analizy z wykorzystaniem testu t-studenta dla grup zaleznych
wykazaly, ze istnieja istotne statystycznie réznice w $rednich dla skali ekspresji
i kontroli ztosci. Otrzymano istotne statystycznie réznice w ztosci kierowanej do
wewnatrz oraz wynik w granicach tendencji statystycznej w odniesieniu do ztosci
kierowanej na zewnatrz. Mezczyzni, ktérzy ukonczyli program, oprocz mniejszej
odczuwanej ztosci (o czym juz wspomniano) rzadziej kierowali ja do wewnatrz:
t(90) = 2,163; p = 0,033; d Cohena = 0,481, oraz rzadziej na zewnatrz: t(90) = 1,756;
p = 0,082. Uzyskane wyniki wskazywa¢ moga, ze osoby po udziale w programie
potrafia bardziej kontrolowa¢ swoje agresywne zachowania, zaréwno te kierowane
na zewnatrz, wobec innych oséb albo na przedmioty, jak i te do wewnatrz, pole-
gajace na wewnetrznym do$wiadczaniu ztosci (pelen rozklad uzyskanych srednich
zaprezentowano w tabeli 29).

Pozostate wyniki okazaly si¢ nieistotne statystycznie, jednak warto je przed-
stawi¢ ze wzgledu na obserwowane réznice w $rednich. By¢ moze przy zbadaniu
wigkszej grupy osob bytyby one istotne.

Podsumowujac, warto podkresli¢, ze uzyskane wyniki testowe wskazuja na ist-
nienie pozytywnych zmian po przebytym treningu u osdb badanych w zakresie
odczuwanej zlosci oraz jej ekspresji.

Nie wszystkie jednak mierzone i analizowane wymiary okazaly sie istotne sta-
tystycznie, a te, ktore byly, nie dajg jeszcze podstaw do stwierdzenia, ze wplyna
one na zaprzestanie stosowania przemocy przez uczestnika programu. Na obecnym
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etapie badan nie mozemy takze powiedzie¢, czy pozytywna zmiana utrzyma si¢
w czasie, a jezeli tak, to jak dlugo i czy bedzie ona stata.

O ile w publikacjach na temat Treningu Zastepowania Agresji (ART) nie kwe-
stionuje si¢ zalozen teoretycznych programu, o tyle wsrdd autoréw piszacych
o modelu Duluth wiele rozbieznosci budzi samo ustalenie, na jakich podstawach
teoretycznych jest oparty. Mozna wiec powiedzie¢, ze kwestia ta nie jest do konca
jasna. Nie przeszkadza to jednak rozwojowi programu Duluth zaréwno w USA, jak
i w innych krajach, m.in. réwniez w Polsce, i to szczegolnie od kilku lat, gdy jest
on do$¢ powszechnie stosowany przez gminne i powiatowe jednostki samorzadu®®
odpowiedzialne za realizacje programéw korekcyjno-edukacyjnych dla sprawcow
przemocy, zobowigzane do tego przez Ustawe o przeciwdzialaniu przemocy w ro-
dzinie (art. 6, ust. 2, pkt 1)*.

Wydaje sie wiec, ze cho¢ mozna przyjac, iz koncepcja teoretyczna programu nie
jest jasna i spdjna (aczkolwiek trudno podziela¢ poglady Donalda Duttona i Ken-
netha Corvo®, Ze jest on szkodliwy i nalezy go usung¢), to go nie dyskwalifikuje.
Chybiony jest tez zarzut pomijania uzaleznienie sprawcéw od alkoholu lub narko-
tykow oraz zaburzen psychicznych, poniewaz zdaniem innych autoréw?' mija si¢ to
z prawdg. W pierwszym okresie tworzenia programu na jego ksztalt wplynety silnie
poglady feministyczne i s3 one nadal obecne, cho¢ do glosu doszli tez zwolennicy
stosowania nowoczesnych metod poznawczo-behawioralnych. Program jest wiec
niedopracowany pod wzgledem teoretycznym, ale praktycy-trenerzy opieraja sie
na nowoczesnych metodach poznawczo-behawioralnych. To fakt, Ze nie jest on
ustrukturyzowany, gdyz nie ma w nim wyraznych czesci, pod jakim$ wzgledem
wyodrebnionych i realizowanych wedlug scisle zatozonych zasad, co cechuje jed-
nak wiele innych powszechnie stosowanych programéw i spelnienie standardow
strukturyzacji nalezy do rzadkosci. Dodatkowym mankamentem jest tez brak upo-
rzagdkowanych i wyraznie opracowanych regut i procedur. W przypadku Dulutha
caty uktad podrecznika wydaje si¢ dopuszczaé pewng dowolno$¢. Nie krytykujemy
tresci programu, przeciwnie, uwazamy go za dobry. Nie podwazamy tez sposobu
jego realizowania. Chodzi o sprawy metodologiczne — doswiadczony metodolog
z latwoscig usunalby te mankamenty. I na pewno taka modyfikacja programu byla-
by pozadana i mozliwa poprzez jego uporzadkowanie i okreslenie pewnych zasad

# Oprécz jednostek samorzadu realizacja programéw, chociaz w znacznie mniejszym
stopniu, zajmujg sie np. Osrodki Interwencji Kryzysowej, Miejskie O$rodki Pomocy Rodzinie,
Miejskie O$rodki Pomocy Spolecznej, Specjalistyczne O$rodki Wsparcia dla Ofiar Przemocy
w Rodzinie, Centra Interwencji Kryzysowej, organizacje pozarzadowe oraz osoby prywatne, na
podstawie uzyskanego w tym celu grantu.

¥ Dz. U. Nr 180, poz. 1493, z pdzn. zm.

% D. Dutton, K. Corvo, The Duluth Model. A data-impervious paradigm and a failed strategy,
»Aggression and Violent Behavior”, 2007, 12, s. 658-667.

' E. Gondolf, Theoretical and research support for the Duluth Model: A reply to Dutton and
Corvo, ,Aggression and Violent Behavior”, 2007, 12(2); zob. takze J. Rizza, Beyond Duluth:
A broad spectrum of treatment for a broad spectrum domestic violence, ,Montana Law Review”,
2009, 70(1).
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oraz procedur (nie wypowiadamy si¢ przy tym na temat sytuacji prawnej i mozli-
wosci w tym zakresie, np. co do kwestii zwigzanych z wlasnoscig intelektualng itp.).
Warto sie rowniez zastanowi¢ nad tym, czy Duluth, opracowany dla mezczyzn sto-
sujgcych przemoc wobec partnerek, powinien by¢ adresowany rowniez do spraw-
cow znecajacych sie nad rodzicami albo innymi cztonkami rodziny. Czy mozna
zaktadac¢, ze mechanizmy przemocy i agresji sa w tych przypadkach tozsame? Jakie
jest w tym kontek$cie znaczenie réznorodnego przeciez nieraz podloza konfliktow
partnerskich czy szerzej — rodzinnych. To ogdlniejszy problem agresji i przemocy,
do ktorego trudno si¢ teraz szczegélowo odnosi¢, a literatura przedmiotu dostar-
cza niejednolitych odpowiedzi. Wielu autoréw odroznia agresje emocjonalna i in-
strumentalna, natomiast inni méwia o wzajemnym przenikaniu sie tych dwoch jej
rodzajow. Pisze na ten temat Lucyna Kirwil*, ilustrujac to konkretnymi przykta-
dami, np. ktdtnig i bdjka, w ktorej poczatkowa motywacja emocjonalna, tj. cheé
wyrzadzenia komus krzywdy, zmienia si¢ w trakcie dzialania na motywacje in-
strumentalna, czyli che¢ podwyzszenia swojego statusu w grupie. W kazdym razie
nawet gdy przyjmiemy, Ze program Duluth moze by¢ z powodzeniem realizowany
wobec réznych osob uwiklanych w sytuacje przemocy, o czym przekonanych jest
wielu praktykéw (do czego i my sie sklaniamy), to i tak wymagalby on pewnych
juz bardziej technicznych modyfikacji (np. uporzadkowania tresci kwestionariuszy,
instrukeiji itp.).

Nasuwa si¢ tez watpliwo$¢ zwigzana z zawartymi w dzienniku zaje¢ trzykrot-
nymi ocenami wszystkich uczestnikéw w grupie, dokonywanymi przez treneréw
realizujacych program. Pomijajac juz kwesti¢ zapewnienia obiektywizmu ich oceny,
trudno$ci moze powodowa¢ brak informacji np. o sytuacji rodzinnej skazanego.
Oceny takie bylyby bardzo cenne, ale - jak wiadomo z kontaktéw z praktykami -
o wiele lepiej sprawdzaja si¢ w srodowisku otwartym, w ktérym trenerzy maja wiek-
sze mozliwosci uzyskania odpowiednich danych o sytuacji uczestnika programu.

Z uwagi na to, ze warunkiem uczestnictwa w programie Duluth jest przyzna-
nie si¢ sprawcy do przemocy i wzigcie przez niego odpowiedzialnoéci za swoje
dzialanie, powstaje pewien problem, gdy takie wymagania stawia si¢ skazanym
przebywajacym w zakladach karnych. W ich interesie, z réznych powoddéw, nie
lezy bowiem takie przyznanie sie. W $rodowisku wieziennym sprawcy przemocy
nie cieszg sie prestizem i s3 do$¢ nisko sytuowani w swoistej hierarchii skazanych,
zwlaszcza gdy agresja dotyczy matki lub ojca, dzieci, ale takze kobiety. Stosowanie
sily fizycznej nie stanowi dla mezczyzny powodu do chluby. Wobec tego osadzeni
na ogo6t niechetnie i niezbyt czesto przyznaja si¢ do uzywania przemocy, zwlaszcza
fizycznej*. Ponadto, skoro twierdza, Ze zostali niestusznie skazani z art. 207 k k., to

32 L. Kirwil, Doswiadczanie agresji przez policiantow i wzorce ich reakcji emocjonalnych na
okrucieristwo, ,, Archiwum Kryminologii’, 2015, 37, s. 101-158

# Trzeba jednak przyzna¢, ze wyniki badan na ten temat s3 do$¢ niejednolite i np. w cyto-
wanych w naszym tekscie badaniach przeprowadzonych w 2011 r. przez Millward Brown SMG/
KRC (Diagnoza dotyczgca osob..., op. cit., s. 15) 91% badanych przyznato si¢ do przemocy psy-
chicznej, 83% - do fizycznej i 12% - do seksualne;.
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jak moga przyznac¢ si¢ do pobicia partnerki, co jest przestepstwem? Wiadomo tez,
réwniez z naszych badan, ze w rozmowach indywidualnych skazani przyznajq si¢
do zachowan przemocowych, ale zaprzeczajg temu, gdy rozmawiajg na ten temat
w grupie. A zatem ogranicza to mozliwosci wykorzystania przez trenera wpltywu
grupy na uczestnikéw, mechanizmoéw jej dziatania na nich. Jak moze wobec tego
doj$¢ do rozmowy w grupie o modyfikacji Planu Bezpieczenstwa uczestnika, ktéry
nie przyznaje si¢ do przemocy? Jak taki sprawca moze dokona¢ ewaluacji swojego
Planu?

W czasie analizy materiatéw z programu Duluth zaobserwowano, ze w niekté-
rych przypadkach, gdy skazani konsekwentnie nie przyznaja si¢ do przemocy albo
minimalizujg fakt jej stosowania, przerzucajac odpowiedzialno$¢ na osoby po-
krzywdzone (partnerke, matke itp.), a grupa popiera taki poglad, trener ma trudna
sytuacje. Musi przeciwstawi¢ sie zaréwno grupie, jak i uczestnikowi, ktdry taki po-
glad lansuje. Jest to szkodliwe, bo utwierdza niektorych sprawcow w niewtasciwych
pogladach, a program nie stwarza szansy na ich zmiane. Wydaje sie, ze problem ten
powinien by¢ dyskutowany i uwzgledniany réwniez w szkoleniu treneréw progra-
mu Duluth. Trudno znalez¢ w literaturze rozwazania na ten temat. Ciekawe, jak
czesto zdarzajg sie takie sytuacje? Jak powinni sobie z nimi radzi¢ trenerzy? I jakich
argumentow wowczas uzywaja?

Wirod praktykow sg zardwno zwolennicy, jak i przeciwnicy wdrazania progra-
mu Duluth w zaktadach karnych. Niektorzy wychowawcy i psychologowie podno-
szg takze argument (o czym juz byla mowa) bezpieczenstwa skazanych. Przyznanie
sie do przemocy moze obnizy¢ status i autorytet osadzonego czy, jak twierdzg inni,
zagrazacé jego ,tozsamosci” Jak si¢ wydaje, réwniez opinia treneréow w zakladach
karnych jest co do tego niejednolita.

W niektdrych placowkach w 2015 r. wprowadzono nowy program dla spraw-
cOw pt. ,,Stop przemocy — druga szansa’, oparty na podejsciu skoncentrowanym na
rozwigzywaniu problemoéw. Program jest krdtszy i latwiejszy do zastosowania. Jak
wiec wyglada przyszto$¢ programu Duluth w polskich zaktadach karnych? Wpro-
wadzanie nowych programéw jest stuszne i pozyteczne, zaklada rozwdj i postep
w zakresie wszystkich oddzialywan i nie musi zagraza¢ kontynuowaniu poprzed-
nich. Oczywiscie mozemy nie zna¢ wszystkich uwarunkowan i powodéw wdra-
zania nowych oddziatywan. Nie ukrywalysmy tez réznych mankamentéw mode-
lu Duluth, zwigzanych z samym programem i jego realizacjg. I dodajmy jeszcze
problem, ktory zreszta dotyczy wielu innych programdw, zaktadajacych edukacje
skazanych oraz modelowanie i trening rozmaitych umiejetnosci spotecznych. Tego
typu oddzialywania zawsze musza by¢ zweryfikowane w $rodowisku, do ktérego
skazany wroci*’. Ma to szczegolne znaczenie zwlaszcza w przypadku przemocy wo-
bec 0s6b bliskich. Trzeba wigc przewidzie¢ i przyja¢ mozliwos¢ kontynuowania dla
tych skazanych programéw na wolnosci, szczegdlnie gdy uzyskaja oni warunkowe

3 R. Fajferek, Psychologiczne uwarunkowania readaptacji, ,Czasopismo Prawa Karnego
i Nauk Penalnych’, 2007, XI(1).
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przedterminowe zwolnienie, bo wowczas tatwiej jest to zorganizowa¢. Juz obecnie

ma miejsce, jak wiadomo, wspolpraca w tej dziedzinie funkcjonariuszy stuzby wie-

ziennej z sadami penitencjarnymi.

Nalezy rowniez przypuszczad, ze programy korekcyjno-edukacyjne, a takze po-
radnictwo psychologiczne, z ktdrego moze skorzysta¢ sprawca lub ofiara przemocy,
beda sie nadal rozwija¢. Wydaje si¢ wiec stuszne i pozyteczne utrzymanie progra-
mu Duluth w zakladach karnych. Uwazamy bowiem, ze jest on mimo wszystko do-
bry. Jego zaletg s3 obszerne i szczegdtowe moduly psychoedukacyjne zapewniajace
uczestnikom quantum podstawowej wiedzy o przemocy, Plan Bezpieczenstwa (pod
warunkiem, ze badany bedzie mégt go rzetelnie opracowac, korzystajac z konsulta-
cji trenera i grupy, a nastepnie dokonac jego ewaluacji) oraz zwiezty, dobrze opra-
cowany Kwestionariusz Kontrolowania dostarczajacy wiedzy na temat mozliwosci
zmiany przekonan.

Uwazamy wigc, Ze program powinien by¢ nadal prowadzony w zaktadach kar-
nych, ale po pewnych modyfikacjach, ktére wynikaja z uzyskanego w trakcie badan
doswiadczenia i ktore chcemy zaproponowac.

1. Wydaje sie stuszne, zgodne z zalozeniami programu Duluth i bardziej skutecz-
ne, aby przyjmowani do niego byli tylko tacy skazani na podstawie art. 207 § 1
k.k., ktorzy przyznajg sie do stosowania przemocy, przyjmuja na siebie odpo-
wiedzialno$¢ za swoje zachowanie i zobowigzuja sie do jego zaprzestania, tacz-
nie z podpisaniem stosownego kontraktu, czyli wyrazajg jasng deklaracje checi
zmiany swojego postepowania.

2. Nalezy przestrzegaé czasu trwania programu, tj. minimum 60 godzin lekcyj-
nych. Zgodna z zalozeniami jego dlugo$¢ ma istotne znaczenie dla jego efektyw-
nosci. W literaturze zwraca sie na to wielkg uwage, badania wskazuja bowiem,
ze systematyczne uczeszczanie na zajecia wysoko koreluje z zaprzestaniem sto-
sowania przemocy.

Dyskusje na temat skutecznosci réznych programoéw korekcyjno-edukacyjnych
prowadzone sg w wielu krajach. W 2009 r. Amerykanskie Stowarzyszenie Krymi-
nologiczne® opracowato zglaszane przez praktykéw postulaty dotyczace m.in. pro-
gramow dla sprawcéw przemocy. Mowa jest w nich o réznych oczekiwaniach i ini-
cjatywach praktykow: sedziow, kuratordéw, adwokatdw i treneréw prowadzacych
programy. Oczekuja oni, aby ich rola w tej dziedzinie mogta by¢ bardziej aktyw-
na. Nie chcg pozostawac tylko doradcami przy ewaluowaniu programow, ale pra-
gna wspolpracowaé przy ich konceptualizacji i interpretacji badan, mie¢ wigkszy
wplyw na rézne decyzje. Jeszcze inne pomysty, rowniez zglaszane przez treneréw,
to organizowanie dla praktykow szkolen w zakresie podstaw ewaluacji programow
korekcyjnych. Praktycy méwig o rozwijaniu swojej ,,gotowosci badawcze;j”. Niekto-
rzy badacze patrza przychylnie na te inicjatywy, widza dla siebie pewne korzysci

* E. Gondolf, The survival of batterer programms Responding to ,,Evidence Based Practice”
and Improving Program Operation. Paper presented at the Policy symposium: Batterer Interven-
tion Doing the Work and Measuring the Progress, Bethesda, grudzien 3-4, 2009.
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wynikajace z wigkszej aktywizacji treneréw oraz otrzymywania od nich Informa-
¢ji zwrotnych dotyczacych interpretowania wynikéw programow, réznorodnosci
metod i projektowania programoéw. Jak twierdzi Gondolf, koncepcja aktywizacji
praktykow, to nowy pomyst ruchu evidence based practice (EBP). W zwigzku z tymi
pomystami postuluje on dokonanie przegladu dotychczasowych programéw i po-
dejs¢ teoretycznych, aby stwierdzi¢, ktére z nich majg walor uniwersalny. Jednocze-
$nie krytycznie ocenia on wiele z juz istniejacych, podkreslajac, ze takie jest zdanie
sporego grona ekspertow.
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Rozdzial 5

Realizacja programow korekcyjno-edukacyjnych
dla sprawcow przemocy w rodzinie
w $wietle wynikow badania ankietowego

Pawel Ostaszewski

»Moze o przemocy powinno si¢ juz méwi¢ w szkole podstawowej, by
dzieci wiedzialy, ze ‘ojca, ‘matk¢’ mozna edukowa¢ lub poméc mu [im]
przez terapie nie stosowal przemocy” [ankieta nr 21].

5.1. Podstawy organizacyjne i prawne realizacji programow
korekcyjno-edukacyjnych dla sprawcow przemocy w rodzinie

Przemoc w rodzinie jest jednym z powaznych probleméw spolecznych dotyka-
jacych polskie spoleczenstwo. Wedlug najczesciej stosowanych definicji, przemoc
to zamierzone i wykorzystujace przewage sit dziatanie przeciw cztonkowi rodzi-
ny, naruszajace prawa i dobra osobiste, powodujace cierpienie i szkody'. Zgodnie
z art. 2 ust. 2 Ustawy o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie? to:

jednorazowe albo powtarzajace si¢ umyslne dziatanie lub zaniechanie naruszajgce prawa
lub dobra osobiste 0s6b najblizszych (w rozumieniu art. 115 § 11 kk.)?, a takze innych
0s6b wspolnie zamieszkujacych lub gospodarujacych, w szczegdlnosci narazajace te
osoby na niebezpieczenstwo utraty zycia, zdrowia, naruszajace ich godnos¢, nietykal-
nos¢ cielesna, wolno$¢, w tym seksualng, powodujace szkody na ich zdrowiu fizycznym
lub psychicznym, a takze wywotujace cierpienia i krzywdy moralne u 0séb dotknietych
przemocy.

Programy korekcyjno-edukacyjne dla sprawcoéw przemocy w rodzinie sg jedna
z form oddzialywania wobec 0séb stosujacych ten rodzaj przemocy oraz jednym
ze sposobOw jej przeciwdzialania. Sg takze jednym z przewidzianych w k.k. obo-
wigzkdw probacyjnych.

Jak podaje Michat Lewoc, ok. 70% ofiar przemocy nie chce rozstawac si¢ ze
swoimi partnerami - jej sprawcami, ale pragnie, by zmienili swoje zachowanie.

! Zob. np. http://www.niebieskalinia.pl/edukacja/podstawowe-informacje-o-przemocy/de-
finicje/3987-przemoc-w-rodzinie-definicja [dostep: 1.03.2016].

? Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie, Dz. U. Nr 180,
poz. 1493, z pézn. zm., dalej: u.p.p.r.

* Ustawa z dnia 6 czerwca 1997 r. - Kodeks karny (Dz. U. Nr 88, poz. 553, ze zm.), dalej: k.k.
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Mozliwo$¢ takiej zmiany dajg wlasnie programy korekcyjno-edukacyjne’. Nalezy
réwniez pamietaé, ze nawet rozstanie ze sprawcg jest tylko cze$ciowym rozwigza-
niem problemu. Czasem bowiem wcale nie przerywa ono doswiadczania przemocy
przez ofiare, a ponadto nie daje Zadnej pewnosci jej niewystapienia w innych rela-
cjach, w jakie sprawca moze wchodzic.

Niniejszy rozdzial opisuje wyniki badania ankietowego skierowanego do
wszystkich podmiotow realizujacych w Polsce programy korekcyjno-edukacyjnych
dla sprawcow przemocy w rodzinie. W dalszej czesci niniejszego podrozdziatu
przedstawiono podstawowe dane o ww. programach. Podrozdzial 5.2. charaktery-
zuje metodologiczne aspekty przeprowadzonego badania, a 5.3 - jego szczegolowe
wyniki.

Wytyczne do tworzenia modelowych programéw korekcyjno-edukacyjnych dla
0s6b stosujgcych przemoc w rodzinie znalazly si¢ w zatgczniku nr 2 do Krajowego
Programu Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie (KPPPR) z 2006 r.° Nie zostaly
one powtdrzone ani zmodyfikowane w KPPPR na lata 2014-2020°, pomimo ze,
zgodnie z § 2 Uchwaly nr 76 Rady Ministréw z dnia 29 kwietnia 2014 r. w spra-
wie ustanowienia Krajowego Programu Przeciwdziatania Przemocy w rodzinie na
lata 2014-2020, Uchwata nr 162/2006 Rady Ministrow z dnia 25 wrze$nia 2006 r.
w sprawie Krajowego Programu Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie stracita
moc. Niemniej jednak warto w tym miejscu przywolac najwazniejsze elementy tych
wytycznych z 2006 r., gdyz w dalszym ciagu stanowia one podstawe do tworzenia
ww. programéw. W punkcie pierwszym wprowadzenia czytamy:

Programy te powinny stanowi¢ cze$¢ catego systemu przeciwdziatania przemocy
w rodzinie oraz uzupelnia¢ rézne formy interwencji prawnych i administracyjnych
podejmowanych wobec sprawcéw. Podstawowym celem tych wszystkich dziatan jest
powstrzymanie sprawcow i zakornczenie przemocy w rodzinie. Nalezy podkresli¢ po-
mocniczg a nie zasadniczg role tych programéw, poniewaz do$wiadczenia zwigzane
z ich stosowaniem w roznych krajach wskazuja, ze istnieje ryzyko przypisywania nad-
miernego znaczenia tym programom w calosci oddzialywan na sprawcow, w ktérych
podstawowg role powinny odgrywac stosowne interwencje karno-administracyjne’.

Tym samym wyraznie okreslono ich rol¢ jako pomocniczg i, moze niezbyt for-
tunnie, jako te, ktérym nie nalezy nadawa¢ ,,nadmiernego znaczenia”. W kolejnych

* M. Lewoc, Przeciwdzialanie przemocy w rodzinie — kompleksowy informator dla sedziéw,
prokuratoréw i kuratoréw sgdowych, ,Probacja’, 2013, IV, s. 46.

* Zob. Krajowy Program Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie, Warszawa 2006, http://
www.mpips.gov.pl/pomoc-spoleczna/programy/krajowy-program-przeciwdzialania-przemocy-
-w-rodzinie/ [dostep: 20.12.2016].

¢ Zob. Krajowy Program Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie na lata 2014-2020, Warsza-
wa 2013, https://ms.gov.pl/pl/dzialalnosc/przeciwdzialanie-przemocy-w-rodzinie/ogolne/krajo-
wy-program-przeciwdzialania-przemocy-w-rodzinie-na-lata-2014-2020/ [dostep: 20.12.2016].

7 Zatgcznik nr 2 do Krajowego Programu Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie z 2006. Wy-
tyczne do tworzenia modelowych programdéw korekcyjno-edukacyjnych dla oséb stosujgcych prze-
moc w rodzinie, http://www.mpips.gov.pl/pomoc-spoleczna/programy/krajowy-program-prze-
ciwdzialania-przemocy-w-rodzinie/ [dostgp: 20.12.2016].
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punktach wytycznych okreslone zostaty szczegdtowe kwestie organizacji oddzia-
tywan korekcyjno-edukacyjnych wobec osdb stosujacych przemoc w rodzinie.
Przewidujg one, m.in., forme dziatan psychologicznych, edukacyjnych i socjaliza-
cyjnych prowadzonych przez osoby z wyzszym wyksztatceniem, ktére ukonczyly
specjalistyczne przeszkolenie w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie
oraz w zakresie praktycznych metod oddzialywan psychologicznych - dziatan
ukierunkowanych na zmiane zachowan i postaw, zmniejszenie ryzyka stosowania
przemocy, zwigkszenie zdolnosci samokontroli agresywnych i wspétzycia w rodzi-
nie, ktore podlegatyby statemu monitorowaniu efektow oddziatywan®.

Wytyczne prezentujg pokroétce cztery podstawowe modele, wedtug ktérych pro-
wadzone sg oddzialywania korekcyjno-edukacyjne:

- spoleczno-kulturowy;

- systemu rodzinnego;

- podejscia skoncentrowanego na rozwigzaniu;
- integracyjny.

Pierwszy zwigzany jest z ideg rownosci plci, prawami kobiet, seksizmem i kul-
turowymi stereotypami promujgcymi meska dominacje. Oddzialywania w ra-
mach tego modelu, prowadzone np. w programie Duluth skierowane sg wylagcznie
do mezczyzn i zorientowane na zmiang ich systemu przekonan dotyczacego rol
w zwigzku. Mozna wiec takze doda¢, ze model ten skupia si¢ na przemocy miedzy
dorostymi osobami bedagcymi w zwigzku heteroseksualnym.

Model przemocy z perspektywy systemu rodzinnego rozpatruje ja jako element
nieprawidlowo uksztaltowanego systemu rodziny. Wyeliminowaniu jej stuzy¢ ma
naprawienie tego systemu, m.in. przez rozwijanie umiejetnosci pozytywnego ko-
munikowania sie, poradnictwo rodzinne, wzmacnianie i edukowanie wszystkich
cztonkoéw rodziny.

Podej$cie skoncentrowane na rozwiazaniu w mniejszym stopniu skupia si¢ na
poszukiwaniu przyczyn przemocowych zachowan, a akcentuje szukanie biezacych
rozwigzan problemu, jakim jest przemoc w rodzinie. Do rozwigzan tych mozna
dochodzi¢ zaréwno w toku uczenia sie, jak i proceséw terapeutycznych.

Ostatnim modelem oddzialywan korekcyjno-edukacyjnych, z prezentowanych
w przytaczanym zalaczniku, jest model integracyjny. Laczy on elementy wszyst-
kich wymienionych modeli. Zawiera wiec tresci edukacyjne dotyczace kulturowych
uwarunkowan przemocy, praw cztowieka i wartoéci akcentujacych réwnosé pici.
Promuje odpowiedzialno$¢ za swoje zachowania i pozytywng komunikacje inter-
personalna, a takze wspiera odkrywanie psychologicznych proceséw jednostek mo-
gacych stac za skfonnos$ciag do podejmowania zachowan przemocowych.

Wytyczne okreslaja nastepujace zalozenia, ktére nalezy wzia¢ pod uwage przy
tworzeniu programow jako szczegdlnie istotne:

1) przemoc domowa jest wyuczonym zachowaniem, ktére przynosi zyski i straty dla
sprawcy, 2) przemoc domowa jest tolerowana i wzmacniana przez postawy i poglady

8 Ibidem.
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wielu ludzi czesto zakorzeniona jest we wzorach postepowania przekazywanych z po-
kolenia na pokolenie, 3) przemoc domowa jest szkodliwym i ranigcym naduzywaniem
sity i wladzy oraz dazenia do kontrolowania wspotmatzonki/wspotmatzonka, partnerki/
partnera, dziecka lub sytuacji rodzinnej, 4) mozna nauczy¢ si¢ nie stosowania przemocy,
nigdy nie nalezy godzi¢ si¢ na przemoc i rezygnowac z jej powstrzymania, 5) stosowanie
przemocy w zadnym przypadku nie moze by¢ usprawiedliwiane stwierdzeniem, ze bylo
skutkiem prowokacji ze strony ofiary, 6) korzenie przemocy domowej tkwia w stereo-
typach kulturowych i obyczajowych dotyczacych plci, rasy, orientacji seksualnej, ktére
usprawiedliwiajg dyskryminacje jednostek i grup spotecznych, 7) stosowanie przemocy
domowej jest wyborem, za ktdry sprawca ponosi odpowiedzialno$¢ moralng i prawna’.

W programach powinna by¢ uwzgledniona specyfika poszczegdlnych grup
sprawcOw przemocy w rodzinie, a mianowicie: 1) skazanych i odbywajacych kare
pozbawienia wolnoéci, 2) zobowiazanych przez sad do uczestnictwa w programie,
3) uczestniczacych w terapii uzaleznienia od alkoholu lub narkotykéw, 4) samo-
dzielnie decydujacych sie na uczestnictwo w programie. Wytyczne okreslaja tez
wstepne elementy, ktore musza by¢ rozwazone przed rozpoczeciem programu, ta-
kie jak:

- uznanie przez sprawce stosowania przemocy w rodzinie;

- podpisanie regul uczestnictwa w programie (tzw. kontraktu);
- rozpoznanie diagnostyczne sytuacji zyciowej uczestnika;

- stosowanej przez niego przemocy.

Optymalna liczebno$¢ grupy uczestnikéw programu to od dziesieciu do pigtna-
stu osob, liczba godzin programu to nie mniej niz 60-120, a czestotliwos¢ spotkan
- nie rzadziej niz co tydzien'.

Cele i kwalifikacje wymagane od 0séb prowadzacych oddzialywania korekeyj-
no-edukacyjne okreslono w Rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spotecznej
z dnia 22 lutego 2011 r."', wydanym na podstawie art. 5 u.p.p.r. Zapisano tam, m.in.,
wymog ukonczenia studiow magisterskich w zakresie nauk spotecznych oraz szko-
len dotyczacych przeciwdzialania przemocy w rodzinie i pracy z osobami jg sto-
sujacymi, a takze minimum trzyletni staz w instytucjach realizujacych zadania na
rzecz przeciwdzialania przemocy w rodzinie.

Programy korekcyjno-edukacyjne dla sprawcow przemocy prowadzone sg
zwykle w formie spotkan indywidualnych i grupowych. Do najczesciej praktyko-

? Ibidem.

10 Zob. takze: M. Budyn-Kulik, Oddziatywanie na sprawcéw przemocy w rodzinie przez sqdy
poprzez naktadanie obowigzku uczestnictwa w programach korekcyjno-edukacyjnych, Instytut
Wymiaru Sprawiedliwosci, Warszawa 2012, http://www.iws.org.pl/pliki/files/TWS_Budyn-Ku-
1ik%20M_Programy%20eduk.pdf, s. 7.

' Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 22 lutego 2011 roku w spra-
wie standardu podstawowych ustug $wiadczonych przez specjalistyczne osrodki wsparcia dla
ofiar przemocy w rodzinie, kwalifikacji 0s6b zatrudnionych w tych os$rodkach, szczegélowych
kierunkéw prowadzenia oddziatywan korekcyjno-edukacyjnych wobec 0séb stosujacych prze-
moc w rodzinie oraz kwalifikacji os6b prowadzacych oddziatywania korekcyjno-edukacyjne
(Dz. U. Nr 50, poz. 259), dalej: r.s.p.u.
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wanych rodzajow zajec¢ zalicza si¢: warsztaty, ¢wiczenia, dyskusje, wyktady, psy-
chodrame, odgrywanie rol, treningi umieje¢tnosci psychologicznych (komunikacji,
asertywnosci), zajecia psychoedukacyjne, projekcje filmow, psychotesty, analizy in-
dywidualnych przypadkéw, porady rodzinno-wychowawcze, elementy indywidu-
alnej psychoterapii i metody aktywizujace. Najcze$ciej oddziatywania te prowadza:
Powiatowe Centra Pomocy Rodzinie, Osrodki Interwencji Kryzysowej, Miejskie
Osrodki Pomocy Rodzinie, Miejskie Osrodki Pomocy Spolecznej, Specjalistyczne
Osrodki Wsparcia dla Ofiar Przemocy w Rodzinie, Centra Interwencji Kryzysowej
oraz organizacje pozarzadowe'.

Czesto$¢ i liczba realizowanych programéw korekcyjno-edukacyjnych dla
sprawcOw przemocy w rodzinie sg jednoznacznie zwigzane z rozmiarami same-
go zjawiska przemocy w Polsce. Szczegdtowy opis jego skali wykracza poza ramy
niniejszego opracowania, warto jednak odesta¢ do publikacji po$wieconych temu
zagadnieniu®. W tym miejscu za$ nalezy przytoczy¢ podstawowe dane o liczbie
0sob, na ktore sady nakladaja obowiazek uczestnictwa w programach korekcyj-
no-edukacyjnych, oraz o ogélnej liczbie ich uczestnikow. Wedtug Sprawozdania
z realizacji krajowego programu przeciwdziatania przemocy w rodzinie na lata
2014-2020 w 2014 r. polskie sady powszechne orzekty ogotem 981 obowigzkow
probacyjnych uczestnictwa w oddziatlywaniach korekcyjno-edukacyjnych. Liczba
ta systematycznie zwickszala si¢ przez ostatnie lata (w 2013 wynosila 578, w 2012
- 346, w 2011 - 296, w 2010 - 253). Dane te odnoszg si¢ jednak do obowigzkdow
orzeczonych wobec wszystkich prawomocnie skazanych sprawcow przestepstw.
Dopiero od 2014 r. zaczeto gromadzi¢ informacje o obowigzkach probacyjnych
orzekanych wobec skazanych prawomocnie za stosowanie przemocy w rodzinie.
Wirdd tych sprawcow w 2014 r. obowiazek uczestnictwa w programie orzeczono
wobec 731 0s6b (43 kobiet 1 688 mezczyzn)'.

Aby uzyska¢ pelng liczbe 0sdb obejmowanych w danym roku obowigzkiem
uczestnictwa w ww. programach, nalezy rowniez odnotowa¢ uwzglednione przez
sad wnioski kuratoréw i dyrektoréw zakladéw karnych o jego nalozenie na etapie
postepowania wykonawczego. Takich postanowien bylo w 2014 r. odpowiednio:
253 (uwzglednione wnioski kuratoréw dla dorostych) i 276 (uwzglednione wnio-
ski dyrektoréw zakladéw karnych do sadu penitencjarnego o nalozenie obowigzku
uczestnictwa skazanego w oddziatywaniach korekcyjno-edukacyjnych po odbyciu
kary, w przypadku udzielenia warunkowego przedterminowego zwolnienia, jezeli
skazany nie zostal objety takim programem w trakcie pobytu w zakladzie karnym).

2 M. Lewoc, Przeciwdziatanie przemocy w rodzinie..., op. cit., s. 52-53.

3 Zob. np. M. Lewoc, Diagnoza skali zjawiska przemocy w rodzinie w Polsce, ,Probacja’,
2014; I11, s. 35-61.

" Sprawozdanie z realizacji Krajowego Programu Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie na
lata 2014-2020, Warszawa 2015, bip.kprm.gov.pl/download/75/14678/Sprawozdaniezprzemo-
cywrodzinie.pdf, s. 120-121. Warto zwrdci¢ uwage, ze w samym sprawozdaniu zostaly wyrazone
watpliwosci co do zrddet tej roznicy, gdyz obowiazek ten zostal wprowadzony do kodeksu ustawa
o przeciwdziataniu przemocy.
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Tym samym wigc ogdlna liczba sprawcéw przemocy w rodzinie, wobec ktorych
orzeczono w 2014 r. obowigzek uczestnictwa w programie korekcyjno-edukacyj-
nych, wyniosta 1260 (731 + 253 + 276). W tym samym roku w trakcie wykonywa-
nia bylo za$ tacznie 1741 ww. obowigzkow (réznica wynika z realizowanych obo-
wigzkow, orzeczonych w latach ubieglych)®.

Wedtug danych gromadzonych przez Ministerstwo Pracy i Polityki Spotecz-
nej's, w 2014 r. na terenie Polski programy oddziatywan korekcyjno-edukacyjnych
realizowato 240 podmiotéw. Odbylo si¢ we wskazanym roku 295 edycji ww. pro-
gramow w warunkach wolnosciowych i 211 - w jednostkach penitencjarnych. Na
ich realizacje z budzetu Ministerstwa Pracy i Polityki Spotecznej wydano niespet-
na 4 mln zfotych (3931 tys. z). W programach ,wolnosciowych” w 2014 r. wzigto
udzial ogélem 3917 0sdb, a wiec mniej niz w latach poprzednich (w 2013 r. — 4618,
2012 1. - 4533,2011 r. — 4475, 2010 . — 4791, 2009 r. — 4403, 2008 r. — 4214, 2007 r.
- 2922 0s6b). Nalezy jednak nadmieni¢, ze uzyskano réwniez dane o uczestnikach
programow realizowanych w jednostkach penitencjarnych. W 2014 r. bylo to do-
datkowe 4681 0sdb, a w 2013 r. — 4138. Lacznie dawaloby to wiec liczbe 8598 0sob
biorgcych udzial w 2014 r. w ww. programach. Dodatkowo gromadzone sg obecnie
réwniez dane o liczbie tych, ktorzy ukonczyli programy korekcyjno-edukacyjne.
W 2014 r. bylo ich facznie 6375 (74,1% bioracych udzial). Warto zwrdci¢ przy tym
uwage, ze duzo wyzszy stopien realizacji uzyskano w jednostkach penitencjarnych
(4108 z 4681 0sdb, czyli 87,8%) niz w warunkach wolnosciowych (2267 z 3917,
czyli 57,9%)".

Niniejsze opracowanie dotyczy realizacji programéw korekcyjno-edukacyjnych
dla sprawcow przemocy w rodzinie, nie uwzglednia wiec w analizie innych form
pracy z jej sprawcami i udzielanej im pomocy. Warto jednak zasygnalizowa¢ rozwdj
nowej formy oddzialywan w postaci programéw psychologiczno-terapeutycznych
dla 0s6b stosujacych przemoc w rodzinie, zmierzajgcych do zmiany wzorcow za-
chowan. Mimo ze w 2014 r. nie przeznaczono jeszcze na ich realizacje srodkow
finansowych w budzecie panstwa (dofinansowanie takie rozpocznie si¢ dopiero
w 2017 r.), to samorzady gminne i powiatowe zapoczatkowaly juz 164 edycje ww.
programow, do ktorych przystapito tacznie 1610 osob (376 kobiet i 1234 mez-
czyzn), a ukonczylo je 999 uczestnikow (225 kobiet i 774 mezczyzn)'®. Tym samym
wiec zaczynaja stanowi¢ one realng alternatywe dla programoéw korekcyjno-eduka-
cyjnych, szczegdlnie dla sprawcow niekaranych sadownie.

Programy korekcyjno-edukacyjne dla sprawcoéw przemocy byly juz przedmio-
tem licznych badan i opracowan naukowych. Najwieksze z nich - ,,0gdlnopolskie
badanie profesjonalistow realizujacych programy oddzialywan korekcyjno-edu-
kacyjnych dla 0séb stosujacych przemoc w rodzinie” - zostalo przeprowadzone
w 2011 r. na zlecenie Ministerstwa Pracy i Polityki Spotecznej. Informacje o tym

5 Ibidem, s. 135-140.

¢ 0d 16.11.2015 r. Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej.
17 Sprawozdanie z realizacji Krajowego Programu..., op. cit. s. 132-142.
18 Ibidem, s. 148.
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badaniu rozestano do 217 podmiotéw, ktoére, zgodnie z danymi przekazanymi przez
MPiPS, realizowaly w 2010 r. programy oddzialtywan korekcyjno-edukacyjnych
dla 0sob stosujacych przemoc w rodzinie. Ostatecznie zostalo ono zrealizowane na
probie 119 podmiotéw. Z kazdego z nich na pytania ankiety odpowiadal jeden spe-
cjalista prowadzacy ww. programy — 59 z tych placoéwek (50%) byly to Powiatowe
Centra Pomocy Rodzinie, 28 (24%) - Centra Interwencji Kryzysowej, 11 (9%) —
Specjalistyczne Osrodki Wsparcia, a 10 (8%) — Osrodki Pomocy Spolecznej. Ostat-
nie 11 podmiotéw (9%) nalezalo do innych niz wymienione kategorii.

Prowadzacy programy to najczesciej kobiety (71%) i osoby w wieku 30-49
(67%). Co ciekawe, pomimo formalnego wymogu okreslonego w r.s.p.u. posiada-
nia przez nich wyzszego wyksztalcenia, legitymowato sie nim jedynie 62% ankie-
towanych. Na zalozeniach modelu Duluth byto opartych 38% programoéw objetych
badaniem (z czego 21% to program PARTNER, a 4% - program STOP), 24% pro-
wadzono $cisle wedlug modelu Duluth, a 52% - na podstawie innych, najczesciej
autorskich scenariuszy (w tym 9% to Trening Zastepowania Agresji — ART). Z ww.
programéw 96% wykorzystywalto forme zaje¢ grupowych i indywidualnych, a 4%
bazowalo jedynie na zajeciach indywidualnych. Liczba pracownikéw prowadza-
cych programy w kazdym z podmiotéw wahala si¢ od jednego do osiemnastu,
a najczesciej (50%) byty to dwie osoby. Liczba uczestnikow (w 2010 r.) w kazdej
placéwce wynosita zas od jednego do 187, najczesciej (57%) nie przekraczala dwu-
dziestu osob. Programy te trwaly od jednego do pietnastu miesiecy, w potowie
przypadkow za$ — od trzech do czterech. Spotkania dla uczestnikéw odbywaly sie
zwykle (69%) raz w tygodniu. Liczebnos$¢ grup wynosita od dwéch do dwudziestu
czlonkéw, najczesciej zas (53%) — od szesciu do dziesieciu. Uczestnikami byli glow-
nie mezczyzni. Co ciekawe, wedtug wiedzy prowadzacych, w wiekszosci zgtaszali
sie oni do programéw dobrowolnie (54%), skierowani przez instytucje stanowili
natomiast tylko 34%. Polowa bioracych udzial w tych programach byta uprzednio
karana z art. 207 k.k., a kolejne 27% - za inne przestepstwo; 48% uczestnikow przed
rozpoczeciem programu objetych zostalo dozorem kuratora.

W 87% placéwek analizowano efektywno$é¢ realizowanych programéw - naj-
czg$ciej przez takie formy monitoringu, jak: kontakt z rodzinami uczestnikow,
instytucjami pomocy spotecznej, kuratorami i policjg. Zwykle (55%) monitoring
trwal przez rok po zakonczeniu oddziatywan.

Wedlug prowadzacych, realizowane przez nich programy oddziatywan korek-
cyjno-edukacyjnych sg skuteczne. Za efektywniejsze uznawali oni swoje autorskie
programy, nieoparte na modelu Duluth (96% wskazan na skuteczno$¢ programu),
niz te z nim zgodne (86%). Jako czynniki, ktére moglyby poprawic¢ efektywnos¢
programu, wymieniano dluzszy czas jego trwania i nakaz uczestnictwa w nim"°.

1 Ogélnopolskie badanie profesjonalistow realizujgcych programy oddzialywar korekcyjno-
-edukacyjnych dla 0s0b stosujgcych przemoc w rodzinie. Raport z badania zrealizowanego przez
Millward Brown SMG/KRC dla Ministerstwa Pracy i Polityki Spolecznej - ogolnopolska diagnoza
dotyczaca 0s6b stosujacych przemoc w rodzinie (2011 r.), https://www.mpips.gov.pl/gfx/mpips/
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Roéwniez Michat Lewoc podkresla duzg skutecznos¢ programéw korekcyjno-
-edukacyjnych, mierzong niewracaniem do zachowan przemocowych, szczegdlnie
w odniesieniu do sprawcow skazywanych przez sady po raz pierwszy®. W kon-
tekscie efektywnosci programu i calej interwencji wobec sprawcy przemocy, in-
teresujacy jest rowniez czas oczekiwania na jego rozpoczecie od chwili zglosze-
nia si¢ skazanego lub przestania orzeczenia sagdu. Wedtug danych Ministerstwa
Sprawiedliwosci w 2012 r. ksztattowal sie on nastepujaco: w 50% przypadkow nie
przekroczyt miesiaca, w 17% spraw trwal od miesigca do trzech, w kolejnych 16%
przekraczal trzy, ale nie przekraczal szesciu miesiecy, a w pozostatych trwat ponad
pot roku?.

Z omdéwionym wyzej badaniem polaczona byta réwniez ,,Diagnoza dotyczaca
0s6b stosujacych przemoc w rodzinie: badanie uczestnikéw programoéw oddzia-
tywan korekcyjno-edukacyjnych”. Przeprowadzone zostalo metoda ankiety papie-
rowej (PAPI) na grupie uczestnikow 119 programoéw korekcyjno-edukacyjnych
objetych ,,Ogolnopolskim badaniem profesjonalistow realizujgcych programy od-
dziatywan korekcyjno-edukacyjnych dla oséb stosujacych przemoc w rodzinie”
Préba badanych liczyla tu 360 sprawcow. Ankiety do wypelnienia przekazywaly im
osoby prowadzace program. Sposrod ankietowanych 327 (91%) stanowili mezczyz-
ni, a kobiet bylo jedynie 32 (jedna osoba nie podata pici). To gtéwnie osoby w wie-
ku 31-50 lat, o wyksztalceniu zasadniczym zawodowym, mieszkajace w miastach,
pracujace stale lub dorywczo i oceniajgce swoja sytuacje materialng jako trudna. Za
gltéwne czynniki warunkujace stosowanie przez nich przemocy badani uwazali: al-
kohol, zte zachowania partnera, niepostuszenstwo dzieci, ogélne zte samopoczucie,
zdrade partnera lub podejrzenie o nig i niepodporzadkowanie sie kogo$ z rodziny?.
Charakterystyczne jest to, ze wszystkie te ,,przyczyny’, sa bardzo ,,przemocowe’,
czyli charakterystyczne dla ,,przemocowego” my$lenia sprawcdw o samym sobie,
innych i swoich relacjach.

Dosy¢ zgodnie z wiedzg prowadzacych programy, ponad potowa uczestnikow
(54%) podawala, ze byta przed przystgpieniem do programu karana z artykutu
207 k.k.; 41% sprawcdw bylo karanych za popetnienie innego przestepstwa. Sami
sprawcy problem przemocy domowej odbierali réwniez jako wystepujacy coraz
czedciej w ostatnim czasie (57% wskazan), jedynie 11% badanych twierdzilo, ze jest
on coraz rzadszy. Z odpowiedzi udzielanych na pytania ankiety przez uczestnikow
programow korekcyjno-edukacyjnych nie mozna niestety wywnioskowac, jaki pro-

userfiles/_public/1_NOWA%20STRONA/Przemoc%20w%20rodzinie/dane%20statystycz-
ne/4%20RAPORT_PRZEMOC_W_RODZINIE_PROFESJONALISCI_FIN.pdf, s. 5-25.

2 M. Lewoc, Przeciwdzialanie przemocy w rodzinie..., op. cit., s. 55.

2 Ibidem., s. 59-60.

2 Diagnoza dotyczgca 0sob stosujgcych przemoc w rodzinie: badanie uczestnikow programéw
oddzialywan korekcyjno-edukacyjnych, Raport z badania zrealizowanego przez MillwardBrown
SMG/KRC dla Ministerstwa Pracy i Polityki Spotecznej — ogélnopolska diagnoza dotyczaca osob
stosujacych przemoc w rodzinie (2011 r.), http://www.mpips.gov.pl/gfx/mpips/userfiles/_pu-
blic/1_NOWA%20STRONA/Przemoc%20w%20rodzinie/dane%20statystyczne/5%20RA-
PORT_PRZEMOC_W_RODZINIE_SPRAWCY_OGOLNOPOLSKIE_FIN.pdf, s. 4-13
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cent z nich samodzielnie zdecydowal si¢ na uczestnictwo. W programie 30% wzigto
udzial na podstawie orzeczenia sadu, pozostalym za$ kto$ to zaproponowat lub do
tego zachecit (kuratorzy, pracownicy PCPR, czlonkowie rodziny czy pracownicy
socjalni)®.

Wazne badanie analizowanej tu problematyki przeprowadzita w 2011 r. w Insty-
tucie Wymiaru Sprawiedliwo$ci Magdalena Budyn-Kulik. W pierwszej kolejnosci
dokonata ona analizy akt sadowych dotyczacych 105 sprawcow skazanych w 2010 r.
z art. 207 k.k,, na ktérych natozono obowigzek uczestnictwa w programach korek-
cyjno-edukacyjnych na podstawie art. 72 § 1, pkt. 6a k.k.; 102 z nich bylo mezczy-
znami, 44 - wcze$niej karanymi. Wigkszo$¢ (89 oséb) w czasie czynu znajdowala
sie pod wptywem alkoholu, u podobnej liczby sprawcow stwierdzono takze symp-
tomy mogace $wiadczy¢ o uzaleznieniu od alkoholu. Zaden z nich nie zostat ska-
zany na kare bezwzglednego pozbawienia wolnosci, 101 sprawcéw otrzymalo kare
pozbawienia wolnosci z warunkowym zawieszeniem wykonania, a czterech - kare
ograniczenia wolnosci*.

Drugim etapem tej analizy bylo badanie ankietowe skierowane do placéwek
prowadzacych programy korekcyjno-edukacyjne dla sprawcow przemocy. Ankiete
wystano do wszystkich 236 osrodkéw wymienionych w 2011 r. na stronach inter-
netowych Ministerstwa Pracy i Polityki Spolecznej jako realizatorzy ww. progra-
moéw. Z odpowiedzi uzyskanych ze 101 wypelnionych ankiet wynikato, ze w 2010 r.
w programach realizowanych w tych placowkach uczestniczylo tacznie 1645 oséb.
Sposréd nich jedynie 287 bylto skazanych z art. 207 k.k. Wigkszo$¢ zbadanych
o$rodkow stosowata zmodyfikowany program Duluth (43 placéwki), kolejne 24 -
oryginalny program Duluth, 30 - wlasne autorskie programy, a cztery nie podaly
stosownych informacji®.

Ciekawym wynikiem zakonczylo si¢ badanie ankietowe 100 sprawcéw prze-
mocy uczestniczacych w programach korekcyjno-edukacyjnych w wojewddztwie
$laskim, przeprowadzone przez Justyne Czerwinska. Na podstawie udzielanych
odpowiedzi zaproponowata ona typologie sprawcow, wyrdzniajac trzy typy: ,re-
fleksyjny”, ,éwiadomy czyndéw - nie przejmujacy odpowiedzialnosci” i ,,zaprzecza-
jacy”. Dla typu pierwszego - ,refleksyjnego” (1/4 badanych) - powodem wziecia
udzialu w programie byta ich wlasna przemoc, che¢¢ zmiany, zwigkszenie wiedzy
i samoswiadomosci. Wyrazaja oni zal z powodu swojego zachowania i nadziej¢ na
zmiane. Drugi typ to najwigksza grupa — 57% badanych - ,,§wiadomy czynéw - nie
przejmujacy odpowiedzialnoséci”. Przyczyny rozpoczecia programu upatruja oni
w czynnikach zewnetrznych - rodzinie i instytucjach, ale przyznaja, Ze stosowali
przemoc. Cechuje ich mniejsza motywacja do kontynuowania programu i wieksze
ryzyko nieosiggniecia planowanych zmian. Typ trzeci - ,,zaprzeczajacy” - to 18%
badanych. Catkowicie zaprzeczaja oni stosowaniu przemocy. Swoéj udziat w progra-

» Ibidem, s. 15-29.
* M. Budyn-Kulik, Oddzialywanie na sprawcow przemocy..., op. cit., s. 16-17.
% Ibidem, s. 27-28.
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mie wyjasniaja takimi czynnikami, jak zmowa czy niesprawiedliwos¢. Twierdza, ze
nie maja zadnego problemu; moéwia, ze ,,s3 normalni”. Tym samym maja najmniej-
sz3 motywacje do udzialu w zajeciach i najmniejszg szanse na zmiane®.

Warto réwniez odnotowac interesujace opisy samego przebiegu indywidualnych
i grupowych spotkan odbywajacych sie¢ w ramach programoéw korekcyjno-eduka-
cyjnych. Swoje spostrzezenia z przeprowadzonych w Areszcie Sledczym w Lublinie
trzech edycji programu opisali, przykladowo, Dorota Bekiesz i Pawel Fijatkowski.
Warte uwagi jest szczegdlnie wnikliwe przedstawienie postaw wyrazanych przez
poszczegdlnych uczestnikéw w chwili rozpoczecia spotkan i zmian, jakie dokonuja
sie w nich w trakcie programu®.

5.2. Metodologia badania ankietowego realizatoréw programow
korekcyjno-edukacyjnych dla sprawcow przemocy w rodzinie

Jak juz sygnalizowano, niniejszy rozdzial opisuje wyniki badania ankietowe-
go skierowanego do wszystkich podmiotéw realizujacych w Polsce programy ko-
rekcyjno-edukacyjnych dla sprawcéw przemocy w rodzinie. Gléwnym jego celem
byl szczegdtowy opis sposobu realizowania tych programoéw, charakterystyka ich
uczestnikow i prowadzacych oraz przedstawienie opinii tych ostatnich na temat
efektywnosci i mozliwych kierunkéw rozwoju tej formy przeciwdzialania przemo-
cy w rodzinie. W celu realizacji tego zadania podjeto decyzje o wysylaniu ankiet
do wszystkich mozliwych do zidentyfikowania podmiotéw wdrazajacych w Polsce,
w 2014 r. i w latach poprzednich, ww. programy. Punktem wyjscia dla stworzenia
takiej listy byly zestawienia publikowane przez Ministerstwo Pracy i Polityki Spo-
tecznej o placowkach realizujacych je w danym roku. Zestawienia te uzupetniono
nastepnie o spisy placowek gromadzone i publikowane na stronach internetowych
sadow okregowych oraz o dane adresowe dostepne w Internecie. Do pewnej liczby
podmiotéw, nieobecnych w wyzej wymienionych zestawieniach, udato si¢ takze
dotrze¢ dzieki osobistym kontaktom badaczy z realizatorami projektow, instytu-
cjami koordynujgcymi i kierujgcymi do programéw. Ostatecznie tym sposobem
utworzono liste 402 podmiotéw, do ktorych wystano pismo z prosbg o wypelnienie
i odestanie do Instytutu Wymiaru Sprawiedliwosci zalaczonej ankiety. Otrzymano
212 wypelnionych ankiet (stopa realizacji 52,7%), dwanascie kolejnych odpowie-
dzi od placowek zawieralo informacje, ze pomimo obecno$ci na liscie realizatoréw
programow korekcyjno-edukacyjnych nie prowadzili oni jeszcze ani jednej edycji
ww. programu. Siedem zidentyfikowanych adreséw okazalo sie blednych, wystane
pod nie ankiety zostaly zwrdcone z pocztowa adnotacja ,adresat nieznany” lub
»adresat wyprowadzit si¢”, a prawidlowych adreséw nie udato si¢ ustalié.

0 ]. Czerwinska, Naprawi¢ czy skorygowac? Programy oddzialywati korekcyjno-edukacyjnych
dla os6b stosujgcych przemoc w rodzinie w woj. slgskim, ,,Niebieska Linia”, 2015, 4, s. 26.

77 Zob. D. Bekiesz, P. Fijalkowski, Nikt nam nie powiedzial, ze to przemoc..., ,Niebieska
Linia’, 2014, 5, s. 1-3.
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Tym samym przeprowadzone badanie nalezy uzna¢ za najwieksze i najbardziej
aktualne z tego typu realizowanych dotychczas w Polsce (przytaczane wczeéniej
»0golnopolskie badanie profesjonalistow realizujacych programy oddzialywan
korekcyjno-edukacyjnych dla 0séb stosujacych przemoc w rodzinie” objelo 119
podmiotéw, a badanie Budyn-Kulik - 101). Objeto nim programy realizowane we
wszystkich wojewddztwach. Najmniej — po siedem - pochodzilo z wojewodztw
opolskiego, pomorskiego i swietokrzyskiego, najwiecej — ze §laskiego (25) oraz war-
minsko-mazurskiego i wielkopolskiego (po 21). Placéwki realizujace miescily sie
na terenie 187 powiatow, co stanowi prawie potowe wszystkich powiatéw w Polsce.

W badaniu wykorzystano tradycyjna technike ankiety pocztowej. Pozwolita ona
zapewni¢ respondentom stosunkowo wysoki stopien anonimowosci i dostosowanie
do ich indywidualnych potrzeb odnos$nie do czasu i miejsca wypelnienia ankiety.
Zwiekszalo to rzetelno$¢ uzyskanych odpowiedzi i dokladno$¢ podawanych danych
oraz zmniejszalo ryzyko odmowy uczestniczenia w badaniu. Zastosowana ankieta
skladata si¢ z wprowadzenia i sze$ciu czesci, tj.:

- podstawowe informacje;

- uczestnicy ogdtem;

- uczestnicy w2014 r;

- charakterystyka realizowanego programu;
- prowadzacy program;

- ocena efektywno$ci programu.

Pelny kwestionariusz ankiety zostat zataczony w aneksie.

Na podstawie wszystkich uzyskanych w ankietach odpowiedzi stworzono szcze-
gotowa baze danych, ktdra zostala nastepnie poddana weryfikacji logicznej i ana-
lizie statystycznej w programie SPSS. Wyniki tych analiz zostang zaprezentowane
w kolejnych punktach opracowania.

5.3. Wyniki badania

Niniejszy podrozdzial zostat podzielony na pie¢ gléwnych punktéw, prezentu-
jacych odpowiedzi uzyskane na pytania pogrupowane w kolejnych cz¢éciach zasto-
sowanego kwestionariusza ankiety.

5.3.1. Placéwki

Z realizowanych wczeéniej badan i danych Ministerstwa Rodziny, Pracy i Poli-
tyki Spolecznej (MRPPiS) wynika, ze programy korekcyjno-edukacyjne dla spraw-
cOw przemocy w rodzinie w warunkach wolno$ciowych realizuja: Powiatowe Cen-
tra Pomocy Rodzinie, O$rodki Interwencji Kryzysowej, Miejskie O$rodki Pomocy
Rodzinie, Miejskie O$rodki Pomocy Spotecznej, Specjalistyczne Osrodki Wsparcia
dla Ofiar Przemocy w Rodzinie oraz organizacje pozarzagdowe. Niniejsze badanie
objeto analogiczny katalog placowek, a szczegdtowa analiza dotyczyta ich Zrddet
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finansowania oraz zrédet finansowania realizacji ww. programéw. Najczesciej pro-
gramy te wdrazaly jednostki utrzymywane z budzetéw gmin (np. MOPS, GOPS),
powiatow (PCPR) i wojewddztw (74% - patrz tab. 30), duzo rzadziej byly to pla-
cowki finansowane bezposrednio z budzetu panstwa (np. SOWOPR) i organizacje
pozarzadowe. Najrzadziej zas zadania te podejmowaly zaktady opieki zdrowotnej
i prywatne firmy.

Tabela 30. Jednostki realizujgce programy korekcyjno-edukacyjne dla sprawcéw
przemocy w rodzinie

n %

Jednostka pL_Jinczna finansowana ze $rodkéw samo- 156 736
rzgdu terytorialnego

Jednostka publiczna finansowana z budzetu panstwa 26 12,3
Organizacja pozarzgdowa 18 8,5
Niepubliczny Zaktad Opieki Zdrowotnej (NZOZ) 6 2,8
Osoba prawna (firma) 5 2,4
Brak danych 1 0,5
OGOLEM 212 100,0

Realizowane przez wyzej wymienione placéwki programy korekcyjno-eduka-
cyjne byly finansowane gltéwnie (prawie w 80%) z czesci budzetu panstwa, ktéra
dysponuje MRPPIS (patrz tab. 31). Warto odnotowac jednak takze pozostate srod-
ki tego finansowania (szczegolnie samorzadowe), gdyz programy, dla ktorych jest
to wylaczne Zrédlo ich budzetu, catkowicie umykaja sprawozdawczosci MRPiPS.
W pojedynczych przypadkach oddzialywania korekcyjno-edukacyjne dla spraw-
cOdw przemocy w rodzinie byly wykonywane catkowicie wolontariacko, a takze
oplacane z dotacji miedzynarodowych czy NFZ.

Tabela 31. Zrédto finansowania programu korekcyjno-edukacyjnego dla sprawcow
przemocy w rodzinie*

n %

Srodki z budzetu panstwa (MRPiPS) 169 79,7
Srodki z budzetu samorzadu terytorialnego 53 25,0
Srodki wtasne placowki 10 4,7
Srodki z funduszy zagranicznych lub miedzynaro- 3 1,4
dowych

Wolontariat 3 1,4
NFz 1 0,5

* Dane nie sumujg sie do 100% — mozliwy wybor wielokrotny.
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5.3.2. Realizowane programy

Sposrod 212 analizowanych programéw korekeyjno-edukacyjnych dla spraw-
cOw przemocy w rodzinie 172 (81%) byly nadal realizowane w badanych placow-
kach w chwili przeprowadzania badania (2015 r.), a 40 (19%) zostalo juz zakon-
czonych. Sg one zwykle wdrazane w poszczegdlnych placéwkach przynajmniej od
kilku, a niekiedy nawet kilkunastu lat (patrz tab. 32). Wsrdd 40 podmiotow, ktore
z réznych wzgleddéw nie kontynuujg juz realizacji oddzialywan korekcyjno-edu-
kacyjnych dla sprawcow przemocy, potowa zakonczyla te dziatalnos¢ w 2014 r.,

a pozostate — w latach poprzednich (patrz tab. 33).

Tabela 32. Rok rozpoczecia realizacji programu korekcyjno-edukacyjnego dla

sprawcdw przemocy w rodzinie

Rok n %
2002 0,9
2004 0,9
2005 1,4
2006 20 9,4
2007 41 19,3
2008 27 12,7
2009 16 75
2010 19 9,0
2011 24 11,3
2012 24 11,3
2013 15 7.1
2014 15 7,1
Brak danych 4 1,9
OGOLEM 212 100,0

Tabela 33. Rok zakonczenia realizacji programu korekcyjno-edukacyjnego dla

sprawcow przemocy w rodzinie

Rok n %
2008 2 5,0
2009 1 2,5
2010 1 2,5
2011 2 5,0
2012 5 12,5
2013 4 10,0
2014 20 50,0
Brak danych 5 12,5
OGOLEM 40 100,0
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Realizatoréw programéw korekcyjno-edukacyjnych zapytano, na jakim modelu
teoretycznym oparte sg prowadzone przez nich oddzialywania i do jakiego ich typu
przynalezg. Ponad 1/3 programéw bazowala na, oméwionym juz pokrétce, modelu
integracyjnym (patrz tab. 34), a niespelna 30% - na modelu spoteczno-kulturo-
wym. Zdecydowanie rzadsze byly oddzialywania prowadzone wedtug: podejscia
skoncentrowanego na rozwigzaniu, perspektywy systemu rodzinnego i modelu
poznawczo-behawioralnego. W jednym przypadku wskazany zostal model Poro-
zumienia Bez Przemocy (Nonviolent Communication - NVC).

Tabela 34. Model teoretyczny przemocy w rodzinie, na ktérym oparty jest realizowany
program korekcyjno-edukacyjny

n %

Model integracyjny 75 35,4
Model spoteczno-kulturowy 61 28,8
Model przemocy z perspektywy podejscia 32 15,1
skoncentrowanego na rozwigzaniu

Model przemocy z perspektywy systemu 19 9,0
rodzinnego

Model poznawczo-behawioralny 9 4,2
Model Porozumienia bez Przemocy (NVC) 1 0,5
Trudno powiedzie¢ 15 7,1
OGOLEM 212 100,0

Z kolei w odpowiedzi na pytanie o nazwe lub rodzaj realizowanego progra-
mu prowadzacy wskazywali gléwnie (38% przypadkéw), ze jest on ich autorskim
projektem lub autorska modyfikacjg innych programéw? (patrz tab. 35). Prawie
réwnie czgsta byla takze realizacja programu Duluth (37%). Zdecydowanie rzadziej
wskazywano program PARTNER (10%) oraz inne, takie jak: ,Partnerstwo’, ,Rodzi-
na’, ,Stop-Start’, ,, Trening Zastepowania Agresji - ART”, ,Podejscie Skoncentrowa-
ne na Rozwigzaniach - TSR™”.

Podstawowymi formami pracy z uczestnikami programéw korekcyjno-eduka-
cyjnych dla sprawcow przemocy w rodzinie, wlasciwie we wszystkich przypadkach,
sg spotkania grupowe i konsultacje indywidualne (patrz tab. 36). W ok. 60-70%
przypadkow oddzialywania te sg uzupelniane o réznego typu prace domowe, roz-
dawanie materialéw do przeczytania oraz zajecia warsztatowe. Te ostatnie obejmo-
waly oczywiscie gtéwnie tresci zawarte w prezentowanych wczesniej wytycznych do
tworzenia modelowych programéw korekcyjno-edukacyjnych dla oséb stosujacych

# Za programy autorskie uznawano jednoznacznie w ten sposdb okreslone, a takze z kon-
kretng nazwa (np. ,Dialog”, ,Dom bez przemocy’, ,,Masz Wybor’, ,,Tw6j Wybér”, ,,Spokojny don’,
»Bezpieczna Moc”, ,Jak zy¢ bez przemocy?”), gdy nazwa ta wystapita w badaniu tylko jeden raz.

¥ Dokladniejsza charakterystyke czesci z tych programéw zawarto w poprzednich rozdzia-

tach ksigzki.
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Tabela 35. Rodzaj realizowanego programu korekcyjno-edukacyjnego

n %
Program autorski 80 37,7
Duluth 78 36,8
Partner 22 10,4
Inny 17 8,0
Brak danych 15 7,1
OGOLEM 212 100,0

przemoc w rodzinie (przez co moga by¢ czesto trudne do odrdznienia od tresci
przekazywanych podczas spotkan grupowych). Warto jednak zwréci¢ takze uwage
na takie wystepujace czesto dodatkowe obszary tych oddziatywan, jak: komunikacja
interpersonalna, asertywnos¢, kontrola i radzenie sobie ze zloscig oraz emocjami,
radzenie sobie ze stresem, porozumienie bez przemocy, uzaleznienia oraz elementy
Treningu Zastepowania Agresji, Treningu Interpersonalnego, Treningu Relaksacji,
Treningu Zarzadzania Czasem i Treningu Umiejetnosci Wychowawczych.

Warte odnotowania sg rowniez przypadki (10-14%) stosowania stricte terapeu-
tycznych (zaréwno indywidualnych, jak i grupowych) oddziatywan na uczestni-
kéw programéw korekcyjno-edukacyjnych. Do kategorii ich wspdlnych dzialan
nalezaly: wyjscia do teatru, na basen, zajecia sportowe i wyjazdy integracyjne. Na
inne formy pracy i oddzialywan skladaly si¢ zas, m.in.: wypelnianie i analizowanie
réznego typu kwestionariuszy, konsultacje w sprawie uzaleznien, psychiatryczne
i prawne oraz psychologiczne i terapeutyczne wsparcie dla cztonkéw rodzin uczest-
nikéw programu.

Tabela 36. Formy oddziatywania wykorzystywane w ramach programéw korekcyjno-
-edukacyjnych*

n %

Spotkania grupowe 201 94,8
Konsultacje indywidualne 200 94,3
Prace domowe dla uczestnikéw 149 70,3
Rozdawane materiaty do samodzielnego 147 69,3
zapoznania sie/przeczytania

Oddziatywania edukacyjne/warsztaty 128 60,4
Ogladanie filmoéw 95 44,8
Indywidualne sesje terapeutyczne 30 14,2
Grupowe sesje terapeutyczne 21 9,9
Wspdlne dziatania 5 2,4
Inne 8 3,8

* Dane nie sumujg sie do 100% — mozliwy wybor wielokrotny.
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Najbardziej typowy program korekcyjno-edukacyjny dla sprawcéw przemocy
w rodzinie zaktada 60 godzin pracy w grupie i dwie lub trzy godziny konsultacji
indywidualnych. Od tego modelu zdarzajg si¢ jednak czasem odstepstwa. W poje-
dynczych przypadkach caly program opierat sie wytacznie na pracy indywidualnej
z uczestnikami (nawet do 100 godzin tego typu oddzialywan na uczestnika).

Biorgc pod uwage laczna liczbe godzin przewidzianych w programie na od-
dzialywania grupowe i indywidualne dla kazdego bioracego w nich udzial mozna
wskazac¢ 35 placowek (16,5%), ktore realizowaly programy w niepelnej, zalecanej
liczbie godzin (ponizej 60). Wiekszos¢ $cisle wypelnia jednak te zalecenia, gdyz 140
(66%) przewiduje od 60 do 72 godzin oddziatywan, a 25 (11,8%) nawet duzo ponad
72 godziny (patrz tab. 37).

Tabela 37. Liczba godzin oddziatywan korekcyjno-edukacyjnych (grupowych
i indywidualnych) przewidzianych w programie na kazdego uczestnika

Liczba godzin n %

Od 10 do 58 35 16,5
Od 60 do 72 140 66,0
Od 73 do 142 25 11,8
Brak danych 12 5,7
OGOLEM 40 100,0

W organizowanych w ramach programéw pojedynczych spotkaniach gru-
powych przecigtnie brato udzial ok. 7-8 0séb, co wydaje si¢ optymalng liczbg
uczestnikéw w tej formie pracy (cho¢ nalezy podkresli¢, ze nizsza niz zalecana
w przywolywanych wczesniej wytycznych). Potrafi si¢ ona jednak bardzo rézni¢
w poszczegolnych programach — od dwoch az do 22 0séb — w ramach jednej grupy.

Spotkania grupowe sg, jak juz wspomniano, podstawowa forma pracy w ramach
programéw korekceyjno-edukacyjnych. O programach tych méwi si¢ nawet czgsto
po prostu — grupy korekcyjno-edukacyjne. Kazde tworzenie sie grupy i interakcje
miedzy jej czlonkami sg pewnymi psychologiczno-spolecznymi procesami, kto-
re odgrywaja kluczowg role w zmianie przekonan, postaw i zachowan sprawcow
przemocy. Natomiast samej organizacji grupy, temu, czy w jej sktad wchodza tylko
osoby tej samej plci, czy nie, czy w trakcie jej spotkan moga dotaczaé nowi czlon-
kowie lub jak czesto majg odbywac si¢ spotkania, w réznych programach nadaje
sie rdzne znaczenie. Nie mozna réwniez w tym kontekscie zapominaé o zwyktych
aspektach logistycznych funkcjonowania kazdej z placéwek — np. o liczbie kandy-
datéw, dostepnosci sal itp.

Zasadniczo w programach opartych na spoteczno-kulturowym modelu prze-
mocy duzg wage przyklada sie do faktu, ze ,,przemoc ma ple¢’, a wiec w przewa-
Zajacej mierze sprawcami sg mezczyzni, a oflarami — kobiety. Tym samym w tego
rodzaju programach tworzy si¢ grupy wylacznie meskie. Inne modele moga za$
odwrotnie - jako bardziej efektywne - preferowa¢ grupy mieszane. Analizowane
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w tym badaniu programy obejmowaly najczesciej (44%) grupy wylacznie meskie
(patrz tab. 38), jednak mieszane byly tylko nieznacznie rzadziej spotykane (41%).
Srednio po dziesie¢ przypadkéw stanowily programy, w ktérych tworzono osobne
grupy dla kobiet i mezczyzn oraz zaréwno mieszane, jak i osobne.

Tabela 38. Rodzaje grup w ramach programu korekcyjno-edukacyjnego (ptec)

n %

Grupy wytgcznie dla mezczyzn 93 43,9
Mieszane grupy dla kobiet i mezczyzn 87 41,0
Osobne grupy dla kobiet i mezczyzn 12 5,7
Zaréwno mieszane, jak i osobne grupy dla 10 4,7
kobiet i mezczyzn

Tylko oddziatywania indywidualne 4 1,9
Brak danych 6 2,8
OGOLEM 212 100,0

Z kolei co do przylaczenia si¢ nowych czlonkow takze w trakcie trwania pro-
gramu — w ponad polowie przypadkow nie jest to praktykowane (patrz tab. 39);
49% analizowanych placéwek prowadzi wylacznie grupy zamkniete, a kolejne 6%
nie przewiduje mozliwosci dotaczenia do grupy po poczatkowym ($rednio zwykle
miesiecznym) okresie jej formowania. Jednak jesli spojrzy si¢ na to z drugiej strony,
prawie 40% grup pozostaje otwartych przez caly czas trwania programu, co jest naj-
prawdopodobniej zwigzane z czestymi rezygnacjami uczestnikow i koniecznos$cia
ich rotacji.

Tabela 39. Rodzaje grup w ramach programu korekcyjno-edukacyjnego (otwarte/
zamkniete)

n %

Grupy zamkniete 104 491
Grupy otwarte 83 39,1
Grupy otwarte w poczatkowym okresie (ok. 12 5,7
2—4 zajec), potem zamkniete

Zaroéwno otwarte, jak i zamkniete grupy 2 0,9
Tylko oddziatywania indywidualne 4 19
Brak danych 6 2,8
OGOLEM 212 100,0

Spotkania grupowe w analizowanych programach najczesciej odbywaly sie co
tydzien (75,5% wskazan; patrz tab. 40), a jedynie w trzech przypadkach - rzadziej
(raz na dwa tygodnie). Warto réwniez odnotowac, ze w ok. 20% programow grupy
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spotykaly sie czgéciej niz raz w tygodniu. W pojedynczych przypadkach organiza-
cja programu zakladala pewne odstepstwa od takiego standardowego uktadu, np.
dodatkowe warsztaty calodniowe w sobote lub w niedziele. Czesto$¢ konsultacji
indywidualnych jest natomiast zwykle dostosowywana do mozliwo$ci prowadzg-
cych i uczestnikow.

Tabela 40. Czestosc¢ spotkan grupowych

n %
Trzy razy w tygodniu i czesciej 3 1,4
Dwa razy w tygodniu 24 1,3
Raz lub dwa razy w tygodniu 12 5,7
Raz w tygodniu 160 75,5
Raz na dwa tygodnie 3 1,4
Tylko oddziatywania indywidualne 4 1,9
Brak danych 6 2,8
OGOLEM 212 100,0

Przed przyjeciem nowego uczestnika do programu prowadzacy przeprowadzaja
wiele réznych czynnosci (patrz tab. 41). Najczesciej, na wstepnych konsultacjach,
dokonujg rozeznania w sytuacji rodzinnej uczestnika (86% przypadkéw), podpi-
suja z nim kontrakt (83%), diagnozuja uzaleznienia (79%) i stosowana przemoc
(78%). W polowie programéw pojawia si¢ takze szczegétowa diagnoza osobowosci
i stanu psychicznego kandydatéw oraz obowigzek przyznania si¢ przez nich do sto-
sowania przemocy. W pojedynczych przypadkach prowadzacy wymagali ponadto
spelnienia innych warunkdw, takich jak: zawarcie ustnego kontraktu, wypetnienie

Tabela 41. Czynnosci podejmowane przed przystgpieniem do programu*

n %
Wstepn(_a rozeznanie w sytuacji rodzinnej 183 863
uczestnika
Podpisanie kontraktu 176 83,0
Weryfikacja w kwestii uzaleznienia od alkoholu 167 78,8
i/lub narkotykow
Diagnoza stosowanej przemocy 166 78,3
Diagnoza osobowosci i/lub stanu psychiczne- 106 50,0
go
Obowigzek przyznania sie przez uczestnika 105 49,5
do stosowania przemocy
Inne 8 3,8

* Dane nie sumujg sie do 100% — mozliwy wybor wielokrotny.
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ankiety ewaluacyjnej, podjecie terapii uzaleznien czy tez wyrazenie zgody na prze-
twarzanie danych osobowych.

Uzaleznienie od alkoholu lub narkotykéw, a takze wystepowanie réznego typu
zaburzen psychicznych u uczestnikéw programu, moga stanowic istotng przeszko-
de w efektywnym prowadzeniu wobec nich oddziatywan korekcyjno-edukacyjnych
oraz mocno zakldcaé procesy grupowe i prace caltej grupy. Z drugiej jednak strony
jest faktem, ze problem przemocy w rodzinie czesto wspolwystepuje z problemem
uzaleznienia sprawcy lub jego mniej lub bardziej powaznych zaburzen funkcjo-
nowania psychicznego. Tym samym za$ rozne placéwki i rozni prowadzacy mogli
wypracowa¢ catkiem odmienne podejscia do tych probleméw. W ankiecie zapyta-
no ich o stosowang w tym zakresie praktyke. Odnosnie zaréwno do uzaleznien, jak
i zaburzen psychicznych zalozono mozliwo$¢ pewnej gradacji — od postawy catko-
wicie wykluczajacej do calkowicie otwartej. W przypadku problemu uzaleznienia
od alkoholu lub narkotykdéw postawy prowadzacych nalezy uzna¢ za zdecydowanie
bardziej otwarte niz w przypadku zaburzen psychicznych. Jedynie osiem z rozpa-
trywanych 212 programoéw (3,8%) z zalozenia nie przyjmuje osob uzaleznionych
(patrz tab. 42). Analogiczna odpowiedz na drugie pytanie (,Do programu nie sa
przyjmowane osoby z zaburzeniami psychicznymi”) podato natomiast juz 77 pro-
wadzacych (36% - patrz tab. 43). Najczestsza odpowiedzig na oba pytania byta
warunkowa zgoda na udzial (,W programie mogg uczestniczy¢ réwniez osoby ak-
tualnie uczestniczace w terapii uzaleznienia lub z zaleceniem terapii” — 66% wska-
zan oraz ,Moga uczestniczy¢ rowniez osoby chore psychicznie i z zaburzeniami
psychicznymi, ktorych stan lub proces leczenia umozliwia udzial w programie” —
46% wskazan). O ile padly pojedyncze odpowiedzi, ze w oddziatywaniach moga
bra¢ udzial takze uzaleznieni nieutrzymujacy abstynencji, to charakterystyczne jest,
ze odpowiedz — ,W programie mogg uczestniczy¢ réwniez osoby chore psychiczne
iz zaburzeniami psychicznymi, bez wzgledu na ich stan” - nie pojawila si¢ ani razu.

Tabela 42. Czy osoby uzaleznione od alkoholu lub narkotykdw mogg uczestniczy¢
w programie?

n %
Nie sg przyjmowane osoby uzaleznione 8 3,8
Moga uczestniczy¢ osoby po terapii uzalez- 55 25,9
nien i utrzymujgce abstynencje
Moga uczestniczy¢ rowniez osoby aktualnie 140 66,0
uczestniczgce w terapii uzaleznienia lub z za-
leceniem terapii
Moga uczestniczy¢ rowniez osoby uzaleznio- 5 2,4
ne nie utrzymujgce abstynenc;ji
Brak danych 4 1,9

OGOLEM 212 100,0
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Tabela 43. Czy osoby z zaburzeniami psychicznymi mogg uczestniczy¢ w programie?

n %
Nie s3 przyjmowane osoby z zaburzeniami 77 36,3
psychicznymi
Nie sg przyjmowane jedynie osoby chore 32 15,1
psychicznie
Moga uczestniczy¢ rowniez osoby chore 97 45,8
psychicznie i z zaburzeniami psychicznymi,
ktorych stan lub proces leczenia umozliwia
udziat w programie
Nie byto takiego przypadku 2 0,9
Brak danych 4 1,9
OGOLEM 212 100,0

Ostatnimi dwiema kwestiami, o ktére pytano w ankiecie odnosnie do samej
organizacji programu korekcyjno-edukacyjnego, byly: reakcje prowadzacych na
informacje, ze uczestnik nadal stosuje przemoc oraz sytuacje, w ktorych mozli-
we jest usuniecie uczestnika z programu. W przypadku pierwszego problemu naj-
czestszymi reakcjami sg: zaproszenie uczestnika na indywidualne konsultacje (65%
wskazan - patrz tab. 44) oraz przeprowadzenie rozmowy ostrzegawczej (56%). Za-
wiadamianie odpowiednich stuzb o takiej sytuacji ma miejsce w 42% placowek,
a automatyczne wykluczanie z programu - jedynie w 18% z nich. Wéréd odpowie-
dzi ,inne” znalazly si¢ gtéwnie konstruktywne rozwigzania, takie jak np. analiza
problemu w grupie. Kilka z tych otwartych odpowiedzi sugerowalo, ze prowadzacy
nie spotkali si¢ dotychczas z takg sytuacjg lub ze przynajmniej takie informacje do
nich nie docieraly. Warto réwniez przytoczy¢ wazng uwage jednego z realizatoréw
(pisownia cytatow ze wszystkich ankiet oryginal