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Nowe wyzwania edukacyjne — nowe metody ksztatcenia w edukacji humanistycznej.

Szybki postep technologiczny i techniczny zwany rewolucja informacyjna, ktory
wnaszym kregu cywilizacyjnym zmienia rzeczywisto§¢ poczawszy 0d ostatnich
dziesigcioleci XX wieku, skutkuje przemianami spoteczno-gospodarczymi okreslanymi
najczesciej jako formowanie si¢ spoleczenstwa informacyjnego igospodarki opartej na
wiedzy. Zmieniajaca si¢ rzeczywisto$¢ powoduje, ze przed edukacja, takze humanistyczna,
pojawiaja si¢ nowe wyzwania zwigzane z konieczno$cig jak najlepszego przygotowania
miodych ludzi do zycia i pracy w nowych realiach. Na naszych oczach nastepuje gwattowna
zmiana kulturowa, umozliwiona przez technologi¢, obejmujaca gtoéwnie mtodych ludzi, ktora
jednak omija polska o$wiate. Szkota zyje jeszcze w epoce przemystowej, w sferze celow
I zadan przystajacych moze do rzeczywistosci sprzed ponad stu laty, ale nie do dzisiejszej. Co
wigcej, charakter egzaminu gimnazjalnego i maturalnego (przedmioty humanistyczne) oraz
powrdt do encyklopedycznej podstawy programowej’, oddalaja polska szkole od potrzeb
I zainteresowan wspotczesnej mlodziezy. W przeciwienstwie bowiem do zyciowych postaw
wielu miodych ludzi, typowe szkolne realia nie odpowiadaja na podstawowe wyzwania

wspotczesnego Swiata.

Wspoiczesna mlodziez r6zni si¢ dos¢ znacznie od pokolenia rodzicow. Nie odczuwa
obaw przed nowoczesnymi urzadzeniami i1 technologiami, ktére sg naturalng czg$cia
rzeczywistosci. Potrafi zajmowac si¢ kilkoma rzeczami rownoczesnie, ma podzielng uwage,
wycwiczong jednoczesnym rozmawianiem z kolega, stuchaniem muzyki, graniem w gre
komputerows, surfowaniem w Sieci 1 wysytaniem sms-6w. Ich umysly przystosowaty si¢ do
szybkiego przetwarzania dynamicznie zmieniajacych si¢ obrazow. Milodzi ludzie
rozbudowuja swoje kontakty poprzez komunikatory typu Skype i sieci spotecznosciowe typu
Facebook. Przestaja ich ogranicza¢ odleglosci i granice, zanikaja bariery jezykowe. Glownym
zrédtem informacji coraz czgdciej staje si¢ Internet, dostgpny nawet w telefonie

komorkowym. Wielu z nich nie ogranicza si¢ do biernego korzystania z zasobow Sieci, staja

! Dostepna na stronie http://www.men.gov.pl w dziale: Ksztatcenie i Kadra - Ksztatcenie ogdlne - Podstawa
programowa.



sie tworcami tresci, przede wszystkim w serwisach z nurtu Web 2.0%. Sa bardziej otwarci
I nastawieni na wspolprace; cenig wolnos¢ wyboru i rozrywke, nawet w edukacji; uwielbiajg
personalizacje, czyli dopasowywanie do wlasnych potrzeb; zyja szybko i oczekuja szybkiego
dostepu do potrzebnych informacji. To jest inne pokolenie. Tylko edukacja humanistyczna
rozumiejaca wspotczesnych miodych ludzi, to tzw. pokolenie Sieci®, ma szanse wzbudzi¢

W nich pozytywna motywacje i zainteresowanie.

Podstawowe wyzwanie dla edukacji jest efektem przewartoSciowania w ocenie tego,
co stanowi istote wyksztalcenia. Rozwdj spoteczno-gospodarczy, w tym gwaltowny wzrost
zasobow Internetu, przy jednoczesnie rosngcej popularnosci 1dostepnosci komputerow
oraz urzadzen (smartfony, netbooki, a za chwile ,,szosty zmyst’*) zapewniajacych mobilny
dostgp do ogromnej ilosci informacji iwiedzy, przyczynity si¢ do zdezawuowania
dominujacego w szkotach modelu wyksztalcenia encyklopedycznego. Dobrym przykladem
tego przewarto$ciowania jest Program Miedzynarodowej Oceny Umiejetnosci Uczniow
OECD/PISA®. W tej koncepcji wyksztalcenie nie jest tozsame glownie z zapamictaniem
mozliwie duzej iloSci informacji, lecz ze zdolnoscig stosowania wiedzy 1 umiejetnosci,
analizowania, argumentowania i efektywnego komunikowania si¢ w procesie Stawiania,
rozwigzywania | interpretowania problemow w réznych sytuacjach. Program ten kiadzie
nacisk na kompetencje niezbedne w zyciu dorostym, przydatne dla ksztalcenia ustawicznego
— zjawiska, ktore ze wzgledu na tempo rozwoju spoteczno-gospodarczego, towarzyszy¢ nam
bedzie przez cate zycie. Stad tez dla oceny poziomu wyksztatcenia mtodych ludzi, w ramach
programu PISA, bada si¢ umiejetno$¢ czytania ze zrozumieniem 1 interpretacji tekstu,

mys$lenia matematycznego, rozumowania w naukach przyrodniczych 1 rozwigzywania

2 Web 2.0 to okreslenie stron internetowych nowej generacji, stworzone w celu odrdznienia ich od stron
tradycyjnych (Web 1.0). Strony Web 2.0 charakteryzuja si¢ wspoltworzeniem tresci przez uzytkownikow, a nie
tylko przez tworcow poszczegdlnych serwisow. Nazwa Web 2.0 rozpowszechnita si¢ w 2004 r., po serii
konferencji na temat nowych technik internetowych organizowanych przez firmy O'Reilly i MediaLive
International. Celem tworcow Web 2.0 jest doprowadzenie do sytuacji, w ktorej siec¢ WWW bedzie dawata
uzytkownikom jak najwicksza mozliwo$¢ interakcji i integracji. Jedng z cech Web 2.0 jest to, ze $rodek
cigzkosci stron WWW zostaje przesuniety w kierunku uzytkownika. Autorzy stron przygotowuja serwis, ale
jadrem jego funkcjonowania sg uzytkownicy, ktorzy dostarczaja zawarto$¢ (np. zdjecia, pliki wideo, linki do
cieckawych stron internetowych itp.) oraz tworza spoleczno$¢ uzytkownikéw, ktdra zaczyna ze sobg
wspotpracowac i zy¢ ,,wltasnym zyciem”. Od czasu rozpowszechnienia si¢ Web 2.0 duza popularnoscia zaczety
si¢ cieszy¢ tez serwisy internetowe dziatajace w oparciu o mechanizm wiki i1 blogi. Powyzsza definicja Web 2.0
stworzona zostala przez internautdéw w encyklopedii Wikipedia - http://pl.wikipedia.org/wiki/Web_2.0
[aktualno$¢ wszystkich stron WWW 20.05.2011] - bedacej przykladem strony Web 2.0.

® Nazwa spopularyzowana przez Dona Tapscotta w ksiazce Cyfrowa dorostosé. Jak pokolenie sieci zmienia nasz
swiat, Warszawa 2010.

* Wyjasnienie na filmach: http://www.ted.com/talks/pattic_maes_demos_the sixth_sense.html;
http://www.youtube.com/watch?v=mUdDhWfpgxg; http://www.pranavmistry.com/projects/sixthsense/.

® Strona programu: http://www.pisa.oecd.org, strona polska: http://www.badania.edu.pl/up/PISA,24.html.



probleméw. To wlasnie te kompetencje, a nie encyklopedyczna wiedza, uznane zostaly za
swoisty ,kapitat zalozycielski”, w jaki szkola powinna wyposazy¢ ucznidw na progu ich
waznych decyzji, dotyczacych dalszej S$ciezki kariery edukacyjnej i zawodowej. Poza tym,
W zwigzku z gwaltownym rozwojem zasobow Sieci i urzadzen dajacych do niej dostep, traci
racj¢ bytu nauczyciel — dostawca wiedzy (w Internecie jest duzo wigcej wartosciowej wiedzy
I informacji niz w glowach wszystkich razem nauczycieli). W jego miejsce powinien pojawic
si¢ nauczyciel — przewodnik po réznorodnych zasobach informacji i wiedzy. Ktos, kto nauczy
miodych ludzi jak korzysta¢ z tych zasobow dla rozwigzywania réznorodnych probleméw

I osiggania mozliwych celow.

Jednym z wazniejszych wyzwan dla edukacji staje si¢ fakt, iz wspotczesni uczniowie
nie wyobrazajg sobie zycia bez Internetu. Codziennie lub przynajmniej kilka razy w tygodniu
z zasobow iustug dostepnych w Sieci korzysta w Polsce ok. 80% uczniow szkot
podstawowych, 90% gimnazjalistow 1 97% milodziezy ze szkoél srednich. Internet
wykorzystywany jest nie tylko w celach rozrywkowych. Ponad 65% uczniow szkot
podstawowych, prawie 80% gimnazjalistow i 74% ucznidow szko6t érednich zadeklarowato
poszukiwanie w Sieci materialdow edukacyjnych. Duzg popularnoscig cieszg si¢ serwisy
dostarczajace informacji o nowych technologiach (prawie 62% ucznidéw szkot podstawowych,
prawie 97% gimnazjalistow i 89% milodziezy ze szkot Srednich) oraz o0 réznorodnych
aktualnych wydarzeniach (63% uczniow szko6t podstawowych, ponad 75% gimnazjalistow
192% uczniow szkot $rednich). Wazng role petnig portale spolecznosciowe, ktore do
utrzymywania kontaktow ze znajomymi wykorzystuje 92% ucznidéw szkot podstawowych,
ponad 94% gimnazjalistow 1 97% milodziezy ze szkot srednich®. W zwiazku z tym szkofa,
ktora nie opiera dziatalno$ci dydaktyczno-wychowawczej na zasobach i ustugach
internetowych, staje si¢ w oczach mlodych ludzi prymitywnym skansenem, nie majgcym
niczego ciekawego do zaoferowania. Pamicta¢ nalezy takze i o tym, ze duza grupa miodych
ludzi wykorzystuja Internet gtownie do rozrywki i w tym sg biegli, a edukacyjne i zawodowe
wykorzystanie Sieci jest kompetencja, ktora dopiero powinni naby¢. Kto jak nie szkola moze

im w tym pomoc?

® Zrédto danych: Megapanel PBI/Geminus, X 2010, badanie eKid,
http://www.edunews.pl/index.php?option=com_content&task=view&id=1393&Itemid=5 oraz
http://media.kidprotect.pl/pr/177557/co-robia-dzieci-w-internecie-wyniki-pierwszego-ogolnopolskiego-badania-
aktywnosci-dzieci-w-sieci?rss=true



Kolejnym wyzwaniem jest rynek pracy. Okazuje si¢ bowiem, ze prawie 100%
polskich przedsigbiorstw (w grupie matych firm wskaznik ten wynosi 97%) wykorzystuje
W swojej dziatalno$ci sprzet komputerowy i zasoby Internetu. Prawie potlowa pracownikéw
uzywa komputerow do celéow shuzbowych, a co trzeci wykorzystuje w tym celu takze Internet.
W takich branzach jak administracja publiczna, prokuratura i sadownictwo, nauka, masmedia,
architektura, medycyna, bankowo$¢, ubezpieczenia, telekomunikacja i informatyka
praktycznie kazdy pracownik musi sprawnie radzi¢ sobie z komputerem i Internetem. Co
trzecia duza firma i co czwarta $rednia opiera wymiane¢ informacji z dostawcami i odbiorcami
na technologii informacyjnej i komunikacyjnej. Wigcej niz potowa (58%) duzych
przedsiebiorstw i 22% $rednich stosuje systemy ERP’. Z kolei inny system informatyczny,
CRM?®, wykorzystuje 46% firm duzych 1 26% S$rednich. Systematycznie rozszerza si¢ oferta e-
administracji®, aprawie wszystkie przedsiebiorstwa korzystaja z nowych mozliwosci
zalatwiania spraw w urzq;dachlo. Rozwija si¢ sie¢ internetowych sklepow, coraz wiecej
bankéw umozliwia obstuge konta przez Internet, rosng internetowe zasoby informacji
medycznej, naukowo-technicznej, handlowej, prawniczej, ekonomicznej i statystycznej. Tak
wiec prawie kazdy kandydat na pracownika musi sprawnie postugiwaé sie sprzgtem

I oprogramowaniem komputerowym oraz uslugami i zasobami internetowymi.

W rozwazaniach o edukacji nie mozna abstrahowa¢ od oczekiwan pracodawcow.
W zwigzku z tym pojawia si¢ kolejne wyzwanie — ksztattowanie kompetencji poszukiwanych

praktycznie u wszystkich pracownikéw. Chodzi o tzw. kompetencje migkkie, nazywane takze

" ERP (ang. Enterprise Resource Planning) — Planowanie Zasoboéw Przedsicbiorstwa — jest to system
informatyczny sktadajacy si¢ z aplikacji (modutow) integrujacych informacje i dziatania danego
przedsiebiorstwa na wszystkich szczeblach i w wigkszosci obszarow zarzadzania. Typowe systemy ERP tacza ze
sobg planowanie, zaopatrzenie, sprzedaz, marketing, relacje z klientami, finanse oraz zarzadzanie personelem
i umozliwiaja optymalne wykorzystanie zasobow i uporzadkowanie zachodzacych w przedsigbiorstwie
procesow.

8 CRM (ang. Customer Relationship Management) — jest to system zarzadzania charakteryzujacy sie
umiejscowieniem klienta w centrum dziatalno$ci biznesowej, bazujacy na intensywnym wykorzystaniu
technologii informacyjnych do zbierania, taczenia, przetwarzania i analizowania informacji o klientach. Mozna
wyr6zni¢c CRM operacyjny 1 analityczny. Pierwszy z wymienionych integruje procesy biznesowe na styku
z klientem, a drugi obejmuje analize dostgpnych w przedsigbiorstwach danych o klientach w celu zdobycia
wiedzy o nich i sposobach zaspokojenia ich potrzeb.

° E-administracja (ang. e-government) — to stosowanie technologii informacyjnych i komunikacyjnych
W administracji publicznej. Wigze si¢ to ze zmianami organizacyjnymi i nowymi umiejetnosciami stuzb
publicznych, ktére maja poprawi¢ jako$¢ swiadczonych przez nie ustug. Ma to uprosci¢ zatatwianie spraw
urzedowych oraz umozliwi¢ sprawne uzyskiwanie informacji na ich temat. Przyjeta forma pozwala na zebranie
w jednym miejscu spraw nalezacych do kompetencji ré6znych jednostek administracji publicznej i udostepnienie
ich procedur w Internecie.

0 7rédto danych: Spoleczerstwo informacyjne w Polsce. Wyniki badar statystycznych z lat 2006-2010.
Publikacja dostepna na stronie http://www.stat.gov.pl/gus/nauka_technika PLK HTML.htm.



umiejetnosciami  psychospofecznymi lub kompetencjami osobistymi 1 spolecznymi
(interpersonalnymi). Z funkcjonalnego punktu widzenia zapewniajg sprawne zarzadzanie sobg
(kompetencje osobiste) oraz wysoka skutecznos$¢ interpersonalng (kompetencje spoleczne).
W ogloszeniach o prace kompetencje mickkie wymieniane s3 stosunkowo czgsto, naleza do
najbardziej pozadanych wymogoéw kwalifikacyjnych. Opisywane sa pod postaciag cech
osobowosci (np. samodzielno$¢, odpowiedzialnos¢, kreatywno$é, rozpoznawanie swoich
mocnych 1 stabych stron, odporno$¢ na stres, wysoka automotywacja, innowacyjnos¢
I podatno$¢ na zmiany, itp.) oraz umiej¢tnosci interpersonalnych (np. komunikatywnos$¢,
empatia, tolerancja, umiejetno§¢ pracy w zespole, umiej¢tnos¢  przekonywania
I negocjowania, itp.). Tego typu wymagania stawia si¢ nie tylko osobom ubiegajacym si¢
o stanowiska pracy zwigzane z obstlugg klienta, czy wymagajace dobrej wspdtpracy
z zespotem. Kompetencje migkkie przydatne sg na kazdym stanowisku pracy 1 moga by¢
czynnikiem, ktory zadecyduje o pomys$lnym rozwoju zawodowym. Zawsze wtedy, gdy
pomimo posiadania stosownych kwalifikacji formalnych oraz specjalistycznej wiedzy
I umiejetnosci, nie osigga sie oczekiwanych wynikow, nalezy zastanowi¢ si¢, czy aby niska
skuteczno$¢ nie wynika z ignorowania kompetencji migkkich jako zasadniczego czynnika
uzyskiwania wtasciwych rezultatow w pracy. Moze okaza¢ si¢, ze brak skutecznosci wynika
wilasnie z deficytow w zakresie tych kompetencji. Warto zwroci¢ uwage na fakt, iz
kompetencje migkkie naleza do grupy tzw. kompetencji przeno$nych, czyli takich, ktére sg
niezbedne do prawidlowego funkcjonowania w bardzo réznych sytuacjach zawodowych,
atakze osobistych. Utlatwiaja nie tylko zdobycie pracy, ale takze ewentualne
przekwalifikowanie si¢ 1izaadaptowanie do nowych zadan. Gwarantuja skutecznos$¢
realizowania wiasnych zamierzen w kontaktach z innymi osobami**. Tradycyjny model lekcji
zdecydowanie nie stuzy ksztattowaniu kompetencji migkkich. Nie jest bowiem mozliwe ich
ksztattowanie w trakcie stuchania wykladu lub czytania podrgcznika. Tradycyjna lekcja jest

wigc barierg utrudniajgca przygotowania ucznia do oczekiwan rynku pracy.

W obliczu tych wyzwan nie wystarczy juz wstawianie technologii informacyjnej
i komunikacyjnej w tradycyjna, odwieczng strukture lekcji. Z punktu widzenia ksztalttowania
kompetencji i wzbudzania pozytywnej motywacji nie ma bowiem istotnej roznicy pomigdzy
wyktadem prowadzonym przy uzyciu tradycyjnej tablicy i kredy, a takim, ktory oparty jest na
tablicy interaktywnej lub prezentacji komputerowej. Za kazdym razem mamy do czynienia

z aktywnoscig nauczyciela, a nie ucznia. A przeciez, kto jest aktywny w trakcie lekcji ten si¢

! Na podstawie portalu: Pawel Smotka o miekkich kompetencjach, http://www.miekkie-kompetencje.pl.



uczy. Nie ma roéwniez istotnej rdéznicy pomiedzy lekcja oparta na czytaniu podrgcznika,
a lekcja w trakcie ktorej uczen czyta gotowe syntezy umieszczone w Internecie lub na plytach
CD/DVD. Za kazdym razem otrzymuje gotowg wiedz¢ do zapamigtania. Nie ksztatci umystu.
Nie uczy si¢ rozwigzywania problemoéw, wyszukiwania, selekcjonowania i przetwarzania
informacji, korzystania z réznorodnych zrédet wiedzy. Nie nabywa jakichkolwiek
kompetencji. Pamigtajmy o pewnych doswiadczeniach z lat minionych. Wprowadzenie
podrecznikéw kolorowych z wieloma ilustracjami, w miejsce dawnych, ,,siermi¢znych”, nie
stalo si¢ jakimkolwiek przelomem w sensie poprawy jakosci ksztalcenia. Podobnie jak
pojawienie si¢ multimedialnych encyklopedii i1 programéw edukacyjnych na ptytach
CD/DVD oraz pracowni komputerowych. Nie podota bowiem cywilizacyjnym wyzwaniom
szkota, w ktorej pozostang tradycyjne lekcje i tradycyjne metody. Taka szkota moze jedynie

generowac cyfrowe wykluczenie 1 niezdolnos¢ do ksztalcenia si¢ przez cale zycie.

Nie mozemy rowniez liczy¢, ze przydatne kompetencje, w tym informatyczne,
informacyjne, ogolnoksztatcace | mickkie, mlodziez nabedzie gldownie dzigki aktywnosci
wilasnej 1 zabiegom rodzicow. Badania socjologiczne wykazaty bowiem, ze podatnosé
miodych ludzi na przyjmowanie stylu zycia ufatwiajacego nabywanie wspomnianych
kompetencji zalezy od statusu i zamoznos$ci rodziny. W =zasadzie, gléwnie uczniowie
zamieszkali w miastach i pochodzacy z przynajmniej w miar¢ zamoznych rodzin majg szanse
na pozaszkolne przygotowanie si¢ do wyzwan czekajacych ich w XXI wieku'?. Tak wicc bez
radykalnej przemiany w o$wiacie nie jest mozliwe masowe wyposazenie miodych ludzi

w potrzebne kompetencje.

Na poczatek nauczyciele musza odrzuci¢ nie tylko swoje obawy zwigzane
Z technologia informacyjng i komunikacyjng, lecz takze zrewidowaé swoje poglady na temat
tego, jak milodzi ludzi korzystajg z Internetu. Badanie socjologdw pokazujg bowiem, ze
W Polsce rdéznice pomiedzy rzeczywistymi zachowaniami uczniéw, a pogladami dorostych na
ten temat sg ogromne. Mlodzi ludzie znacznie rzadziej, niz nam si¢ wydaje, ogladaja w Sieci
pornografie, graja w gry sieciowe, $ciagaja muzyke i filmy, czy ,,siedza” na czacie'®. Mlodzi

ludzie nie sg tacy Zli, jak to wynika z odwiecznego narzekania dorostych.

Drugi krok to przyjecie zalozenia, ze reformowanie edukacji to przede wszystkim

zmiana obrazu lekcji, pracy domowej, wymagan programowych i modelu egzaminow

12 B, Fotyga, J. Rogala-Oblekowska, Style zycia mlodziezy a narkotyki, Warszawa 2002,
13 Tabela zamieszczona we wstepie do ksigzki: D. Tapscott, Cyfrowa dorostosé. Jak pokolenie sieci zmienia nasz
swiat, Warszawa 2010, s. 26-27.



zewnetrznych, a nie struktur, instytucji i urzedow, a tym bardziej nie zwigkszanie poziomu
zbiurokratyzowania. Jak to zrobi¢? Pomyslow dostarcza zaréwno literatura naukowa® jak
i Internet’®. Materialu do lektury, zaréwno dla politykow oraz samorzadowcow, jak

I nauczycieli nie brakuje.

Publikacje z zakresu psychologii, pedagogiki i dydaktyki podpowiadaja wiele
rozwigzan, ktore wdrozone do praktyki, zrewolucjonizowalyby edukacj¢. Przede wszystkim
uczen musi w szkole otrzymaé to, Czego autentycznie potrzebuje, a nie to, co chce mu dac
nauczyciel obligowany panstwowym programem nauczania. Idealem bylby program skupiony
na uczniowskich zainteresowaniach i potrzebach oraz modyfikujacy si¢ w miarg rozwoju
intelektualnego mtodego cztowieka. Program wskazujacy nie tresci do zapamigtania, lecz
umiejetnosci 1 kompetencje oraz metody shuzace ich osigganiu. Przykladem moze by¢

ksztalcenie w zakresie literatury. Musimy odpowiedzie¢ sobie na pytanie — do czego dazymy?

3. Brophy, Motywowanie uczniow do nauki, \Warszawa 2002; G. Dryden, J. Voss, Rewolucja w uczeniu,
Poznan 2000; Edukacja alternatywna. Dylematy teorii i praktyki, red. B. Sliwerski, Krakow 1992; Jednostka —
grupa - cybersiec¢. Psychologiczne, spoleczno-kulturowe i edukacyjne aspekty spoleczenstwa informacyjnego,
Rzeszow 2004; D. Klus-Stanska, Konstruowanie wiedzy w szkole, Olsztyn 2002; Komputer w edukacji, red.
J. Morbitzer, Krakow 2006; M. Kozielska, Komputerowe wspomaganie edukacji, Szczecin 2003; M. Levin,
Umyst — krok po kroku, Warszawa 2006; J. Morbitzer, Edukacja wspierana komputerowo a humanistyczne
wartosci pedagogiki, Krakow 2007; Nowe konteksty (dla) edukacji alternatywnej XXI wieku, red. B. Sliwerski,
Krakow 2001; Od nowych technik nauczania do edukacji wirtualnej, red. W. Strykowski, Poznan 2006;
Z. Osinski, Technologia informacyjna w edukacji humanistycznej, Torun 2005; R. Pachocinski, Technologia
a oswiata, Warszawa 2002; Pedagogika alternatywna. Dylematy teorii, red. B. Sliwerski, £.6dZ — Krakow 1995;
J. Reid, P. Forrestal, J. Cook, Uczenie si¢ w mafych grupach w klasie, Warszawa 1996; M. Spitzer, Jak uczy si¢
mozg, Warszawa 2008; M. Tana$, Edukacyjne zastosowanie komputeréw, Warszawa 1997; D. Tapscott, Cyfrowa
dorostosé. Jak pokolenie sieci zmienia nasz swiat, Warszawa 2010.

1> Nauczycielowi, tworczemu i nastawionemu na przygotowanie ucznia do zycia w realiach XXI wieku, Sieé
oferuje bardzo duzo. Grupe przydatnych serwisow WWW stanowig te, ktore promuja nowatorstwo
pedagogiczne i dzieki temu pomagaja generowac ciekawe pomysty na rozwigzania metodyczne. Do najbardziej
zasobnych w inspirujace materiaty nalezy Edunews — portal o nowoczesnej edukacji (http://www.edunews.pl/).
Zawiera m.in. artykuly na temat edukacyjnego wykorzystania zasobow Internetu, gier komputerowych
i mediéw. Promuje wiedze o nowatorstwie pedagogicznym w Polsce i na $wiecie. Wyjasnia istote ksztatcenia
nastawionego na kompetencje, ksztatcenia opartego o uczniowska aktywnos¢, poszukiwania i kreatywnosc, role
zabawy w ksztalceniu, a takze zasady e-learningu, metody webquest i projektu edukacyjnego. Podobny cel —
promowanie nowatorstwa pedagogicznego opartego ha wykorzystaniu technologii informacyjnych
i komunikacyjnych — ma Edukacja, Internet, Dialog (http://www.cid.edu.pl/). Oprocz prezentacji wielu
ciekawych artykulow (np. przyblizajacych najnowsza teori¢ wyjasniajgca proces uczenia si¢ — konektywizm)
i filméw z wyktadami na temat edukacji, serwis ten wyrdznia si¢ takze i tym, ze wokot niego skupila sie
spoteczno$¢ ludzi zainteresowanych nowoczesna edukacja. Redakcja serwisu EID umozliwia bowiem nie tylko
prowadzenie dyskusji na forum, lecz takze publikowanie wtasnego bloga. Z kolei serwis Web 2.0. w edukacji.
Edukacja w Web 2.0 (http://www.enauczanie.com), jak sama nazwa sugeruje, koncentruje si¢ na edukacyjnym
wykorzystaniu mozliwosci stwarzanych przez nowy typ zasobow Internetu, ktore wspottworzone sg dzieki
aktywno$ci samych internautéw. Promuje takze nowoczesne metody typu: projekt edukacyjny, webquest i e-
portfolio. W serwisie Centrum Edukacji Obywatelskiej (http://www.ceo.org.pl) znalezé mozna materiaty
i programy dotyczace realizacji projektdow edukacyjnych, wykorzystania technologii informacyjnych
i komunikacyjnych oraz komputerowych narzedzi edukacyjnych. Portal Edutuba (http://www.edutuba.pl) jest
swoista bibliotekg materiatlow stworzonych przez nauczycieli w trakcie realizacji réznorodnych projektéw. Do
tej samej grupy zasobdw Sieci, promujacych nowatorstwo pedagogiczne, zaliczy¢ mozna internetowe
czasopisma — Awangarda w Edukacji (http://ine.com.pl/pl/strona/kategoria/10/biblioteka_ine), Trendy
(http://mww.trendy.ore.edu.pl/) i Nauczycielska Edukacja (http://www.cen.edu.pl/cen_serwis/?id=26).



Jezeli do wtloczenia do uczniowskich gléw okreslonych idei i pogladéw, to zachowujemy
obecny kanon lektur. Ale wtedy pojawia si¢ problem — jak zacheci¢ albo zmusi¢ mtodziez do
czytania tego, co wybrali dla nich politycy? Doswiadczenie pokazuje, ze taka strategia jest
btedna, bo raczej trudno miodych ludzi zacheci¢ do czytania dzietl odbieranych jako nudne,
a zmusi¢ tez juz nie mozna (wybiorg bryki, gotowce itp.). Efekt jest taki, ze mlodzi ludzie
odchodza od czytania, bo szkota ich do ksigzek skutecznie zniechgca. Dlatego tez konieczne
jest przyjecie innej strategii — pozwolmy uczniom czyta¢ i analizowaé te ksigzki, ktérych
tematyka jest dla nich w okreslonym wieku interesujgca. Co prawda ,ryzykujemy” wtedy, ze
uczniowie wybiorg przygody Harrego Pottera i,naczytaja si¢ o magii”’, ale za to ksigzka
przestanie kojarzy¢ si¢ z nuda, a analizujac na lekcjach dzielo, ktore zostalo przeczytane
z checig, przyczynimy si¢ do rozwijania kompetencji jezykowych, do wejscia w kulture, do

postrzegania czytania jako czynnosci przyjemnej i przydatne;j.

Uczen rozwija si¢, a potem bedzie pracowal w grupie. Dlatego tez metody nastawione
na prace indywidualnego ucznia nie sg adekwatne do zyciowych realiow. Praca grupowa na
lekcji, czy tez pozalekcyjne realizowanie grupowych projektow, to formy ksztalcenia znane
od dawne. Niestety, konieczno$¢ realizacji podstawy programowej narzucajacej okreslone
treSci 1 obowigzek przygotowania do testowych egzaminow zewngtrznych skutecznie
zniechecajg nauczycieli do ich stosowania. Nie jest bowiem mozliwe zmobilizowanie
uczniow do autentycznej wspoOlpracy grupowej w sytuacji, gdy tak naprawde chodzi o to, by
zapamictali z gory okreslone informacje. Autentyczna praca grupy musi si¢ bowiem opierac
na samodzielnym decydowaniu o tym, z ktorych zrodet wiedzy skorzystajg uczniowie, ktore
informacje dobiorg do rozwiktania problemu i jakie wnioski koncowe wysnuja. Po co mieliby
,wysila¢ si¢”, jezeli pozadany efekt ich pracy i tak juz jest w podreczniku w postaci syntezy?
Nalezy réwniez pamigta¢ i o tym, ze praca grupowa ulatwia ksztaltowanie kompetencji
miekkich. Bowiem w szkolnych realiach ksztaltowanie tych niezwykle przydatnych
kompetencji mozliwe jest gtownie wtedy, gdy prowadzacy zajgcia stosujg metody mieszczace
si¢ W nurcie uczenia si¢ przez doswiadczenie oraz prac¢ grupowa w trakcie realizacji
projektow. Zajecia powinny dostarcza¢ okazji do poznania istoty kompetencji migkkich, do
prze¢wiczenia ich w praktyce oraz zapoznania si¢ z informacja zwrotng na temat

uzyskiwanych postgpow. Istotna jest systematyczno$¢ i dlugotrwalo$¢ takich dziatan.

W dobie Internetu nauczyciel — nadawca realizujacy nauczanie jednokierunkowe (od
nauczyciela/podrecznika do wucznia), pasywne (najwigcej aktywnos$ci jest po stronie

nauczyciela) i nudne (nie uwzgledniajace naturalnych uczniowskich zainteresowan i checi
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bycia aktywnym) stracit racj¢ bytu. Wspotczesny mlody czlowiek wiekszos¢ potrzebnych
informacji czerpie z Sieci. Sg one tam stale dostepna, nie musi ich zapamigtywac. Tak wiec
prawdziwym wyzwaniem jest nauczy¢ go wyszukiwania, selekcjonowania i oceniania
informacji w Internecie. Nauczyciel powinien sta¢ si¢ przewodnikiem po zasobach informacji

i wiedzy, a nie egzekutorem zapamigtania encyklopedycznych szczegotow.

Od zapamigtania encyklopedycznych informacji znacznie wazniejsza, we
wspotczesnym $wiecie, jest kreatywno$¢ i1 zdolnos¢ myslenia. Konieczne jest odejScie od
zapamigtywania gotowych porcji wiedzy podanych przez nauczyciela lub podrecznik na rzecz
krytycznej analizy wyszukanych informacji i tworzenia wiasnych rozwigzan. Uczen powinien
nie tyle zapamietywa¢ i odtwarza¢ przyczyny i skutki Powstania Warszawskiego, ile
prowadzi¢ rozwazania kontrfaktyczne o tym, jak potoczylyby si¢ wydarzenia gdyby zmienity
si¢ okreslone czynniki. Powinien odtwarza¢ przeszio§¢ swojej rodziny na podstawie
zachowanych pamiatek 1 dokumentéw, rekonstruowac zycie w zamku magnackim na
podstawie analizy jego budowy i wyposazenia, itp. Powinien takze wykorzystywac

mozliwosci, ktore stwarza Web 2.0 i komputerowe gry strategiczne™®.

Kolejne wyzwanie sprowadza si¢ do tego, ze skoro nie wiemy z duza pewnoscia,
czego bedzie potrzebowal dzisiejszy uczen za dziesie¢ lub dwadziescia lat, to nauczmy go
przede wszystkim jak si¢ uczy¢. W tym celu miody czlowiek powinien mie¢ stawiane
zadania, ktore sa cze$cig procesu samoksztalcenia: dobor wiedzy do pojawiajacych sig
potrzeb, wybor zrdédet wiedzy, selekcja 1 ocena zgromadzonych informacji oraz ich
zastosowanie do rozwigzania problemu. Wazne jest, by stawiane zadania pozwolity na
poznanie tych zrodet wiedzy, z ktorych, jak si¢ przewiduje, ludzie beda korzystali

W najblizszych dziesi¢cioleciach. Wymieni¢ mozna przede wszystkim zasoby sieciowe:

16 Konkretne pomysty opisatem w artykutach: Edukacyjne wykorzystanie dokumentu filmowego, a mozliwosci
jakie stwarza technologia informacyjna, (wspoétautorstwo z M. Ausz), [w] Dokument filmowy i telewizyjny, red.
M. Szczurowski, Torun 2004; Mozliwosci sieci Internet w zakresie wspomagania szkolnej edukacji historycznej,
[w] Metody komputerowe w badaniach i nauczaniu historii, red. K. Narojczyk, B. Ryszewski, Olsztyn 2005;
Szkolna edukacja historyczna a integracja wokot umiejetnosci kluczowych, [w] Korelacja - integracja wiedzy -
szansa dla ucznia, red. G. Panko, J. Wojdon, Wroctaw 2006; Edukacja historyczna w Internecie — mrzonki czy
realne mozliwosci? ,,Wiadomosci Historyczne”, 2007, nr 1; Nowoczesne media elektroniczne a edukacja
historyczna, [w] Kultura i jezyk mediéw, red. M. Tana$, Krakow 2007; Lekcja historii z wykorzystaniem
technologii informacyjnej - przykiady praktycznych rozwigzan, ,,Wiadomoséci Historyczne”, 2007, nr 5;
Perspektywy Web 2.0 a rozwdj edukacji historycznej, [w] Megabajty dziejow. Informatyka w badaniach,
popularyzacji i dydaktyce historii, red. R. Prinke, Poznan 2007; Edukacja historyczna a ksztaltowanie
umiejetnosci poszukiwanych na rynku pracy, ,,Wiadomosci Historyczne”, 2009, nr 5; Wyzwania dla edukacji
historycznej w okresie formowania si¢ spoleczerstwa informacyjnego i gospodarki opartej na wiedzy, [W]
.Kwartalnik Edukacyjny”, 2010, nr 2.



biblioteki cyfrowe'’, repozytoria wiedzy i réznych materiatow™®, katalogi biblioteczne®
i bibliografie on-line?®, serwisy z informacja prawna, ekonomiczna, zdrowotna, itp. Nie
mozna zapomnie¢ o przygotowaniu uczniow do postugiwania si¢ nie tylko internetowymi
wyszukiwarkami ogdlnymi typu Google, lecz takze specjalistycznymi — edukacyjnymi
i naukowymi oraz wyspecjalizowanymi katalogami zasoboéw internetowych®. Uczen

potrafigcy si¢ uczy¢ — to ideat do ktérego nalezy dazy¢.

Szukajac przyktadow kompleksowych rozwigzan, ktére mogtyby sta¢ si¢ modelem dla
nowoczesnej edukacji warto wspomnie¢ o kursie LATINA (Learning and teaching in a digital
world) oferowanym przez Oslo University College?” studentom, nauczycielom
I bibliotekarzom (ale nie tylko) z calego $wiata, ktorzy chca rozwija¢ swoje umiejetnosci

edukacyjne w oparciu 0 wykorzystanie Internetu oraz technologii informacyjnych

7 Biblioteki cyfrowe - http://foc.pionier.net.pl/owoc/list-libs - linki do stron WWW bibliotek cyfrowych, kazda
posiada katalog on-line i udostgpnia wiele przydatnych pozycji.

18 Godne polecenia: Archiwum Fotografii -
http://www.karta.org.pl/archiwa_i_bazy danych/Archiwum_Fotografii/49; Narodowe Archiwum Cyfrowe -
http://www.audiovis.nac.gov.pl/ - zbiér prawie 150 tys. zdje¢ i nagran z okresu XX wieku; Europeana -
http://www.europeana.eu — zbiér ponad 6 milionéw obiektow cyfrowych typu: filmy, nagrania dzwigkowe,
zdjecia, mapy, ksigzki, czasopisma, obrazy, rysunki; Internetowy System Aktow Prawnych -
http://isap.sejm.gov.pl/; Centralna Biblioteka Statystyczna - http://statlibr.stat.gov.pl/; Otwarta Nauka -
http://otwartanauka.pl/ - projekt majacy na celu udostgpnianie prac naukowych na zasadzie licencji CC.

9 Narodowy Uniwersalny Katalog Centralny NUKAT - http://www.nukat.edu.pl/; Katalog Rozproszony
Bibliotek Polskich KaRo- http://karo.umk.pl/K 2.00/; Gtéwny katalog komputerowy Biblioteki Narodowej -
http://alpha.bn.org.pl/; a takze http://www.ebib.info/component/option,com_wrapper/Itemid, 144/ - linki do stron
WWW  bibliotek 1 katalogdbw dostepnych on-line, w tym samym serwisie zbior linkow do bibliotek
uniwersyteckich - http://www.ebib.info/biblioteki/lista.php?qtype=typ&Iletter=20&lang=pl.

% Np.: Bibliografia narodowa i bibliografie specjalne Biblioteki Narodowej - http:/mak.bn.org.pl/w10.htm:
Ariatna — naukowe i fachowe polskie czasopisma elektroniczne - http://www1.bg.us.edu.pl/bazy/czasopisma/;
Bibliografia Historii Polskiej - http://www.bibliografia.ipn.gov.pl/portal/bhp/; Bazy bibliograficzne Centralnej
Biblioteki Wojskowej - http://88.220.125.213/cgi-bin/wspd_cgi.sh/WService=wsbroker1/bibm21.p; BazHum -
http://bazhum.icm.edu.pl - jest bibliograficzng baza zawartosci polskich czasopism naukowych z zakresu nauk
humanistycznych i spotecznych.

2! Mozna poleci¢: The European Library - http:/search.theeuropeanlibrary.org/portal/pl/index.html - pozwala na
przeszukiwanie katalogow i zasobow cyfrowych bibliotek narodowych z 48 panstw europejskich, takze z Polski;
WorldCat - http://www.worldcat.org/ - pozwala na dostep do katalogéw ponad 10 tys. bibliotek na $wiecie;
Google Scholar - http://scholar.google.pl — ulatwia wyszukiwanie materiatbw o charakterze naukowym
umieszczonych w Internecie: ksigzek, artykulow, streszczen i opiséw bibliograficznych; Google Books -
http://books.google.com/ - utatwia wyszukiwanie ksigzek okre$lonych autoréw lub na okreSlony temat.
W niektorych przypadkach pozwala na dotarcie do elektronicznej wersji ksiazki lub jej recenzji. Umozliwia
dotarcie do opisu bibliograficznego, odniesien do ksigzki znajdujacych si¢ w Sieci oraz do informacji
0 mozliwoéci zakupu lub wypozyczenia; BASE - http://www.base-search.net/ - wyszukiwarka naukowa.
Aktualnie za pomoca BASE mozliwe jest przeszukiwanie ponad 26 milionow dokumentéw w ok. 1800
repozytoriach lub w innych bazach zrodtowych, m.in. w archiwach pelnotekstowych, ktore dostepne sa poprzez
miedzynarodowy protokot Open Archives Initiative; Open Access Repositories — OpenDOAR -
http://www.opendoar.org/index.html - umozliwia przeszukiwanie repozytoriow dokumentow elektronicznych
uczelni z calego $wiata; Vascoda - http://www.vascoda.de/ - umozliwia przeszukiwanie zasobow naukowych,
ktére nie s3 indeksowane przez roboty wyszukiwarek typu Google. Pozwala dociera¢ do opisow
bibliograficznych, abstraktow i pelnych tekstéw prac naukowych.

22 Oslo University College , http://www.hio.no/content/view/full/4563 .
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i komunikacyjnych®. Zastosowane w nim rozwiazania metodyczne mozna bez problemu
implementowa¢ do codziennej pracy dydaktycznej polskich szkot §rednich i gimnazjalnych.
Do podstawowych zalozen organizacyjnych kursu LATINA zalicza si¢ prac¢ studentow
w $rodowisku cyfrowym z wykorzystaniem réznorodnych narzedzi i zasobdéw internetowych,
najczescie] grupowe wykonywanie zadan, indywidualizacje tempa nauki, nabywanie
kompetencji poprzez wykonywanie zadan taczacych teori¢ z praktyka, a takze wymagajacych
kreatywnos$ci oraz w zasadzie wylacznie organizacyjno-instruktazowa i pomocniczg role

nauczycieli.

Wszystkie elementy kursu zostaty przemyslane pod katem ksztattowania kompetencji
edukacyjnych przydatnych w spoteczenstwie informacyjnym. W trakcie nauki studenci maja
za zadanie prowadzi¢ blog, na ktérym codziennie dzielg si¢ swoimi spostrzezeniami na temat
pracy wykonanej danego dnia. Zachecani sa do zwracania uwagi zwlaszcza na to, czego
nauczyli si¢ od siebie nawzajem, a takze do komentowania wpisow pozostatych uczestnikow.
Dzigki temu nauka zawiera komponent refleksji nad jej przebiegiem 1 uzyskiwanymi
efektami. Kazdy dzien kursu poswiecony jest dziataniom zmierzajagcym do poznania
konkretnych zagadnien z zakresu edukacji. Opierajg si¢ one na pozyskiwaniu wiedzy
Z Internetu 1 przygotowywaniu wilasnych stron WWW, prezentacji oraz map mysli, ktore
nastepnie stanowig podstawe¢ do grupowej dyskusji. Uczestnicy tworza tez dokumenty
w serwisie Google Dokumenty?* i dziela sie nimi z kolegami, ktérzy nastepnie zamieszczaja
swoje opinie na blogach. Oprécz tego wykonujg szereg polecen wymagajacych przemyslenia
1 zanalizowania znalezionych tresci (porownywanie roznych definicji tego samego zjawiska,
poréwnywanie wyjasnien danego problemu wystepujagcych w  réznych zrodlach,
weryfikowanie 1 uzupelianie kompletnosci informacji na dany temat). W kazdym zadaniu
studenci muszg zastanowi¢ si¢ nad wybranym tematem, istotg problemu, znalez¢ odpowiedni
jezyk 1 forme¢ do wiarygodnego przedstawienia problemu, a takze zastanowi¢ si¢ nad
najwlasciwszym rozwigzaniem. Teoria, traktowana jako material pomocniczy ulatwiajacy

wykonanie zadanh, opanowywana jest przy okazji.

Studenci wykorzystujg przy tym m.in. filmy zgromadzone na YouTube®, zasoby

serwisu Google Mapy®, portale spolecznosciowe, réznorodne turtoriale, animacje

2% atina, lato 2010, http://www.hio.no/Welcome-to-OUC/Summer-School-2010/LATINA .
* Google Dokumenty, http://docs.google.com

2 YouTube, http://www.youtube.com/

%6 Google Mapy, http://maps.google.com/
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i prezentacie, internetowe stowniki i encyklopedie®” oraz rozne witryny zawierajace przyklady
dobrych praktyk edukacyjnych?®. Dla wykonania zadan zobligowani sa do korzystania
z wyszukiwarek internetowych?®, konta pocztowego Gmail*°, oprogramowania do tworzenia
i udostepniania w Internecie albuméw zdje¢®, edytora tekstu i arkusza kalkulacyjnego on-
line®?, programu do komunikaciji®, internetowego translatora® i kalendarza®, programéw do
tworzenia tresci multimedialnych® oraz programu generujacego strony WWW?'. Potrzebnej

wiedzy szukaja, a nie dostaja gotowa w postaci wykladu czy podrecznika.

Uczestnicy kursu pracujg nad takimi zagadnieniami jak: budowa i planowanie lekcji
oraz szkolen; ksztalcenie poprzez wykonywanie projektow; edukacyjne znaczenie
wyszukiwania wiedzy w Internecie; ksztalcenie poprzez tworzenie stron WWW, blogow,
albuméw zdje¢ (obrazkowych historii), cyfrowych opowiadan (obraz z dzwigkiem
I animacjami), miksowanie otwartych zasobow edukacyjnych, gromadzenie i przetwarzanie
danych na okreslony temat; edukacyjne znaczenie informacji zwrotnej oraz wymiany mysli
I opinii; mapa mys$li w ksztalceniu; e-learning jako metoda ksztalcenia; uczenie si¢ poprzez
nauczanie innych. W takim doborze metod i tresci wyraznie widoczny jest motyw przewodni
kursu LATINA - poznawanie okreslonych rozwigzan edukacyjnych (metod i narzg¢dzi)
poprzez korzystanie z nich. W zasadzie, w tej metodzie, wiedza postrzegana jest jako
praktyczna umiej¢tnos¢, rozumiana jako umiejetne zachowanie si¢, nie za$ jako intelektualna
zdolnos¢ do przedstawienia teorii. Metodyka tego kursu pozwala na rozwoj takich
kompetencji migkkich jak: kreatywnos$¢ (pisanie eseju, prowadzenie bloga, rozwigzywanie
problemow), umiejetno$¢ wspolpracy w grupie (grupowe wyKonywanie czg¢sci zadan),
odpornos¢ na stres (koniecznos¢ przestrzegania terminowosci wykonania zadan i okreslonych
ich standardow, wzajemne ocenianic wykonanych projektow — wpisy na blogach, dyskusje

W trakcie zaje¢), samodzielno$¢ (samodzielne poszukiwanie i selekcjonowanie materiatdow

2" Wikipedia, http://www.wikipedia.org/

% Teacher Tube, http://www.teachertube.com/ - zbior filméw, zdje¢ i nagran audio stworzonych przez
nauczycieli dla uczniéw i nauczycieli; Educause, http://www.educause.edu/ - witryna stowarzyszenia
promujacego wykorzystanie technologii informacyjnej w szkolnictwie wyzszym; The edublog awards 2009,
http://edublogawards.com/ - zbiér najlepszych blogéw edukacyjnych.

2 Google, http://mww.google.pl/, Google Books, http://books.google.pl/books, Google  Scholar,
http://scholar.google.pl/, CC Search, http://wiki.creativecommons.org/CcSearch

% Gmail, http://mail.google.com/

*! Picasa, http://picasa.google.com/, Picasa Web Albums, http:/picasaweb.google.com/

%2 Google Dokumenty, http://docs.google.com

% Google Talk, http://www.google.com/talk/

* Google Ttumacz, http://translate. google.com/

% Google Kalendarz, http://www.google.com/calendar/

% MS Photo Story 3, http://www.microsoft.com/windowsxp/using/digitalphotography/photostory/default. mspx,
VideoSpin, http://videospin.com/Redesign/

¥ iGoogle, http://www.google.com/ig
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koniecznych do wykonania zadan, decydowanie o ksztalcie 1 zawartosci zadan
wykonywanych samodzielnie), komunikatywnos$¢ (czgste dyskusje, konieczno$¢ opisywania
swoich odczu¢ na blogu), rozpoznawanie swoich mocnych i stabych stron (przemys$lenia na
temat wlasnego funkcjonowania na kursie opisywane na blogu), odpowiedzialno$¢
(konieczno$¢ terminowego rozliczenia si¢ z zadan, podziat pracy pomiedzy cztonkéw grupy
I wspolodpowiedzialnos¢ za efekty), empatia (poznawanie odczu¢ innych uczestnikoOw kursu
dzigki lekturze ich wpis6w na blogach), tolerancja (wspolpraca z przedstawicielami innych
ras, religii 1 kregow kulturowych), umiejetnos¢ przekonywania (uzgadniane ksztattu

wykonywanego zadania, dzielenie si¢ pracg). Tak tez moze pracowac polska szkota.

Po latach dominacji pedagogiki autorytarnej*® pora powroci¢ do idealéow Nowego
Wychowania®.

% W znaczeniu zaprezentowanym w pracy M. Kosiorek, Pedagogika autorytarna - geneza, modele, przemiany,
Krakow 2007.

% Na przetomie XIX i XX wieku w Europie Zachodniej i Stanach Zjednoczonych rozwinat sie reformatorski
ruch pedagogiczny dostrzegajacy indywidualno$¢ dziecka, stawiajacy na maksymalny rozwdj jego aktywnosci,
zakladajagcy poszanowanie jego natury i wyrazajacy zaufanie do niej. Dazacy do upodmiotowienia dziecka
W procesie wychowania i ksztatcenia, do jak najpetniejszego przygotowania go do zycia. Postulujacy nawigzanie
scistego kontaktu pomigdzy systemem o$wiaty a konkretng rzeczywisto$cia, w ktorej zyje uczen. Ktadacy nacisk
na motywacj¢ wewnetrzng. Krytykujacy pedagogike dziewigtnastowieczng za brak podstaw w postaci solidnych
badan naukowych nad dzieckiem. Potepiajacy tradycyjng szkote za narzucanie uczniom biernego
zapamigtywania gotowej wiedzy w warunkach surowej dyscypliny, co nie sprzyjato rozwojowi ich osobowosci
i aktywnosci intelektualnej. Nurt ten, oparty na pedagogice naturalistycznej, ktéra w poczatkach XX wieku
przyjeta nazwe progresywizmu, zwany Nowym Wychowaniem tworzyli tacy pedagodzy jak: Ovide Decroly, John
Dewey, Celestin Freinet, Ellen Key, Georg Kerschensteiner, William Heard Kilpatrick, Maria Montessori, Helen
Parkhurst. W Polsce pionierem Nowego Wychowania byt Henryk Rowid, wspottworca polskiej wersji Szkody
Pracy, zwanej Szkolg Tworczq oraz Janusz Korczak, lekarz i pedagog, ktory prowadzac dom dla sierot stosowat
nowatorskie metody wychowawcze polegajace na rozwijaniu samorzgdnosci i aktywnosci dzieci. U podstaw
nowego nurtu pedagogicznego lezaty badania empiryczne, ktore doprowadzity m.in. do przyjecia zatozenia, iz
proces wychowania dziecka tozsamy jest z procesem jego spontanicznego i naturalnego rozwoju psychicznego
i fizycznego, a nie ukierunkowanej dziatalno$ci wychowawczej dorostych zmierzajacej do osiagnigcia z gory
okreslonych celow. Poglad ten rewolucjonizowal postrzeganie relacji pomigdzy dzieckiem a systemem
oswiatowym.
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