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Wprowadzenie

Gospodarka innowacyjna jest rezultatem szczegdlnego ujecia gospodarki opartej na
wiedzy, w ktorym akcentuje sie praktyczne i nowatorskie wykorzystanie jej zasobow [4].
Wykorzystanie to musi przynies¢ okreslone korzysci, a ich zakres oraz istota jest z kolei
wynikiem charakteru samej innowacji. Nalezy bowiem zaznaczy¢, ze wspotczesne
innowacje sg efektem synergicznym oddziatywania sfery rozwoju technologicznego, jak i
sfery rozwoju spotecznego [3, s.238, 239], a fakt ich powodzenia, sukces wdrozenia jest
nieprzewidywalny (czesto bywajg one czyms$ zaskakujgcym)[2, s.79-80].

Ta swoista interdyscyplinarnos$¢ wspdtczesnych innowacji, jak tez i ich zaawansowany
wymiar techniczny/technologiczny sprawia, ze niezbedne stajg sie kompetencje w
tworzeniu nowych zasobow wiedzy, ich f3czenia ze sobg oraz ich praktycznego
wykorzystywania [1, s. 351, 352]. Powoduje to ogromne wyzwania przed
funkcjonowaniem podmiotdw gospodarczych. Nie moze zatem dziwi¢, iz odnoszac sie do
gospodarki opartej na wiedzy mowi sie w literaturze o jej podstawowych filarach: nauce
(szkolnictwie wyzszym), praktyce gospodarczej oraz roli panstwa jako regulatora
przyczyniajgcego sie do powstawania odpowiednich rozwigzan formalno-prawnych (w tym
narzedzi finansowania i infrastruktury technicznej) dla realizacji i zapewnienia pewnosci
wspOtpracy pomiedzy powyzej wspomnianymi podmiotami [5, s. 38, 39]. To swoiste
wyrazenie istoty gospodarki opartej o wiedze/innowacje, a takze okreSlenie elementéw jg
stanowigcych stajg sie jednoczesnie z punktu widzenia podmiotéw gospodarczych meta-
modelem biznesowym. Moze on z kolei by¢ dzielony na submodele i konkretne modele
biznesowe, czyli (w tym przypadku) sposoby funkcjonowania podmiotéw gospodarczych w
warunkach gospodarki opartej na innowacjach [6, s. 9].

W perspektywie wspomnianego meta-modelu nalezy takze rozpatrywaé zachodzace
zmiany w polskim szkolnictwie wyzszym. Nie tylko sama forma studiéw (dwustopniowa lub
nawet trzystopniowa jesli wezmie sie pod uwage studia doktoranckie) moze odgrywaé
istotng role dla rozwoju spoteczno-gospodarczego, lecz takze warto zauwazy¢, iz w
zwigzku z wprowadzanymi reformami przerzucono na uczelnie wyzsze odpowiedzialnos¢ za
przygotowanie zawodowe studentdw. Nie moze dziwi¢ dofinansowywanie przez panstwo
wybranych kierunkéw studiéw (istnienie tzw. kierunkdw zamawianych) — gdyz jest to
wyraz prowadzonej polityki panstwa. Dos$¢ zaskakujgce juz mogg jednak by¢ oczekiwania
(wyrazane takze przez pracodawcdw), iz absolwenci danych kierunkéw studidw majg



wynies¢ okreslone kompetencje (czytaj przygotowanie zawodowe) pozwalajgce im na
natychmiastowe podjecie specjalistycznych obowigzkéw zawodowych i to nie tylko w danej
dziedzinie, lecz nawet w konkretnych przedsiebiorstwach. Taki kierunek rozwoju
szkolnictwa wyzszego moze wydawac sie (paradoksalnie) by¢ w pewnej mierze sprzeczny
z ideg gospodarki opartej na wiedzy.

Powody podjecia przeprowadzonego badania

Przedstawione we wprowadzeniu podstawowe przyczynki teoretycznego opisu
wspotczesnego otoczenia biznesu i szkolnictwa wyzszego doprowadzity do sformutowania
tezy o tym, iz ksztatt krajowej edukacji na poziomie uniwersyteckim nie musi przektadac
sie na innowacyjnos¢ gospodarki. Przyczyn tego stanu mozna doszukiwaé sie w dwdch
faktach: powszechnosci studiowania i narzucanego charakteru studiéw majgcych dac tzw.
fach w rece. Prowadzi to do inflacji wyksztatcenia wyzszego i formutowania programéw
ksztatcenia, ktore z jednej strony dazg do przekazywania wiedzy konkretnej, praktycznej i
abstrahujgcych od wiedzy ogodlnej, szerokiej, abstrakcyjnej. A to przeciez zdolnosc
analizowania i opisu rzeczywistosci w roznych jej wymiarach pozwalajg na wdrazanie
wspotczesnych, zaskakujgcych innowacji [1]. Nalezy podkresli¢, iz zatozeniem w tej pracy
nie jest podwazanie zasadno$ci dostarczania przez szkolnictwo wyzsze gospodarce
wykwalifikowanej sity roboczej, lecz zwrdcenie uwagi, iz innowacyjna gospodarka wymaga
ksztattowania u absolwentéw odpowiednich kompetencji zwigzanych z tworzeniem i
wykorzystywaniem wiedzy. Szkolnictwo wyzsze nie powinno przejmowaé obowigzkdw
petnego wyszkolenia pracownikéw/ ich przysposobienia do wykonywania obowigzkow
zawodowych. Powinno natomiast, jak sie wydaje, przede wszystkim rozwing¢é w
potencjalnych absolwentach odpowiednie postawy, ktére w miejscach zatrudnienia
przyczyniatyby sie do wprowadzania nowatorskiej dziatalnosci.

Prezentowane w pracy wyniki badania dotyczg analizy wyboréw edukacyjnych na
poziomie szkolnictwa wyzszego przez studentdw wybranego kierunku studidow. Jest to
perspektywa, ktdra pozwoli okreslic, czym mitodzi ludzie kierujg sie dokonujac swych
edukacyjnych wyborédw w warunkach instytucjonalnej promocji kierunkdw, ktére majg dac
pewnos¢ zatrudnienia po ich ukonczeniu. Jest to bardzo istotne w kontekscie wdrazanych
obecnie zmian w szkolnictwie wyzszym, ktore jak sie przedstawia majg przyczyni¢ sie do
podniesienia innowacyjnosci gospodarki.

W badaniu wzieto udziat 32 studentdéw specjalnosci ,zarzgdzanie przedsiebiorstwem”
(rok II studiéw licencjackich) na Wydziale Zarzadzania Uniwersytetu Ekonomicznego w
Katowicach. Wybdr specjalnosci podyktowany zostat celami badania — jest to kierunek i
specjalnos¢ studidw, ktora z jednej strony jest popularny(a) wsrdd studentéw (wedtug
danych ministerialnych w zesziorocznym naborze na studia z zarzadzania to drugi co do
popularnosci kierunek studiow [8]), z drugiej strony pojawiajg sie w przestrzeni publicznej
gtosy, iz nie jest to kierunek przysztosciowy, nie daje on absolwentom konkretnych
umiejetnosci, nie gwarantuje po jego ukonczeniu zatrudnienia. Analiza przestanek wyboru
dokonanego przez studentéw przy podejmowaniu studiéw na tym kierunku w warunkach
obecnej polityki panstwa wzgledem szkolnictwa wyzszego jest zatem uzasadniona.



Wyniki badania

Studenci w odpowiedzi na pytanie ,dlaczego wybratem/am studia na kierunku
zarzadzanie w Uniwersytecie Ekonomicznym w Katowicach” podawali przewaznie kilka
zwigzanych ze sobg powodow (patrz wykres nr 1), z czego czesto powtarzato sie w
roznych kombinacjach kilka odpowiedzi (ogodlng liczebno$¢ poszczegdinych przestanek
wyboru, ktore pojawity sie w odpowiedziach przedstawia wykres nr 2). Studenci
wskazywali przede wszystkim na renome uczelni — fgcznie 19 takich wskazan (pojawiaty
sie uzasadnienia, iz pracodawcy pozytywnie oceniajg absolwentéw UE Katowice; a takze iz
jest to uczelnia panstwowa, ktéra lepiej jest spostrzegana niz uczelnie prywatne). Studenci
wskazywali takze na interesujgca oferte edukacyjng (facznie bylo takich wskazan 15).
Warto tu zaznaczy¢, ze przepytywani studenci w momencie dokonywania wyboru studiow
byli w przewazajgcej czesci zainteresowani podjeciem studidw ekonomicznych na kierunku
zarzadzanie — oferta ta wiec nie konkurowata z innymi kierunkami ekonomicznymi.
Intrygujaco przedstawia sie pieciokrotne wskazanie ,nieSwiadomego wyboru” (5 wskazan).
W dwodch przypadkach chodzi tu o kierowanie sie konkretnym wyborem
przyjaciela/przyjaciotki  (podazanie za jego/jej wyborem); w kolejnych dwdch
uzasadnieniach mowa o tym, iz w momencie dokonywania wyboru studiéw nie byto sie
Swiadomym warunkéw rynku pracy (a wiec z obecnej perspektywy nie byt to wybor
racjonalny); oraz zanotowano jeden przypadek nie dostania sie na studia z kierunku
zarzadzania w innej uczelni, w innym miescie (jak podkreslita dana osoba w zasadzie nie
wie dlaczego w ogole podijeta studia, bo ,jej nie zalezato”). Wykazane na wykresach nr 1 i
2 wskazania ,nie dostanie sie na inng uczelnie” oznacza, ze pierwszym wskazaniem tych
0sob przy rekrutacji na studia byt zupetnie inny kierunek, w innej uczelni. Innym
popularnym uzasadnieniem wyboru tej uczelni byta takze odpowiedz zwigzana z bliskoscig
statego zamieszkania (ogdlnie 12 takich wskazan). Wskazywano réwniez jeszcze (ogdtem
trzy takie wskazania) bycie przez Katowice interesujgcym miastem, co moze wskazywac na
postepujaca zmiane wizerunku tego miasta.
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Wykres 1. Odpowiedzi na pytanie ,Dlaczego wybratem/am studia na kierunku zarzadzanie w Uniwersytecie

Ekonomicznym w Katowicach?”



Nie dostanie sie
na inne studia; 2

Wykres nr 2. Ogodlna liczba odpowiedzi danego typu na pytanie przedstawione na poprzednim wykresie.

Na pytanie ,Dlaczego wybrate$/as specjalnos¢ zarzadzanie przedsiebiorstwem?” 12
osob (37,5% odpowiedzi) wskazato, iz w przysztosci chce prowadzi¢ dziatalnos¢
gospodarczg na wiasny rachunek i upatrujg w zwigzku z tym w tej specjalnosci szansy na
uzyskanie odpowiednich umiejetnosci. 18,75% odpowiedzi (ogétem 6 wskazan) dotyczyto
faktu, ze osoby tak podajgce nie dostaty sie na wybrang specjalnos¢, a ta byta druga
wskazang (najblizszg w mniemaniu przepytywanych osdb tej wybranej w pierwszej
kolejnosci- chodzito o zarzgdzanie finansowe). 4 odpowiedzi (12,5% wskazan) zwigzanych
jest z checig pozyskania kompetencji w zakresie zarzadzania przedsiebiorstwem, ktore
mogg przyczynic sie w przysztosci do podniesienia konkurencyjnosci danych osob na rynku
pracy. Namowa znajomych i przydziat z dziekanatu do danej specjalnosci to odpowiedzi,
ktore zostaty wskazane po trzy razy (kazda stanowi 9,38% wskazan), natomiast poziom
trudnosci specjalnosci przektadajacy sie na spostrzeganie jej jako ambitnej to odpowiedz,
ktora pojawita sie dwukrotnie (6,25% wskazan). Rozwdj umiejetnosci organizatorskich to
odpowiedz, ktéra uzyskata tyle samo wskazan (6,25% odpowiedzi). W tym ostatnim
przypadku warto zwrdci¢ uwage, ze osoby, ktére wskazaty cheé¢ rozwoju umiejetnosci
organizatorskich to aktywni spotecznie studenci (cztonkowie organizacji i grup
studenckich), ktérzy juz byli i sg angazowani w realizacje roznorakich projektow.
Zestawienie liczbowe i wizualizacje procentowego udziatu poszczegdinych odpowiedzi
prezentuje wykres nr 3.
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Wykres nr 3. Odpowiedzi na pytanie ,Dlaczego wybrates/as specjalnos¢ zarzadzanie przedsiebiorstwem?”.

Postanowiono takze sprawdzi¢ czy istnienie w opinii studentéw zalezno$¢ miedzy
przekonaniami, iz studia uczg teorii (X) a praca zawodowa ksztatci praktyczne umiejetnosci
(Y). Rozktad odpowiedzi przedstawia tabela ponizej.

Tabela nr 1. Odpowiedzi na zadane pytania dotyczace przekonan studentéw.

Studia ucza teorii
Pytania/odpowiedzi
tak nie
tak 14 (a) 8 (b)
Praca zawodowa
ksztatci praktyczne

umiejetnosci i

e 5(0) 5(d)

Liczebno$¢ catej proby wynosi powyzej 30 o0sob, a poszczegdlne liczebnosci
prezentowane w tabeli wynoszg przynajmniej 5 - do weryfikacji hipotezy, ze te dwa
przekonania sg ze sobg niezalezne postuzy zatem test chi-kwadrat. Zakfada sie poziom
istotnosci na poziomie 0,05, a liczba stopni swobody wynosi w tym przypadku 1. Wartos¢
krytyczna statystyki odczytana z tablic statystycznych wynosi wiec 3,841. Do wyznaczenia
statystyki chi-kwadrat w danym przypadku zastosuje sie wzér dla tablicy o wymiarach 2x2



oraz ze wzgledu na wystepujgce liczebnosci mniejsze od 10 wprowadzi sie tzw. poprawke
Yatesa na nieciggtos¢. Wzor przybiera zatem postac [7]:

2 iled ——lxr‘— O,Srzy
X “G+bYarc)Yb+dNc+d)

Poszczegdlne wartosci wynoszg: n=32; ad=70; bc=40; a+b=22; a+c=19; b+d=13;
c+d=10.

, 32 (70 -4 |-0,5e32 )
7 G4 +8)14 +5)8+5)5+5)

Po podstawieniu do wzoru powyzszych danych mozna wyliczy¢ wartos¢ statystyki chi-
kwadrat, ktora w tym przypadku wynosi: 0,1154. WartoS¢ krytyczna statystyki (3,841 —
przyp.) jest wyzsza od wartosci wyliczonej co oznacza, ze pomiedzy zmiennymi nie
zachodzi zalezno$¢ stochastyczna.

Osoby, ktore wskazaty, ze studia to czas nauki teorii (19 wskazan) poproszono o
uzasadnienie zasadnosci kontynuowania studidw w perspektywie rozwoju umiejetnosci
zwigzanych z przysztg/obecng aktywnoscig zawodowa. Ponad potowa zapytanych oséb (10
0sob; 52,63%) wskazata, iz konieczne jest uzyskanie dyplomu ukonczenia studiéw
wyzszych. Te konieczno$¢ argumentowano potrzebg nie odbiegania formalnymi
kwalifikacjami od innych uczestnikdw rynku pracy (na ktérym coraz wiecej 0sob z wyzszym
wyksztatceniem). Po trzy wskazania uzyskaty odpowiedzi, iz wiedza teoretyczna moze
jednak by¢ przydatna w realizacji zadan praktycznych w dziatalnosci zawodowej
(wskazywano na zdolno$¢ odnalezienia sie w obowigzkach zawodowych, jak i
przygotowanie do podejmowania nowych zleconych zadan) oraz, ze studia to okazja do
zwarcia znajomosci, ktore w przysztosci mogg zaowocowac powodzeniem na rynku pracy
(po 15,79% wskazan). Dwie osoby wskazaty, iz dzieki statusowi studenta mogg ubiegac
sie 0 wize studenckg do USA i tam zdobywa¢ do$wiadczenie zawodowe (10,53%), a jedno
wskazanie dotyczyto mozliwosci korzystania ze znizek studenckich (5,26%).

Aby zilustrowa¢ podejscie studentdw do zasadnosci kontynuowania podjetych
studiow na kierunku zarzadzanie, na specjalnosci zarzadzanie przedsiebiorstwem mozna
przytoczyc¢ ich wybrane wypowiedzi. Ponizej treS¢ czterech takich opinii:

e ,Sadze, ze teoria przyswojona w czasie studidw jest podstawg do praktyki
zawodowej, gdzie mozna naby¢ zdecydowanie wiecej umiejetnosci
praktycznych- jedno bez drugiego nie powinno wystepowac”.

e ,Majac juz doswiadczenie w pracy zawodowej, moge powiedzie¢, ze
wszystkiego w pracy musiatam sie nauczy¢ od poczatku. Jednak bez wiedzy
teoretycznej na temat rachunkowosci, czy tez zarzadzania bytoby mi o wiele
trudniej zrozumie¢ zakres i sens moich obowigzkow”.
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Wykres nr 4. Odpowiedzi na pytanie o zasadnos$¢ kontynuacji studidw, jesli uczg one teorii.

e ,Pracodawcy najpierw patrzg sie na to, jakie mam wyksztatcenie i papiery, a
nie na to, co tak naprawde umiem. Z doswiadczenia wiem, ze aby pracowac
na danym stanowisku trzeba mie¢ do tego ukoniczone kursy, szkolenia, studia.
Wiele osob, ktdre pracowaty od lat na danym stanowisku, a nie majg papierow
muszg w wieku 40plus i$¢ na studia”.

e ,Po liceum nie ma wiekszych perspektyw, a mimo wszystko studia dadza dzieki
dyplomowi troche wieksze. Teraz wole uczyc¢ sie niz pracowac”.

Przywotane wypowiedzi uwypuklajg przede wszystkim dwie rzeczy, ktore przewijaty
sie w wypowiedziach przepytywanych osdb. Po pierwsze, spostrzeganie przez niektorych
studentow (prawdopodobnie tych, ktorzy juz maja pewne do$wiadczenie zawodowe) o
uzupetnianiu sie w okreslony sposdb wiedzy teoretycznej i praktyki zawodowej. Po drugie,
inni studenci wskazujg wytgcznie na formalny aspekt studiowania, tzn. jako pewnego
etapu edukacji majgcego zakonczy¢ sie otrzymaniem dyplomu. To drugie ujecie opinii
studentow (a takze wynikajacy z ich wypowiedzi stosunek pracodawcéw) o celowosci i
zasadnosci edukacji na poziomie wyzszym nie wydaje sie by¢ zgodnym z zatozeniami
reform szkolnictwa wyzszego ukierunkowanych na wzmaganie wzrostu innowacyjnosci
gospodarki.

Podsumowanie

Przedstawione wyniki badania ze wzgledu na charakterystyke proby nie mozna
odnosi¢ na catg populacje studentdw studiéw ekonomicznych na kierunku zarzadzanie.
Jednak odpowiedzi badanej grupy studentéw dajg podstawy do pewnych przemyslen nad
motywacjg wyboru tego kierunku studiéw ekonomicznych.



Badani studenci przy wyborze uczelni kierowali sie gtdwnie jej renomaq, ofertg
edukacyjng, a takze bliskoscig geograficzng miedzy przysztg alma mater, a miejscem ich
obecnego zamieszkania. taczyli oni czesto w swoich wypowiedziach po kilka przestanek
wyboru uczelni i kierunku studiow. Niepokoi¢ moze natomiast fakt, ze pojawity sie
odpowiedzi o nieSwiadomym wyborze studidw (nalezy jednak zaznaczy¢, ze samo
uzasadnienie tego faktu zostatlo przedstawione przez poszczegdinych studentéw
roznorodnie, wiec nie mozna tu moéwic o jakims$ jednorodnej przestance).

Przy pytaniu o powody wyboru specjalnosci studidw cieszy¢ moze fakt, ze ponad
potowa z badanych studentéw wigzato go z checig podjecia w przysztosci wtasnej
dziatalnosci gospodarczej. Obecna jest wiec wsrdd czesci studentow aktywna postawa w
mysleniu o przysztosci. Niepokoi¢ moze natomiast obecno$¢ wskazan dotyczacych
kierowania sie tym, co robig inni (koledzy/kolezanki) oraz dokonywanie tego wyboru za
studenta przez dziekanat (sytuacja taka patrzac na procedury uczelniane moze miec
miejsce gdy student sam nie podejmie zadnej decyzji o ubieganie sie 0 wpis na dang
specjalno$¢— tzn. nie zainteresuje sie w ogdle wyborem specjalnosci studiow).

Ciekawie przedstawia sie takze fakt, iz nie potwierdzono istnienia zaleznosci
stochastycznej miedzy opinig wsrdd studentow o tym, ze studia uczg teorii a praca
zawodowa ksztatci praktyczne umiejetnosci. Wydaje sie, ze warto byloby potwierdzi¢ ten
wynik w badaniu angazujgcym reprezentatywng prébke studentéw kierunku zarzadzanie.
NaleZzatoby tez zapytac sie o powody ich opinii. Ksztatt opinii w tym kontekscie moze by¢
wynikiem ewentualnej aktywnosSci zawodowej studentdow, a w zwigzku z tym juz
posiadanych dos$wiadczen zawodowych; a takze moze wynika¢ z zakresu oczekiwan
studentow wobec samych studiow (fakt ten moze z kolei wigzac sie z promowang polityka
panstwa w zakresie przeksztatcen szkolnictwa wyzszego).

Na zakonczenie artykutu autor pozwoli sobie wskaza¢, ze w odpowiedziach o
zasadnos$¢ kontynuacji studidw (w przypadku gdy badane osoby wskazaty, ze studia uczg
teorii) widac zréznicowane postawy studentow. Postawy te mogg w przysztosci przektadac
sie w zroznicowany sposOb na zaangazowanie zawodowe w migjscu pracy, a W
konsekwencji réwniez i na innowacyjno$¢ przedsiebiorstw, w ktorych przepytywani
studenci bedg =zatrudnieni. Wydaje sie, ze odmienno$¢ postaw studentéw wobec
zasadnosci podejmowania i kontynuowania studidw oraz powszechnosci okresSlonych
postaw \ powinno sta¢ sie kolejnym aspektem dyskusji o kierunku (-ach) rozwoju
szkolnictwa wyzszego i roli szkdt wyzszych w meta-modelu biznesowym, jakim jest
gospodarka oparta o innowacje. Szczegdlnie, z jednej strony, w kontekscie wspomnianego
wczesniej i wykazanego w badaniu dla okreslonej grupy studentow przede wszystkim
formalnego, a nie realnego znaczenia studidw dla rozwoju zawodowego przejawiajgcego
sie checig uzyskania dyplomu, a z drugiej oczekiwaniami pracodawcéw wobec kwalifikacji
zawodowych absolwentéw i problemu ich udziatu (tzn. pracodawcéw) w ksztattowaniu
tego przygotowania zawodowego.
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Streszczenie

Ponizszy artykut prezentuje wyniki badania dotyczacego przestanek wyboru kierunku i
specjalnosci studiow. Zostato ono przeprowadzone na kilkudziesieciu studentach kierunku
zarzgdzanie na Uniwersytecie Ekonomicznym w Katowicach. Powodem zrealizowania tego
badania staty sie wdrazane w Polsce zmiany funkcjonowania szkolnictwa wyzszego, a
szczegdlnie w zakresie roli studiow w rozwoju zawodowym miodych ludzi, a w
konsekwencji takze ich roli w catej gospodarce krajowej majgcej cechowac sie
innowacyjnoscia.

Rating conditions for the university selection by the students of
chosen specialization in economics under the innovation economy
meta-model

Summary

This article presents the results of a research on the conditions for the selection of
type of university and specialization of studies. It has been carried out on dozens of
students at the University of Economics in Katowice, Department of Management. The
reason for the completion of this research are implemented changes in the functioning of
education at the university level in Poland, and especially in the role of studies in the
professional development of young people and, consequently, the entire national economy
striving to be innovative.



