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Psychologiczne aspekty imion ludzkich

Zainteresowanie psychologow, szczegélnie amerykanskich, ludzkimi
imionami zaowocowato licznymi, lecz mato znanymi w Polsce badania-
mi. Artykut prezentuje wyniki niektorych z nich. Dotyczg one: konotacji
imion, konsekwencji tzw. imion niezwyklych, nadawania i atrakcyjnosci
imion. Uzyskane rezultaty nie sg jednoznaczne. W badaniach stosuje sie
czesto metode archiwalng i procedure korelacyjng. Cze$¢ z nich ma cha-
rakter przyczynkarski. Interpretacje i integracje utrudnia tez brak odpo-
wiedniej struktury teoretycznej. Mimo wielu stabosci metodologicznych
zgromadzona wiedza przekonuje, ze imiona sg wazng zmienng psycho-
logiczna. Dostrzegli to nie tylko ci, ktérzy s autorami przedstawionych
badan, ale m.in. badacze stereotypéw zwigzanych z picia, wykazujac
w swoich badaniach eksperymentalnie znaczenie imion.

Stowa Kkluczowe: atrakcyjno$¢ imion, imiona niezwykle, konotacje
imion, nadawanie imion.

Imiona jako nazwy osobowe od poczatku istnienia zycia spotecznego stuzyty do
identyfikacji os6b. Najstarsze imiona wyrazaly takze zyczenia rodzicéw, aby
dziecko posiadato okreslone wiasciwosci, lub odzwierciedlaty jego cechy fizyczne
i wewnetrzne (Geba, Smetek, Matut). Nadawano tez imiona wyrazajgce uczucie
mitosci wobec drugiej osoby (Mitowan, Kochan, Radowan) oraz informujace o jej
urodzie i zaletach (Zwinka, Czarnucha). Nasi przodkowie wierzyli, ze za pomoca
imion mozna wptywaé na ludzki los. Przekonanie to jest zawarte w starych facin-
skich przystowiach: nomina sunt omina (imiona sg wr6zbami) oraz nomen est
omen (w imieniu zawarta jest wrozba). Wspoiczesnie najlepiej wiedzg o tym osoby,
ktére wystepuja publicznie lub uprawiajg zawody artystyczne. Wiele z nich do-
konuje zmiany nie tylko imion, ale i nazwisk.
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Przyktadem mogg byé: Mark Twain (Samuel Clemens), Cary Grant (Archibald
Leach), Marilyn Monroe (Norma Jean Baker), Pola Negri (Apolonia Chatupiec) i inni.

Problematyke imion podjeli rowniez psychologowie. Niniejszy artykut zawiera
przeglad badan podejmujacych najczesciej eksplorowane zagadnienia. Nalezg do
nich: konotacyjne znaczenie imion, imiona niezwykle, motywy nadawania i atrak-
cyjnos¢ imion. Prezentowane wyniki wskazuja, ze imie nadane dziecku w chwili
przyjscia na $wiat moze rzutowac na jakos¢ jego zycia.

Konotacyjne znaczenie imion

Imiona stowianskie wywodzgace sie od nazw pospolitych z czasem zatracity swo-
je konkretne znaczenie i staty sie abstrakcyjnymi nazwami. Imiona aktualnie uzy-
wane majg wiele desygnatow i w kazdym przypadku oznaczajg co$ innego, jak pi-
sze Grodzinski (1973, s. 68): ,,...konotacja wielodesygnatowego imienia wtasnego
posiadajacego jednorodne desygnaty sktada sie z dwdch czesci: a) z zespotu cech
przystugujacych kazdemu nosicielowi tego imienia; b) z zespotu cech charaktery-
zujacego jedynie danego nosiciela, a nie zadnego innego".

Przedmiotem wielu badan psychologicznych byto okreslenie konotacyjnego
znaczenia imion (Buchnan i Bruning 1971; Lawson 1971; Mehrabian iin. 1990,
1992, 1993, 2001). W poznawaniu konotacji imion obok tradycyjnych osgoodow-
skich wymiaréw (dobry - zly, silny - staby, aktywny - bierny) wykorzystywano
wiele innych. Buchnan i Bruning (1971) uwzglednili wymiary: aktywny - pasyw-
ny, meski - zeAski, lubiany - nielubiany. Najbogatsza charakterystyke mozna
jednak uzyska¢ za pomocg Skali Konotacji Imienia (Name Connotation Profile)
opracowanej przez Mehrabiana. Punktem wyjscia w konstrukcji tego narzedzia
byto poznanie wasciwosci, ktore sg postrzegane jako najbardziej pozgdane u in-
nych ludzi (Mehrabian, Valdez 1990). W fazie wstepnej wytoniono 38 najczesciej
wymienianych cech. Stosujac analize czynnikowg Mehrabian wyodrebnit szes¢
czynnikdbw. Sg to: PomysInos$é/Successful (ambitny, inteligentny, tworczy),
Moralno$¢/Morai (postuszny, wzbudzajacy szacunek, religijny, lojalny i prawdo-
mowny), Popularno$é/Healthy (zdrowy, atletycznie zbudowany, przystojny,
wzbudzajgcy zaufanie, asertywny), Ciepto/Warm (kochajacy, troskliwy, uprzejmy,
wspaniatomysiny), Pogodne usposobienie/Cheerful (wesoly, dowcipny, przyja-
cielski), Meskos$¢ - Kobieco$¢/Masculine - Feminine. Ostatecznie Skala Konotacji
Imienia sktada sie 22 okreslen ocenianych na 9-stopniowych skalach, Narzedzie
to stosowano w wielu badaniach, dzieki ktorym ustalono wiele zaleznos$ci oraz
sporzadzono charakterystyke ponad 2000 imion uzywanych w USA (Mehrabian
i Valdez 1992a).

Do imion meskich osiggajacych najwyzsze konotacje na skali sukcesu naleza:
James, Madison, Charles, Alexander, najnizsze: Angel, Bud, Butch, EImo, Jose. Pod
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wzgledem moralnoSciowym najwyzej oceniane sg takie imiona, jak: Moses, Solo-
mon, Abraham, Joshua, Jacob, najnizej: Tyrone, Bruno, Tad, Rip. Kolejnym czyn-
nikiem jest popularno$é. Najwyzsze konotacje uzyskaty: Chad, Rick, John, Steven,
Mark. Na drugim krancu znalazty sie takie imiona, jak: Filbert, Cornelius, Archi-
bald, Arnold, Hubert, Eugene. Ciepto implikujg takie imiona, jak: Moses, Joseph,
Jonah, Steven; niskie konotacje w tym zakresie uzyskaty: Adolph, Bruno, Butch,
Igor. Pod wzgledem pogodnego usposobienia przodujg: Scott, Michael, Eric, Gary,
z drugiej strony mozna wymieni¢ takie imiona, jak: Adolph, Ceasar, Igor, Horace.
Do najbardziej meskich naleza: Conan, Buck, Robert, Bill. Niskie konotacje na tym
wymiarze maja: Darcy, Dorian, Seymour, Shelley

Wsrdd imion zenskich wysokie konotacje uzyskaty na skali sukcesu: Jacqueli-
ne, Katherine, Samantha, Victoria; pod wzgledem moralnosciowym: Prudence,
Hope, Esther, Agnes; w zakresie popularnosci: Brooke, Samantha, Kim, Jessica;
na wymiarze pogodnego usposobienia przewodza: Stacy, Julie, Holly; z cieptem
kojarzy sie Beth, Ann, Hope, Rose; wysoka kobieco$¢ implikujg: Bunny, Barbie,
Susie, Katie.

Niskie konotacje na wymiarze sukcesu majg: Brunhilda, Trixie, Dolly; pod
wzgledem moralnosciowym nisko oceniane sg: Roxanne, Farrah, Daphne; w zakre-
sie popularnosci: Agnes, Bertha, Ethel; pogodne usposobienie nie kojarzy sie
z imionami: Agatha, Agnes, Mildred, Ursula; do nisko ocenianych na wymiarze cie-
pta naleza: Brunhilda, Prunella; konotacje Swiadczace o niskiej kobiecosci maja:
Dusty Alexandra, Pat (Mehrabian 1990).

Przedmiotem zainteresowania badaczy byto ustalenie, czy istniejg réznice w ko-
notacjach imion meskich i kobiecych. Imiona meskie, zgodnie z przewidywaniami,
kojarzg sie silniej niz zenskie z Sukcesem i Meskoscig; imiona zeriskie w poréwna-
niu z meskimi sa wyzej oceniane pod wzgledem Moralnosci, Ciepta i Pogody Ducha,
Wyrazisto$¢ tych skojarzen jest wieksza u 0sdb pici przeciwnej. Na przyktad cechy
kojarzone z imionami zenskimi sg w wiekszym stopniu przypisywane kobietom
przez mezczyzn niz przez kobiety. W najnowszych badaniach Mehrabian (2001) sto-
sowat zmodyfikowang Skale Konotacji Imienia (The Revised Name Connotation Pro-
file). Istotng zmiang byto ocenianie imienia na czterech (a nie szesciu) wymiarach:
Odnoszacy/a sukcesy (Successful), Etyczny/a - Troskliwy/a (Ethical Caring), Popular-
ny/a- Towarzyski/a (Popular Fun), Meski/a - Kobiecy/a (Masculine - Feminine). Dwa
nowe czynniki Etyczny - Troskliwy i Popularny - Towarzyski korespondowaty odpo-
wiednio z czynnikami wyrdznionymi wczesniej: Etyczny - Troskliwy z Moralnoscig
i Cieptem, a Popularny - Towarzyski z Popularnoscia i Pogodg Ducha. Ta skala po-
zwala, na podstawie konotacji w zakresie trzech czynnikéw (bez meskosci/kobieco-
§ci), okresli¢ ogblng atrakcyjno$¢ imienia. Wsérod zenskich najwyzsze oceny uzyska-
ty: Jacqueline, Elizabeth, Katherine, Ann, a ws$rdéd meskich: Steven, Thomas,
James, Christopher. Do najmniej atrakcyjnych imion kobiecych nalezg: Brunhilda,
Wilhelmina, Prunella, Wanda; meskich: Bruno, Rufus, Igor (Mehrabian 2002).
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Poréwnanie ocen imion na czterech wymiarach potwierdzito, ze imiona meskie
w poréwnaniu z zeAskimi sg silniej kojarzone z Sukcesem i Meskoscig, stabiej na-
tomiast z czynnikiem Etyczny - Troskliwy. Nie potwierdzita sie jedynie hipoteza
Mehrabiana o wyzszych ocenach imion kobiecych pod wzgledem Towarzysko-
Sci/Popularnosci.

Wsrdd cech wspdlnych wyznaczajgcych konotacje imion meskich najsilniej
zaznacza sie Sukces i Mesko$¢, a konotacje imion zenskich okreslajag Moralnos¢
i Ciepto.

Whyniki badan uwzgledniajacych inne wymiary osobowosci cztowieka niz wyod-
rebnione przez Mehrabiana sg takze spojne ze stereotypowym wizerunkiem kobiet
i mezczyzn. Biorgc pod uwage tzw. Wielka Pigtke i opracowang najej podstawie Pol-
skg Liste Przymiotnikowg (Szarota 1995), stwierdzono istotne réznice w zakresie
trzech czynnikéw. Cechy sktadajgce sie na Ugodowos¢ i Sumiennos¢ sg czesciej im-
plikowane przez imiona zenskie niz meskie, za$ cechy tworzace czynnik okre$lony
jako Dynamika sg czeSciej przypisywane mezczyznom (Doroszewicz i Stanistawiak
1999a).

Interesujgce wyniki uzyskano takze w badaniach konotacji imion dzieciecych
wsrdd nauczycielek (Doroszewicz i Stanistawiak 1996). Badano tylko imiona popu-
larne. Nieoczekiwanie istotne okazaty sie cechy dotyczace wygladu fizycznego. Na
podstawie analizy czynnikowej wyodrebniono jako osobne czynniki takie cechy, jak:
wzrost, kolor wiosow, tusza, uroda. Szczegolnie istotne okazaly sie one w przypadku
imion chtopiecych. Wsrod skojarzenn wywotanych imieniem wystepowaty cechy opi-
sujace wyglad bardziej pozytywny w przypadku chtopcdw niz dziewczynek. Na przy-
ktad - Pawla wyr6znia na tle innych badanych imion: zdecydowanie, tendencja do
samowoli, jasne wiosy i uroda (tadny). Imiona dziewczat najsilniej byty nasycone
czynnikiem ,,dobra-zta uczennica". Przyktadem imienia dobrej uczennicy moze by¢
Anna, a stabszej - Ewelina. Anna uzyskujaca wysokie konotacje w zakresie np.
wymagan zwigzanych z rolg uczennicy, jest jednoczes$nie oceniana jako mato atrak-
cyjna fizycznie, Ewelina jest spostrzegana w wiekszym stopniu niz inne imiona
w kategoriach osobowosciowych (samowolna, ekstrawertywna). Cechy odnoszace
sie do wygladu fizycznego, wystepujace w konotacjach imion dzieciecych, sg praw-
dopodobnie przejawem intuicji o dopasowaniu badz niedopasowaniu imienia do 0so-
by. Chodzi prawdopodobnie o bardziej subtelne zwigzki niz widoczne gotym okiem
niedopasowanie, gdy np. imie Romeo nosi otyty, niezgrabny chtopiec. Czasami rodzi-
ce dopasowujg imie do nowo narodzonego dziecka, kierujgc sie jego wygladem.

Bruning i Liebert (1973) zwrdécili uwage na zwigzek imienia z cechami twarzy
Badacze pokazywali fotografie kobiet i mezczyzn rdznigce sie miedzy sobg oceng
na skali meskosci - kobiecosci. Badani byli proszeni o dopasowanie do kazdej foto-
grafii imienia.

Chociaz dobierano do poszczegélnych zdje¢ rézne imiona (wszystkie imiona
wykorzystane w badaniach byly ocenione wcze$niej na analogicznej skali, jak foto-
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grafie), byty one zblizone pod wzgledem meskosci - kobiecosci. Jest to empiryczny
dowod istnienia pewnej zgodnosci imienia i osoby. Problem ten wymaga dalszych
badan.

Wsrdd imion nadawanych mezczyznom i kobietom spotyka sie imiona androgy-
niczne oraz imiona zenskie utworzone przez przedtuzenie imion meskich (wydtu-
zone warianty imion meskich, imiona mesko-damskie. Réznice w konotacjach
imion zenskich i meskich nasuwajg przypuszczenie, ze ich Zzrodtem sg stereotypy
zwigzane z pcig. Imiona informujg na ogét o pici jego nosiciela. Wyjatek stanowig
imiona androgyniczne (np. Maria, Kim, Robin, Leslie), ktére nadawane sg przed-
stawicielom obu pici. Z definicji imiona te nie oznaczajg pici. W Polsce, zgodnie
z instrukcja, jakg kierujg sie urzedy stanu cywilnego, imie powinno odpowiadaé
pici dziecka, niedopuszczalne jest nadawanie imienia charakterystycznego dla pici
odmiennej lub niepozwalajgcego odrézni¢ pici. Jedynie imie Maria moze by¢ nada-
wane dzieciom pici meskiej, ale tylko tgcznie z innym imieniem jednoznacznie
meskim, np. Jan Maria (za: Bubak 1983).

Konotacje imion androgynicznych réznig sie w zalezno$ci od tego, czy nosi je
mezczyzna, czy kobieta (Mehrabian 2001). MezczyzZni noszacy tego rodzaju imiona
sg spostrzegani jako mniej mescy, ale bardziej towarzyscy w poréwnaniu mezczy-
znami o imionach specyficznie meskich. Kobiety zyskujg na Towarzyskosci i Mesko-
Sci, ale tracg na Etycznosci.

Konotacje imion zalezg od wielu czynnikéw, m.in. od pisowni, dtugosci i formy
imienia. Poréwnanie konotacji imion pisanych konwencjonalnie (Wioletta) i niekon-
wencjonalnie (Violeta) ujawnito niekorzystne réznice na rzecz tych drugich. Imio-
na pisane niekonwencjonalnie sg nizej oceniane niz pisane konwencjonalnie na
trzech wymiarach: Odnoszenie Sukcesu, Towarzyskos¢ i Etyczno$¢. Ponadto imio-
na dla mezczyzn tracity na Meskosci, a kobiece na Kobiecosci.

Mehrabian i inni wykazali, ze dtuzsze imiona (miarg dtugosci byta liczba sylab
lub glosek) moga by¢ nosnikiem zaréwno pozytywnych, jak i negatywnych wia-
Sciwosci. Stosujgc pierwszg wersje Skali Konotacji Imienia, ustalono, ze dtuzsze
imiona dla kobiet sg oceniane jako mniej ciepte; za$ dtuzsze imiona dla mezczyzn
stabiej kojarza sie z Popularnoscig i Pogodg Ducha oraz z Meskoscia, silniej za$
z Moralnoscig i Sukcesem (Mehrabian i Piercy 1993b). P6zZniejsze badania wyko-
nane zmodyfikowang wersjg Skali nie potwierdzity w petni tych wynikéw (Mehra-
bian 2001). W przypadku imion dla kobiet nie stwierdzono zadnych istotnych
korelacji miedzy dtugoscig imion a konotacjami. Przeciwnie, dtugo$¢ imion
meskich korelowata pozytywnie z Etycznos$cig i negatywnie z Towarzyskos$cig oraz
Meskoscig. A zatem krotsze imiona meskie sg spostrzegane jako mniej formalne
i majg konotacje Swiadczace o wiekszej przystepnosci os6b obdarzonych takimi
imionami.

Konotacje imion wyznaczone sg takze przez forme imienia. Leirer, Hamilton
i Carpenter (1982) eksperymentalnie weryfikowali hipotezy dotyczace zréznicowa-
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nia wnioskowania na temat osobowosci cztowieka na podstawie formy imienia.
Poréwnywano trzy formy imienia: formalng (Robert), familiarng (Bob) i mtodziezo-
wa (Bobby). W badaniach wykorzystano tylko imiona popularne. W pierwszym eks-
perymencie proszono badanych, aby posortowali meskie lub kobiece imiona,
przedstawione w roznych formach, kierujgc sie przypuszczalnym podobiefistwem
osobowosci. Badani mogli utworzy¢ dowolng liczbe kategorii imion, tak aby w jed-
nej kategorii znalazty sie takie, ktére okreslajg podobng osobowos¢. W kolejnym
eksperymencie prébowano ustali¢, jakie cechy osobowosci wigzaty sie z formg
imienia. Stwierdzono efekt interakcyjny formy imienia i cech osobowosci. Osoby
uzywajace formy oficjalnej imienia byly spostrzegane jako mniej ekstrawertywne,
bardziej sumienne, zréwnowazone emocjonalnie i bardziej kulturalne niz osoby
uzywajagce form familiarnych i mtodziezowych. Nie wystgpity ré6znice miedzy for-
ma familiarng a miodziezowa. Prawdopodobnie dlatego, ze osoba bodZcowa byta
spostrzegana jako jeden z kolegdéw, wobec ktérych sg stosowane obie formy Fakt,
ze ludzie czesto uzywajg réznych form imienia, Swiadczy o tym, ze sg przynajmniej
czesciowo Swiadomi roznych skojarzen zwigzanych z formg imienia. Wybor formy
imienia jest elementem autoprezentacji dokonywanej w roznych sytuacjach.
Prezydenci amerykanscy Jimmi Carter i Bill Clinton uzywajg prawdopodobnie
Swiadomie familiarnych form swych imion, o prezydencie Kwasniewskim wyborcy
mowig raczej Olek niz Aleksander. W obu przypadkach celem jest prawdopodob-
nie skrécenie dystansu.

Biorac pod uwage dtugos¢ imienia, wyodrebniono szczegdlng grupe imion zen-
skich, utworzonych od meskich przez dodanie koncowki ,,a" (Aleksandra, Stefania,
Bogustawa). Wykazano, ze odzwierciedlajg one konotacje charakterystyczne dla
imion meskich (Mehrabian 2001). Poréwnujac je, w badaniach polskich, z imiona-
mi specyficznie zenskimi, stwierdzono, ze rdznig sie one na kazdym z pieciu wymia-
réw (Doroszewicz i Stanistawiak 1999b). Imiona kobiece ,,pozyczone" od mezczyzn
stabiej kojarza sie z Pobudliwoscig Emocjonalng i Dynamika; zdecydowanie silniej
z Intelektem (w badaniach polskich prym wiedzie pod tym wzgledem Wiktoria) oraz
Ugodowoscig i Sumienno$cig. W poréwnaniu z imionami specyficznie meskimi
zarejestrowano jedynie réznice w zakresie sity skojarzent z Ugodowoscig: imiona
mesko-damskie sg z nig silniej kojarzone. Ustalone w badaniach polskich konotacje
sq dos¢ ztozone. Ich specyfika nie polega na prostym odzwierciedleniu meskich
znaczen, ale Swiadczy¢ tez moze o ich ambiwalentnym odbiorze. Zjednej strony,
0 spostrzeganiu w kategoriach stereotypowo meskich, z drugiej zas, o probie
zkagodzenia tego widzenia przez przypisywanie im w wyzszym stopniu cech stereo-
typowo kobiecych. Przytoczone wyniki nie mogg by¢ bezposrednio porownywane,
poniewaz zostaty w nich uzyte rézne narzedzia. Jednak podstawowe tendencje
w konotacjach imion mesko-zenskich w obu krajach wydajg sie podobne.

Unikalne badania dotyczgce zmiennos$ci konotacji imion w czasie przeprowadzit
Bruning z zespotem (Bruning, Polinko i Buckingham 1998). Objat nimi 660 meskich
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i 660 zenskich imion. Byly one oceniane na trzech wymiarach: aktywny - pasywny
meski - zenski, lubiany - nielubiany. Zastosowano procedure sprzed 27 lat. Badani
byli studenci rozpoczynajacy nauke w Uniwersytecie Ohio. Kazdy uczestnik oceniat
66 imion meskich lub zenskich. Pordwnujac 25 imion najwyzej ocenianych, mozna
stwierdzi¢, ze najwieksze zmiany ocen nastgpity na wymiarze lubiane - nielubiane.
Mniejsze byty zmiany na dwdch pozostatych wymiarach. Ponadto zaobserwowano
wiekszg spdjnos¢ ocen odnoszacych sie do imion meskich niz do kobiecych. Imiona
meskie najwyzej oceniane (David, Jake i Justin) osiagnety na kazdym wymiarze
podobng ocene, natomiast spo$réd imion kobiecych rézne imiona otrzymuja
najwyzsze oceny na poszczeg6lnych wymiarach (Melanie na wymiarze kobiecosci,
Dakota na wymiarze aktywnosci, Kylie na wymiarze lubienia). Wyniki te nie sg
zaskakujace, gdyz o zmianach atrakcyjnosci poszczeg6lnych imion $wiadczg cho-
ciazby mody imiennicze.

Niezwykte imiona

Woczesne badania nad rolg imion dostarczyty danych $wiadczacych o negatyw-
nych konsekwencjach imion rzadkich, okreslanych takze jako niezwykte. Savage
i Wells (1948), poréwnujac studentéw Harvardu noszacych imiona popularne, ze
studentami, ktérych imie pojawiato sie jedno- lub dwukrotnie, stwierdzili, ze wsrod
tych drugich czesciej wystepuja problemy z naukga oraz objawy psychonerwic. Wyni-
ki o podobnej wymowie uzyskali takze inni badacze. Ellis i Beechley (1954), anali-
zujac przypadki zaburzen psychiatrycznych u chtopcdw, wykryli, ze majg one
powazniejszy charakter u pacjentéw noszacych rzadko nadawane imiona niz
u noszacych imiona popularne. Badania przeprowadzone w latach 90., obejmujace
pacjentow matego szpitala w Pensylawnii, potwierdzity, ze w grupach pacjentéw
Z rozpoznaniem: zaburzenia emocjonalne, schizofrenia, inne zaburzenia psychotycz-
ne i lzejsze zaburzenia czesciej wystepuja niezwykte imiona niz w grupie kontrol-
nej, ktorg stanowili pacjenci z chorobami niepsychiatrycznymi (Anderson i Schmitt
1990). Prawidtowos$¢ te ustalono tylko w grupie mezczyzn, miedzy kobietami nie
byto r6znic. Rezultat ten jest zgodny z wynikami innych badan. Unikalno$¢ lub indy-
widualno$¢ ma inne znaczenie dla kobiet niz dla mezczyzn. W przypadku kobiet jest
oceniana pozytywnie, natomiast w odniesieniu do mezczyzn moze wydawac sie dzi-
wactwem ijest oceniana negatywnie.

Przytoczone wyniki ilustrujg teze o patogennym charakterze imion niezwy-
ktych. Ze wzgledu na stosowane procedury badar nie sposob jednoznacznie wyja-
$ni¢, jaki jest mechanizm wiekszej podatnosci oséb, szczegdlnie jednostek pici
meskiej, obdarzonych niezwyktym imieniem, na problemy w przystosowaniu.
Prawdopodobne sg trzy hipotezy:

a) imiona rzadkie, niezwykte moga naraza¢ dziecko na dokuczanie, odrzucanie
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przez réwiesnikéw; moga by¢ zrédtem niekorzystnych doswiadczen;

b) imiona unikalne moga mie¢ specyficzne konotacje i zwigzane z nimi niety-
powe oczekiwania najblizszych; dazenie do ich realizacji u dziecka moze rodzié
nieprzystosowawcze zachowania;

c) rodzice wybierajacy nietypowe, unikalne imiona, sami majg problemy z przy-
stosowaniem i swojg patologig rzutujg na dziecko (Hartman, Nicolay i Hurley
1968),

Powyzsze hipotezy nie doczekaty sie bezposredniej weryfikacji. Posrednie dowo-
dy $wiadcza na rzecz hipotezy trzeciej. Imiona niezwykte, rzadkie, wymysine sa
nadawane czeSciej w rodzinach o nizszym statusie spoteczno-ekonomicznym (wy-
ksztatcenie, dochody, rasa) niz w rodzinach o wyzszym statusie (Levine i Willis
1994; Rabinovich i in. 1994). Czionkowie grup spotecznych znajdujacy sie z réznych
powoddw w gorszej sytuacji: kobiety, czarni, biedniejsi sg czeSciej nosicielami
niezwyktych imion niz osoby nalezace do grup o wyzszym statusie. Wybodr imienia
moze stanowi¢ probe podwyzszenia statusu spotecznego, Ponadto ustalono, ze wy-
bér imienia zalezy od tego, kto je wybiera. Jesli czynig to obydwoje rodzice, to imie
jest czesciej proste, krétkie, estetyczne. Natomiast gdy wybiera je jedno z rodzicow,
imie jest bardziej wymyslne lub dziecko zostaje imiennikiem ktérego$ z krewnych.
Sposéb podejmowania decyzji o imieniu dziecka jest przejawem uznawanych przez
rodzine wartosci. Zdaniem Rabinovich i innych (1994), wspélna decyzja $wiadczy
o0 egalitarnej organizacji rodziny, decyzja jednoosobowa odzwierciedla organizacje
hierarchiczng. Ta ostatnia moze prowadzi¢ do réznych zaktocen i patologii rzutuja-
cych na dziecko.

Jedyne znane mi badania polskie (Lipiriska 1998) rowniez potwierdzaja hipote-
ze o trudnos$ciach w przystosowaniu rodzicéw wybierajacych ekscentryczne imiona.
Autorka sygnalizuje problemy zwigzane z dotarciem do rodzicéw dzieci noszacych
niezwykte imiona (alkoholizm, opuszczenie rodziny, odbywanie kary). Rodzice byli
badani miedzy innymi Kwestionariuszem Osobowos$ci Eysencka EPQ. Okazato sie,
ze ci, ktorzy wybrali dla swych dzieci unikalne imiona, osiggneli wyzsze wskazniki
psychotyzmu niz rodzice nadajacy imiona typowe. Wsrdéd tych pierwszych tylko
22,5% uzyskato wyniki w normie, natomiast w drugiej grupie bylo to 60%.

Przytoczone dane mozna traktowac jako argumenty na rzecz trafnos¢ jednej
z hipotez wyjasniajgcych problemy w przystosowaniu 0séb noszacych unikalne
imiona. Chociaz brak obecnie dowodow na rzecz dwoch pozostatych, to wydaje sig,
Ze nie sg one ze sobg sprzeczne. Wszystkie moga by¢ trafne.

Twenge i Manis (1998) zwracajg uwage na stosunek otoczenia i osoby nosicie-
la do imienia oraz na rodzine pochodzenia. Aby odpowiedzie¢ na pytania: czy
popularnos$¢, atrakcyjnos¢ i autopercepcja imienia sg zwigzane z przystosowaniem
psychologicznym oraz czy wptywa na te zwigzki rodzina, dobrano do badan
rodzenstwo tej samej pici. Pary rodzerstwa wypetniaty wiele kwestionariuszy:
miarg przystosowania byly skale ekstrawesji, neurotyzmu i psychotyzmu z Inwen-
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tarza Osobowosci Eysencka, skala aprobaty spotecznej, kwestionariusz do badania
emocji, skala samoakceptacji Rosenberga, skala satysfakcji zyciowej. Wyniki
wszystkich skal tgcznie poddano analizie czynnikowej. Wytonity sie dwa czynniki:
przystosowanie i aprobata spoteczna. Kazde z rodzenstwa oceniato takze na
7-stopniowej skali zadowolenie z wiasnego imienia oraz odpowiadato na pytanie,
czy kiedykolwiek myslato o zmianie imienia. Niezalezni sedziowie oceniali popular-
nos¢ i atrakcyjnos¢ imion rodzenstwa. Utworzono cztery wskazniki: zadowolenia ze
swego imienia, oceny atrakcyjnosci imienia, oceny popularnosci imienia i tgczna
ocena imienia. Ustalono, ze istnieje istotna statystycznie korelacja miedzy zadowo-
leniem z imienia a przystosowaniem. Spos$réd wielu wiasnosci imienia tylko na
podstawie zadowolenia mozna przewidywaé przystosowanie. ROznice miedzy
rodzenstwem w zakresie wymienionych wyzej wskaznikdéw dotyczacych imienia
okazaly sie istotne statystycznie w przypadku tgcznego wskaznika, na poziomie
tendencji w zakresie samooceny imienia i oceny jego atrakcyjnosci. Nie stwierdzo-
no zwigzku miedzy spostrzegang popularno$cig imion rodzenstwa a przystosowa-
niem. Drugi czynnik, aprobata spoteczna, nie wykazuje zwigzkéw z ocenami
imienia. Wyniki okazaty sie wyrazniejsze dla mezczyzn, gdy uwzgledniono ptec.
Osoby lepiej przystosowane w parze rodzenstwa ujawniajg wyzszy poziom zado-
wolenia z imienia. U kobiet réznice okazaty sie nieistotne. Autorzy badan sadza, ze
zwigzek miedzy imieniem a przystosowaniem nie jest kwestig rodziny, lecz same-
go imienia.

W badaniach konsekwencji imion unikalnych, niezwyktych wytonit sie tez nurt
koncentrujacy sie na osobowosci jednostek obdarzonych nimi. Schonberg i Mur-
phy (1974) poréwnywali osobowos$¢ 0s6b noszgcych imiona popularne irzadkie za
pomocg Inwentarza Upodoban Osobistych Edwardsa (Edwards Personal Preferen-
ce Schedule - EPPS). W badaniach uwzgledniono 27 popularnych imion meskich,
i 30 imion meskich uznanych za rzadkie oraz 30 kobiecych popularnych i 50 rzad-
kich. Imiona wybrano na podstawie rozktadu czesto$ci imion wystepujgcych
wsrod (N = 1268) populacji studentéw. Arbitralnie uznano gorng jedng trzecig
imion jako popularne, a dolng jedng trzecig jako mato popularne. Wyniki uzyska-
ne od 0so6b nalezagcych do wyodrebnionych grup poréwnano miedzy sobg. Nie
stwierdzono zadnych istotnych réznic miedzy kobietami. MezczyZni noszacy imio-
na popularne uzyskali wyzszy wynik na skali ponizenia niz mezczyzni o imionach
mato popularnych. Przeciwnie, niz przypuszczano, okazato sie, ze to osoby o po-
pularnych imionach ujawnity wiecej poczucia winy, nizszosci i nieSmiatosci niz
osoby noszace imiona mato popularne. Autorzy badan sagdzg, ze poczucie wyzszo-
§ci tych drugich moze by¢ zwigzane wtasnie z unikalno$cig imienia, dzigki ktore-
mu sg lepiej dostrzegani przez otoczenie. Badania te byly krytykowane z powodu
wiaczenia do grupy imion mato popularnych takich, jak Ralph lub Josehp (imion
obiektywnie popularnych), co byto konsekwencjg liczby studentow noszacych te
imiona w miejscu, w ktérym byly przeprowadzane badania (Zweigenhaft 1977).
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Inne badania dotyczace osobowosci respondentow o niezwyktych imionach
obejmowaty studentéw, ktérzy wypetniali Kalifornijski Inwentarz Psychologiczny
(Zweigenhaft, Hayes i Haagen 1980). Analiza danych uzyskanych od mezczyzn
ujawnita tylko jedna réznice. Studenci o niezwyktych imionach uzyskali nizsze
wyniki w zakresie sprawnos$ci intelektualnej niz ich réwiesnicy noszacy imiona
popularne. Wynik ten trudno generalizowa¢, poniewaz w innych badaniach tego
samego autora nie stwierdzono réznic w zakresie inteligencji. Natomiast kobiety
0 niezwyktych imionach uzyskaty bardziej korzystny profil osobowosci niz kobiety
z grupy kontrolnej. Rdznice stwierdzono w 17 na 18 skal. Przejawiaty sie one
w wyzszej samoakceptacji, towarzyskosci, osiggnieciach itp. Ze wzgledu na trudne
do wyttumaczenia réznice wynikdw kobiet i mezczyzn, badania kobiet replikowa-
no dwukrotnie. Za kazdym razem kobiety o niezwyktych imionach osiggaty wyzsze
wyniki niz ich réwiesniczki noszace imiona popularne. Liczba skal, na ktorych réz-
nice byly istotne statystycznie, zmieniata sie, ale réznice byty zawsze na korzys¢
nosicielek niezwyktych imion. Wyniki te nie potwierdzajg przekonania o negatyw-
nym wplywie takich imion. Dowodzg natomiast, ze niezwykto$¢ imienia ma inne
konsekwencje w zaleznos$ci od pici.

W jeszcze innych badaniach Zweigenhafta (1977) uczestniczyli przedstawiciele
obu pici, biali i czarni bioragcy udziat w zajeciach Centrum Twdrczego Przy-
wddztwa. Zebrano dane na temat ich inteligencji, tworczosci, osiggnie¢, opinie
nauczycieli i inne. £gcznie brano pod uwage 73 zmienne. Utworzono cztery grupy
z imionami niezwyktymi, tj. wystepujagcymi tylko jeden raz (mezczyzni, kobiety,
biali, czarni) i odpowiednio dobrane grupy kontrolne (z imionami wystepujacymi
najczesciej). Poréwnujagc miedzy sobg poszczeg6lne grupy, ustalono, ze w grupie
meskiej istotnym czynnikiem jest wysoko$¢ dochodu w rodzinie; tylko w rodzinach
o wysokim dochodzie osoby o niezwyktych imionach majg wyzsze osiggniecia.
W pozostatych grupach nie stwierdzono wyraznych réznic. Rezultaty tych badan
takze nie potwierdzajg wczesniejszych ustalen dotyczacych negatywnych konse-
kwencji imion niezwyktych.

Dalsze badania uwzglednity rase, pte¢ i status spoteczno-ekonomiczny w ste-
reotypach niezwyktych imion. Osoby badane, studenci psychologii, otrzymali
historyjki o parze, ktdra wybiera imie dla swego trzeciego dziecka. Wybér zostat
zawezony do trzech zenskich i trzech meskich imion. Manipulowano rasg i zawo-
dem ojca. Badani mieli oceni¢ kazde z szeSciu imion na 15 skalach. W$rod trzech
meskich imion byto jedno popularne i dwa niezwykle. Podobnie byly dobrane
imiona zenskie. Wstepna analiza wykazata, ze imiona popularne byly oceniane
bardziej pozytywnie niz rzadkie, ale tylko meskie. Rasa ojca nie miata wptywu na
oceny imion. Istotny okazat sie zawod. Jesli ojciec byt lekarzem, imiona nie-
zwykte byly oceniane pod wieloma wzgledami pozytywniej niz wtedy, gdy byt
bezrobotny. Powyzsze wyniki dowodzg, ze reakcje na niezwykte imiona zalezg od
statusu spoteczno-materialnego. Jesli nosicielem niezwykiego imienia jest osoba
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legitymujgca sie wysokim statusem, to imie jest spostrzegane bardziej pozy-
tywnie.

W kolejnych badaniach Zweigenhaft (1977) w jeszcze inny sposéb udowodnit
teze, ze niezwykte imiona w pewnych warunkach moga by¢ korzystne dla ich nosi-
cieli, o czym moze Swiadczy¢ liczba oséb o takich imionach znajdujgca sie
w Who's Who. Imiona do badar wybierano z rubryki towarzyskiej oséb nalezacych
do wyzszych sfer (The Social Register). Do imion niezwyktych zaliczano takie, kt6re
wystapito tylko raz ws$réd 2000 oséb (218, czyli 10,9%). Miarg osiggnie¢ byto
umieszczenie wybranych wczes$niej oséb w Who's Who. Okazato sie, ze niepropor-
cjonalnie duza liczba os6b o niezwyktych imionach znalazta sie w tej ksiedze.
Sposréd 30 wymienionych w Who's Who 23 (77%) nosito niezwykte imie w poréw-
naniu z 7 (23%), ktorzy nosili imiona popularne. Te wyniki potwierdzajg hipoteze,
ze w pewnych warunkach niezwykte imiona nie tylko nie szkodza, ale wrecz majg
korzystny wptyw. Do podobnych wnioskéw doszli tez inni badacze.

Sadowski, Wheeler i Cash (1983) weryfikowali hipoteze, ze osoby z rzadkimi,
pojedynczymi imionami majg wieksze osiggniecia niz jednostki z imionami popu-
larnymi. Opierajac sie na obserwacji, ze wielu znanych psychologéw nosi niezwy-
kte imiona, badacze skoncentrowali sie na zwigzku miedzy czesto$cig wystepowa-
nia imienia a osiggnieciami psychologéw. W pierwszym z serii badarn sprawdzano,
czy proporcjonalnie wiecej psychologéw z niezwyktymi imionami jest wsrod czton-
kow Rady Oddziatu Amerykanskiego Towarzystwa Psychologicznego niz wsrod
zwyktych cztonkéw i os6b stowarzyszonych. W Amerykanskim Towarzystwie
Psychologicznym status cztonka Rady zalezy od nominacji i elekcji. Uwzgledniono
tylko mezczyzn. Analizujac spis cztonkéw APA Sekcji Psychologii i Sztuki, ustalo-
no, ze spos$réd 88 rzadkich imion 15 (44,1%) nalezato do cztonkéw Rady, a 73
(29,2%) do pozostatych czionkéw. Roznica miedzy proporcjami pojedynczych imion
w grupach by#a istotna statystycznie. Powtorzono badania w Sekcji Osobowosci
i Psychologii Spotecznej. W tym przypadku roznice okazaty sie nieistotne staty-
stycznie. Autorzy przypuszczaja, ze by¢é moze psychologowie noszacy rzadkie imio-
na interesujg sie bardziej niezwyktymi sprawami. W trzecich badaniach przyjeto
jako wskaznik osiggnie¢ liczbe cytowan przez innych autorow. Korzystajac z listy
cytowanych psychologoéw spotecznych, zidentyfikowano 167 na 185 imion zyja-
cych psychologow. Wsréd czionkéw jednego z oddziatow proporcja cytowanych
autorow noszacych imiona rzadkie byta istotnie wyzsza niz proporcja cytowanych
psychologéw z imionami popularnymi.

Innym jeszcze kryterium osiggnie¢ byto recenzowanie artykutow nadestanych
do The Journal of Personality and Social Psychology. Stwierdzono, ze psychologo-
wie noszacy rzadkie imiona opiniowali wiecej artykutdow niz psychologowie o imio-
nach popularnych. Przedstawione badania mozna uzna¢ za dowdd Swiadczacy
o umiarkowanym zwigzku miedzy posiadaniem rzadkiego imienia a osiggnieciami
mierzonymi w rdzny sposéb. Zwigzek ten jest ograniczony do mezczyzn.
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Przytoczone badania nad imionami niezwyktymi odzwierciedlajg dwie wazne
kwestie. Pierwsza, natury metodologicznej, to brak jednoznacznosci w definio-
waniu imion okreslanych jako unikalne, nietypowe, niezwykle. Czesto sg tak trak-
towane po prostu imiona rzadkie w danym srodowisku lub obiektywnie rzadko
nadawane. Imiona niezwykie oznaczajg intuicyjnie co$ innego, niestety zaden
z autoréw nie precyzuje tego okreslenia. Z tym problemem wiaze sie druga kwe-
stia, tj. rozbiezno$¢ wynikéw. Jedng z przyczyn moze by¢ r6znorodnos$¢ branych
pod uwage imion. Prawdopodobne jest tez, iz w jednych dziedzinach zycia imiona
niezwykte moga szkodzi¢, a w innych sprzyja¢. Pierwotnie sformutowana teza
odnosita sie do zdrowia psychicznego i w tym zakresie wyniki sg do$¢ spdjne.
Natomiast w innych obszarach nie znalazta potwierdzenia.

Nadawanie dzieciom imion rodzicow

W niektoérych rodzinach istnieje zwyczaj nadawania imion po jednym z rodzicow.
W $redniowieczu, w pewnych krajach, nawet rodzenstwo mogto nosi¢ identyczne
imiona. Rozrézniano je wedtug kolejnosci urodzenia. We wczesnych czasach nowo-
zytnych obyczaj ten zaniknat, ale jesli dziecko zmarto, to jego imig, identyczne jak
imie rodzica, otrzymywato kolejne dziecko (Otta 1997). Stopniowo zaniechano
w ogéle nadawania tego samego imienia rodzenstwu. W miare jak coraz bardziej
w rodzinach koncentrowano sie na dziecku zmieniat sie spos6b nadawania imion.
Coraz rzadziej tez dzieci otrzymywaty imiona rodzicow. Zanim przedstawie wyniki
badan, pokazujace konsekwencje takiej decyzji, omoOwie zmiany obserwowane
wspotczesnie w sposobie nadawania imion w Brazylii.

Otta (1997) przeprowadzita w dwdch grupach wiekowych (w jednej $rednia
wieku wynosita 21,8, w drugiej natomiast 44,2) wywiady na temat imienia wia-
snego badanych. W obu grupach imiona najczesciej wybieraty matki, w dalszej
kolejnosci ojciec lub oboje rodzice. W grupie starszej matki zdecydowanie czesciej
wybieraty imiona cérkom niz synom, a ojcowie - cze$ciej synom niz cdrkom. Kryte-
ria, jakimi najczesciej kieruja sie rodzice, to kryterium estetyczne; imie oceniane
jest jako tadne, modne lub dobrze brzmigce. Obdarowanie dziecka imieniem po
rodzicu badz innym krewnym traktowane jest jako honor i zaszczyt. Biorac pod
uwage pte¢ i wiek, czesciej kobiety niz mezczyzni Kkierujg sie kryterium estetycz-
nym, ale tylko w grupie starszej; mtodzi mezczyzni z kolei czesciej niz starsi Kie-
rujg sie estetyka imienia. Drugie kryterium byto podawane czesciej przez mtodych
mezczyzn niz przez miode kobiety. Miodzi mezczyZni rzadziej byli nazywani po
ojcu lub innym krewnym niz starsi. Mezczyzni zdecydowanie preferowali swoje
imiona w petnym brzmieniu niz zdrobnienia. Podsumowujac niniejsze badania:
mezczyzni w obu pokoleniach cze$ciej otrzymywali imie ojca niz kobiety po matce.
Rodzice prawdopodobnie oczekujg, ze to wiasnie synowie bedg kontynuowac tra-
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dycje rodzinne. W starszym pokoleniu przy wyborze imion dla dziewczat kierowa-
no sie gtownie wzgledami estetycznymi. Natomiast w mitodszym pokoleniu przy
wyborze imion dla chtopcow kierowano sie wzgledami estetycznymi rownie czesto,
jak przy wyborze imion zenskich. Autorka sugeruje, ze te zmiany korespondujg ze
zmianami rél zwigzanych z picig. Kobiety sg bardziej aktywne przy wyborze imion
dla dzieci, co moze wyjasnia¢ zmiane kryteriow przy wyborze imion chiopiecych.
Zaobserwowano takze rzadsze nadawanie imion po rodzicach lub krewnych.
Trudno ocenié, jak bardzo uniwersalne sg te trendy, gdyz wyniki te pochodzg zjed-
nego kraju.

Busse, Busse i Busse (1979) pytali dzieci z klas od 2. do 6. o to (191 chtopcow
i 27 dziewczynek sposréd 1727 miato imie identyczne jak ojciec lub matka), czy
lubig swoje imiona. Dzieci oceniaty duzg liczbe imion, a wsrdd nich swoje. Ich oce-
ny byly porbwnywane z ocenami dzieci noszgcych inne imiona niz rodzice. Liczba
uczniéw i uczennic, ktore nie lubig swoich imion lub uwazajg je za neutralne,
w obu grupach nie réznita sie istotnie statystycznie.

Inny badacz interesowat sig, czy chtopcy noszacy takie samo imie jak inni mez-
czyzni w rodzinie, z dodatkiem junior lub z cyframi rzymskimi Il, Ill, IV r6znig sie
w zakresie osobowosci od 0s6b noszacych imiona niepowtarzajgce sie w rodzinie
(Zweigenhaft 1980). W badaniach wykorzystano Kalifornijski Inwentarz Osobowo-
§ci (CPI). Poréwnujac grupe junioréw z osobami oznaczonymi w inny sposéb (Il
II), stwierdzono miedzy nimi r6znice. Juniorzy uzyskali nizsze wyniki na wielu
skalach CPI niz mezczyZni noszacy imiona z dodatkiem cyfr rzymskich. Interpreta-
cja powyzszych rezultatdw nawigzuje do znaczenia cyfr rzymskich dodawanych do
imion; podkreslajg one ciggtos¢ i tradycje. Mogg powodowac, ze nosiciel czuje sie
kim$ wyjatkowym. Przeciwne znaczenie moze mie¢ dodatek junior, czyli kto$
mniejszy, miodszy, majacy nizszy status. A zatem uzywanie dodatku junior moze
by¢ niekorzystne, w przeciwienstwie do stosowania cyfr. Inni badacze relacjonujg
podobne rezultaty.

Problem imiennikéw w 322 amerykanskich rodzinach analizowano takze z per-
spektywy socjobiologicznej (McAndrew, King i Honoroff 2002). Nadawanie takich
samych imion w rodzinie, po ojcu lub innych krewnych, traktowane jest jako stra-
tegia demonstrowania pokrewienstwa w celu otrzymywania w przysztosci od nich
réznego rodzaju zasobow. Wybor imienia dla dziecka moze by¢ traktowany analo-
gicznie jak inwestycje rodzicielskie, publiczne ogtaszanie pokrewienstwa miedzy
dzieckiem a krewnymi czyni bardziej prawdopodobnym znalezienie opiekuna.
Badania wzor6w nadawania imion w rodzinach amerykanskich Afrykanéw w la-
tach 1750-1925 doprowadzito do stwierdzenia, ze nadawanie imion jest sposo-
bem umieszczenia dziecka w sieci powigzan rodzinnych korzystnych z punktu
widzenia przysztych intereséw dziecka. W Ameryce, podobnie jak w Polsce, imig
wybiera najczeSciej matka; nadajagc dziecku imie ojca, publicznie okresla jego
tozsamos$é, co w przysztosci moze zapewni¢ dziecku profity. Pierwszymi, ktorzy
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zwrocili uwage na to, ze nadawanie dziecku imienia ojca moze byé $wiadomg
strategia matek stuzgcg wzmocnieniu wiezi miedzy ojcem i dzieckiem, byli Fur-
stenberg i Talvitie (1980, za: McAndrew i in, 2002). Stwierdzili tez, ze nadawanie
nieSlubnym dzieciom imienia ojca jest dobrym wskaznikiem jakosci ich kontaktow
i finansowej pomocy ze strony ojca. Imiennicy ojca sprawiajg tez mniej klopotow
w wychowaniu. Zgodne z tg tezg sg doniesienia pracownikéw socjalnych z Sacra-
mento, ktoérzy zauwazyli, ze ponad 70% niezameznych kobiet nadaje dzieciom imie
ojca, aby wzmocni¢ kontakt miedzy dzieckiem a ich ojcem. W badaniach witasnych
McAndrew i inni (2002) zastosowali obszerny kwestionariusz, ktéry dali do wypet-
nienia 322 studentom. W$réd nich byto 37 oséb, ktére otrzymaly imiona po krew-
nych. Zgodnie z hipoteza chtopcy czedciej niz dziewczynki otrzymywali imiona po
krewnym, cze$ciej byty to imiona ze strony ojca niz matki. Odwrotnie byto w przy-
padku dziewczynek. Stwierdzono, ze imiennikami sg czesSciej dalsi krewni niz
rodzice i dzieci. NajczesSciej imionami po krewnych obdarzani sg pierworodni.
Ciekawa jest zalezno$¢ miedzy dtugoscig matzenstwa a tendencjg do nadawania
dzieciom imion po ojcu. Jest ona najsilniejsza w pierwszym okresie matzernstwa,
pbzniej maleje, by znowu wzrosngé. Wyttumaczy¢ to mozna stopniem pewnosci
kobiety, czy mezczyzna zapewni opieke dziecku. Osoby noszace imiona po kim$
z rodziny sg bardziej sktonne do nadawania swoim dzieciom imion krewnych.
Pierwsze badania dotyczace wyboru imion, przeprowadzone z perspektywy ewolu-
cyjnej, czeSciowo potwierdzity sformutowane hipotezy, aczkolwiek strategia przy-
wigzywania ojcOw do dzieci przez nadawanie takiego samego imienia jest mniej
powszechna niz zakfadano. Potwierdzito sie przewidywanie, ze nadawanie tych
samych imion jest wazniejsze w przypadku chtopcéw niz dziewczynek. Rodzice
zwlekajg z tym do drugiego dziecka, jesli pierwsze jest dziewczynka.

Ellington, Marsh i Critelli (1980) sprawdzaty konsekwencje nadawania kobie-
tom imion meskich. Kobiety wypelniaty wiele kwestionariuszy i testéw, pozwala-
jacych okresli¢ ich predyspozycje osobowosciowe, zainteresowania, inteligencje,
kobieco$¢, samoocene, status spoteczno-ekonomiczny. Imiona wszystkich bada-
nych zostaly zaklasyfikowane jako: meskie, pochodzace od meskich, neutralne
i kobiece. Przyjeto, ze imiona meskie to takie, ktore tradycyjnie i powszechnie
nadawane sg chtopcom (Dean, Earl, Randy); pochodzace od meskich to te, ktére
zostaty przeksztatcone przez dodanie lub opuszczenie konicéwki (Claudean, Goer-
giana, Paulette). Imiona kobiece tradycyjnie nadawane dziewczynkom to Elizabeth,
Janet. Wylaczono z badar zdrobnienia. Uwzgledniono natomiast drugie imiona,
poniewaz znaczna cze$¢ badanych podata, ze ich uzywa. Poréwnywano miedzy
sobg grupe kobiet z meskimi imionami z kazdg z pozostatych. Kobiety, ktére byty
znane z meskich imion, uzyskaty nizsze wyniki w skali leku, ujawnity stabsze
tendencje neurotyczne, mniejszg zalezno$¢ od rodziny, wiekszy potencjat przywaod-
czy i wiekszg znajomos¢ kultury niz te, ktore nie uzywaty swoich meskich imion.
Z badan tych wynika, ze nie ma bezpos$redniego zwigzku miedzy posiadaniem
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meskiego imienia a osobowoscia, lecz wazne jest to, czy kobieta uzywa meskiego
imienia czy nie. Je$li tak, to istnieje zwigzek miedzy imieniem a osobowoscia.
RoOznice sg korzystne z punktu widzenia przystosowania. Nie potwierdzity sie
oczekiwania autorki, ze odmienno$¢ imienia moze prowadzi¢ do negatywnych
konsekwencji. Wrecz przeciwnie, dane te potwierdzajg, ze cechy meskie sg
bardziej pozadane w naszej kulturze. Spdjne z tymi rezultatami sg wyniki badan
polskich dotyczace osobowosci kobiet noszacych imiona pochodzgce od meskich,
(Karolina, Dominika, Bogustawa). Poréwnujgc poziom leku, samoakceptacje
i akceptacje innych mtodych kobiet noszgcych imiona typowo zenskie z kobietami
noszacymi imiona pochodzace od meskich, stwierdzono réznice korzystne dla tych
ostatnich. Kobiety o imionach mesko-zenskich ujawniajg nizszy poziom leku, wyz-
szy poziom samoakceptacji i akceptacji innych. Kierunek réznic wskazuje w obu
badaniach zgodnos$¢ ze stereotypem meskosci (Doroszewicz i Stanistawiak 1999b).

Atrakcyjnos¢ imion

Juz w pierwszym okresie badan nad imionami zostata sformutowana teza, ze
czestos¢ wystepowania imienia w kulturze jest zwigzana z ich atrakcyjnoscia
(Allen, Brown, Dickinson i Pratt 1941). Stwierdzono tez, ze mezczyzni noszg i pre-
ferujg imiona popularne, a kobietom sg nadawane i przez nie preferowane imiona
mniej popularne. Zalezno$¢ ta nalezy do najlepiej udowodnionych w badaniach nad
imionami (Busse i Seraydarian 1978; Mehrabian i Valdez 1992; West i Shults
1976). Harrison (1969) wykazat, ze prawidtowos$¢ ta wystepuje wtedy, gdy brane
sg pod uwage subiektywne, jak i obiektywne oceny popularnosci.

Hargreaves, Colman i Sluckin (1983) prosili mieszkancéw Australii i Wielkiej
Brytanii o ocene 100 imion meskich i 100 zenskich na dwoch wymiarach: lubienia
i znajomosci. Okazato sie, ze najbardziej tubiane sg imiona znane (David, Peter,
Richard, John, Clare, Elizabeth, Sarah). Z kolei imiona Oswald, Balthazar, Fulbert,
Hilda, Ethel, Gertrude byty najnizej oceniane zaréwno pod wzgledem znajomosci,
jak i lubienia. Te wyniki sg zgodne z efektem czystej ekspozycji. Rozpatrujac te
zaleznos$¢ w dtuzszej perspektywie czasowej, mozna dostrzec ograniczenia powyz-
szego efektu. Imiona, ktére stajg sie bardzo popularne, przestajg sie podobaé
i rodzice zaczynajg szuka¢ innych, mniej znanych. Proces ten powtarza si¢ cyklicz-
nie, tworzac mody imiennicze. Preferencje imion sg traktowane jako efekt sprze-
zenia zwrotnego (the preference-feedback hypothesis). Zjednej strony, nadmierna
ekspozycja, a z drugiej rzadko$¢ wystepowania zmniejszajg atrakcyjno$¢ imion.
Sluckin i inni (1983) traktujg zwigzek miedzy popularnoscig a lubieniem imienia
jako dwukierunkowy: imiona znane sg bardziej lubiane, a bardziej lubiane sg cze-
Sciej wybierane. W praktyce nadawania imion funkcjonuje samoregulujgcy mecha-
nizm, ktéry nie dopuszcza do tego, aby jakiekolwiek imie stato sie zbyt popularne
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i w konsekwencji tego zostato odrzucone. Ellington (2001) podjeta weryfikacje
omawianej hipotezy, poréwnujac imiona wtasne badanych z tymi, ktére badani
preferowali dla swoich przysztych synow i corek. Przewidywata, ze imiona najcze-
Sciej wystepujace wsrdd badanych beda najrzadziej wskazywane jako pozadane dla
wiasnych dzieci i odwrotnie - najrzadsze beda wskazywane czesciej. Oczekiwania
te dotyczyly w wiekszym stopniu nazywania dziewczynek niz chlopcéw. Badania
miaty charakter kwestionariuszowy. Studenci i studentki odpowiadali na wiele
pytan dotyczacych wiasnego imienia oraz tego, jakie imie wybraliby dla swego
potomka. Hipoteza potwierdzita si¢ w odniesieniu do imion zenskich. Imiona cze-
sto wystepujace wsrdéd badanych sg wybierane rzadziej dla corek. W przypadku
imion meskich réznice okazaly sie nieistotne. Autorka badan zwraca uwage na
arbitralno$¢ oceny czestosSci wystepowania imion w badanej populacji. Ponadto
potwierdzono, ze frekwencyjnos¢ imienia byta podawana jako uzasadnienie wybo-
ru czesciej, gdy chodzito o corki niz syndw. Wyniki te sg zgodne z ustaleniami
innych badaczy moéwigcymi o innych kryteriach wyboru imion dla kazdej ptci.

Ze wzgledu na jakos$¢ zycia wazne sg efekty zwigzane z atrakcyjnos$cia imienia.
McDavid i Harari (1966) zaobserwowali pozytywny zwigzek miedzy atrakcyjnoscia
imienia a popularnos$cig w grupie. Bruning (1972) wykazat, ze imiona lubiane s3
szybciej zapamietywane niz nielubiane, chyba ze nielubiane jest umieszczone
wsrod lubianych, Kilku badaczy szukato zalezno$ci miedzy atrakcyjnos$cig imienia
a osiagnieciami szkolnymi lub akademickimi. Pierwsze badania (Busse i Serayda-
rian 1978) sugerowaty pozytywny zwigzek miedzy imieniem a miarami osiggniec,
gotowoscig szkolna, ilorazem inteligencji. Kolejne wyniki nie potwierdzity w petni
powyzszych zaleznosci.

Grupa badaczy (Crisp, Apostol i Luessenheide 1984) z Uniwersytetu Pdtnocnej
Dakoty analizowata przebieg studiéw 1094 stuchaczy. Brano pod uwage standary-
zowane S$rednie ocen, ukoriczenie, porzucenie lub kontynuacje studidw oraz pteé
psychologiczng badanych. Wszystkie wystepujace imiona (392) byty oceniane pod
wzgledem atrakcyjnosci przez sedzidw réwiesnikdw. Potwierdzita sie silna zalez-
nos$¢ miedzy czestoscig a atrakcyjnoscig imion. Jednakze nie stwierdzono istotnych
zalezno$ci miedzy pozostatymi zmiennymi. Nie uzyskano dowoddw wskazujacych
na role imienia w zyciu akademickim.

Erwin (1999) przeprowadzit badania archiwalne dotyczace zwigzku miedzy oce-
nami uzyskiwanymi przez studentéw a atrakcyjnoscig ich imion. Poréwnywano
oceny dwdch grup studentéw: jedng stanowili noszacy imiona ocenione wczesniej
jako atrakcyjne, a drugg - osoby z imionami nieatrakcyjnymi. Stwierdzono, ze stu-
denci z imionami nieatrakcyjnymi uzyskiwali oceny wyzsze niz ci z imionami
atrakcyjnymi. Roznice byly istotne zaréwno w przypadku ocen z egzaminoéw (ano-
nimowe), jak i w przypadku ocen z innych zaje¢. Prawdopodobne jest, jak pisze
autor badan, ze stereotypy dotyczace osiggnie¢ zwigzane z imionami funkcjonuja
w rzeczywistosci szkolnej na réznych poziomach ksztatcenia.
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Imiona mogg mieé¢ swoj udziat w doborze partnera, Kopelman i Lang (1985)
ustalili, ze jednostka jest sktonna wybra¢ na wsp6tmatzonka osobe, ktérej imie
zaczyna sie na te samg litere co imie wiasne. Jest prawdopodobne, ze Barbara
wybierze Bogustawa, ale to prawdopodobienstwo nie jest bardzo wysokie.

Uwagi koncowe

Od czasu gdy Albott i Bruning (1970) napisali, ze imiona sg ,,zaniedbang zmien-
ng", wiele sie zmienito (Joubert 1993). Zgromadzono liczne dowody psychologicz-
nego znaczenia imion. W Swietle tych, ktore zostaty przedstawione w tym artyku-
le, nie budzi watpliwosci fakt, ze imiona, podobnie jak wiek, wzrost czy ple¢, moga
byé przestanka stereotypizacji os6b. Imiona jak etykiety niosg r6zne informacje
o ich nosicielach. Najczesciej wskazujg nie tylko pte¢, ale tez wiek, klase spoteczng
oraz zawierajg konotacje okreslajgce rozne cechy osobowosci. Niektdre stereotypy
zwigzane z imionami sg spotecznie podzielane, inne majg charakter indywidualny
(np. Doroszewicz i Stanistawiak 1999).

Dos¢ jednoznaczne sg tez wyniki pokazujgce prawidtowosci w zakresie preferen-
cji i atrakcyjnosci imion. Ustalono, ze imiona popularne, zwyczajne, typowe sg oce-
niane na ogot jako bardziej pozadane, atrakcyjne niz imiona rzadkie, niezwykte.
Zgodnie z efektem czystej ekspozycji imiona zbyt popularne i zbyt rzadkie tracg na
atrakcyjnosci najbardziej. Wieksze przyzwolenie spoteczne na imiona mniej typowe,
unikalne majg kobiety niz mezczyzni. Rodzice dziewczynek moga by¢ swobodniejsi
w wyborze imion niz rodzice chtopcow. Chtopcy czesciej niz dziewczynki otrzymuja
imiona po krewnych ze strony ojca. Pewna grupa imion nalezy dzieki temu do rodzi-
ny zapewniajac jej ciggto$é. Imiona sa wykorzystywane takze do usytuowania dzie-
ci w sieci powigzan rodzinnych, Odstepstwo od tej reguty i obdarowanie chlopca
imieniem unikalnym naraza go na zaburzenia w przystosowaniu, zwigksza wystepo-
wanie objawdw psychiatrycznych. Rezultaty badan dotyczacych imion niezwyktych
sg niespdjne. Zjednej strony, istniejg dane ujawniajgce negatywne konsekwencje
imion unikalnych, z drugiej natomiast, sg dowody Swiadczace o ich pozytywnych
skutkach. Wyniki te pokazuja, ze w pewnych dziedzinach imiona niezwykte moga
szkodzi¢, a w innych sprzyjac, zwiaszcza osobom pici meskiej. Problem ten wydaje
sie bardziej ztozony niz sie poczatkowo wydawato. Mozna przypuszczaé, ze imiona
komunikujg oczekiwania spoteczne zwigzane z picia.

Najbardziej niejednoznaczne sg wyniki dotyczgce roznic osobowosciowych os6b
noszacych rozne kategorie imion. Jest to zrozumiate w Swietle wiedzy o wielora-
kich uwarunkowaniach rozwoju osobowosci.

Imie traktowane jest jako podstawa ksztattowania sie tozsamosci dziecka i ele-
ment jego obrazu wiasnej osoby (Allport 1937). Ustalono, ze istnieje pozytywny
zwigzek miedzy akceptacjg imienia a postawami wobec wiasnej osoby. Sita tego
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zwigzku zmienia sie w réznych okresach rozwojowych. Interesujgca jest obserwa-
cja, ze mato os6b, sposrod tych, ktore nie akceptujg swojego imienia, decyduje sie
najego zmiang (np. Joubert 1993).

Wiekszo$¢ badan ma charakter korelacyjny lub porownawczy w zwigzku z tym
uzyskane wyniki nie upowazniajg do formutowania sgdéw o zaleznosSciach przyczy-
nowo-skutkowych. Najwiekszg stabos$cig zaprezentowanych badan jest brak odpo-
wiedniej struktury teoretycznej, ktéra pozwolitaby uporzadkowacé i zinterpretowac
ré6znorodne dane. Chociaz w wielu przypadkach mozna z powodzeniem odwotywaé
sie do prawidtowosci percepcji spotecznej (stereotypy, samospetniajgce sie proroc-
two, efekt czystej ekspozycji), nie zawsze jednak takie zaplecze teoretyczne jest
wystarczajgce. Rola imion wykracza poza percepcje spoteczng i atrakcyjnosc inter-
personalng. Liczne funkcje, jakie moga petni¢ imiona, powoduja, ze uzyteczne
moga by¢ rézne koncepcje psychologiczne w zaleznosci od problemu. Nie ma nato-
miast teorii 0 szerszym zasiegu.

Istniejg takze obszary mato poznane, np. preferencje imion w aspekcie rozwo-
jowym, akceptacja witasnego imienia i jego rola w utrzymywaniu tozsamosci,
zwlaszcza w starszym wieku. Waznym kierunkiem badar wydaje sie okreslenie roli
imienia w powigzaniu z innymi informacjami zdobywanymi w procesie poznawa-
nia ludzi. W kontekscie jakich informacji imie traci na znaczeniu, a w jakich nabie-
ra znaczenia? W jakich sytuacjach zawodowych imie moze odgrywac role? Czy
konkretne konotacje imion, np. towarzyskos$¢, zwiekszajg atrakcyjnos$c interperso-
nalng? Czy osoby noszgce imiona konotujgce powodzenie, sukcesy majg wyzsze
osiggniecia niz osoby posiadajace imiona o niskich konotacjach w tym zakresie?
Czy istnieje zwigzek miedzy oczekiwaniami rodzicdw wobec dzieci a nadawanymi
im imionami, jakie skrypty zyciowe sg przekazywane dzieciom np. o imionach spe-
cyficznie kobiecych lub meskich i imionach mesko-kobiecych?

Wiedza zgromadzona przez psychologéw zafascynowanych imionami przyczy-
nita sie do zwrdcenia uwagi na konsekwencje metodologiczne uzywania w bada-
niach eksperymentalnych imion w celu okre$lenia pici osoby bodzcowej lub
aktywizacji stereotypow zwigzanych z picig (a takze stereotypdw etnicznych).
Operacjonalizacja ptci osoby bodzcowej za pomocg imienia stata sie standardowg
procedurg w badaniach nad stereotypami pici. W replikowanych wielokrotnie
badaniach Goldberga (1968, za: Kasof 1993) wykazano, ze prace podpisane me-
skim imieniem sg wyzej oceniane niz prace podpisane imieniem kobiecym (John
vs Joan). Z kolei Horner (1968, za: Kasof 1993) i inni, na podstawie uzupetniania
przez badanych historyjek o bohaterce (Anna) lub bohaterze (John) uznali, ze
kobiety w wiekszym stopniu niz mezczyzni obawiajg sie sukcesu.

Badania dotyczace seksizmu w ocenianiu i leku przed sukcesem zostaty podda-
ne analizie pod katem wiasciwosci uzywanych w nich imion. Kasof (1993), odwo-
tujagc sie do wiedzy o imionach, dowiddt, ze zawierajg one nie tylko informacje
o0 pkci osoby bodZcowej. Porownujac konotacje zwigzane z wiekiem, kompetencja-
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mi intelektualnymi oraz atrakcyjno$¢ stosowanych w badaniach imion meskich
i zenskich, stwierdzit, ze imiona meskie zawierajg korzystniejsze konotacje: ozna-
czajg mtodszy wiek i wieksze kompetencje intelektualne oraz sg oceniane jako
atrakcyjniejsze. Autor stawia pytanie, czy faworyzacja imion meskich jest prze-
jawem uprzedzen kulturowych, czy jest wyrazem tendencyjnosci badaczy.
Najbardziej prawdopodobne wydaje sie przypuszczenie, ze znieksztatcenia te sg
zZwigzane z oczekiwaniami badacza. Analogiczne zakidcenia zwigzane z nazywa-
niem o0s6b bodzcowych wystepujg w sytuacji stosowania tytutow, takich jak Miss
i Mrs, nazwisk, w tym ztozonych z nazwiska zony i meza.

Kasof (1993) przytacza przyktady wielu badan z zakresu psychologii spotecznej,
ktérych wyniki moga by¢ zaktdcone przez nazwy stosowane na oznaczenie 0s6b
bodZzcowych. Inni badacze zwrdcili uwage na subiektywna znajomo$é/nieznajo-
mos$¢ imion stosowanych w badaniach.

Macrae, Mitchell i Pendry (2001) przeprowadzili trzy eksperymenty, ktérych
celem byto wykazanie znajomos$ci imion na dostepno$¢ stereotypowej wiedzy.
Rozpoznanie pici trwato diuzej, gdy eksponowano imie nieznane, np. Cedric, niz
znane, np. John. Stwierdzono takze silniejszy efekt utatwiania klasyfikacji stow
oznaczajacych cechy lub przedmioty stereotypowo meskie i kobiece, gdy ekspono-
wane byly imiona znane niz nieznane. Ponadto imiona znane wzbudzajg bardziej
ekstremalne oceny niz imiona nieznane. Imiona meskie znane sg spostrzegane jako
bardziej meskie niz nieznane. Podobnie kobiece znane sg traktowane jako bardziej
kobiece niz nieznane. Rezultaty przytoczonych badarn potwierdzajg, iz imiona niosg
znacznie wiecej informacji, niz do niedawna zaktadano, oraz ze mogg one w spo-
séb utajony modyfikowac badane zaleznosci. Patrzac na te dane z perspektywy psy-
chologii imion, mozna uznac je za przejaw integracji, wigczenia wiedzy o imionach
w problematyke psychologii spotecznej.
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Psychological aspects of first names

The keen interest in human names displayed by psychologists (espe-
cially those from the USA) has generated much research, the effects of
which are not as yet widely known in Poland. This article presents the
results of several such research programs, concerning the connotation
of names, the consequences of so-called unusual names, the naming
process and the attractiveness of names. These results are not unani-
mous. The archival method and the correlative procedure are often
used in these research programs. Some have a causative character.
Both interpretation and integration are made difficult by the lack of an
adequate theoretical structure. Still, despite its numerous methodolo-
gical shortcomings, the knowledge gathered in the article seems to be
a convincing proof that names are an important psychological variable.
This has also been noticed by scientists researching gender-related
stereotypes, who proved the importance of names in a series of expe-
riments.

Keywords: attractiveness of names, connotative meaning of names,
patterns of naming, unusual first names.



