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Streszczenie

Wspolczesni nauczyciele wychowania fizycznego oprocz prowadzenia lekeji, przygotowania do zawodow i zajeé sportowych
pozalekcyjnych w swoich obowiazkach maja takze realizacje obowiazkowych fakultetow, m.in. rekreacyjnego i turystycznego.
Nauczyciele wychowania fizycznego odpowiedzialni sa w szkole za zrodzenie si¢ pasji wérédd swoich podopiecznych, w tym pasji
rekreacyjnej i turystycznej ktére powinny towarzyszy¢ w calym zyciu czlowieka. Celem niniejszego opracowania bylto oszaco-
wanie waznosci kompetencji turystycznych i rekreacyjnych w praktyce nauczycieli wf. Do realizacji celu zastosowano metode
sondazu diagnostycznego, analize i krytyke dokumentéw zZrédtowych i technike ankietowania. Badania przeprowadzone wéréd
studentow Wydzialu Wychowania Fizycznego Panstwowego Uniwersytetu Grodzienskiego wykazaly, ktére kompetencje peda-
goga - nauczyciela wf sa najbardziej istotne w praktyce zawodowe;j.

Stowa kluczowe: kompetencje, turystyka, rekreacja, nauczyciel wychowania fizycznego

PHYSICAL EDUCATION TEACHERS’ COMPETENCE IN THE FIELD OF TOURISM AND LEISURE
Summary

Apart from running lessons, preparing to sport competitions and running extra sport classes, contemporary teachers of physical
education are also obliged to realize obligatory extra classes, among others in leisure and tourism. Physical education teachers
are responsible in a school for giving rise to passion in their pupils, including passion to leisure and tourism, which should
accompany people through all their lives. The purpose of the study was to estimate the significance of tourism and leisure com-
petence in physical education teachers’ practice. A diagnostic survey method, analysis and examination of source materials and
questionnaire technique have been applied to realize the objective. The research carried out among students of the Faculty of
Physical Education at State University in Grodno revealed which competence of an educator - PE teacher, are the most import-
ant in professional practice.

Key words: competence, tourism, leisure, a physical education teacher

Wprowadzenie w problematyke modeli kompetencyjnych
nauczyciela wychowania fizycznego
Zawéd nauczyciela wychowania fizycznego wymaga szerokiego zakresu wiedzy i umiejetnosci odnosza-
cych sie do réznorodnych dziedzin. Ztozonos¢ zawodu potwierdzajg liczne opracowania naukowcow

i praktykow. Wspdlczesny nauczyciel wychowania fizycznego to nie tylko wychowaweca fizyczny, ale tez pro-
pagator zdrowego stylu zycia promujacy rekreacje i réznorodne formy turystyczne.

' Wyzsza Szkota wychowania Fizycznego i Turystyki w Biatymstoku
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Oproécz podstawowych obowigzkéw wynikajacych z pracy z uczniem w szkole, nauczyciel odpowiedzialny
jest za ksztaltowanie i wyrabianie nawykow zachowania zdrowia przez cale zycie i ksztattowania nawykdow
rekreacji i turystyki w calym zyciu wychowankdw.

Kompetencje z obszaru rekreacji i turystyki dotycza przejawiania i nauczenia wszelkich form rekreacyjno
— turystycznych, z ktérych wychowanek bedzie mogl korzystac¢ przez cale zycie. Obejmuja realizacje fakulte-
tow: turystycznego i rekreacyjnego - jako szkolnych zaje¢ obowigzkowych do wyboru przez uczniow.

Brak dobrze przygotowanych nauczycieli do realizacji powyzszych fakultetow skutkuje niepeing oferta
szkoly w zakresie mozliwosci przeprowadzania tych fakultetow. Szkoty z uwagi na nieche¢ nauczycieli i ich
nieodpowiednie przygotowanie realizuja fakultety sportowe, co potwierdzajg badania NIK (Informacja o wy-
nikach kontroli 2010) i inne opracowania oraz ekspertyzy.

Problemem jest wskazanie najwazniejszych kompetencji z obszaru rekreacji i turystyki w zawodzie na-
uczyciela wychowania fizycznego. Badania w tym zakresie cze$ciej koncentruja sie na stwierdzeniach ogélni-
kowych niz konkretnych wynikach opartych o obszerne proby badawcze.

Od lat trwajg dyskusje nad znaczeniem réznych cech osobowosci w pracy nauczyciela wychowania fizyczne-
go, nad rolg jego indywidualnego poziomu sprawnosci i wezesniejszych doswiadczen sportowych. H. Grabow-
ski w 1997 pisal, ze istnieje pewna wewnetrzna sprzeczno$¢ miedzy osobowoscia zorientowana na perfekcyjne
doskonalenie samego siebie (dominujgca wsrdd sportowcow), a osobowoscig nastawiong na doskonalenie in-
nych (pozadana wsrdd nauczycieli). O kompetencjach kierowniczych nauczyciela pisat W. Ryszkowski w 1995 r.,
opierajac je na teoretycznym modelu Zrodel wladzy kierowniczej (W. Ryszkowski 1995). J. Bielski opisujac
kompetencje nauczyciela wykorzystal model Komitetu Nauk Pedagogicznych z 1997 r. oparty o kompetencje
prakseologiczne, komunikacyjne, wspétdziatania, kreatywne, moralne i informatyczne (J. Bielski 2001). Trud-
no jednak znalez¢ jednoznaczng odpowiedz, na jakich teoriach i modelach si¢ opierano tworzac te podzialy.
Profesorowie B. Hodan i Z. Zukowska zaproponowali w 1996 roku jeden z pierwszych podziatléw kompetencji
nauczyciela wf. Profesor T. Maszczak w 2000 roku zaproponowal nastepujacy podzial kompetencji nauczyciela
wf: aksjologiczno - teleologiczne; socjologiczne i prakseologiczne. M. Taraszkiewicz w 2001 roku omawiajac
kompetencje nauczyciela wyrdznit trzy grupy: kompetencje merytoryczne; dydaktyczno — metodyczne; wycho-
wawcze. J. Bielski w roku 2001 takze zaproponowal model kompetencji nauczyciela wychowania fizycznego
w oparciu o 7 grup kompetencji i 57 kompetencji szczegélowych. Jest to jednoczesnie najobszerniejszy jak do tej
pory opis kompetencji spotykany w literaturze polskiej. M. Kajdasz Aouil powotujac sie na dlugoletnie obser-
wacje procesu ksztalcenia nauczycieli wyodrebnia kompetencje bazowe, rdzeniowe i pozadane. Najwazniejsze
z punktu widzenia celowego procesu ksztalcenia u nauczyciela sg oczywiscie kompetencje konieczne, do ktérych
autor zaliczyl: kompetencje interpretacyjne i badawcze; kompetencje autokreacyjne i refleksyjne; kompetencje
realizacyjne (komunikacyjne, organizacyjne w szerokim tego stowa znaczeniu) (M. Kajdasz Aouil 2003). Nieco
inaczej przedstawili kompetencje nauczycielskie w zakresie wf R. Cieslinski i M. Bochenek w 2006 roku, stosujac
podziat kompetencji nauczyciela wf na aksjologiczne, komunikacyjne i wspotdziatania. Jeszcze inny podziat
kompetencji nauczyciela wf przedstawil W. Ryszkowski, wskazujac na kompetencje nauczyciela wf w zakre-
sie: budowania — fundamentéw; stosowania ciala; regenerowania ciala. Nauczyciela dostrzega si¢ jako doradce
i przyjaciela mlodziezy, ktéry uczy teoretycznie i praktycznie, jak Zy¢ zgodnie z normami higieny, jak dzieli¢ czas
miedzy prace i wypoczynek, jak ksztattowa¢ cialo, doskonali¢ zdrowie, pielegnowac urode.

Reforma programowa wprowadzona w 2009 roku spowodowata zmiany w zakresie edukacji zdrowotnej,
wskazujac, ze nauczyciele wychowania fizycznego beda pelni¢ wiodacg role w ksztaltowaniu postaw prozdro-
wotnych (E. Huk - Wieliczuk, J.T. Marcinkowski 2009). Skutkiem planowanych zmian modyfikowano kom-
petencje pozadane nauczyciela wf. B. Woynarowska w 2008 r. zaproponowata model nauczyciela wychowania
fizycznego zlozony z opisu wiedzy, umiejetnosci i postaw.

Przeprowadzone badania w zakresie posiadanych kompetencji do prowadzenia edukacji zdrowotnej wérdd
nauczycieli wf wskazaly, iz nauczyciele negatywnie podchodza do prowadzenia tego przedmiotu. Wskazuje si¢
na zmiany w programach studiow jak i umieszczanie przykladowych prezentacji i scenariuszy zaje¢ na stronach
MEN (H. Wisniewska - Sliwinska i inni 2010, s. 206-212). Jeszcze inaczej przedstawia sie sytuacja w przypadku
realizacji fakultetu turystycznego. Jak wskazujg badania ten fakultet jest sporadycznie realizowany w szkofach
(K.L. Sobolewski, D. Koztowska 2011). By¢ moze trudnos¢ jego realizacji wynika z braku wiedzy i umiejetnosci
nauczycieli, a by¢ moze z brakéw programowych odpowiednich do potrzeb edukacyjnych dzieci i mlodziezy.

Teoretyczne rozwazania o modelowych kompetencjach nauczyciela wychowania fizycznego formulowane
sa metodg kolejnych przyblizen, co nie pozwala na okreslenie wiarygodnego wizerunku nauczyciela.

Materiat i metoda

Zgodnie z problematyka pracy nauczyciela wf, celem badan bylo oszacowanie waznosci poszczegdlnych
kompetencji zaszeregowanych do rekreacyjno - turystycznych w profesji nauczyciela wychowania fizycznego
w opinii studentow — przyszltych nauczycieli wf.
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Zalozono, iz na poziomie bardzo dobrym beda przewazaly kompetencje funkcji planowania i organizowa-
nia w stosunku do kompetencji funkcji kierowania, wnioskowania.

W stosunku do celu i hipotezy ogolnej zastosowano nastepujace pytania badawcze:

1. Kompetencje ktdrych funkcji organizacyjnych sa najwazniejsze w pracy nauczyciela wt?
2. Ktére kompetencje rekreacyjno - turystyczne na poziomie bardzo waznym sa priorytetowe w praktyce
nauczyciela wf?

Do realizacji celu badan zastosowano metode sondazu diagnostycznego oraz model funkgcji organiza-
cyjnych wynikajacy z teorii organizacji i zarzadzania. Technikg zastosowang w niniejszym opracowaniu byta
analiza dokumentdéw Zrédlowych zastosowana do wylonienia kompetencji nalezacych do rekreacyjno - tury-
stycznych nauczyciela wychowania fizycznego (rys. 1).

Analiza programu nauczania Analiza tematyki Formulowanie pierwotnych
nauczycieli wychowania =P | przedmiotow wystepujacych | == kompetencji nauczyciela
fizycznego W programie nauczania wychowania fizycznego

Rysunek 1. Schemat konstruowania zbioru kompetencji pierwotnych nauczyciela wychowania fizycznego
Zrédlo: opracowanie wlasne skonstruowane na podstawie schematu - zbioru kompetencji pierwotnych nauczyciela wf
[w:] E. Ryszkowska, W. Ryszkowski (2005) Lancuch wartosci i etapy zadowolenia uczestnika z wyjazdu turystycznego,

W: Wajda K. (red.) Czynniki determinujqgce jakos¢ a doskonalenie systemu informacyjnego w branzy turystycznej,
Krakow, Wyd. U], s. 144

Wyniki badan wiasnych

Ogolna koncepcja modelu kompetencji nauczyciela wychowania fizycznego'

Propozycja modelu kompetencji nauczyciela wychowania fizycznego oparta jest o teori¢ modeli w organizacji
i zarzadzaniu i odnosi si¢ do modelu funkgji organizacyjnych: planowania, organizowania, realizowania -
kierowania i kontrolowania — wnioskowania.

W modelu wyszczegélniono 15 grup kompetencyjnych nauczyciela wychowania fizycznego i 1322 kompe-
tencji szczegdtowych pierwotnych (bez ujecia ilosci kompetencji specjalizacyjnych) wynikajacych z procesu
dydaktyczno — naukowego w cyklu piecioletniego ksztalcenia specjalistow kultury fizycznej. Wszystkie grupy
kompetencji ujete sa w model funkgji organizacyjnych.

Grupy kompetencji nauczyciela wychowania fizycznego:

1. Metodyczne: 246.

2. Zwigzane z ¢wiczeniami wychowania fizycznego: 167.

3. Prawno - ekonomiczne: 154.

4. Medyczno - biologiczne: 134.

5. Analityczno - badawcze: 112.

6. Pedagogiczno - psychologiczne: 103.

7. Ksztalcenia zdrowotnego: 86.

8. Teoretycznych probleméw sportu i kultury fizycznej: 78.

9. Komunikatywne: 65.

10. Zwigzane z niepelnosprawnoscia: 56.

11. Rekreacyjno - turystyczne: 50.

12. Promocji i marketingu: 27.

13. Odnowy biologicznej i rehabilitacji: 25.

14. Etyczne:19.

15. Kompetencje specjalizacyjno — instruktorskie: ilos¢ kompetencji zalezna od specjalizacji waha sie od: 15
do 23 w kazdej specjalizacji instruktorskiej.

W ogdlnej strukturze kompetencji nauczyciela wychowania fizycznego zatozono, iz kompetencje zostana
uszeregowane w bloki wynikajace z funkcji organizacyjnych, grupy kompetencji i kompetencje szczegélowe
uszeregowane w odpowiednich grupach kompetencyjnych.

Propozycja na przysztos¢ jest takze podzial kompetencji na wiedze, umiejetnosci i kompetencje spoleczne
(rys. 2).

! Ogdlng koncepcje modelu zaprezentowano podczas Miedzynarodowej Konferencji Praktyczno - Naukowej w Kownie
17 kwietnia 2014 r. Opublikowano takze artykul naukowy w jezyku rosyjskim prezentujacy taka propozycje modelu kompe-
tencji nauczyciela wychowania fizycznego.
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Rys. 2. Ogodlna struktura kompetencji nauczyciela wychowania fizycznego
Zrédlo: opracowanie whasne

Charakterystyka badanych

Badania przeprowadzono w oparciu o autorski kwestionariusz ankiety, w ktérym uszeregowano kompetencje
wg funkcji organizacyjnych: planowanie, organizowanie, kierowanie i kontrolowanie — wnioskowanie. Ankieta
zawierala 50 kompetencji ocenianych pod wzgledem ich waznosci przez studentéw wychowania fizycznego.

Do oceny warto$ci kompetencji rekreacyjno - turystycznych nauczycieli wf przystapilo 20 studentéw wy-
chowania fizycznego Panstwowego Uniwersytetu Grodzienskiego im. Janki Kupaly w Grodnie.

Badania przeprowadzono w trakcie stazu naukowego 26 maja 2014 r.

Do badan przystapito 75% mezczyzn i 25% kobiet w wieku od 18 do 20 roku zycia, bedacych studentami
II roku studiéw. Wérdd badanych 3 osoby posiadaly doswiadczenie w praktyce trenerskiej (fitness, sztuki walki).

Kompetencje funkcji planowania

W grupie kompetencji planowania wyszczegélniono 28, a tym samym najwiecej kompetencji szczegdétowych.
Badani w 60% oszacowali, iz bardzo wazng byla kompetencja: Uporzadkowana wiedza o nowoczesnych for-
mach rekreacji. Nieco mniej respondentéw stanowigcych 55% oszacowalo, iz bardzo wazne byly kolejne dwie
kompetencje: Planowanie atrakcyjnego programu wyjazdow turystycznych (takze 30% badanych ocenilo
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Ryc. 3. Planowanie. Kompetencje rekreacyjno - turystyczne w opiniach badanych
Zr6dto: opracowanie wlasne
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jej wazno$¢ na poziomie wybitnie waznym) oraz Umiejetnos¢ scharakteryzowania podstawowych celow
dydaktycznych i funkcji do realizacji. Kompetencja Znajomosci wszystkich obszaréw i kategorii tury-
stycznych zostata oceniona jako bardzo wazna (50%) oraz jako srednio wazna takze w prawie 50% badanych.
Kolejne dwie kompetencje w opinii potowy badanych byty ocenione na poziomie bardzo waznym i nalezg do
nich: Umiejetnos$¢ opracowania dziennej trasy czasowej i przygotowania kondycyjnego oraz Znajomo$¢
najciekawszych tras wodnych w kraju. Pozostate kompetencje na poziomie bardzo waznym oceniato ponizej
50% respondentéw. Respondenci w 40% ocenili jako wybitnie wazng kompetencj¢ Potrafi przygotowac
uczestnikow do wyjazdu turystycznego (ekwipunek, sprzet itp.) (ryc. 3).

W ocenie 75% poddanych badaniu Znajomos¢ réznych form wycieczek byla srednio wazna kompeten-
cja. Wiedza o znaczeniu rozwoju turystyki w spoleczenstwie byla oceniona na poziomie $rednio waznym
w opinii 55% badanych. Takze potowa respondentéw oszacowala, iz $rednio wazng byta kompetencja Znajo-
mosci réznych rodzajow kolonii i zimowisk (ryc. 4).
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Ryc. 4. Planowanie. Kompetencje rekreacyjno - turystyczne w opiniach badanych
Zr6do: opracowanie wlasne

Kompetencje funkcji organizowania

W grupie przyporzadkowanej do funkcji organizowania wyszczegdlniono dziesie¢ kompetencji szczegoto-
wych. Najwiecej badanych studentéw stanowigcych 60% ogétu uznalo, iz bardzo wazng kompetencja w pracy
nauczyciela wychowania fizycznego byla Znajomosc¢ szczegoléw organizacyjnych podstawowych form tury-
styki szkolnej. Nieco mniej respondentéw (po 55%) oszacowalo, iz kompetencje: Umiejetnos¢ przejscia od
form turystyki masowej do form turystyki kwalifikowanej - organizacja rajdow i obozow oraz kompetencja
Umiejetnos$ci organizacji réznych form turystyki oraz kolonii i zimowisk z zachowaniem zasad bezpie-
czenstwa oraz minimalizowania powstawania ewentualnych zagrozen byly bardzo wazne w praktyce zawo-
dowej. Ostatnia z nich, dotyczaca bezpieczenistwa w ocenie 25% poddanych badaniu byla wybitnie wazna
w pracy nauczyciela. Potowa badanych wskazala jeszcze jedng kompetencje, ktorg powinien charakteryzowaé
sie nauczyciel wychowania fizycznego na poziomie bardzo dobrym: Znajomos¢ zasad i metod organizacji
imprez turystycznych. Respondenci w 45% ocenili, iz bardzo wazng jest Wiedza o organizacji zajec z zakresu
turystyki w okreslonej grupie wiekowej. Taka sama ilo$¢ badanych ocenita, iz Umiejetnos¢ opracowania
programu rekreacji ruchowej i treningu zdrowotnego byla bardzo wazna (45%) i §rednio wazna (40%).

Umiejetnos¢ organizacji roznych form wycieczek w opinii 55% badanych oszacowano jako $rednio waz-
ng kompetencje nauczyciela. Polowa respondentéw (po 50%) uznata, ze $rednio wazne byly kompetencje:
Posiadanie umiejetnosci organizacji roznych zajec turystycznych w ramach fakultetow, oraz Rozroéznia-
nie walorow turystycznych od walorow krajoznawczych, waloréow przyrodniczych od waloréw antropo-
genicznych. Ostatnia kompetencja zostala oceniona przez 10% badanych jako zbedna w pracy zawodowe;j.

W opinii 10% badanych znikomo istotng kompetencja okazala sic Umiejetnos¢ organizacji réznych form
turystyki w szkole i wykorzystywanie tej umiejetnosci w pracy wychowawczej (ryc. 5).
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Ryc. 5. Organizowanie. Kompetencje rekreacyjno - turystyczne w opiniach badanych
Zré6dto: opracowanie wlasne

Kompetencje funkgcji kierowania, przewodzenia, motywowania

Wirod kompetencji nalezacych do funkeji kierowania wyszczegdlniono sze$¢ szczegétowych. Badania wyka-
zaly, iz bardzo wazng w opinii 45% byla Umiejetnos¢ oceny wartosci i przydatno$ci materialow promuja-
cych dany teren. Takze 45% respondentéw ocenilo tg kompetencje jako srednio wazng w praktyce pedago-
gicznej. Badani ocenili, iz bardzo wazing (40%) i wybitnie wazng (50%) byla kompetencja Umiejetnosci
organizacji i dbania o bezpieczenstwo uczestnikéw. Ocene srednio waznej tej kompetencji przyznata poto-
wa badanych (50%). W ocenie badanych bardzo wazng (40%) i srednio wazng (35%) okazala si¢ Znajomos¢
wszystkich omawianych rodzajow turystyki oraz swiadomos$¢ wspolnych cech jakie je charakteryzuja.

W ocenie polowy badanych (50%) Znajomos¢ zasad poruszania sie na stokach i nartostradach byta
$rednio wazna. Mniej respondentéw (40%) wskazalo, iz Znajomo$¢ poruszania sie na obszarach chronio-
nych takze byla $rednio wazna.

45,00%

Umie oceniéwartosci preydatnosc
materiatdw promujacych dany teren
05

. Umigjetnost organizac)i | dbania o
bezpieczenstwo uczestnikdw.

40,00%

Znazasady poruszania sie na stokachi
nartostradach.

30.00%

Fotrafi znalezd walory turystycznena | <
mapach oraz w przewodnikach i wybrad =
najbardziej ciekawe.

« | Znawszystkie omawiane rodzaje
“turystyki oraz jest Swisdom wspdlnych
cachjakie je charakteryzuja.

30.,00% 40,00%
Zna zasady poruszania sie na obszarach
chronionych.
35,00%
zhedne i 71 b OO e Srednio warne s hardz 0 wWarne ey yhithie wiarne

Ryc. 6. Kierowanie, przewodzenie, motywowanie. Kompetencje rekreacyjno - turystyczne w opiniach badanych
Zrédlo: opracowanie wlasne
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Srednio wazng (35%) i wybitnie wazng (20%) okazala sie Potrafienie znalezienia waloréw turystycznych
na mapach oraz przewodnikach i wybor najbardziej ciekawych z nich (ryc. 6).

Kompetencje funkcji kontrolowania, oceniania, wnioskowania

W tej grupie wyszczegdlniono dwie kompetencje szczegélowe. Badania wykazaly, iz te dwie z nich sg bardzo
wazne w opinii 45% respondentéw. Umiejetnos¢ oceny klasy i stopnia trudnosci trasy zostala oceniona
takze jako $rednio wazna w 30% i wybitnie wazna w 20%, zas Potrafienie wyciagania wnioskow z realizacji
wyjazdow i wprowadzanie modyfikacji i poprawek w praktyce kolejnych wyjazdow okazala sie $rednio
wazna dla 25% i wybitnie wazna dla 25% badanych (ryc. 7).

50,00% T"
40,00% _IT”_)‘i
30,00% _‘r,
20,00% 4||.
10,00% ﬂ‘T./

-

|-
0,00% +—_

Umie oceni¢ klase i stopien
trudnoscitrasy.

Potrafiwyciagac wnioskiz
realizac)i wyjazddw | wiprowadzad
modyfikacjei poprawki w praktyce
kolejnychwiyjazddw.

mznikome u srednio wazne mbardzo wazne uwybitnie wazne

Ryc. 7. Kontrolowanie, ocenianie, wnioskowanie. Kompetencje rekreacyjno - turystyczne w opiniach badanych
Zroédlo: opracowanie wlasne

Podsumowanie

Zgodnie z problematyka i celem badan dokonano oszacowania wazno$ci kompetencji rekreacyjno — tury-
stycznych nauczyciela wychowania fizycznego. Badania wykazaly, iz kompetencje na poziomie bardzo waz-
nym odnoszg si¢ do funkcji organizowania (9,2) oraz kontrolowania, oceniania i wnioskowania (9,0). Na
nizszym poziomie waznosci oszacowano funkcje kierowania, przewodzenia i motywowania (8,6). Najnizej
oceniono wazno$¢ kompetencji planowania (7,86). Zalozenie nie potwierdzilo sie.

Badania wykazaly, iz najwi¢cej kompetencji, jakie powinien posiada¢ nauczyciel wychowania fizycznego
byty zorientowane na poziomach: bardzo dobrym (8,67) i §rednio waznym (6,5). Respondenci §rednio w 3,71
wskazali, iz kompetencje jakie posiada nauczyciel powinny oscylowa¢ na poziomie wybitnym. Nieliczni re-
spondenci wskazywali kompetencje na poziomach znikomym (1,5) i zbednym (1,03) (tab. 1).

Tab. 1. Wazno$¢ kompetencji rekreacyjno - turystycznych w opinii badanych

Poziom kompetencji
Lp. | Kompetencje funkcji organizacyjnych zbedne znikome sreqnlo barfizo wyb{tme
wazne wazne wazne
1. | Planowanie 1,44 1,81 6,79 7,86 3,44
2. | Organizowanie 1,33 1,17 7,3 9,2 2,67
3. Kierowanie, .przewodzeme, 133 2,00 6.4 86 422
motywowanie
K 1 ie, o
4 | onFro owanie, ocenianie 0,00 1,00 5,50 9,00 450
i wnioskowanie
Srednia: 1,03 1,5 6,5 8,67 3,71

Zrédlo: opracowanie wlasne
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4.

Badania pozwolily na okreglenie najwazniejszych kompetencji z poszczegoélnych funkcji organizacyjnych:
Planowanie: Ma uporzadkowana wiedze o nowoczesnych formach rekreacji.

Organizowanie: Zna szczegoly organizacyjne podstawowych form turystyki szkolne;j.

Kierowanie, przewodzenie, motywowanie: Potrafi wspoldziala¢ z organizacjami i instytucjami zwiaza-
nymi z rekreacj i turystyka.

Kontrolowanie, ocena, wnioskowanie: Umie oceni¢ klase i stopien trudnosci trasy.

Potrafi wyciaga¢ wnioski z realizacji wyjazdow i wprowadza¢ modyfikacje, poprawki w praktyce ko-

lejnych wyjazdow.

10.

11.

12.
13.

14.
15.

16.

Whioski

Opracowany zbior kompetencji rekreacyjno - turystycznych moze stanowi¢ podstawe analizy tresci
przedmiotéw i zaje¢ uwzglednianych w programach ksztalcenia nauczycieli.

Nalezaloby przeprowadzi¢ badania na wigkszej populacji w oparciu o Metode 360 (nauczyciele z doswiad-
czeniem, studenci kierunku wychowanie fizyczne, pracownicy naukowo - dydaktyczni, rodzice).
Opracowany zbidr kompetencji moze stanowi¢ dobry i efektywny sposdb na samoocene kompetencji na-
uczyciela wychowania fizycznego z do$§wiadczeniem oraz samoocene wiedzy i umiejetnosci studentow.
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